
Επανάληψη της πειθαρχικής διαδικασίας

1. Την επανάληψη της πειθαρχικής διαδικασίας,  σύμφωνα με τις παραγράφους 4 και 5 του άρθρου 114 του

παρόντος, μπορούν να ζητήσουν: α) τα όργανα των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 123 του παρόντος, όταν

εκδοθεί καταδικαστική ποινική απόφαση και β) ο υπάλληλος,  όταν έχει εκδοθεί αθωωτική ποινική απόφαση

εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) έτους από τη δημοσίευσή της.          

2. Η αίτηση για την επανάληψη της πειθαρχικής διαδικασίας απευθύνεται στο αρμόδιο πειθαρχικό συμβούλιο ή

στο Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο κατά περίπτωση, στο οποίο υπαγόταν ο υπάλληλος κατά το χρόνο

τέλεσης του παραπτώματος.

3. Αν έχει εκδοθεί καταδικαστική ποινική απόφαση, κατά την επανάληψη της πειθαρχικής διαδικασίας, μπορεί να

επιβληθεί πειθαρχική ποινή ανώτερη από αυτήν που είχε επιβληθεί. Αν έχει εκδοθεί αθωωτική ποινική απόφαση,

μπορεί να επιβληθεί ελαφρότερη ποινή ή να απαλλαγεί ο υπάλληλος. Αν ο υπάλληλος είχε τιμωρηθεί με οριστική

ή προσωρινή παύση ή υποβιβασμό, το υπηρεσιακό συμβούλιο μπορεί μετά την επανάληψη της πειθαρχικής

διαδικασίας  και  την  έκδοση απόφασης του πειθαρχικού συμβουλίου να αποφασίσει  και  την  βαθμολογική ή

μισθολογική  του  αποκατάσταση.  Αν  δεν  υπάρχει  κενή  θέση,  ο  υπάλληλος  παραμένει  υπεράριθμος  και

καταλαμβάνει την πρώτη θέση που κενώνεται.

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  2

ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ

ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ (ΑΑΔΕ), ΤΗ ΝΟΜΙΚΗ ΤΟΥΣ ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ & ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ

ΝΟΜΟΥ ΠΕΡΙ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΑΑΔΕ - ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ  
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Άρθρο 7 του ν. 4389/2016 (Α’94/27-05-2016) 

Όργανα Διοίκησης της Αρχής

Τα όργανα Διοίκησης της Αρχής είναι το Συμβούλιο Διοίκησης και ο Διοικητής.                                          

Άρθρο 8 του ν. 4389/2016   

Συμβούλιο Διοίκησης

1. Το Συμβούλιο Διοίκησης είναι πενταμελές, αποτελούμενο από τον Πρόεδρο και τέσσερα (4) ακόμη τακτικά

μέλη, τα οποία δεν είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης. Στις συνεδριάσεις του Συμβουλίου Διοίκησης

συμμετέχει ο Διοικητής της Αρχής ως εκ της ιδιότητάς του, χωρίς δικαίωμα ψήφου.

2. Η θητεία των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης ορίζεται πενταετής και μπορεί να ανανεωθεί μόνο μία φορά.

Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος, δύο (2) από τα πέντε (5) μέλη κληρώνονται αμέσως μετά από τη λήψη

της απόφασης επιλογής τους και διορίζονται για θητεία τριών (3) ετών, άλλα δύο (2) για θητεία τεσσάρων (4)

ετών και ένα (1) μέλος για θητεία πέντε (5) ετών, αντίστοιχα. Αν ανανεωθεί η θητεία μέλους που σύμφωνα με το

προηγούμενο εδάφιο διορίστηκε για περιορισμένη θητεία, η ανανέωση χωρεί για πλήρη θητεία πέντε (5) ετών.

3.  Κατά τα πρώτα πέντε (5)  έτη λειτουργίας της Αρχής,  στο Συμβούλιο Διοίκησης  θα παρέχει  εξειδικευμένες

συμβουλευτικές  υπηρεσίες,  σε  ζητήματα  βέλτιστων  διεθνών  πρακτικών,  Εμπειρογνώμονας  με  εμπειρία  σε

ζητήματα φορολογικής διοίκησης που έχει αποκτηθεί στο εξωτερικό. Ο Εμπειρογνώμονας, ο οποίος δύναται να

συμμετέχει  στις  συνεδριάσεις  του  Συμβουλίου  Διοίκησης  χωρίς  δικαίωμα  ψήφου,  έχει  τα  ίδια  δικαιώματα

πρόσβασης στα έγγραφα και  στοιχεία της  αρχής με  τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης,  καθώς και  τις  ίδιες

υποχρεώσεις. Κατόπιν πρότασης του Συμβουλίου Διοίκησης, ο Υπουργός Οικονομικών δύναται, με απόφασή του

που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, να παρατείνει το ανωτέρω χρονικό διάστημα έως πέντε (5)

ακόμη έτη.

4. Το Συμβούλιο Διοίκησης, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του, έχει την υποχρέωση να υπηρετεί με συνέπεια

τους σκοπούς της Αρχής και να ασκεί τις αρμοδιότητες που του ανατίθενται από τον παρόντα νόμο και από την

εκάστοτε κείμενη νομοθεσία, με γνώμονα την επίτευξη των στόχων αυτής και την αποτελεσματική και αποδοτική

λειτουργία και δράση της Αρχής.

5. Ο Πρόεδρος και τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης, καθώς και ο Εμπειρογνώμονας, κατά την εκτέλεση των

καθηκόντων τους, έχουν υποχρέωση να τηρούν τις αρχές της αντικειμενικότητας και αμεροληψίας.

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Άρθρο 14 του ν. 4389/2016 

Αρμοδιότητες Διοικητή

1. Όλες οι αρμοδιότητες της Αρχής που προβλέπονται στον παρόντα νόμο ή σε άλλες διατάξεις της κείμενης

νομοθεσίας ασκούνται από τον Διοικητή της, πλην αυτών που ρητώς ορίζεται ότι ασκούνται από το Συμβούλιο

Διοίκησης.

2. Στο πλαίσιο αυτό, ο Διοικητής, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά:
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α) …… β) ….. γ) ……. δ) ………  ε) …….

στ) Λαμβάνει μέτρα για τη διασφάλιση της διαφάνειας και την καταπολέμηση της διαφθοράς στις υπηρεσίες που

υπάγονται στην Αρχή, συμπεριλαμβανομένης και της κίνησης της διαδικασίας πειθαρχικής δίωξης και ενώπιον

των αρμόδιων Πειθαρχικών Συμβουλίων.

ζ) ……   η) ……

3.  Ως προς το προσωπικό της Αρχής, ο Διοικητής, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά:

α) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

β) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

γ) Αποφασίζει για τις προϋποθέσεις και τα κριτήρια πρόσληψης προσωπικού στην Αρχή και για την υποβολή

στους αρμόδιους φορείς και στο Α.Σ.Ε.Π. των αντίστοιχων αιτημάτων για τις σχετικές προκηρύξεις, σύμφωνα με

τις κείμενες διατάξεις.

δ)……… ε)……………

Άρθρο 24 του ν. 4389/2016 όπως ισχύει 

Οργανικές Θέσεις και Στελέχωση

1. Το  σύνολο  των  οργανικών  θέσεων  της  Γενικής  Γραμματείας  Δημοσίων  Εσόδων  (Γ.Γ.Δ.Ε.),

συμπεριλαμβανομένων  και  των  προσωποπαγών,  μεταφέρονται  αυτοδικαίως  στην  Αρχή  και  αποτελούν  στο

σύνολό  τους  τις  οργανικές  θέσεις  αυτής.  Στις  θέσεις  που  μεταφέρονται,  σύμφωνα  με  το  πρώτο  εδάφιο

περιλαμβάνονται και οι θέσεις των Ελεγκτών Βεβαίωσης και Αναγκαστικής Είσπραξης των Εσόδων του Κράτους

της Γ.Γ.Δ.Ε..

2 α) Γ ια την υποβοήθηση του Διοικητή της Αρχής στην άσκηση των καθηκόντων του συνιστώνται τρεις (3) θέσεις

διοικητικών υπαλλήλων, η μία εκ των οποίων κατηγορίας ΠΕ, τρεις (3) θέσεις ειδικού συμβούλου και τέσσερις (4)

θέσεις ειδικού συνεργάτη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. Στο Γραφείο του Διοικητή

της Αρχής συνιστάται θέση Διευθυντή, η οποία καλύπτεται από έναν εκ των ανωτέρω ειδικών συνεργατών. Ο

Διευθυντής του Γραφείου του Διοικητή ασκεί, κατ’ αντιστοιχία, τις αρμοδιότητες που προβλέπονται στις διατάξεις

της παρ. 6 του άρθρου 56 του π.δ. 63/2005 (Α`98), εφαρμοζομένης της παρ. 3 του ίδιου άρθρου. Κατά τα λοιπά

ισχύουν  οι  διατάξεις  του  π.δ.  63/2005.  Για  τις  αποδοχές των  ανωτέρω έχουν  εφαρμογή  οι  διατάξεις  του ν.

4354/2015 (Α’  176)  που αφορούν τους μετακλητούς  υπαλλήλους που υπηρετούν στα πολιτικά  γραφεία των

μελών της Κυβέρνησης και των Υφυπουργών.

β) Συνιστώνται  τρεις  (3)  θέσεις,  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,  οι  οποίες

καλύπτονται  κατά  τα  οριζόμενα  στις  διατάξεις  του  π.δ.  63/2005  (Α`  98),  για  τους  ειδικούς  συνεργάτες  των

πολιτικών γραφείων των μελών της Κυβέρνησης και των Υφυπουργών, πλην όσων ρητά ορίζονται διαφορετικά

στον παρόντα νόμο, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, ως εξής:

 αα) Για  τη  γραμματειακή  και  εν  γένει  υποστήριξη  του  Συμβουλίου  Διοίκησης  της  Αρχής  δύο  (2)  θέσεις

Γραμματέων και

 ββ) για την υποστήριξη του Διοικητή, για τα θέματα του Συμβουλίου Διοίκησης, μια (1) θέση.
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 Ειδικότερα, για την πλήρωση των ανωτέρω θέσεων απαιτείται εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών εντός της

τελευταίας πενταετίας στο αντικείμενο της εταιρικής διακυβέρνησης για τις θέσεις γραμματειακής υποστήριξης

του Συμβουλίου Διοίκησης της ως άνω περίπτωσης αα’ και επιπλέον άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας για

όλες τις ανωτέρω θέσεις. Γ ια τις αποδοχές των ανωτέρω έχουν εφαρμογή οι γενικές διατάξεις του ν. 4354/2015

(Α` 176), που αφορούν στους μετακλητούς υπαλλήλους που υπηρετούν στα πολιτικά γραφεία των μελών της

Κυβέρνησης και των Υφυπουργών, όπως εξειδικεύονται ακολούθως: Οι κάτοχοι πτυχίου ανώτατης εκπαίδευσης

κατατάσσονται  στο  ΜΚ  8  της  κατηγορίας  ΠΕ,  οι  κάτοχοι  μεταπτυχιακού  τίτλου  σπουδών  στο  ΜΚ  10  της

κατηγορίας ΠΕ και οι κάτοχοι διδακτορικού τίτλου σπουδών στο ΜΚ 12 της κατηγορίας ΠΕ.

(Η υποπαράγραφος β’ προστέθηκε με το  άρθρο 123 παρ.2 του ν.4537/2018, ΦΕΚ Α 84/15.5.2018).

3. Η Αρχή στελεχώνεται από μόνιμους δημοσίους υπαλλήλους και υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου αορίστου χρόνου, οι οποίοι διέπονται από τις διατάξεις του Υπαλληλικού Κώδικα, όπως ισχύει, καθώς και

των εκάστοτε ισχυουσών διατάξεων περί προσωπικού ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και καταλαμβάνουν

αντίστοιχες οργανικές θέσεις, συμπεριλαμβανομένων των προσωποπαγών θέσεων.

Η πλήρωση των κενών θέσεων γίνεται με διορισμό μέσω ΑΣΕΠ, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2190/1994 (Α`

28),  τις  ισχύουσες  γενικές  διατάξεις  για  τις  Ανεξάρτητες  Αρχές  και  με  βάση  τόσο  τα  τυπικά  προσόντα  που

καθορίζονται στις διατάξεις του π.δ. 50/2001 (Α` 39) και στον Οργανισμό της Αρχής, όσο τα κριτήρια που τίθενται

από την Αρχή,  με  βάση τις  εκάστοτε  επιχειρησιακές  της  ανάγκες.  Ο υπάλληλος,  μετά από το  διορισμό  του,

τοποθετείται σε θέση για την κατάληψη της οποίας συμμετείχε στη διαδικασία διορισμού, μετά από γνώμη του

οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου. Γνώμη του υπηρεσιακού συμβουλίου δεν απαιτείται, εάν από τη διαδικασία

διορισμού προκύπτουν η θέση και η υπηρεσιακή μονάδα, στην οποία πρόκειται να διορισθεί ο υπάλληλος.

4. Κάλυψη των κενών οργανικών θέσεων της Αρχής δύναται, επίσης, να γίνει και με μετάταξη υπαλλήλων του

Υπουργείου Οικονομικών ή άλλου Υπουργείου ή άλλων δημόσιων υπηρεσιών κάθε μορφής ή Ν.Π.Δ.Δ., ενώ είναι

δυνατή και η απόσπαση για την κάλυψη έκτακτων αναγκών.

5. Οι  θέσεις  των  Ελεγκτών  Βεβαίωσης  και  Αναγκαστικής  Είσπραξης  των  Εσόδων  του  Κράτους  (Ελεγκτές)

καλύπτονται από υπαλλήλους της Αρχής με απόφαση του Διοικητή, σύμφωνα με τον παρόντα νόμο.

6. Για τη λύση της υπαλληλικής σχέσης,  την απόλυση, τη λήξη εμμίσθου εντολής,  καθώς και  την καταγγελία

σύμβασης εργασίας ή έργου εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 3528/2007, όπως εκάστοτε ισχύουν, οι διατάξεις

για  το  προσωπικό  με  σχέση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  και  άλλες  ειδικές  διατάξεις,  στο  βαθμό  που  δεν

αντίκεινται στον παρόντα νόμο.

7. Οι ατομικές πράξεις που αναφέρονται στο παρόν άρθρο εκδίδονται από τον Διοικητή της Αρχής.

Άρθρο 31 του ν. 4389/2016 όπως ισχύει  

Πειθαρχικά Συμβούλια

1.α) Με απόφαση του Διοικητή της Αρχής, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, συνιστάται

και  συγκροτείται  το  Πειθαρχικό  Συμβούλιο  της  Αρχής,  σύμφωνα  με  τις  εκάστοτε  ισχύουσες  διατάξεις  του

Υπαλληλικού Κώδικα,  περί  των Πειθαρχικών Συμβουλίων των Υπουργείων και  των Ν.Π.Δ.Δ.,  με  αποκλειστική
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αρμοδιότητα  την  άσκηση  της  πειθαρχικής  εξουσίας  στους  υπαλλήλους  της  Αρχής,  πλην  των  ανώτατων

υπαλλήλων της Αρχής για τους οποίους, το αρμόδιο πειθαρχικό όργανο σε πρώτο και τελευταίο βαθμό είναι το

Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο του άρθρου 146Α του ν. 3528/2007 (Α`26).

Για την αρμοδιότητα του Πειθαρχικού Συμβουλίου της Αρχής εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου

120 του ν. 3528/2007 (Α` 26), όπως εκάστοτε ισχύει.

Με όμοια απόφαση καθορίζονται τα ειδικότερα θέματα λειτουργίας αυτού, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες

διατάξεις.

Ο Πρόεδρος, τα μέλη, τακτικά και αναπληρωματικά και ο γραμματέας του Πειθαρχικού Συμβουλίου ορίζονται και

αντικαθιστώνται με απόφαση του Διοικητή της Αρχής.

β) Αρμόδιο πειθαρχικό όργανο για να κρίνει σε δεύτερο βαθμό το προσωπικό της Αρχής που υπάγεται στην

αρμοδιότητα του Πειθαρχικού Συμβουλίου αυτής και σε πρώτο και δεύτερο βαθμό τους ανώτατους υπαλλήλους

της  Αρχής,  καθώς  και  σε  κάθε  περίπτωση που  προβλέπεται  από  τις  εκάστοτε  ισχύουσες  διατάξεις  είναι  το

Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο του άρθρου 146Α του ν. 3528/2007, όπως εκάστοτε ισχύει.

Σε  περίπτωση που κρίνονται  υπάλληλοι  της  Αρχής,  στο  ως  άνω Πειθαρχικό  Συμβούλιο  συμμετέχει  αντί  του

μέλους  που  προβλέπεται  στην  περίπτωση  δ`  της  παρ.  1  του  άρθρου  146  Α,  ο  προϊστάμενος  της  Γενικής

Διεύθυνσης  της  Αρχής  που  είναι  αρμόδια  για  τα  θέματα  του  προσωπικού  αυτής,  ο  οποίος  ορίζεται,  με

αναπληρωτή  του  άλλον  προϊστάμενο  Γενικής  Διεύθυνσης  της  Αρχής  ή  Διεύθυνσης  αυτής,  με  απόφαση  του

Διοικητή της Αρχής, πριν από την έναρξη λειτουργίας του Συμβουλίου.

2.α) Για  κάθε  παράβαση  των  υποχρεώσεων  του  Προέδρου  και  των  μελών  του  Συμβουλίου  Διοίκησης,  του

Διοικητή  και  του  Εμπειρογνώμονα που απορρέουν  από  τον  παρόντα  νόμο,  τις  πράξεις  που εκδίδονται  κατ`

εξουσιοδότηση αυτού και λοιπές, γενικές και ειδικές κείμενες διατάξεις, τα ως άνω όργανα της Αρχής υπέχουν

πειθαρχική ευθύνη.

β) Συνιστάται  στην Αρχή Ειδικό  Πειθαρχικό Συμβούλιο,  το  οποίο  είναι  αρμόδιο  για  την άσκηση πειθαρχικής

εξουσίας  στον  Πρόεδρο  και  στα  μέλη  του  Συμβουλίου  Διοίκησης,  καθώς  και  στο  Διοικητή  και  στον

Εμπειρογνώμονα. Το εν λόγω Συμβούλιο αποφασίζει σε πρώτο και τελευταίο βαθμό και συγκροτείται από έναν

Σύμβουλο  Επικρατείας,  έναν Αρεοπαγίτη και  έναν Νομικό  Σύμβουλο  του Νομικού  Συμβουλίου του Κράτους.

Καθήκοντα Προέδρου ασκεί ο αρχαιότερος των δικαστικών λειτουργών. Γραμματέας του Συμβουλίου ορίζεται με

απόφαση του Διοικητή, υπάλληλος της Αρχής. Ο Πρόεδρος, τα μέλη και ο γραμματέας του Συμβουλίου ορίζονται

με ισάριθμους αναπληρωτές.

Ειδικά,  τα μέλη του Συμβουλίου που είναι δικαστικοί λειτουργοί, υποδεικνύονται με απόφαση του Ανώτατου

Δικαστικού Συμβουλίου και ο Νομικός Σύμβουλος από τον Πρόεδρο του Ν.Σ.Κ..

γ) Ο  Πρόεδρος  και  τα  μέλη  του  Ειδικού  Πειθαρχικού  Συμβουλίου  ορίζονται  με  απόφαση  του  Υπουργού

Οικονομικών, η οποία εκδίδεται μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από την έναρξη ισχύος του παρόντος.

δ) Η αμοιβή του Προέδρου, των μελών και του γραμματέα καθορίζεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες

διατάξεις.

ε) Σε περίπτωση που ο Πρόεδρος και τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης είναι δικαστικοί λειτουργοί, η υπόθεση

εκδικάζεται από τα όργανα που προβλέπονται στο Σύνταγμα και στον Κώδικα Δικαστικών λειτουργών.
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στ) Την πειθαρχική διαδικασία ενώπιον του Ειδικού Πειθαρχικού Συμβουλίου κινεί  ο Υπουργός Οικονομικών.

Κατά  τα  λοιπά  εφαρμόζονται  αναλόγως  οι  διατάξεις  των  άρθρων  106  επ.  του  ν.  3528/2007  όπως  ισχύει,

επιφυλασσομένων των σχετικών διατάξεων του παρόντος και της ειδικής σχετικής νομοθεσίας.

ζ) Με  κοινή  απόφαση  των  Υπουργών  Οικονομικών,  Εσωτερικών  και  Διοικητικής  Ανασυγκρότησης  και

Δικαιοσύνης,  Διαφάνειας  και  Ανθρωπίνων  Δικαιωμάτων,  καθορίζεται  ο  ειδικότερος  τρόπος  λειτουργίας  του

Ειδικού αυτού Πειθαρχικού Συμβουλίου, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα.

Άρθρο 33 του ν. 4389/2016 όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με το άρθρο 64 παρ.  1 και 4 

του  ν. 4603/2019 (Α’ 48/14-03-2019) 

«Ευθύνη  - Ειδικές ρυθμίσεις 

1.α. Ο Διοικητής,  ο Πρόεδρος, τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης,  ο Εμπειρογνώμονας και οι υπάλληλοι της

Α.Α.Δ.Ε. δεν εξετάζονται, δεν διώκονται και δεν υπέχουν ποινική ευθύνη για αιτιολογημένη γνώμη ή εισήγηση ή

πρόταση που διατύπωσαν ή απόφαση που εξέδωσαν ή παράλειψή τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους,

εκτός από την περίπτωση που έπραξαν με δόλο ή με σκοπό να προσπορίσουν στον εαυτό τους ή σε άλλον

παράνομο περιουσιακό όφελος ή να βλάψουν το Δημόσιο ή άλλον κατά τα οριζόμενα στις εκάστοτε εφαρμοστέες

ποινικές διατάξεις ή σε περίπτωση παραβίασης του απορρήτου των πληροφοριών και στοιχείων που περιήλθαν

σε  γνώση  τους  κατά  την  άσκηση  των  καθηκόντων  τους,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  17  του  ν.

4174/2013 (A’ 170).

β. Τα όργανα της Α.Α.Δ.Ε. που είναι αρμόδια για τον έλεγχο και τον βάσει αυτού προσδιορισμό των δημοσίων

εσόδων δεν υπέχουν ποινική ευθύνη για την παραγραφή των υποθέσεων που τους ανατίθενται ή τους έχουν

ανατεθεί προς έλεγχο, πλην αυτών που προτεραιοποιούνται σύμφωνα με το άρθρο 26 του ν. 4174/2013. Στην

περίπτωση παραγραφής των προτεραιοποιημένων υποθέσεων ευθύνονται εφόσον έπραξαν με δόλο ή με σκοπό

να προσπορίσουν στον εαυτό τους ή σε άλλον παράνομο περιουσιακό όφελος ή να βλάψουν το Δημόσιο ή άλλον,

κατά τα οριζόμενα στις εκάστοτε εφαρμοστέες ποινικές διατάξεις ή σε περίπτωση παραβίασης του απορρήτου

των πληροφοριών και στοιχείων που περιήλθαν σε γνώση τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, σύμφωνα

με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 4174/2013.

γ. Τα όργανα της Α.Α.Δ.Ε. που είναι αρμόδια για τη στόχευση και επιλογή υποθέσεων προς έλεγχο, καθώς και για

την επιλογή των υποθέσεων που προτεραιοποιούνται προς έλεγχο, σύμφωνα με το άρθρο 26 του ν. 4174/2013,

δεν υπέχουν ποινική ευθύνη κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για την παραγραφή των λοιπών υποθέσεων

που δεν επιλέγονται και δεν προτεραιοποιούνται προς έλεγχο, εκτός από την περίπτωση που έπραξαν με δόλο ή

με  σκοπό  να  προσπορίσουν  στον  εαυτό  τους  ή  σε  άλλον  παράνομο περιουσιακό  όφελος  ή  να  βλάψουν  το

Δημόσιο ή άλλον κατά τα οριζόμενα στις εκάστοτε εφαρμοστέες ποινικές διατάξεις ή σε περίπτωση παραβίασης

του απορρήτου των πληροφοριών και στοιχείων που περιήλθαν σε γνώση τους κατά την άσκηση των καθηκόντων

τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 4174/2013.

δ. Τα όργανα της Α.Α.Δ.Ε. στα οποία έχει ανατεθεί η αρμοδιότητα για την επιδίωξη της είσπραξης των δημοσίων

εσόδων ή στα καθήκοντα των οποίων ανάγεται η λήψη μέτρων για την αναγκαστική είσπραξη των δημοσίων
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εσόδων, δεν υπέχουν ποινική και πειθαρχική ευθύνη, καθώς και αστική ευθύνη έναντι του Δημοσίου, για την

παραγραφή, εφόσον έχει διακοπεί η παραγραφή αυτών τουλάχιστον:

αα) με την κοινοποίηση στον οφειλέτη ατομικής ειδοποίησης, σύμφωνα με το άρθρο 51 του ν. 4174/2013 σε

συνδυασμό με το άρθρο 47 του ν. 4174/2013 ή την περίπτωση η` της παρ. 1 του άρθρου 138 του ν. 4270/2014 (Α`

143) ή

ββ) με την επιβολή κατάσχεσης χρηματικών ποσών ή απαιτήσεων εις χείρας του οφειλέτη ή τρίτου, σύμφωνα με

τις διατάξεις του ν.δ. 356/1974 (Α` 90).

ε. Ο  Διοικητής,  ο  Πρόεδρος,  τα  μέλη  του Συμβουλίου  Διοίκησης,  ο  Εμπειρογνώμονας  και  οι  υπάλληλοι  της

Α.Α.Δ.Ε. υπέχουν αστική ευθύνη, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, μόνο έναντι του Δημοσίου, για γνώμη ή

εισήγηση ή πρόταση που διατύπωσαν ή απόφαση που εξέδωσαν ή παράλειψή τους, στο πλαίσιο της άσκησης ή

επ`  ευκαιρία  της  άσκησης  των  καθηκόντων  τους  και  μόνο  εφόσον  ενήργησαν  με  δόλο  ή  σε  περίπτωση

παραβίασης του απορρήτου των πληροφοριών και στοιχείων που περιήλθαν σε γνώση τους κατά την άσκηση των

καθηκόντων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 4174/2013.

στ. Ο Διοικητής, ο Πρόεδρος, τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης και ο Εμπειρογνώμονας υπέχουν πειθαρχική

ευθύνη, εφόσον παραβαίνουν εκ δόλου τα καθοριζόμενα από τον παρόντα νόμο και τις λοιπές γενικές και ειδικές

κείμενες διατάξεις, καθήκοντα και υποχρεώσεις ή σε περίπτωση παραβίασης του απορρήτου των πληροφοριών

και στοιχείων που περιήλθαν σε γνώση τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, σύμφωνα με τις διατάξεις

του άρθρου 17 του ν. 4174/2013. Ειδικά για τους υπαλλήλους της Αρχής, για υπαίτια πράξη ή παράλειψή τους,

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 103 επ. του ν. 3528/2007 (Α’ 26), όπως εκάστοτε ισχύουν.

ζ. Οι ρυθμίσεις της παρούσας παραγράφου κατισχύουν κάθε άλλης αντίθετης γενικής ή ειδικής διάταξης, με την

επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 4 του άρθρου 50 του π.δ. 18/1989 (Α’ 8) και της παρ. 2 του άρθρου 198 του ν.

2717/1999 (Α’ 97).».

Ο τίτλος και η παρ. 1 αντικαταστάθηκαν ως άνω με το άρθρο 64 παρ. 1 του ν. 4603/2019, (Α’ 48/14-03-2019)

με την παρ.2 του οποίου ορίζεται ότι:

«2. Οι διατάξεις των περιπτώσεων α’ έως στ’ της παραγράφου 1 έχουν εφαρμογή και στις κατά την έναρξη ισχύος

αυτών εκκρεμείς υποθέσεις ενώπιον πειθαρχικών οργάνων ή άλλων διοικητικών ή δικαστικών αρχών», 

και με την παρ. 3 του ιδίου άρθρου ορίζεται ότι :

«3. Οι περιπτώσεις α’ έως ε’ και ζ’ έως η’ της παρ. 2 του άρθρου 61 του ν. 4342/2015 (Α’ 143) καταργούνται».

2. Την πειθαρχική δίωξη ασκεί:

α) για τον Διοικητή, ο Υπουργός Οικονομικών,

β) για τον Πρόεδρο του Συμβουλίου Διοίκησης, ο Υπουργός Οικονομικών,

γ) για τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης και τον Εμπειρογνώμονα, ο Υπουργός Οικονομικών,

δ) Για τους Προϊσταμένους οργανικών μονάδων κάθε επιπέδου και τους υπαλλήλους της Αρχής εφαρμόζονται

αναλόγως οι σχετικές διατάξεις του ν. 3528/2007, όπως ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις της περίπτωσης στ’

της παρ. 2 του άρθρου 14 του παρόντος.

3. Σε  περίπτωση  υπαλλήλων άλλων  Υπουργείων  ή  Φορέων,  αποσπασμένων στην  Αρχή,  η  πειθαρχική  δίωξη

ασκείται με βάση τη διάταξη του άρθρου 118 παρ. 3 του ν. 3528/2007.
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«4. Για τα αδικήματα που διώκονται κατ’ έγκληση και φέρεται ότι, διαπράχθηκαν από υπάλληλο της Α.Α.Δ.Ε. κατά

την εκτέλεση των υπηρεσιακών καθηκόντων του και σε σχέση με αυτά, δεν έχουν εφαρμογή οι διατάξεις των

άρθρων 275, 409-413 και 417-424 του Κώδικα Ποινικής Δικονομίας».

Η  παρ. 4 αντικαταστάθηκε ως άνω με το άρθρο 64 παρ.4 του ν.4603/2019, (Α’ 48/14.3.2019).

Άρθρο 33Α του ν. 4389/2016 όπως προστέθηκε και ισχύει με το άρθρο 66 παρ. 2 του ν. 4557/2018 

(Α’ 139/30-07-2018) 

«Νομική Υπεράσπιση – Δικαστικά Έξοδα

1. Ο Διοικητής ο Πρόεδρος τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης ο Εμπειρογνώμονας και οι υπάλληλοι της ΑΑΔΕ, εν

ενεργεία και διατελέσαντες, εφόσον εξετάζονται ή διώκονται ή ενάγονται για πράξεις ή παραλείψεις κατά την

εκτέλεση ή με αφορμή την εκτέλεση των καθηκόντων τους ενώπιον των ποινικών ή  πολιτικών  δικαστηρίων,

παρίστανται και εκπροσωπούνται από μέλος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους ύστερα από απόφαση του

Προέδρου του, κατόπιν εγγράφου αιτήματος του Διοικητή της ΑΑΔΕ προς το Νομικό Συμβούλιο του Κράτους. Το

εν  λόγω  αίτημα  υποβάλλεται  υποχρεωτικά  από  τον  Διοικητή,  εφόσον  περιέλθει  σε  αυτόν  έγγραφη  αίτηση

εξεταζόμενου,  διωκόμενου  ή  εναγόμενου  υπαλλήλου,  η  οποία  συνοδεύεται  από  θετική  εισήγηση  του

Προϊσταμένου της  Γενικής  Διεύθυνσης  στην οποία  υπάγεται  η  υπηρεσία που υπηρετεί  ή  του  Προϊσταμένου

Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Τμήματος ή του Υπευθύνου Αυτοτελούς Γραφείου, στις περιπτώσεις υπηρεσιών, που

υπάγονται απευθείας στον Διοικητή. Στις περιπτώσεις του Διευθυντή Γραφείου του Διοικητή, των Προϊσταμένων

Γενικής Διεύθυνσης, Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Τμήματος ή των Υπευθύνων Αυτοτελών Γραφείων που υπάγονται

στον Διοικητή, η έγγραφη αίτηση πρέπει να συνοδεύεται από θετική εισήγηση του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης

Εσωτερικών Υποθέσεων της ΑΑΔΕ, στην περίπτωση δε του τελευταίου, από θετική εισήγηση του Προϊσταμένου

της Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου της ΑΑΔΕ.

2. Η εκπροσώπηση του Διοικητή, του Προέδρου, των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης, του Εμπειρογνώμονα και

των υπαλλήλων της ΑΑΔΕ από μέλος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους δεν αποκλείει την εκπροσώπησή τους

διά ή μετά πληρεξουσίου δικηγόρου της επιλογής τους σε οποιαδήποτε χρονική στιγμή. Η εκπροσώπησή τους διά

ή  μετά  πληρεξουσίου  δικηγόρου αποκλείει  την  εκπροσώπησή  τους  παράλληλα  και  από  μέλος  του  Νομικού

Συμβουλίου του Κράτους.

3. Σε  περίπτωση  εκπροσώπησης  του  Διοικητή,  του  Προέδρου,  των  μελών  του  Συμβουλίου  Διοίκησης,  του

Εμπειρογνώμονα  και  των  υπαλλήλων  της  ΑΑΔΕ,  εν  ενεργεία  ή  διατελεσάντων,  διά  ή  μετά  πληρεξουσίου

δικηγόρου, η ΑΑΔΕ υποχρεούται, με απόφαση του Διοικητή, να καλύψει τα έξοδα στα οποία υποβάλλονται κατά

την  προκαταρκτική  διαδικασία  ή  με  την  ιδιότητα  του  κατηγορουμένου,  του  εναγόμενου  ή  του  πολιτικώς

ενάγοντος, σε δίκες που αφορούν πράξεις ή παραλείψεις που έλαβαν χώρα κατά την εκτέλεση των καθηκόντων

τους και εξ αφορμής αυτών και μέχρι την αμετάκλητη εκδίκαση των σχετικών υποθέσεων, εφόσον υποβληθεί

σχετικό  προς  τούτο  αίτημα,  συνοδευόμενο  από  θετική  εισήγηση.  Στην  περίπτωση  υπάλληλου  της  ΑΑΔΕ,

απαιτείται θετική εισήγηση του Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης, στην οποία υπάγεται η υπηρεσία που

υπηρετεί ή του Προϊσταμένου Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Τμήματος ή του Υπευθύνου Αυτοτελούς Γραφείου, στις

περιπτώσεις υπηρεσιών που υπάγονται απευθείας στον Διοικητή. Στις περιπτώσεις του Διευθυντή Γραφείου του
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Διοικητή ΑΑΔΕ, των Προϊσταμένων Γενικής Διεύθυνσης, Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Τμήματος ή των Υπευθύνων

Αυτοτελών Γραφείων που υπάγονται στον Διοικητή, το σχετικό αίτημα απαιτείται να συνοδεύεται από θετική

εισήγηση  του  Προϊσταμένου  της  Διεύθυνσης  Εσωτερικών  Υποθέσεων  της  ΑΑΔΕ,  στην  περίπτωση  δε  του

τελευταίου,  από  θετική  εισήγηση  του  Προϊσταμένου  της  Διεύθυνσης  Εσωτερικού  Ελέγχου  της  ΑΑΔΕ.  Στην

περίπτωση του Διοικητή, του Προέδρου, των μελών του Συμβουλίου Διοίκησης και του Εμπειρογνώμονα, για την

εκπροσώπησή τους αρκεί μόνο η υποβολή αιτήματος τους προς τη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών της

ΑΑΔΕ.

Στις  ανωτέρω  δίκες,  καθώς  και  σε  εκείνες  στις  οποίες  ο  Διοικητής,  ο  Πρόεδρος,  τα  μέλη  του  Συμβουλίου

Διοίκησης, ο Εμπειρογνώμονας και οι υπάλληλοι της ΑΑΔΕ έχουν την ιδιότητα του ενάγοντος και αφορούν την

εκτέλεση των καθηκόντων τους ή εξ αφορμής αυτών, έχουν εφαρμογή οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις περί

ατελειών του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους.

4. Σε περίπτωση που δεν υπάρξει θετική εισήγηση, τα ως άνω έξοδα καταβάλλονται εκ των υστέρων, εφόσον για

τις ποινικές υποθέσεις εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση, με την οποία τα ως άνω πρόσωπα κηρύσσονται αθώα ή

απαλλάσσονται των κατηγοριών ή τελεσίδικο βούλευμα δικαστικού συμβουλίου με το οποίο παύει οριστικά η

ποινική δίωξη εναντίον τους ή τίθεται η υπόθεση στο αρχείο.  Για όσους φέρουν την ιδιότητα του πολιτικώς

ενάγοντος απαιτείται να έχει εκδοθεί αμετάκλητη δικαστική απόφαση από την οποία να προκύπτει η διάπραξη

του σε  βάρος  τους  εγκλήματος  κατά  την  εκτέλεση  των  καθηκόντων  τους  ή  εξαιτίας  αυτών.  Για  τις  αστικές

υποθέσεις απαιτείται η έκδοση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης, με την οποία απορρίπτεται η σε βάρος τους

ασκηθείσα αγωγή.

5. Το σχετικό κόστος επιβαρύνει τον προϋπολογισμό της ΑΑΔΕ, στον οποίο εγγράφονται οι σχετικές πιστώσεις. Η

καταβολή των ανωτέρω δαπανών γίνεται εφόσον προσκομισθούν τα νόμιμα παραστατικά. Το αιτούμενο ποσό

δεν δύναται να υπερβαίνει το τριπλάσιο του ποσού αναφοράς κάθε διαδικαστικής πράξης ή υπηρεσίας, όπως

προσδιορίζεται στους πίνακες του Κώδικα Δικηγόρων και των παραρτημάτων αυτού, όπως εκάστοτε ισχύουν.

6. Εάν ο Διοικητής, ο Πρόεδρος, τα μέλη του Συμβουλίου Διοίκησης, ο Εμπειρογνώμονας ή υπάλληλος της ΑΑΔΕ

καταδικασθούν αμετάκλητα ή γίνει αμετάκλητα δεκτή αγωγή εναντίον τους για πράξεις ή παραλείψεις κατά την

άσκηση των καθηκόντων τους ή απορριφθεί αμετάκλητα αγωγή ή πολιτική αγωγή που άσκησαν για αδικήματα

και πράξεις ή παραλείψεις που έλαβαν χώρα σε βάρος τους κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους και εξ

αφορμής  αυτών,  υποχρεούνται  να  επιστρέψουν  στην  ΑΑΔΕ  τις  ως  άνω  δαπάνες.  Το  ίδιο  ισχύει  και  στην

περίπτωση αμετάκλητης αθώωσης του καθ` ου η πολιτική αγωγή.

7. Με  απόφαση  του  Διοικητή  της  ΑΑΔΕ  καθορίζονται  οι  προϋποθέσεις  και  η  διαδικασία  παροχής  νομικής

υπεράσπισης και κάλυψης των παραπάνω εξόδων, το ύψος του ποσού που καταβάλλεται ως δικηγορική αμοιβή,

η προθεσμία υποβολής του αιτήματος για την πληρωμή των δαπανών, η διαδικασία επιστροφής των δαπανών,

καθώς και κάθε άλλο αναγκαίο θέμα για την εφαρμογή του παρόντος άρθρου.

8. Οι ρυθμίσεις του παρόντος κατισχύουν κάθε άλλης αντίθετης γενικής ή ειδικής διάταξης.».

Το άρθρο 33Α  προστέθηκε με το άρθρο 66 παρ . 2 του ν .4557/2018, (Α’ 139/30.7.2018) με την παράγραφο 3

του οποίου ορίζεται :
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3. Τα οριζόμενα στις παραγράφους 2 έως και 6 του άρθρου 33Α του ν. 4389/2016 έχουν εφαρμογή και στις κατά

την έναρξη ισχύος του παρόντος εκκρεμείς υποθέσεις για διαδικαστικές πράξεις που ασκούνται ή υπηρεσίες που

παρέχονται από 1.1.2018 και μετά.

Απόφαση του Διοικητή της ΑΑΔΕ Δ.ΟΡΓ. Α 1036960/10-03-2017 (ΦΕΚ Β’ 968/22-03-2017) όπως ισχύει  

Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων

Άρθρο 11 

Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων (Δ.ΕΣ.ΥΠ.)

1. Η Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων (Δ.ΕΣ.ΥΠ.) είναι Ειδική Αποκεντρωμένη Υπηρεσία και υπάγεται απευθείας

στον Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.).

2.  Οι επιχειρησιακοί στόχοι της Διεύθυνσης Εσωτερικών Υποθέσεων είναι οι ακόλουθοι:

(α) Ο εντοπισμός και η άμεση και αποτελεσματική διερεύνηση και εξιχνίαση υποθέσεων διαφθοράς, η οποία

συντελείται με την εμπλοκή υπαλλήλων της Α.Α.Δ.Ε., σε ποινικά αδικήματα και πειθαρχικά παραπτώματα.

(β) Η διασφάλιση της νόμιμης συμπεριφοράς των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Α.Α.Δ.Ε..

(γ)  Ο  συντονισμός  των  υφιστάμενων  υπηρεσιών  της  Διεύθυνσης  για  την  καταγραφή  των  λειτουργικών

διαδικασιών αυτών και η συνεργασία με το Τμήμα Γ’ – Ανάλυσης Πολιτικής της Παραγωγικότητας της Διεύθυνσης

Οργάνωσης για την ενσωμάτωσή τους στα σχετικά εγχειρίδια, την έκδοση των οποίων επιμελείται το ως άνω

Τμήμα.  

3.  Η Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων, η οποία έχει έδρα τον Νομό Αττικής, διαρθρώνεται σε τέσσερα (4)

Αυτοτελή Τμήματα και ένα (1) Αυτοτελές Γραφείο, υπαγόμενα απευθείας στον Προϊστάμενο αυτής και σε μία (1)

Υποδιεύθυνση, η οποία εδρεύει εκτός της έδρας της Διεύθυνσης, στην Περιφερειακή Ενότητα Θεσσαλονίκης και

διαρθρώνεται σε δύο (2) Τμήματα και ένα (1) Αυτοτελές Γραφείο, υπαγόμενο απευθείας στον Προϊστάμενο της

Υποδιεύθυνσης, ως κατωτέρω:

Α. ΤΜΗΜΑΤΑ ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

α) Αυτοτελές Τμήμα Α’ - Ελέγχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων

 -  Στο  Τμήμα  λειτουργούν  τέσσερα  (4)  Γραφεία,  τα  οποία  εδρεύουν  εκτός  της  έδρας  της  Διεύθυνσης,  ως

κατωτέρω:

(αα) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Πελοποννήσου, με έδρα την Τρίπολη

(ββ) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Δυτικής Ελλάδας, με έδρα την Πάτρα

(γγ) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Βορείου Αιγαίου, με έδρα την Μυτιλήνη

(δδ) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Κρήτης, με έδρα το Ηράκλειο

β) Αυτοτελές Τμήμα Β’ - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης

γ) Αυτοτελές Τμήμα Γ’ - Διαχείρισης Πληροφοριακών Συστημάτων και Στρατηγικής, στο οποίο λειτουργεί Γραφείο

Καταγγελιών

δ)Αυτοτελές Τμήμα Δ’ – Στοχευμένων Οικονομικών και Διαχειριστικών Ελέγχων και Επανεξέτασης Φορολογικών

Υποθέσεων 

ε) Αυτοτελές Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης
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Β. ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ

α) Τμήμα Ε’ - Ελέγχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων

 -Στο Τμήμα λειτουργούν τρία (3) Γραφεία, τα οποία εδρεύουν εκτός της έδρας της Υποδιεύθυνσης, ως κατωτέρω:

(αα) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, με έδρα την Κομοτηνή

(ββ) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Ηπείρου, με έδρα τα Ιωάννινα

(γγ) Γραφείο Εσωτερικών Υποθέσεων Θεσσαλίας, με έδρα την Λάρισα.

β) Τμήμα ΣΤ’ - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης

γ) Αυτοτελές Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης της Υποδιεύθυνσης

4. -  I. Η  κατά  τόπον  αρμοδιότητα  της  Διεύθυνσης  Εσωτερικών  Υποθέσεων  εκτείνεται  σε  όλη  την  Ελληνική

Επικράτεια.

ΙΙ. Η κατά τόπον αρμοδιότητα των οργανικών της μονάδων είναι η κατωτέρω:

1) Των Αυτοτελών Τμημάτων Γ’ - Διαχείρισης Πληροφοριακών Συστημάτων και Στρατηγικής και Δ’ – Στοχευμένων

Οικονομικών  και  Διαχειριστικών  Ελέγχων  και  Επανεξέτασης  Φορολογικών  Υποθέσεων  εκτείνεται  σε  όλη  την

επικράτεια,

2) α) της Υποδιεύθυνσης Εσωτερικών Υποθέσεων, των Τμημάτων και του Αυτοτελούς Γραφείου της, ως προς την

άσκηση των καθ’ ύλην αρμοδιοτήτων τους, εκτείνεται στα όρια των:

(αα) Διοικητικών Περιφερειών της:

i. Κεντρικής Μακεδονίας, 

ii. Δυτικής Μακεδονίας,

iii. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης,

iv. Ηπείρου,

v. Θεσσαλίας και

(ββ) των Περιφερειακών Ενοτήτων Κέρκυρας και Λευκάδας της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων

β) Στα  Γραφεία  Εσωτερικών  Υποθέσεων  του  Τμήματος  Ε’  -  Ελέγχου  Ποινικών  Αδικημάτων  και  Πειθαρχικών

Παραπτωμάτων μπορούν να ανατίθενται υποθέσεις αρμοδιότητας του Τμήματος αυτού, καθώς και του Τμήματος

ΣΤ’ - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης της Υποδιεύθυνσης.

3) α) των Αυτοτελών Τμημάτων Α’ - Ελέγχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων, Β’ - Ελέγχου

Περιουσιακής Κατάστασης και του Αυτοτελούς Γραφείου της Διεύθυνσης, ως προς την άσκηση των καθ’ ύλην

αρμοδιοτήτων τους, εκτείνεται στα όρια των:

(αα) Περιφερειακών Ενοτήτων Ζακύνθου, Κεφαλληνίας και Ιθάκης της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων και

(ββ)  Διοικητικών  Περιφερειών  της  Επικράτειας,  εκτός  όσων  ανήκουν  στην  κατά  τόπον  αρμοδιότητα  της

Υποδιεύθυνσης Εσωτερικών Υποθέσεων, των Τμημάτων και του Αυτοτελούς Γραφείου της.

β) Στα  Γραφεία  Εσωτερικών  Υποθέσεων  του  Αυτοτελούς  Τμήματος  A’  -  Ελέγχου  Ποινικών  Αδικημάτων  και

Πειθαρχικών Παραπτωμάτων μπορούν να ανατίθενται υποθέσεις αρμοδιότητας του Τμήματος αυτού, καθώς και

του Τμήματος Β` - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης.
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IIΙ. Με ειδική εντολή του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε.,  μπορεί να ανατίθεται στην Διεύθυνση και στην Υποδιεύθυνση

Εσωτερικών Υποθέσεων, στα Τμήματα και στα Γραφεία αυτών η διενέργεια ελέγχων και ερευνών, στα πλαίσια της

καθ’ ύλην αρμοδιότητάς τους και εκτός των ορίων της κατά τόπον αρμοδιότητας αυτών.

5. - Η Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων ασκεί τις αρμοδιότητες που καθορίζονται στις διατάξεις του άρθρου 5

του ν.  3943/2011 (Α’  66),  όπως τροποποιήθηκε με  τις  διατάξεις  της  παραγράφου 18 του άρθρου 55 του ν.

4002/2011 (Α’ 180) και του άρθρου 12 του ν. 4110/2013 (Α’ 17) και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 2 του

άρθρου 105 του ν. 4446/2016 (Α’ 240), όπως εκάστοτε ισχύουν. 

Επιπροσθέτως,  διενεργεί  :  α) στοχευμένο  οικονομικό  και  διαχειριστικό  έλεγχο  των  δημοσίων  υπολόγων  και

δημοσίων διαχειρίσεων και προβαίνει στον καταλογισμό των ευθυνομένων, β) επιτόπιους ελέγχους σε οργανικές

μονάδες  της  Α.Α.Δ.Ε.,  προς  διαπίστωση  της  τήρησης  και  της  εφαρμογής  των  σχετικών  διατάξεων  νόμων,

κανονιστικών αποφάσεων και  εγκυκλίων  διαταγών,  με σκοπό την πρόληψη,  αλλά και  την αποκάλυψη τυχόν

παραβατικής συμπεριφοράς, εκ μέρους των αρμόδιων υπαλλήλων και γ) διαχειριστικό και οικονομικό έλεγχο του

εξουσιοδοτημένου  Οργανισμού για  την  έκδοση και  τη  χορήγηση δελτίων  TIR και  για  την  παροχή  εγγύησης.

Επιπλέον, επανεξετάζει φορολογικές υποθέσεις για τις οποίες είχε ήδη διενεργηθεί έλεγχος, αποκλειστικά για την

εξακρίβωση ποινικών αδικημάτων και πειθαρχικών παραπτωμάτων που διαπράττουν ή συμμετέχουν σε αυτά

υπάλληλοι  της  Α.Α.Δ.Ε..  Οι  ανωτέρω  αρμοδιότητες  κατανέμονται  μεταξύ  των  Αυτοτελών  Τμημάτων  και  του

Αυτοτελούς  Γραφείου  της  Διεύθυνσης,  καθώς  και  των  Τμημάτων  και  του  Αυτοτελούς  Γραφείου  της

Υποδιεύθυνσης,  ως κάτωθι:

Α. ΤΜΗΜΑΤΑ ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΑΠΕΥΘΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

I. Αυτοτελές Τμήμα Α’ - Ελέγχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων

i.-  (α)  Ο  εντοπισμός,  η  διερεύνηση  και  η  εξιχνίαση  των  ποινικών  αδικημάτων  και  των  πειθαρχικών

παραπτωμάτων,  που διαπράττουν  ή  συμμετέχουν  σε  αυτά  υπάλληλοι  της  Α.Α.Δ.Ε.,  όπως  αναφέρονται  στην

παράγραφο 2 του άρθρου 5 του ν. 3943/2011, όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει.

(β) Η διενέργεια διοικητικής έρευνας, ένορκης διοικητικής εξέτασης, προκαταρκτικής εξέτασης ή προανάκρισης,

κατόπιν  εισαγγελικής παραγγελίας ή αυτεπαγγέλτως ή κατόπιν  εντολής από το αρμόδιο όργανο ή μετά από

αυτόφωρη  σύλληψη,  είτε  βάσει  καταγγελιών  ή  πληροφοριών  που  έχουν  συλλεχθεί,  επεξεργαστεί  και

αξιολογηθεί, για την διερεύνηση των αδικημάτων, που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 5 του ν.

3943/2011, όπως ισχύει.

(γ)  Η  διενέργεια  των  απαιτούμενων  διαδικασιών  για  την  πειθαρχική  ή/και  ποινική  δίωξη  των  υπαλλήλων,

σύμφωνα με τις  οικείες διατάξεις περί πειθαρχικού δικαίου,  του Ποινικού Κώδικα ή άλλων ειδικών ποινικών

νόμων, καθώς και η διαβίβαση στο Αυτοτελές Τμήμα Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης της Διεύθυνσης ή στο

Τμήμα Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης της Υποδιεύθυνσης, ανάλογα, των φακέλων των υποθέσεων, για τις

οποίες  προέκυψαν,  σε  βάρος υπαλλήλων,  πειθαρχικά παραπτώματα και  ποινικά  αδικήματα, προκειμένου να

διενεργηθεί Έλεγχος της Περιουσιακής Κατάστασης αυτών ή πληροφοριακού υλικού, εφόσον απαιτείται.

(δ)  Η  συλλογή,  η  διερεύνηση,  η  επεξεργασία,  η  σύνθεση,  η  ανάλυση,  η  αξιολόγηση  και  η  αξιοποίηση  των

πληροφοριών, καταγγελιών και στοιχείων, που αφορούν στην εμπλοκή υπαλλήλων της Α.Α.Δ.Ε. σε αδικήματα,

που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 5 του ν. 3943/2011, όπως ισχύει.
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(ε) Η διενέργεια διαχειριστικού και οικονομικού ελέγχου του εξουσιοδοτημένου Οργανισμού για την έκδοση και

τη χορήγηση δελτίων TIR και για την παροχή εγγύησης.

II. Αυτοτελές Τμήμα Β` - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης

i.- (α) Η διενέργεια ελέγχων της περιουσιακής κατάστασης των υπαλλήλων όλων των επιπέδων της ιεραρχίας της

Ανεξάρτητης  Αρχής  Δημοσίων  Εσόδων,  σύμφωνα με  τα  οριζόμενα  στην  παράγραφο 3  του  άρθρου  5  του  ν.

3943/2011, όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει και ειδικότερα:

(αα)  στοχευμένων και  δειγματοληπτικών  ελέγχων  που πραγματοποιούνται  σε  ετήσια  βάση,  σύμφωνα με  τα

κριτήρια, το προσδιορισμένο δείγμα και την διαδικασία που καθορίζονται με απόφαση του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε..

(ββ)  σε  υπαλλήλους  για  τους  οποίους  περιέρχεται  στην  Διεύθυνση  οποιαδήποτε  πληροφορία  που  περιέχει

στοιχεία που δύνανται να προκαλέσουν βάσιμες υπόνοιες αδικαιολόγητης μεταβολής της περιουσιακής τους

κατάστασης, των συζύγων αυτών και μελών της οικογενείας τους, τόσο στην ημεδαπή όσο και στην αλλοδαπή.

Για τον προσδιορισμό της εννοίας των ως άνω μελών, εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 2238/1994

(Α’ 151) ή αυτών του άρθρου 11 του ν. 4172/2013 (Α’ 167), ανάλογα με τις διατάξεις που εκάστοτε ισχύουν για τη

φορολογία εισοδήματος σε κάθε ελεγχόμενη περίοδο και  υπό την προϋπόθεση,  ότι  τα μέλη αυτά δεν είναι

υπόχρεα σε υποβολή δήλωσης φορολογίας εισοδήματος.

(γγ) σε υπαλλήλους για τους οποίους διενεργείται έρευνα, προκαταρκτική εξέταση, προανάκριση ή Ε.Δ.Ε. από τη

Διεύθυνση, για τη διερεύνηση της τέλεσης αδικημάτων της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3943/2011, όπως ισχύει

και κρίνεται αναγκαίος ο έλεγχος της περιουσιακής τους κατάστασης.

(β) Η εισήγηση στον Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε. των κριτηρίων για τον προσδιορισμό του δείγματος, που θα επιλεγεί

προς έλεγχο.

(γ) Η διενέργεια των απαιτούμενων διαδικασιών για την πειθαρχική ή/και την ποινική δίωξη των υπαλλήλων,

αντίστοιχα,  σύμφωνα  με  τις  οικείες  διατάξεις  περί  πειθαρχικού  δικαίου,  Ποινικού  Κώδικα  ή  άλλων  ειδικών

ποινικών νόμων, καθώς και η διαβίβαση σε υπηρεσίες της φορολογικής ή άλλης Αρχής ή στα Τμήματα Ελέγχου

Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων της Διεύθυνσης και της Υποδιεύθυνσης των φακέλων των

υποθέσεων, προκειμένου να διενεργηθεί Ένορκη Διοικητική Εξέταση, όταν μετά από την διενέργεια στοχευμένων

ή  δειγματοληπτικών  ελέγχων  περιουσιακής  κατάστασης  προκύψουν  πειθαρχικά  παραπτώματα  και  ποινικά

αδικήματα.

(δ) Η έκδοση, αποκλειστικά από το Τμήμα, εντολών ελέγχου της περιουσιακής κατάστασης των υπαλλήλων της

Α.Α.Δ.Ε., με προσδιορισμό του χρόνου ολοκλήρωσης, σε περίπτωση που το κρίνει ως απαραίτητο το όργανο που

εκδίδει την εντολή.

(ε) Οι έλεγχοι περιουσιακής κατάστασης διενεργούνται βάσει: αα) καθορισμένης ελεγκτικής μεθοδολογίας, ββ)

ελάχιστων  απαιτούμενων  ελεγκτικών  επαληθεύσεων  και  γγ)  ελάχιστων  απαιτούμενων  ελεγκτικών

διασταυρώσεων, οι οποίες καθορίζονται με αποφάσεις του Διοικητή.

ΙΙΙ. Αυτοτελές Τμήμα Γ’ - Διαχείρισης Πληροφοριακών Συστημάτων και Στρατηγικής

 i. - (α) Η επιχειρησιακή και η στρατηγική ανάλυση των υφιστάμενων πληροφοριακών στοιχείων και δεδομένων.

(β)  Η  κατάρτιση  του  στρατηγικού  και  επιχειρησιακού  σχεδίου  της  Διεύθυνσης,  σε  συνεργασία  με  όλες  τις

οργανικές μονάδες αυτής.
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(γ) Η διαχείριση των οικείων ολοκληρωμένων πληροφοριακών συστημάτων για την υποστήριξη του έργου της

Διεύθυνσης και της Υποδιεύθυνσης Εσωτερικών Υποθέσεων.

(δ) Οι ενέργειες για την άμεση ενημέρωση και διαβίβαση του πληροφοριακού υλικού, που περιέρχεται σε γνώση

του  Τμήματος,  στα  αρμόδια  Τμήματα  της  Διεύθυνσης  και  της  Υποδιεύθυνσης,  καθώς  και  στις  Εισαγγελικές

Δικαστικές Αρχές, εφόσον αυτό αξιολογηθεί ότι χρήζει περαιτέρω διερεύνησης.

(ε) Η τήρηση σε ηλεκτρονική μορφή αρχείων:

(αα)  του  πληροφοριακού  υλικού  που  έχει  περιέλθει  σε  γνώση  του  Τμήματος,  καθώς  και  του  αρχείου  των

υποθέσεων που χειρίζεται η υπηρεσία και ο κάθε υπάλληλος χωριστά και η συνεχής ενημέρωση και αξιοποίηση

αυτών.

(ββ) των καταγγελιών, πληροφοριών και στοιχείων, που τίθενται στο αρχείο, γιατί αξιολογούνται ως ασαφείς,

γενικόλογες ή ασήμαντες.

(γγ) των παλαιών υποθέσεων που επανεξετάζονται για τον εντοπισμό στοιχείων που μπορούν να αξιοποιηθούν

προς περαιτέρω έρευνα.

- Στο Τμήμα λειτουργεί ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΩΝ, το οποίο είναι αρμόδιο για την υποδοχή όλων των καταγγελιών,

πληροφοριών και στοιχείων, που σχετίζονται με την αποστολή της υπηρεσίας, τα οποία καταγράφει, καθώς και

για τη διερεύνηση, την επεξεργασία, τη σύνθεση, την ανάλυση, την αξιολόγηση και την αξιοποίηση των ανωτέρω

καταγγελιών και κάθε πληροφοριακού υλικού και στοιχείου, που αφορά σε διάπραξη ποινικών αδικημάτων και

πειθαρχικών παραπτωμάτων υπαλλήλων της Α.Α.Δ.Ε., τα οποία στη συνέχεια τα θέτει υπόψη του Προϊσταμένου

του Τμήματος για περαιτέρω επεξεργασία.

IV.  Αυτοτελές  Τμήμα  Δ’  –  Στοχευμένων  Οικονομικών  και  Διαχειριστικών  Ελέγχων  και  Επανεξέτασης

Φορολογικών Υποθέσεων

i.-(α)  Η  διενέργεια  στοχευμένου  οικονομικού  και  διαχειριστικού  ελέγχου δημοσίων  υπολόγων και  δημοσίων

διαχειρίσεων και ο καταλογισμός των ευθυνομένων.

(β) Η διενέργεια οικονομικού και διαχειριστικού ελέγχου των υποθέσεων, που ανάγονται σε χρόνο προγενέστερο

της έναρξης ισχύος της αριθ. Δ.ΟΡΓ.Α. 1036960 ΕΞ 2017/ 10.03.2017 (Β’ 968/22.03.2017 και 1238) απόφασής μας,

καταλογισμού των ευθυνομένων, καθώς και η διενέργεια εκκρεμών καταλογισμών κατά την έναρξη ισχύος της ως

άνω απόφασης.

(γ)  Η  διενέργεια  επανεξέτασης  φορολογικών  υποθέσεων  για  τις  οποίες  είχε,  ήδη,  διενεργηθεί  έλεγχος,

αποκλειστικά για την εξακρίβωση ποινικών αδικημάτων και  πειθαρχικών παραπτωμάτων που διαπράττουν ή

συμμετέχουν σε αυτά υπάλληλοι της Α.Α.Δ.Ε..

(δ) Η διενέργεια επιτόπιων ελέγχων σε οργανικές μονάδες της Α.Α.Δ.Ε.,  προς διαπίστωση της τήρησης και της

εφαρμογής των σχετικών διατάξεων νόμων, κανονιστικών αποφάσεων και εγκυκλίων διαταγών, με σκοπό την

πρόληψη, αλλά και την αποκάλυψη τυχόν παραβατικής συμπεριφοράς, εκ μέρους των αρμοδίων υπαλλήλων.

(ε) Η, κατ’ αναλογία, άσκηση των αρμοδιοτήτων, των στοιχείων β’ και γ’ της υποπερίπτωσης i της περίπτωσης Ι

«Αυτοτελές Τμήμα Α’-Ελέχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων» της υποπαραγράφου Α της

παραγράφου  5,  εφόσον  διαπιστωθούν  πειθαρχικά  παραπτώματα  ή  ποινικά  αδικήματα  των  υπό  έλεγχο

υπαλλήλων της Α.Α.Δ.Ε..        
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V. Αυτοτελές Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης

(α) Η διοικητική και η γραμματειακή υποστήριξη της Διεύθυνσης.

(β) Η εκτίμηση των αναγκών για έπιπλα, σκεύη, μηχανολογικό και πάσης φύσεως ηλεκτρονικό εξοπλισμό και η

συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες της Α.Α.Δ.Ε. για την προμήθεια αυτών, την συντήρηση και την επισκευή

τους,  καθώς και  για  την  εξασφάλιση  όλων των απαιτούμενων για την  εύρυθμη και  ασφαλή λειτουργία  της

υπηρεσίας, καθώς και για την υγιεινή των κτιριακών εγκαταστάσεων.

(γ)  Η  διάθεση  υπαλλήλων  της  Διεύθυνσης,  ως  γραμματέων  στις  διοικητικές  έρευνες  και  εξετάσεις  που

διενεργούνται.

(δ) Η τήρηση και η διαχείριση του Αρχείου της Διεύθυνσης, καθώς και του Αρχείου των Υπηρεσιών της Κεντρικής

Υπηρεσίας της πρώην Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικής  Επιθεώρησης,  οι οποίες έπαυσαν να λειτουργούν την

30/06/2014, σύμφωνα με τις διατάξεις της περίπτωσης α’  της υποπαραγράφου 3 της παραγράφου Ε’ του άρθρου

πρώτου του ν. 4254/2014 (Α’ 85) και των οποίων η αρμοδιότητα δεν μεταφέρθηκε σε άλλη υπηρεσία της τέως

Γ.Γ.Δ.Ε. ή του Υπουργείου Οικονομικών, καθώς και των Περιφερειακών Υπηρεσιών αυτής, που λειτουργούσαν,

κατά την ίδια ημερομηνία, στα όρια της χωρικής αρμοδιότητας του Αυτοτελούς Γραφείου και οι οποίες έπαυσαν

να λειτουργούν, σύμφωνα με τις προαναφερθείσες διατάξεις, πλην του Αρχείου αυτών, το οποίο μεταφέρθηκε σε

άλλη Υπηρεσία, λόγω αρμοδιότητας.

-  Στα  Γραφεία  Εσωτερικών  Υποθέσεων  του  Τμήματος  Α’  -  Ελέγχου  Ποινικών  Αδικημάτων  και  Πειθαρχικών

Παραπτωμάτων, τα οποία λειτουργούν εκτός της έδρας αυτού, μπορεί να τηρείται το σχετικό Αρχείο.

 Β. ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ

Οι αρμοδιότητες της Υποδιεύθυνσης κατανέμονται μεταξύ των Τμημάτων και του Αυτοτελούς Γραφείου της και

ασκούνται στα πλαίσια της κατά τόπον αρμοδιότητάς της, ως κάτωθι:

I. Τμήμα E’ - Ελέγχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων

i. Το Τμήμα ασκεί  καθ`  ύλην αρμοδιότητες  ίδιες  με τις  αρμοδιότητες  του Αυτοτελούς Τμήματος Α’-  Ελέγχου

Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών Παραπτωμάτων της Διεύθυνσης.

II. Τμήμα ΣΤ’ - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης

i.  Το  Τμήμα  ασκεί  καθ’  ύλην  αρμοδιότητες  ίδιες  με  τις  αρμοδιότητες  των  περιπτώσεων  α’  έως  και  γ’  του

Αυτοτελούς Τμήματος Β’ - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης της Διεύθυνσης.

ΙΙΙ. Αυτοτελές Γραφείο Γραμματειακής Υποστήριξης της Υποδιεύθυνσης

(α) Αρμοδιότητες ίδιες με τις καθ’ ύλην αρμοδιότητες του Αυτοτελούς Γραφείου Γραμματειακής Υποστήριξης της

Διεύθυνσης, για την διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη της Υποδιεύθυνσης.

(β) Η τήρηση και η διαχείριση του Αρχείου της Υποδιεύθυνσης και του Αρχείου των Περιφερειακών Υπηρεσιών

της  πρώην  Γενικής  Διεύθυνσης  Οικονομικής  Επιθεώρησης,  που  έπαυσαν  να  λειτουργούν  την  30/6/2014,

σύμφωνα με τις διατάξεις της περίπτωσης α’ της υποπαραγράφου 3 της παραγράφου Ε’ του άρθρου πρώτου του

ν. 4254/2014 (Α’ 85) στα όρια της χωρικής αρμοδιότητας του Αυτοτελούς Γραφείου της Υποδιεύθυνσης, πλην του

αρχείου το οποίο μεταφέρθηκε σε άλλη Υπηρεσία, λόγω αρμοδιότητας.
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(γ) Η διενέργεια όλων των προβλεπόμενων διαδικαστικών ενεργειών, βάσει του ισχύοντος νομοθετικού πλαισίου

περί προμηθειών, για την ανάθεση προμηθειών και υπηρεσιών, προς κάλυψη των αναγκών της Υποδιεύθυνσης

και των υφιστάμενων υπηρεσιών αυτής. 

-  Στα  Γραφεία  Εσωτερικών  Υποθέσεων  του  Τμήματος  Ε’  -  Ελέγχου  Ποινικών  Αδικημάτων  και  Πειθαρχικών

Παραπτωμάτων, τα οποία λειτουργούν εκτός της έδρας αυτού, μπορεί να τηρείται το σχετικό Αρχείο.

ii. Σε κάθε ένα από τα Αυτοτελή Τμήματα της Διεύθυνσης Α’ - Ελέγχου Ποινικών Αδικημάτων και Πειθαρχικών

Παραπτωμάτων,  Β’  -  Ελέγχου  Περιουσιακής  Κατάστασης,  Γ’  -  Διαχείρισης  Πληροφοριακών  Συστημάτων  και

Στρατηγικής  και  Δ’  –  Στοχευμένων Οικονομικών  και  Διαχειριστικών  Ελέγχων  και  Επανεξέτασης  Φορολογικών

Υποθέσεων  και  από  τα  Τμήματα  της  Υποδιεύθυνσης Ε’  -  Ελέγχου  Ποινικών  Αδικημάτων  και  Πειθαρχικών

Παραπτωμάτων και ΣΤ’ - Ελέγχου Περιουσιακής Κατάστασης ανήκουν, κατά το μέρος των αρμοδιοτήτων τους και

οι κατωτέρω αρμοδιότητες :

(α) Η παροχή απόψεων στα Διοικητικά Δικαστήρια επί αιτήσεων ακυρώσεως ή ανακλήσεως διοικητικών πράξεων,

καθώς επίσης και  η παροχή απόψεων στο Νομικό Συμβούλιο του Κράτους,  στα Ποινικά Δικαστήρια και στις

Εισαγγελικές Αρχές, επί υποθέσεων αρμοδιότητας της Διεύθυνσης.

(β) Η συνεργασία και η ανταλλαγή πληροφοριών και στοιχείων, που σχετίζονται με το αντικείμενο του Τμήματος,

με  άλλες  Αρχές,  Υπηρεσίες  και  Φορείς  του εσωτερικού και  εξωτερικού  και  η  συμμετοχή σε  θεσμοθετημένα

διϋπηρεσιακά Όργανα και Φορείς.

(γ) Η τήρηση αρχείου των υποθέσεων που χειρίζεται το Τμήμα και η εισήγηση στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης

για  την  αρχειοθέτηση  των  καταγγελιών,  πληροφοριών  και  στοιχείων,  που  κρίνονται  ασαφή  ή  ασήμαντα,

σύμφωνα με τις  κείμενες διατάξεις,  καθώς και  για  την επανεξέταση παλαιών υποθέσεων για τον εντοπισμό

στοιχείων που μπορούν να αξιοποιηθούν προς περαιτέρω έρευνα.

6. -  Η  υποβολή  στον  Διοικητή  μιας  ολοκληρωμένης  ετήσιας  έκθεσης  απολογισμού  του  έργου  και  των

δραστηριοτήτων της Διεύθυνσης και η εισήγηση μέτρων για την αντιμετώπιση, την πρόληψη και την καταστολή

της διαφθοράς στις υπηρεσίες, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 15 του άρθρου 5 του ν. 3943/2011,

όπως ισχύει, μετά από τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 105 του ν. 4446/2016.

7. - (α) Η διερεύνηση των αδικημάτων της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του ν. 3943/2011, που αφορούν σε

υπαλλήλους της Α.Α.Δ.Ε., ανατίθεται, υποχρεωτικά, από τον Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε. στην Διεύθυνση Εσωτερικών

Υποθέσεων.

(β) Εντολές που εκδόθηκαν από την πρώην Υπηρεσία Εσωτερικών Υποθέσεων, η οποία υπαγόταν στον Υπουργό

Οικονομικών και στην συνέχεια στον Γενικό Γραμματέα της Γ.Γ.Δ.Ε., καθώς και από την Διεύθυνση Εσωτερικών

Υποθέσεων της Γ.Γ.Δ.Ε.  και αφορούν σε υπαλλήλους της πρώην Γ.Γ.Δ.Ε.  ή σε υπαλλήλους που κατά το χρόνο

έκδοσης  της  εντολής  υπηρετούσαν  στη  Γ.Γ.Δ.Ε.,  σύμφωνα  με  τις  κατά  περίπτωση  ισχύουσες  διατάξεις,

παραμένουν σε ισχύ και εκτελούνται από την Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων της Α.Α.Δ.Ε..

(γ)  Με την επιφύλαξη των διατάξεων της  υποπαραγράφου β’  της  παρούσας παραγράφου,  για  τις  εκκρεμείς

υποθέσεις της Διεύθυνσης και της Υποδιεύθυνσης Εσωτερικών Υποθέσεων, που αφορούσαν σε προσωπικό της

Γ.Γ.Δ.Ε.,  που  μεταφέρθηκε  στην  Α.Α.Δ.Ε,  για  τις  οποίες  οι  εντολές  εκδόθηκαν  πριν  από  την  ημερομηνία

μεταφοράς της Υπηρεσίας Εσωτερικών Υποθέσεων στην Γενική Γραμματεία Δημοσίων Εσόδων, με την αριθ. Δ6Α
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1113773ΕΞ2013/15-7-2013 (Β’ 1748) απόφαση του Υπουργού Οικονομικών, όπου απαιτείται η έκδοση απόφασης

ανάκλησης ή τροποποίησης εκδοθείσας εντολής ή παράτασης οριζόμενης προθεσμίας, αυτές εκδίδονται από τον

Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε..

(δ) Οι διατάξεις των παραγράφων 6, 8, 19, 21 και 22 του άρθρου 30 του ν. 3296/2004 (Α’ 253) και της παρ. 6 του

άρθρου 2 του ν. 2343/1995 (Α’ 211) ισχύουν και για την Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων και το προσωπικό

αυτής.

(ε) Ο οικονομικός και διαχειριστικός έλεγχος των υποθέσεων που ανάγονται σε χρόνο προγενέστερο της έναρξης

ισχύος της  παρούσας απόφασης και  οι καταλογισμοί  αυτών,  καθώς και  οι  εκκρεμείς  καταλογισμοί  κατά την

έναρξη ισχύος της απόφασης αυτής, διενεργούνται από την Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων.

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 3
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