
ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ! ΠΡΟΣΘΗΚΗ

στο νομοσχέδιο του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας

με τον τίτλο «Ιδιωτική ασψάλιση έναντι ψυσικών καταστροψών, Κρατική αρωγή και

προστασία, στεγαστική συνδρομή, διατάξεις για το Πυροσβεστικό Σώμα και άλλες

διατάξεις »

Προτεινόμενες διατάξεις

Άρθρο Ι

Παράταση ισχύος ρυθμίσεων για την προστασία της δημόσιας υγείας

1. α) Η ισχύς των ρυθμίσεων για την αντιμετώπιση της ιτανδημίας του κορωνοϊσύ ίΟνΙΒ19

και την προστασία της δημόσιας υγείας, η οποία παρατάθηκε με την περ. α) της παρ. 1 του

άρθρου 50 του ν. 5102/2024 (Α’ 55) έως την 30ή.6.2024, παρατείνεται, από τη λήξη της, έως

την 30ή.9.2024, πλην της παρ. 6 του άρθρου 65 του ν. 5034/2023 (Α’ 69), περί ιταράτασης

ισχύος της δυνατότητας μετακίνησης ιατρικού, νοσηλευτικού και λοιπού βοηθητικού

προσωπικού

β) Η ισχύς του άρθρου 169 του ν. 4876/2021 (Α’ 51), περί εργασίας καθ’ υπέρβαση του

ωραρίου των εργαζομένων στις Διοικήσεις των Υγειονομικών Περιψερειών και στην Κεντρική

Υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας, η οποία παρατάθηκε έως και την 30ή.6.2024 με την περ.
β) της παρ. 1 του άρθρου 50 του ν. 5102/2024, παρατείνεται, από τη λήξη της, έως την

30ή.9.2024.

γ) Η ισχύς του άρθρου 205 του ν. 4820/2021 (Α’ 130), περί της υποχρέωσης επίδειξης

πιστοποιητικού ή βεβαίωσης εμβολιασμού ή νόσησης από τους εργαζόμενους στον δημόσιο

ή ιδιωτικό τομέα, η οποία παρατάθηκε, δυνάμει της περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 50 του ν.

5102/2024, έως την 30ή.6.2024, παρατείνεται, από τη λήξη της, έως την 30ή.9.2024, και για

τους εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής Φροντίδας για ηλικιωμένσυς, χρσνίως

πάσχοντες και άτομα με αναπηρία.

δ) Η ισχύς του άρθρου 46 του ν. 4790/2021 (Α’ 48), ως προς τον υποχρεωτικό διαγνωστικό

έλεγχο για τον κορωνοΙό ςονιο-ι9, η οποία παρατάθηκε δυνάμει της περ. δ) της παρ. 1 του

άρθρου 50 του ν. 5102/2024 έως την 30ή.6.2024, παρατείνεται, από τη λήξη της, έως την

30ή.9.2024, και για τους εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής ψροντίδας για

ηλικιωμένους, χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία.

ε) Οι αποψάσεις που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 1 του άρθρου τρίτου του ν.

4889/2022 (Α’ 21), περί της δυνατότητας διάθεσης άνευ αντιτίμου στο Δημόσιο,

εγκαταστάσεων, θαλάμων, κλινών νοσηλείας, κλινών αυξημένης Φροντίδας και εντατικής

θεραπείας των στρατιωτικών νοσοκομείων και του Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού

Ταμείου Στρατού (Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.), η ισχύς της οποίας τιαρατείνεται με την περ. α) της παρούσας,

δύνανται να ισχύουν από την Ιη.7.2024, εψόσον εκδίδονται εντός αποκλειστικής προθεσμίας

πέντε (5) εργάσιμων ημερών από την έναρξη ισχύος του παρόντος.

στ) Η ισχύς της περ. γ) της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν. 4498/2017 (Α’ 172), περί της

δυνατότητας υπέρβασης της σαρανταοκτάωρης εβδομαδιαίας διάρ κειας εργασίας των

ιατρών των νοσοκομείων και μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας του Εθνικού

Συστήματος Υγείας, η οποία παρατάθηκε με την παρ. 3 του άρθρου 50 του ν. 5102/2024 έως

την 30ή.6.2024, παρατείνεται, από τη λήξη της, έως την 30ή.9.2024.



ζ) Η ισχύς της παρ. Ιλ του άρθρου τεσσαρακοστού τέταρτου της από 20.3.2020 Πράξης

Νομοθετικού Περιεχομένου, που κυρώθηκε με το άρθρο 1 του ν. 4683/2020 (Α’ 83), περίτης

παράτασης ισχύος των συμβάσεων εργασίας ορισμένου χρόνου προσωπικού των Κινητών

Ομάδων Υγείας (Κ.ΟΜ.Υ.) Ειδικού Σκοπού του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, όπως

παρατάθηκε με την παρ. Ι του άρθρου 29 του ν. 5102/2024, παρατείνεται από τη λήξη της

έως την 30ή.9.2024.

η) Η ισχύς των συμβάσεων εργασίας του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου που απασχολείται στις δομές ψυχικής υγείας με ψορείς λειτουργίας

νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου εποπτευόμενα από το Υπουργείο Υγείας, η οποία είχε

παραταθεί δυνάμει της παρ. 2 του άρθρου 41 του ν. 5082/2024 (Α’9) για έξι (6) μήνες,

παρατείνεται από τη λήξη της και για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τους

έξι (6) ακόμη μήνες.

θ) Οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που έχουν συναψθεί κατ

εψαρμογή του άρθρου εικοστού πρώτου της από 14.3.2020 Πράξης Νομοθετικού

Περιεχομένου (Α’ 64), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 3 του ν. 4682/2020 (Α1 76) καιτης κατ’

εξουσιοδότηση αυτού εκδοθείσας υπ αρ. 12549/4426/16.32020 κοινής απόφασης των

Υπουργών Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και Εσωτερικών (Β1 868), για

την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών από την εμψάνιση και διασπορά του κορωνοΙού ςονιο

19, και οι συμβάσεις που συνήψθησαν κατ εψαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 96 του ν.

5034/2023 (Α 69), παρατείνονται, από τη λήξη Τους, έως την 31η.12.2024. Συμβάσεις

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που συνάπτονται μετά τη δημοσίευση του

παρόντος, κατ’ εψαρμογή της παρούσας περίπτωσης, δεν δύνανται να έχουν ημερομηνία

λήξης μετά την 31η.12.2024.

ι) Παρατείνεται αυτοδικαίως από τη λήξη της έως την 31η.12.2024 η παραμονή στην

υπηρεσία ια) των ειδικευόμενων νοσηλευτών ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η

παραμονήτωνοποίωνπαρατάθηκε έωςτις 30.6.2024 μετο άρθρο 59του ν. 5092/2024 (Α’33)

και ιβ) των ειδικευόμενων νοσηλευτών, οι οποίοι ολοκληρώνουν την παράταση της παρ. 3

του άρθρου ένατου του ν. 4889/2022 (Α’ 21) ή την παράταση της παρ. Ι του άρθρου 86 του

ν. 5041/2023 (Α’ 87), αντίστοιχα, έως την ανωτέρω ημερομηνία, με ισόχρονη παράταση της

σύμβασής τους.

2. Η παράταση των συμβάσεων της παρ. 1 δεν μεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέσης

εργασίας, βάσει της οποίας προσλήψθηκαν οι απασχολούμενοι στις Θέσεις αυτές, ούτε

εμπίπτει στους περιορισμούς των άρθρων 5 και ό του π.δ. 164/2004 (Α’ 134).

3. Το τρίτο εδάψιο του άρθρου 91 του ν. 4850/202 1 (Α’ 208), περίτης δαπάνης που προκύπτει

από την εφαρμογή των άρθρων 88, 89 και 90 του ιδίου νόμου, τροποποιείται ως προς την

καταληκτική ημερομηνία και το άρθρο 91 διαμορψώνεται ως εξής:

«Αρθρο 91

Εξουσιοδοτική διάταξη για την εΦαρμογή των άρθρων 88, 89 και 90

Η δαπάνη που προκύπτει από την εψαρμογή των άρθρων 88, περί τροποποίησης των παρ. Ι

και 4 του άρθρου 29 του ν. 4816/2021 (Α’ 118), 89, περίτροποποίησης της παρ. Ι του άρθρου

πεντηκοστού πρώτου του ν. 4839/2021 (Α’ 181), και 90 του παρόντος, Περί αποζημίωσης των

πρόσθετων ενεργών εψημεριών για τους μήνες Νοέμβριο και Δεκέμβριο του 2021, δεν

δύναται να υπερβαίνει το ποσό των δύο εκατομμυρίων (2.000.000) ευρώ. Η κατανομή του



ποσού του πρώτου εδαψίου για τις ανάγκες εψαρμογής των επιμέρους άρθρων κατά το
ανωτέρω χρονικό διάστημα, ο ειδικότερος προσδιορισμός των δικαιούχων, η διαδικασία και
ο έλεγχος της διάθεσής του, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια ρυθμίζονται με
κοινή απόψαση των Υπουργών Υγείας και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. Με όμοια
απόψαση προσδιορίζεται το ύψος της δαπάνης και ρυθμίζονται τα ζητήματα του
προηγούμενου εδαψίου γιατο χρονικό διάστημα από Ιης.1.2022 έως τις 30.9.2024.))

Άρθρο 2
Παράταση διαδικασίας για τη σύναψη δημοσίων συμβάσεων από τα νομικά πρόσωπα

ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα του άρθρου 11 του ν. 2716/1999

1. Η ισχύς της παρ. 2 του άρθρου 11Α του ν. 2716/1999 (Α’ 96), περί διαδικασίας σύναψης
δημοσίων συμβάσεων από τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού
χαρακτήρα του άρθρου 11 του ιδίου νόμου, παρατείνεται μέχριτην 31η122024

2. Το άρθρο 11’ του ν. 2716/1999 καταργείται από 1.1.2025.

Άρθρο 3
Παράταση συμβάσεων για τον ορολογικό έλεγχο των ομάδων του εθελοντικά

προσψερόμενου αίματος προς μετάγγιση
1. Η ισχύς των υπ’ αρ. 02/2018-1 και 02/2018-2 συμβάσεων του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας
(Ε.ΚΕ.Α.), που έχουν συναψθεί σε συνέχεια της υπ’ αρ. 02/2018 διακήρυξης του Ε.ΚΕ.Α. για
την προμήθεια αντιδραοτηρίων ομάδων, συνοδού εξοπλισμού, τεχνικών οτηλών και στερεάς
Φάσης, η οποία λήγει την 30ή.6.2024, παρατείνεται, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής και
ειδικής διάταξης, από την ανωτέρω ημερομηνία και έως την 31η.12.2024.
2. Αν ολοκληρωθεί, πριν από την παρέλευση της προθεσμίας της παρ. 1, η εν εξελίξει
διαγωνιστική διαδικασία για τη σύναψη συμβάσεων με το ίδιο αντικείμενο, επέρχεται
αυτοδίκαιη λήξη αυτών αζημίως γιατο Ε.ΚΕ.Α..

Άρθρο 4

Μοριοδότηση νοσηλευτικού και λοιπού, πλην ιατρών, προσωπικού
1. Για τις πέντε (5) επόμενες από την έναρξη ισχύος του παρόντος προκηρύξεις του Ανώτατου
Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) για επιλογή προσωπικού με σειρά
προτεραιότητας, σύμψωνα με το άρθρο 28 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), και ειδικά για την
πρόσληψη νοσηλευτικού καιλοιπού, πλην ιατρών, προσωπικού οτα νοσοκομεία του Εθνικού
Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), στο Γενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης (<Παπαγεωργίου>) και στο
Εθνικό Κέντρο Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.), κατά παρέκκλιση της παρ. Ι του άρθρου 16 του ν.
4551/2018 (Α’ 116), περί της διενέργειας διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π. για κάλυψη θέσεων
νοσηλευτικού και λοιπού προσωπικού, πλην ιατρών, για τους εποπτευόμενους από το

Υπουργείο Υγείας Φορείς Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Φ.Π.Υ.Υ.), και της περ. β’ της παρ. Ι

του άρθρου 29 του ν. 4765/2021, περί των κριτηρίων επιλογής με σειρά προτεραιότητας, η
εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης για τις κατηγορίες ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ μοριοδοτείται με

είκοσι (20) μονάδες ανά μήνα, γιατο χρονικό διάστημα από τις 25.2.2020 έως τη δημοσίευση
της προκήρυξης 2Κ/2024 του Α.Σ.Ε.Π που υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου
δεύτερου του ν. 4889/2022 (Α’ 21), για το σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων και με

εΦτά (7) μονάδες ανά μήνα έως τη συμπλήρωση ογδόντα τεσσάρων (84) μηνών, εψόσον έχει



αποκτηθεί από νοσηλευτικό και λοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό, λόγω της συμβολής τουστην αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών δημόσιας υγείας εξαιτίας της πανδημίας τουκορωνοϊσύ ςονιο-ι9 σε επίπεδο δευτεροβάθμιας καιτριτοβάθμιας περίθαλψης, ως εξής:
α) από νοσηλευτικό και λοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό που υπηρέτησε σε αντίστοιχεςθέσεις στους ανωτέρω ψορείς και στο Γενικό Νοσοκομείο Θήρας:
αα) δυνάμει σύμβασης ως επικουρικό προσωπικό του άρθρου 10 του ν. 3329/2005 (Α’ 81),περί του ετιικουρικού Προσωπικού, του άρθρου εικοστού όγδοου του ν. 4737/2020 (Α’ 204),περί της πρόσληψης επικουρικού ιατρικού, νοσηλευτικού και λοιπού βοηθητικούπροσωπικού, του άρθρου 17 της από 11.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 55),η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν. 4682/2020 (Α’ 76), Περί του προσωπικού των κλάδωνυγείας, του άρθρου δέκατου της από 14.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 64),η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 3 του ν. 4682/2020, Περί των προσλήψεων στην ΑνώνυμηΕταιρεία Μονάδων Υγείας (Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε.), στα πανεπιστημιακά και στρατιωτικά νοσοκομεία,και του άρθρου 50 του ν. 4825/2021 (Α’ 157), Περί της πρόσληψης προσωπικού ορισμένουχρόνου, ή

αβ) στο πλαίσιο του ειδικού Προγράμματος απασχόλησης της Δημόσιας ΥπηρεσίαςΑπασχόλησης (Πρώην Ο.Α.Ε.Δ.) του άρθρου 64 του ν. 4430/2016 (Α’ 205), περί της ένταξηςομάδων ανέργων σε Προγράμματα απασχόλησης για τον δημόσιο τομέα της υγείας, καθώςκαι

αγ) κατ’ εφαρμογή του άρθρου 41 του ν. 4058/2012 (Α’ 63), περί της κάλυψης αναγκών σεπροσωπικό των νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.),και άλλων Φορέων αρμοδιότητας του Υπουργείου Υγείας, με καθεστώς έκδοσης δελτίουαπόδειξης παροχής υπηρεσιών, και της παρ. 5 του άρθρου δεύτερου της από 25.2.2020Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 42), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο Ι του ν.4682/2020, Περί της ένταξης στο Ε.Σ.Υ. εθελοντικού ή συμβατικά ή αναγκαστικά
διατιθέμενου ιατρικού, νοσηλευτικού, πάσης Φύσεως Υποχρεωτικής Εκπαίδευσηςπροσωπικού και πάσης φύσεως Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης προσωπικού από τον ιδιωτικότομέα,
β) από νοσηλευτικό και λοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό που, κατ’ εΦαρμογή της Παρ. 2 τουάρθρου 86 του ν. 4745/2020 (Α’ 214), Περί της διάθεσης επιμέρους χώρων ιδιωτικώνθεραπευτηρίων, δομών υγείας, παρόχων υπηρεσιών υγείας, κέντρων αποκατάστασης,καθώς και ιατρικού, νοσηλευτικού, βοηθητικού προσωπικού, ιδιωτικών παρόχων υπηρεσιώνυγείας προς το Δημόσιο, ή του άρθρου τέταρτου της από 25.2.2020 Πράξης ΝομοθετικούΠεριεχομένου, η οποία κυρώθηκε με το άρθρο Ι του ν. 4682/2020, περί της διάθεσης κλινώνιδιωτικών θεραπευτηρίων και κλινικών, κλινών Μονάδων Εντατικής Θεραπείας (Μ.Ε.Θ.):

βα) υπηρέτησε, δυνάμει οποιασδήποτε σχέσης εργασίας, σε αντίστοιχες θέσεις ιδιωτικών
θεραπευτηρίων ή Κέντρων Αποκατάστασης και Αποθεραπείας (Κ.Α.Α.) στο πλαίσιο τηςδιάθεσης κλινών ή επιμέρους χώρων, καθώς και ιατρικού, νοσηλευτικού, βοηθητικούπροσωπικού προς το Δημόσιο για την κάλυψη της έκτακτης και επιτακτικής ανάγκης
δημόσιας υγείας από την έξαρση του κορωνοΙού ςονιο-19, μετά από απόψαση αποδοχήςτης διάθεσης που εκδόθηκε από τον Γενικό Γραμματέα Υπηρεσιών Υγείας και για όσο χρονικό
διάστημα διήρκεσε αυτή, ή
ββ) διατέθηκε από αυτά, σύμψωνα με την προβλεπόμενη διαδικασία, για την παροχή
υπηρεσιών σε χώρους δημοσίων νοσοκομείων, για την κάλυψη αναγκών νοσηλείας ασθενώναπό κορωνοΙό ΟίΕ-19 και για όσο χρονικό διάστημα διήρκεσε αυτή,



γ) από νοσηλευτικό και λοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό που υπηρέτησε στα στρατιωτικά
νοσοκομεία, το Νοσηλευτικό ‘Ιδρυμα Μετοχικού Ταμείου Στρατού (ΝΙ.Μ.Τ.Σ.) και τα
πανεπιστημιακά νοσοκομεία αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευ μάτων και
Αθλητισμού, δυνάμει σύμβασης, ως επικουρικό προσωπικό του άρθρου εικοστού όγδοου
του ν. 4737/2020 (Α’ 204), περί της πρόσληψης επικουρικού ιατρικού, νοσηλευτικού και
λοιπού βοηθητικού προσωπικού, του άρθρου 17 της από 11.3.2020 Πράξης Νομοθετικού
Περιεχομένου, η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν. 4682/2020, περίτου προσωπικού των
κλάδων υγείας, του άρθρου δέκατου της από 14.3.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου,
η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 3 του ν. 4682/2020, περί των προσλήψεων στην Ανώνυμη
Εταιρεία Μονάδων Υγείας, καθώς και στα πανεπιστημιακά και στρατιωτικά νοσοκομεία, και
του άρθρου 50 του ν. 4825/2021 (Α’ 157), περί της πρόσληψης προσωπικού ορισμένου
χρόνου.

2. Για το νοσηλευτικό και λοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό των υποπερ. αα) έως αγ) της περ.
α) της παρ. Ι που υπηρέτησε στις δημόσιες Μονάδες Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας,
συμπεριλαμβανομένων αυτών της Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε., η εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης, κατά
το ανωτέρω χρονικό διάστημα από 25.2.2020 έως τη δημοσίευση της Προκήρυξης 2κ/2004
του Α.Σ.Ε.Π. που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής του άρθρου δεύτερου του ν. 4889/2022,
λόγω της συμβολής του στην αντιμετώπιση των εκτάκτων αναγκών δημόσιας υγείας που
προκάλεσε η πανδημία του κορωνοΙού ςΟνΙο-19 σε επίπεδο πρωτοβάθμιας ψροντίδας
υγείας, μοριοδοτείται κατά τις προκηρύξεις της παρ. 1 με δέκα (10) μονάδες ανά μήνα γιατο
προαναψερθέν χρονικό διάστημα, γιατο σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων, και με επτά
(7) μονάδες ανά μήνα έως τη συμπλήρωση των ογδόντα τεσσάρων (84) μηνών.
3. Ειδικά το σύνολο ή μέρος από τις δύο χιλιάδες εκατόν σαράντα πέντε (2.145) θέσεις
μόνιμου νοσηλευτικού προσωπικού των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ σε ψορείς του Υπουργείου
Υγείας και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ)
διάρκειας τριών (3) ετών στο Γενικό Νοσοκομείο Παπαγεωργίου (ΝΠΙΔ), που εγκρίθηκαν με
την υιτ’ αρ. 26/2023 Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, σύμΦωνα με το άρθρο 2 αυτής,
δύναται να πληρωθεί από επιλαχόντες της προκήρυξης 7Κ/2022 (ΑΣΕΠ 60) με τους όρους και
τις προϋπσθέσεις αυτής, σύμφωνα με τις παρ. 7 και 8 του άρθρου 25 του ν. 4765/2021.
4. 0 τρόπος τεκμηρίωσης της υπαγωγής στην ειδική μοριοδότηση των παρ. Ι και 2, καθώς
και η υπαγωγή των ιδιωτικών θεραπευτηρίων ή Κ.Α.Α. στην περ. β) της παρ. 1, ορίζονται στις
σχετικές προκηρύξεις. Οι Υγειονομικές Περιψέρειες, στην αρμοδιότητα των οποίων ανήκουν
οι δομές υγείας όπου υπηρετούν ή υπηρέτησαν οι υποψήψιοι, το ΕΚΑΒ., ή το κατά
περίπτωση ιδιωτικό θεραιτευτήρισ, Κ.Α.Α., στρατιωτικό νοσοκομείο ή πανεπιστημιακό
νοσοκομείο αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού,
παρέχουν στο Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού, κατόπιν αιτήματός του, κάθε
πρόσφορο στοιχείο, για την επιβεβαίωση της συνδρομής του κριτηρίου της κατά τα ανωτέρω
ειδικής εμπειρίας που επικαλούνται οι υποψήψισι με την αίτησή τους.
5. Όσοι προσλαμβάνονται σε θέσεις νοσηλευτικού και λοιπού, πλην ιατρών, προσωπικού
δυνάμει των προκηρύξεων της παρ. Ι ή με τη διαδικασία της παρ. 3, δεσμεύονται να
υπηρετήσουν στη θέση διορισμού τους επί επτά (7) τουλάχιστον έτη από τον διορισμό τους.
Εξαιρούνται οι αποσπάσεις λόγω συνυπηρέτησης και οι μετατάξεις σε υπηρεσίες
παραμεθόριων περιοχών. Το προσωπικό του πρώτου εδαψίου δεν μπορεί να μεταταχθεί σε
άλλον κλάδο για χρονικό διάστημα δέκα (10) ετών.



Άρθρο 5
Παράταση ισχύος συμβάσεων καθαριότητας υπηρεσιών της Ελληνικής Αστυνομίας —

Τροποποίηση άρθρου 142 ν. 4876/2021
Στο άρθρο 142 του ν. 4876/2021 (Ν 251), περί της παράτασης συμβάσεων καθαριότηταςυπηρεσιών της Ελληνικής Αστυνομίας, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) οι λέξεις«Εν ισχύι» διαγράψονται, β) οι λέξεις <(για χρονικό διάστημα όχι πέραν των έξι μηνών από τηλήξη τους)> αντικαθίστανται από τις λέξεις «όχι πέραν της 3Οής.9.2024» και το άρθρο 142διαμορφώνεται ως εξής:

«Αρθρο 142
Παράταση συμβάσεων καθαριότητας Υπηρεσιών Ελληνικής Αστυνομίας

Συμβάσεις παροχής υπηρεσιών καθαριότητας με αναδόχους που έχουν συνάψει οιΥπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας και μόνο για τις Υπηρεσίες των οποίων σι διαγωνιστικέςδιαδικασίες για το έτος 2024 δεν έχουν ολοκληρωθεί, παρατείνονται αυτοδίκαια, από τηλήξη τους, μέχρι την ολοκλήρωση των εν εξελίξει διαγωνιστικών διαδικασιών και, σε κάθεπερίπτωση, όχι πέραν της 30ής.92024, οπότε και λύονται αυτοδίκαια.».
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ΑΝΑΛΥΣΗ ΣΥΝΕπΕιΩΝ ΡΥ0ΜΙΣΗΣ

ΤΙΤΛΟΣ ΑΞΙΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗΣ ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Επισπεύδον Υπουργείο

1) Υπουργείο Υγείας

Στοιχεία επικοινωνίας: Νατασα Πετρουλια, Νομικός, Γραψείο Υπουργού Υγείας,

τηλ 2132161235, επιιΙ: πρεουΙί@πιοΙιον.ι·

Φωτεινή Πατσιαντού, Νομικός, Γραψείο Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας

τηλ.2132161630, ειτι3ίΙ:

2) Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη

Στοιχεία επικοινωνίας: Γραψείο Υπουργού Προστασίας του Πολίτη,

τηλ: 2106988154, ειτΊ: πιπι&@γριρ.ι·

Επιλεξατε απο τον παρακατω καταλο)/ο τον τομεα η τους τομεις νομοιετησης.

7

στου ς οποιους αφορουν οι ασικες οιαταεις της αιοοουμενης ρυι

ΤΟΜΕΙΣ ΝΟΜΟΘΕΤΗΣΗΣ

-:--- -

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΣ1

ΕΘΝΙΚΗ ΑΜΥΝΑ — ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ2

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ / ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ / ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ3

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ4

ΔΗΜΟΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗ — ΔΗΜΟΣΙΑ ΤΑΞΗ — ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ5

Τομέας νομοΘέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθληστισμού και Υπουργείου Πολιτισμού.

2 Τομέας νομοθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και Υπουργείου Εξωτερικών.

Τομέας νσμσθέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών.

Τομέας νομοθέτηοης επί Θεμάτων Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υπουργείου Υγείας.

Τομέας νομοΘέτησης επί Θεμάτων Υπουργείου Εσωτερικών, Υπουργείου Ψηψιακής Διακυβέρνησης, Υπουργείου Προστασίας του
Πολίτη και Υπουργείου Δικαιοσύνης.

ΤΡΟΠΟΛΟΓΙΑ / ΠΡΟΣΘΗΚΗ
ΣΤΟ ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΚΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
με τίτλο

«Ιδιωτική ασψάλιση έναντι ψυσικών καταστροψών, κρατική αρωγή και προστασία,
στεγαστική συνδρομή, διατάξεις για το Πυροσβεστικό Σώμα και άλλες διατάξεις)>

(Χ)



ΑΝΑΓΙΙΥΞΗ — ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ6

Α. Αιτιολογική έκθεση

Η «ταυτότητα» της αξιολογούμενης ρύθμισης

1. Ποιο ζήτημα αντιμετωπίζει η αξιολογούμενη ρύθμιση;

Άρθρο 1: Σκοπός της προτεινόμενης διάταξης είναι η παράταση μέχρι και τις

30.09.2024 της ισχύος ρυθμίσεων που σχετίζονται με την αντιμετώπιση της νόσου

του κορωνοΙου ςονιυ-ι9, την προστασία της δημόσιας υγείας και τη διασφάλιση

της ορθής λειτουργίας των δομών υγείας και προνοιακών φορέων. Πιο αναλυτικά,

προβλέπεται η ενίσχυση σε ανθρώπινο δυναμικό κάθε είδους, επιστημονικό και

διοικητικό, του δημόσιου υγειονομικού μηχανισμού, η άμεση εξασφάλιση του

κατάλληλου εξοπλισμού και των αναγκαίων μέσων για την αποτελεσματικότερη

ανταπόκριση στις απαιτήσεις διαχείρισης και αντιμετώπισης της νάσου καθώς και

για τη διασφάλιση κατάλληλων συνθηκών περίθαλψ ης των πολιτών, δεδομένης της

εξακολούθησης ύπαρξης υψηλού αριθμού κρουσμάτων, αλλά και της εμφάνισης

νέων ιδιαιτέρως μεταδοτικών μεταλλάξεων. ‘Ετσι, με την παρούσα διάταξη

Παρατείνονται τα αναγκαία μέτρα για την ανάσχεση της διασποράς του ιού και των

παραλλαγών του, μέσω της ενίσχυσης των νοσοκομείων και των μονάδων

πρωτοβάθμιας υγείας του Εθνικού Συστήματος Υγείας καθώς με την αυξημένη ροή

τουριστών κατά τη θερινή περίοδο, αναμένεται η αύξηση των κρουσμάτων και η

ανάγκη νοσηλείας των ασθενών.

Πιο αναλυτικά, με την περ. α) προβλέπονται η ενίσχυση σε ανθρώπινο δυναμικό,

του δημόσιου υγειονομικού μηχανισμού, η άμεση εξασφάλιση του κατάλληλου

εξοπλισμού και των αναγκαίων μέσων για την αποτελεσματικότερη ανταπόκριση

στις απαιτήσεις διαχείρισης και αντιμετώπισης της νάσου ως και για την

διασφάλιση κατάλληλων συνθηκών περίθαλψης των πολιτών,

συμπεριλαμβανομένης της συνέχισης παροχής υψηλού επιπέδου

απομακρυσμένων ψηφιακών υπηρεσιών στα φυσικάπρόσωπα και ιδιαίτερα αυτών

που σχετίζονται με την υλοποίηση του Εθνικού Προγράμματος Εμβολιασμού, των

εμβολιαστικών κέντρων, των ιατρών που απασχολούνται, δεδομένης της

εξακολούθησης ύπαρξης υψηλού αριθμού κρουσμάτων, αλλά και της εμφάνισης

νέων ιδιαιτέρως μεταδοτικών μεταλλάξεων. ‘Ετσι, με την παρούσα διάταξη

παρατείνονταιτα αναγκαία μέτρα για την ανάσχεση της διασποράς του ιού καιτων

παραλλαγών του, την προάσπιση της δημόσιας υγείας, την ενίσχυση των

νοσοκομείων και των μονάδων πρωτοβάθμιας υγείας του Εθνικού Συστήματος

Τομέας νομοΘέτησης εσί Θεμάτων Υπουρνείου Ανάπτυξης, Υπουργείου Περιβάλλοντος & Ενέργειας, Υπουργείου Υποδομών &

Μεταψορών, Υπουργείου Ναυτιλίας & Νησιωτικής Πολιτικής, Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροιίμων και Υπουργείου
Τουρισμού.



Υγείας (Ε.Σ.Υ.) και την αποτελεσματικότερη δυνατή αντιμετώπιση των

προβλημάτων στον Τομέα υγείας και των αυξημένων αναγκών των πολιτών.

Περαιτέρω, με την παράταση της ισχύος της ρύθμισης περί δυνατότητας

υπέρβασης σαρανταοκτάωρης εβδομαδιαίας διάρκειας εργασίας των ιατρών των

νοσοκομείων και μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Π.Φ.Υ.) του Ε.Σ.Υ.,

έως 30.9.2024, επιτυγχάνεται η εύρυθμη λειτουργία των παραπάνω μονάδων και

διασΦαλίζεται η ομαλή αντιμετώπιση των περιστατικών και των αναγκών των

ασθενών στις δομές και μονάδες της Π.Φ.Υ. του Ε.Σ.Υ., καθώς με την αυξημένη ροή

τουριστών κατά την θερινή περίοδο, αναμένεται η αύξηση των κρουσμάτων και η

ανάγκη νοσηλείας των ασθενών. Αναψορικά με το άρθρο 19 του ν. 5007/2022 και

την προτεινόμενη παράταση έως 30.9.2024, αντιμετωπίζεται το ζήτημα της

στελέχωσης τόσο της Κεντρικής Υπηρεσίας όσο και των εποιττευόμενων ψορέων

του Υπουργείου Υγείας, μετά από την λήξη των συμβάσεων εργασίας του

απασχολούμενου σε αυτές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου, προκειμένου να διασψαλιστεί η αδιάλειπτη συνέχιση της

λειτουργίας τους και των παρεχόμενων από αυτές υπηρεσιών.

Με την περ. β) της προτεινόμενης ρύθμισης παρατείνεται η ισχύς των ρυθμίσεων

του άρθρου 169 του ν. 4876/2021 (Α’51), περί της εργασίας καθ’ υπέρβαση του

ωραρίου των εργαζομένων στις Διοικήσεις των Υγειονομικών Περιψερειών και στην

Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας, παρατείνεται έως 30.9.2024.

Ειδικά, δε, η ισχύς: α) του άρθρου 205 του ν. 4820/2021 (Α1 130), περί της

υποχρέωσης επίδειξης πιστοποιητικού ή βεβαίωσης εμβολιασμού ή νόσησης από

τους εργαζόμενους στον δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, η οποία παρατάθηκε με την

περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 50 του ν. 5102/2024 (Α’ 55), παρατείνεται για τους

εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής ψροντίδας για ηλικιωμένους, χρονίως

πάσχοντες και άτομα με αναπηρία, και β) του άρθρου 46 του ν. 4790/2021 (Α’ 48),

ως προς τον υποχρεωτικό διαγνωστικό έλεγχο για τον κορωνοϊό ςΟνΙΒ-19, η οποία

παρατάθηκε με την περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 50 του ν. 5102/2024,

παρατείνεται για τους εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής Φροντίδας για

ηλικιωμένους, χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία.

Με την περ. ε) προβλέπεται ότι οι αποψάσεις που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση

της παρ. 1 του άρθρου τρίτου του ν. 4889/2022 (Α’ 21), περί της δυνατότητας

διάθεσης άνευ αντιτίμου στο Δημόσιο, εγκαταστάσεων, θαλάμων, κλινών

νοσηλείας, κλινών αυξημένης ψροντίδας και εντατικής θεραπείας των

στρατιωτικών νοσοκομείων και του Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού Ταμείου

Στρατού (Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.), η ισχύς της οποίας παρατείνεται μετην περ. α) της παρούσας,

δύνανται να ισχύουν από την Ιη.7.2024, εψόσον εκδίδονται εντός αποκλειστικής

προθεσμίας πέντε εργάσιμων (5) εργάσιμων ημερών από την έναρξη ισχύος του

αξιολογούμενου νομοσχεδίου.



Με την περ. στ) παρατείνεται η ισχύς της περ. γ) της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν.

4498/2017 (Α’ 172), περί της δυνατότητας υπέρβασης της 48ωρης εβδομαδιαίας

διάρκειας εργασίας των ιατρών των νοσοκομείων και μονάδων Π.Φ.Υ., έως την

30η.6.2024.

Αναψορικά, επίσης, με την περ. ζ) της παρ. 1 της προτεινόμενης ρύθμισης,

προβλέπεται η παράταση έως την 30ή.9.2024 της διάρκειας των συμβάσεων

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, λοιπού, πλην ιατρών, επικουρικού

προσωπικού των Κινητών Ομάδων Υγείας (Κ.ΟΜ.Υ.) Ειδικού Σκοπού του Εθνικού

Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.), η σύσταση των οποίων προβλέψθηκε το

πρώτον με το άρθρο τεσσαρακοστό τέταρτο της από 20.3.2020 Πράξης

Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 68), που κυρώθηκε με το άρθρο Ι του ν. 4683/2020

(Α’ 83). Οι σχετικές συμβάσεις συνήψθησαν δυνάμει της υπό στοιχεία

ΔΙα/οικ.22817/3.4.2020 κοινής απόψασης του Υψυπουργού Οικονομικών και των

Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Υγείας (Β’ 1177) και της υπό στοιχεία

ΔΙα/Γ.Π.οικ.3055/13.1.2021 κοινής απόψασης των Υπουργών Ανάπτυξης και

Επενδύσεων, Υγείας και Εσωτερικών (Β’ 387), εκδοθείσες αμψότερες κατ’

εξουσιοδότηση της παρ. 1 του άρθρου τεσσαρακοστού τετάρτου της ανωτέρω

Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου. Η προτεινόμενη παράταση είναι αναγκαία,

διότι με το άρθρο 29 του ν. 5102/2024 διευρύνθηκε το έργο και οι δραστηριότητες

των Κ.ΟΜ.Υ. Ειδικού Σκοπού του Ε.Ο.Δ.Υ., ούτως ώστε να ενισχυθεί η Π.Φ.Υ. σε όλη

τη χώρα, με σκοπό την προστασία της δημόσιας υγείας και την αντιμετώπιση των

έκτακτων συμβάντων και έκτακτων αναγκών δημόσιας υγείας, καθώς επίσης και

την συνδρομή στο παρεχόμενο έργο Π.Φ.Υ. και στην ενίσχυση της πρόληψης και

της προαγωγής της υγείας του πληθυσμού. Προκειμένου, δε, η κοινωνία να μην

αποοτερηθεί των σχετικών υπηρεσιών που ήδη παρέχονται, προκρίνεται, με την

παρούσα διάταξη, η συνέχιση παροχής των υπηρεσιών των Κ.ΟΜ.Υ. Ειδικού Σκοπού

κατά παράταση των συμβάσεων των υπηρετούντων σε αυτές προσώπων,

προκειμένου να περιλαμβάνονται και υπηρεσίες πρωτοβάθμιας Φροντίδας υγείας

(όπως είναι οι προληπτικές εξετάσεις, η εργαστηριακή επιτήρηση, η διερεύνηση

περιστατικών ψυματίωσης), για την ολιστική αντιμετώπιση των αναψυόμενων

προβλημάτων σε επίπεδο κοινότητας, ιδίως στην περίοδο εκτάκτων ή αυξημένων

υπηρεσιακών αναγκών, όπως η δεδομένη, λόγω καιτου θέρους καιτης τουριστικής

περιόδου, δεδομένου ότι οι εν λόγω μονάδες, αψενός, παρέχουν υπηρεσίες

πρωτοβάθμιας Φροντίδας υγείας και στις απομακρυσμένες περιοχές της Ελλάδος

και, αψετέρου, παρέχουν υπηρεσίες για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών από

την διάδοση του κορωνοΙού ςΟνιο-19, καθώς η πανδημία ςΟνΙΟ-19 συνεχίζει να

αποτελεί σοβαρή απειλή για τη δημόσια υγεία στην Ελλάδα και παγκοσμίως,

εξαιτίας των συνεχών παραλλαγών του ιού.

Με την περ. η) αντιμετωπίζεται επίσης το ζήτημα της στελέχωσης των δομών

ψυχικής υγείας που λειτουργούν από τους εποπτευόμενους Φορείς του



Υπουργείου Υγείας, μετά από τη λήξη των συμβάσεων εργασίας του

απασχολούμενου σε αυτές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου, λόγω της ολοκλήρωσης της συγχρηματοδότησης των σχετικών

προγραμμάτων και δράσεων και Προκειμένου να διαψαλιοτεί η αδιάλειπτη

συνέχιση της λειτουργίας των εν λόγω δομών και των παρεχόμενων από αυτές

υπηρεσιών προς μία ευπαθή ομάδα πολιτών που τις έχει άμεση ανάγκη.

Με την προτεινόμενη ρύθμιση της περ. θ) Παρέχεται η δυνατότητα, με απόψαση

του κατά περίπτωση αρμόδιου Φορέα, να παραταθούν σι εν ισχύ μέχρι 31.12.2024

συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού που

απασχολείται στους προνοιακούς Φορείς που εποπτεύονται από το Υπουργείο

Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, όπως τα Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας του

άρθρου 9 του ν. 4109/2013 (Α’Ιό), το Κέντρο Εκπαίδευσης και Αποκατάστασης

Τυψλών του π.δ. 265/1979 (Α’74), το Εθνικό ‘Ιδρυμα Κωψών του α.ν. 726/1937

(Α’228), το Κέντρο Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Παπάψειο Θεσσαλονίκης της παρ.

1.1. του άρθρου 127 του ν. 4199/2013 (Α’216) και το Θεραπευτήριο Χρονίων

Παθήσεων Ευρυτανίας της παρ. 5 του άρθρου 18 του ν. 4302/2014 (Α’225).

Με την προτεινόμενη διάταξη της περ. ι) του άρθρου 1 αντιμετωπίζεται το ζήτημα

της στελέχωσης των υγειονομικών δομών στις οποίες ανήκουν οι αναψερόμενοι

στην διάταξη ειδικευόμενοι νοσηλευτές, των οποίων οι συμβάσεις λήγουν, λόγω

συμπλήρωσης του ανώτατου ανά νοσηλευτική ειδικότητα χρόνου παράτασης,

προκειμένου να διασψαλιοτεί η αδιάλειπτη συνέχιση της λειτουργίας τους και των

παρεχόμενων από αυτές υπηρεσιών.

Με την προτεινόμενη διάταξη της παρ. 2, αντιμετωπίζεται το ζήτημα της

διατήρησης του χαρακτήρα της σχέσης εργασίας των εργαζομένων, καθώς με την

παράταση των συμβάσεων εργασίας των τελευταίων δεν μεταβάλλεται αυτή, ενώ,

τέλος, με την παρ. 3 τροποποιείται η εξουσιοδοτική διάταξη του άρθρου 91 του ν.

4850/2021 (Α’ 208), περί της δαπάνης που προκύπτει από την εψαρμογή των

άρθρων 88, 89 και 90 του ιδίου νόμου, και παρατείνεται η ισχύς του, έως την

30ή.9.2024.

Άρθρο 2: Με την προτεινόμενη ρύθμιση παρατείνεται έως την 31η122024 η

εξαίρεση από την υποχρέωση ανάρτησης στο Κεντρικό Ηλεκτρονικό Μητρώο

Δημοσίων Συμβάσεων (Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ.) και την υποχρέωση χρήσης του Εθνικού

Συστήματος Ηλεκτρονικών Δημοσίων Συμβάσεων (Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ.): α) των δημοσίων

συμβάσεων προμηθειών, υπηρεσιών και μελετών κάτω των εκάστοτε

προβλεπόμενων κατώτατων ορίων του άρθρου 5 (ΒΙΒΛΙΟ 1) του ν. 4412/2016 και β)

των δημοσίων συμβάσεων έργων αξίας μέχρι και εκατόν πενήντα χιλιάδων

(150.000) ευρώ εκτός Φόρου Προστιθέμενης Αξίας, που συνάπτονται από τα νομικά

Πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα του άρθρου 11 ν.

2716/1999 και χρηματοδοτούνται ή συγχρηματοδοτούνται από πόρους της

Ι Ί



Ευρωπαϊκής ‘Ενωσης, από εθνικούς πόρους του Προγράμματος Δημοσίων

Επενδύσεων ή/και από πόρους του τακτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου

Υγείας. Με τον τρόπο αυτό παρέχεται ο απολύτως αναγκαίος και εύλογος χρόνος

για την προσαρμογή των άνω νομικών προσώπων στις διαδικασίες περί σύναψης

δημοσίων συμβάσεων λόγω των ιδιαίτερων χαρακτηριστικών τους — ενδεικτικά

αναΦέρεται ότι σε αυτή την κατηγορία νομικών προσώπων εμπίπτουν σύλλογοι και

Φορείς γονέων και συγγενών ατόμων με ψυχικές αναπηρίες και άνοια, κα0ώς και

ατόμων με διαταραχές στο φάσμα του αυτισμού σε όλες τις περιοχές της Ελλάδας,

με έμψαση στο θεραπευτικό κομμάτι, χωρίς εξειδικευμένη διοικητική και

οικονομοτεχνική τεχνογνωσία και εμπειρία. Παράλληλα προβλέπεται η κατάργηση

της διαδικασίας σύναψης δημοσίων συμβάσεων του άρθρου 11Α του ν. 2716/1999

από 1ης12025 και ως εκ τούτου η εψαρμογή σε αυτές του ν. 4412/2016.

Άρθρο 3: Με τη ρύθμιση αυτή δίδεται εξάμηνη παράταση στις υπό στοιχεία ο2/18-

1 και ο2/18-2 συμβάσειςτου Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας (Ε.ΚΕ.Α.), οιοποίες έχουν

συναψθεί στο Πλαίσιο της υπ’ αρ. 02/18 διακήρυξης του Ε.ΚΕ.Α και λήγουν

αυτοδίκαια την 30ή.6.2024 (κατόπιν παράτασης που είχε δοθεί με το άρθρο 68 του

ν. 5 102/2024, Α’55).

Άρθρο 4: Με την προτεινόμενη διάταξη επιδιώκεται, προκειμένου να ενισχυθεί

περαιτέρωτο δημόσιο σύστημα υγείας, η κάλυψη θέσεων νοσηλευτικού καιλοιπού

προσωπικού, πλην ιατρών, στα νοσοκομεία του Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.),

το Γενικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης (<Παπαγεωργίου)> και το Εθνικό Κέντρο

Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.) με εξειδικευμένο προσωπικό, η πολύτιμη εμπειρία του

οποίου έχει αποκτηθεί με την απασχόλησή του στο μέτωπο της πανδημίας. Για την

ευόδωση του σκοπού αυτού Θεσμοθετείται ειδική αυξημένη μοριοδότηση για

νοσηλευτικό καιλοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό που Θα συμμετάσχει στις πέντε (5)

επόμενες προκηρύξεις του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π).,

αναγνωριζομένων με τον τρόπο αυτό των υπηρεσιών που προσέψερε το

προσωπικό αυτό τόσο για τη στήριξη του συστήματος υγείας όσο και για την

αποτελεσματική αντιμετώπιση των επιπτώσεων από την πανδημία του κορωνοϊσύ

ονι Β-19.

Άρθρο 5: Με την αξιολογούμενη ρύθμιση τροποποιείται το άρθρο 142 του ν.

4876/2021 (Α’ 251) και επιχειρείται η παράταση συμβάσεων παροχής υπηρεσιών

καθαριότητας που συνήψΘησαν από Ζπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας, των

οποίων οι διαγωνιστικές διαδικασίες για το 2024 δεν έχουν ολοκληρωθεί. Με την

αξιολογούμενη ρύθμιση σκοπείται η κάλυψη των αναγκών των υπηρεσιών αυτών

από τη λήξη των συμβάσεων παροχής υπηρεσιών καθαριότητας και έως την



ολοκλήρωση των εν εξελίξει διαγωνιστικών διαδικασιών, σε κάθε δε περίπτωση όχι

__________

πέραν της 3Οής.9.2024.

2. Γιατί αποτελεί πρόβλημα;

Άρθρο 1: Εξαιτίας της συνέχισης της διασποράς του ιού της ςονιι — 19, λόγω της

ύπαρξης των νέων παραλλαγών της και της αύξησης των κρουσμάτων, κρίνεται

αναγκαία η παράταση της ισχύος των αναγκαίων μέτρων που συντελούν στην

ανάσχεσή της, στην προάσπιση της δημόσιας υγείας, στην ενίσχυση των

νοσοκομείων και των μονάδων πρωτοβάθμιας υγείας του Εθνικού Συστήματος

Υγείας και στην αποτελεσματικότερη δυνατή αντιμετώπιση της τιανδημίας. Η

εμψάνιση νέων παραλλαγών του κορωνοιού ςονιο-ι9, ενδέχεται να τον καθιστούν

πιο μεταδοτικό, γεγονός που απαιτεί την άμεση ανταπόκριση για την

αποτελεσματική διαχείριση της πανδημίας. Περαιτέρω με την προτεινόμενη

διάταξη προετοιμάζεται η ομαλή μετάβαση για τη μακροπρόθεσμη προστασία της

κοινότητας.

Άρθρο 2: Η προτεινόμενη ρύθμιση κρίνεται αναγκαία για την επιτάχυνση της

υλοποίησης των έργων που έχουν αναλάβει τα ν.π.ι.δ μη κερδοσκοπικού

χαρακτήρα του άρθρου 11 του ν. 2716/1999 στο Πλαίσιο της ψυχιατρικής

μεταρρύθμισης και αναμένεται να βελτιώσει σημαντικά την απορρόψηση των

σχετικών χρηματοδοτήσεων στο Πλαίσιο των συγχρηματοδοτούμενων

προγραμμάτων, δεδομένης της περιορισμένης διοικητικής και οικονομικής

δυνατότητας των εν λόγω νομικών Προσώπων.

Άρθρο 3: Η παράταση δίδεται, προκειμένου να εξασΦαλιστεί η συνέχεια του

ελέγχου των ομάδων αίματος που στο σύνολό του αποτελεί απαραίτητη

προϋπόθεση ασψάλειας των Προϊόντων αίματος, καθώς από τα πραγματικά

γεγονότα και λόγω δικαστικής εμΠλοκής, εκτιμάται ότι δεν Θα έχει ολοκληρωθεί

μέχρι την ημερομηνία λήξης η διαγωνιστική διαδικασία για τη σύναψη νέων

συ μβάσεων.

Για λόγους Προστασίας της δημόσιας υγείας και επειδή ο έλεγχος των ομάδων

αίματος είναι επιβεβλημένος, η παράταση της ισχύος των εν λόγω συμβάσεων

κρίνεται απαραίτητη, προκειμένου να συνεχιστεί η απρόσκοπτη κάλυψη των

αναγκών μετάγγισης αίματος των ασθενών των νοσηλευτικών ιδρυμάτων, αψού

προηγηθεί η ύπαρξη ειταρκών διαδικασιών ελέγχου του αίματος. Αν η διαγωνιστική

διαδικασία ολοκληρωθεί εντός του χρονικού διαστήματος που Θα δοθεί παράταση,

υπάρχει πρόβλεψη στην Προτεινόμενη ρύθμιση για λήξη της ισχύος των

παρατεινόμενων συμβάσεων.

Άρθρο 4: Σκοπός της αυξημένης μοριοδότησης για τις ανωτέρω κατηγορίες

προσωπικού και για το σύνολο των Προκηρυσσομένων θέσεων (με ή χωρίς

εμπειρία) είναι η αναγνώριση των υπηρεσιών που προσέψερε στη στήριξη του

συστήματος υγείας και την αποτελεσματική αντιμετώπιση των συνεπειών από την



τιανδημία του κορωνοΙού ςονΙΟ-19, καθώς και η Ενίσχυση του δημόσιου

συστήματος υγείας με εξειδικευμένο προσωπικό που έχει αποκομίσειτην εμπειρία

από την απασχόλησή του στο μέτωπο της πανδη μίας. Το χρονικό σημείο έναρξης

της αυξημένης μοριοδότησης ταυτίζεται με την ημερομηνία έκδοσης της από

25.2.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου «Κατεπείγοντα μέτρα αποψυγής και

περιορισμού της διάδοσης του κορωνοΙού» (Α 42), η οποία κυρώθηκε με το άρθρο

Ι του ν. 4682/2020 (Α 76), ενώ ως καταληκτική ημερομηνία ετιιλέγεται η
ημερομηνία δημοσίευσης της 2Κ/2024 του Α.Σ.Ε.Π. για την αυξημένη εν λόγω

μοριοδότηση έως είκοσι (20) μονάδων ανά μήνα για το εν λόγω διάστημα.

Άρθρο 5: Η αξιολογούμενη ρύθμιση κρίνεται αναγκαία για την τήρηση των μέτρων

υγιεινής και ασψάλειας των κτιρίων των Υπηρεσιών της Ελληνικής Αστυνομίας,

καθώς οι σχετικές διαγωνιστικές διαδικασίες για την παροχή υπηρεσιών

_________

καθαριότητας δεν έχουν_ακόμη_ολοκληρωθεί.

3. Ποιους ψορείς ή ιτληθυσμιακές ομάδες αψορά;

Άρθρο 1: Στο σύνολο του πληθυσμού και ιδίως στο Προσωπικό που υπηρετεί με

σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των Κινητών Ομάδων Υγείας

(Κ.ΟΜ.Υ.) Ειδικού Σκοπού του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας (Ε.Ο.Δ.Υ.), το

προσωπικό που υπηρετεί με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου

χρόνου σε δομές ψυχικής υγείας που λειτουργούν από τους εποπτευόμενους

Φορείς του Υπουργείου Υγείας, οι οποίες συγχρηματοδοτήθηκαν στο Πλαίσιο των

Προγραμμάτων ΕΣΠΑ της Προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 από το Ευρωπαϊκό

Κοινωνικό Ταμείο και δεν συμπεριλαμβάνονται στα Προγράμματα της

Προγραμματικής Περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027 ως συγχρηματοδοτούμενες από το

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο ± (ΕΚΤ±), σε ειδικευόμενους νοσηλευτές.

Άρθρο 2: Στα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα

του άρθρου 11 ν. 27 16/1999.

Άρθρο 3: Στους ασθενείς που υποβάλλονται σε μεταγγίσεις καιτο Ε.ΚΕ.Α.

Άρθρο 4: Σε νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., του Γενικού

Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης (<Παπαγεωργίου)>, του Ε.Κ.Α.Β., συγκεκριμένων

ιδιωτικών θεραπευτηρίων και Κέντρων Αποκατάστασης και Αποθεραπείας, του

Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., των λοιπών στρατιωτικών νοσοκομείων, καθώς και των

πανεπιστημιακών νοσοκομείων αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας,

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, ιο οποίο συνέδραμε δυνάμει συγκεκριμένων

διατάξεων την εθνική προσπάθεια για την αντιμετώπιση της πανδημίας του

κορωνοϊού ίΟνΙΒ-19.

Άρθρο 5: Στο προσωπικό και στις υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας.

Η αναγκαιότητα της αξιολογούμενης ρύθμισης



Το εν λόγω ζήτημα έχει αντιμετωπιστεί με νομοθετική ρύθμιση στο παρελθόν;

4. ΝΑΙ ΧΠ Οχι 11

Εάν ΝΑΙ, ποιο Είναι το ισχύον νομικό πλαίσιο που ρυθμίζειτο ζήτημα;

Άρθρο 1: Άρθρο 50 του ν. 5102/2024 (Α’55), άρθρο 29 του ν. 5102/2024 (Α’55) και

άρθρο 41 του ν. 5082/2024 (Α’9)

Άρθρο 2: παρ. 2 του άρθρου 11Α του ν. 2716/1999 (Α’ 96)

Άρθρο 3: Άρθρο 68 του ν. 5102/2024 (Α’55)

) με αλλαγή προεδρικού

διατάγματος,

υπουργικής απόψασης

ή άλλης κανονιστικής

πράξης;

Απαιτείται ψήψιση τυπικού νόμου, καθώς πρόκειται

για τροποποιήσεις διατάξεων νόμου, το δε ισχύον

νομοθετικό πλαίσιο δεν παρέχει εξουσιοδοτική διάταξη

για την έκδοση προεδρικού διατάγματος, υπουργικής

απόφασης ή άλλης κανονιστικής πράξης με αντικείμενο

που εμπίπτει στα ρυθμιζόμενα με την προτεινόμενη

διάταξη.

5·

Άρθρο 5: Άρθρο 142 του ν. 4876/2021 (Α’ 251), άρθρο 27 του ν. 4937/2022 (Α’ 106),

άρθρο 83 του ν. 5079/2023 (Α’ 215)

Γιατί δεν είναι δυνατό να αντιμετωπιστεί στο πλαίσιο της υιστάμενης νομοθεσίας

1) με αλλαγή διοικητικής Οι στόχοι που επιδιώκονται με την προτεινόμενη

πρακτικής ρύθμιση δεν είναι δυνατόν να επιτευχθούν με αλλαγή

συμπεριλαμβανομένης διοικητικής πρακτικής συμπεριλαμβανομένης της

της δυνατότητας νέας δυνατότητας νέας ερμηνευτικής προσέγγισης της

ερμηνευτικής υψιστάμενης νομοθεσίας.

προσέγγισης της

υψιστάμενης

νομοθεσίας;

,
Η διάθεση περισσότερων ανθρώπινων και υλικών

ιιι) με διαθεση
, πορων δεν δυναται να θεραπευσει την αναγκη

περισσοτερων , ,

, τροποποιησης των συγκεκριμενων διαταξεων νομου
ανθρωπινων και ,

, , και δεν εξυπηρετει τους επιδιωκομενους στοχους των
υλικων πορων;

προωθουμενων τροποποιησεων.

Συναψείς πρακτικές



‘Εχετε λάβει υπόψη συναψείς πρακτικές; ΝΑΙ Π ΟΧΙ Χ Π

6.

Εάν ΝΑΙ, αναψέρατε συγκεκριμένα:

ι) σε άλλη/ες χώρα/ες

της Ε.Ε. ή του

ΟΟΣΑ:

Ιι) σε όργανα της Ε.Ε.:

ί) σε διεθνείς

Οργανισμούς:

Στόχοι αξιολογούμενης ρύθμισης

7
Σημειώστε ποιοι από τους στόχους βιώσιμης ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών

επιδιώκονται με την αξιολογούμενη ρύθμιση

ιιι [Ι:ϊ:.

Ι!Ί ΙίΤ]Ι

‘:1

Ε 1Ε1

ι,
Χ

8. Ποιοι είναι οι στόχοι της αξιολογούμενης ρύθμισης;

Άρθρο 1: Η αντιμετώπιση της νόσου του

1) βραχυπρόθεσμοι: κορωνοϊου ςΟνιο-ι9.



Άρθρο 2: Η επιτάχυνση της ολοκλήρωσης των

έργων που έχουν αναλάβει τα νομικά

πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη

κερδοσκοπικού χαρακτήρα του άρθρου 11 του

ν. 2716/1999 στο πλαίσιο της ψυχιατρικής

μεταρρύΘμισης και η βελτίωση της

απορρόΦησης των σχετικών

χρηματοδοτήσεων στο πλαίσιο των

συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων.

Άρθρο 3: Η κάλυψη αναγκών μετάγγισης

αίματος σε ασθενείς των νοσηλευτικών

ιδρυμάτων.

Άρθρο 4: Η ενίσχυση των νοσοκομείων του ΕΣΥ

και του ΕΚΑΒ με νοσηλευτικό και λοιπό

προσωπικό και η εξασΦάλιση της αδιάλειπτης

και αποτελεσματικής λειτουργίας τους.

Άρθρο 5: Η αντιμετώπιση των άμεσων και

επιτακτικών αναγκών καθαριότητας των

_________________________________

υπηρεσιών της Ελληνικής Αστυνομίας.

Άρθρα 1: Η προστασία της δημόσιας υγείας, η

παροχή ποιοτικών υπηρεσιών υγείας στους

πολίτες, η εύρυθμη λειτουργία των

εποπτευόμενων Φορέων του Υπουργείου

Υγείας, η συνέχιση της λειτουργίας των δομών

ψυχικής υγείας που λειτουργούν από τους

εποπτευόμενους Φορείς του Υπουργείου

Υγείας, η στελέχωσή τους με το αναγκαίο

ΙΙ) μακροπρόθεσμοι: εξειδικευμένο προσωπικό και η παροχή

ποιοτικών υπηρεσιών για την ψυχοκοινωνική

υποστήριξη των ωψελουμένων.

Άρθρο 2: Η επιτάχυνση της υλοποίησης της

ψυχιατρικής μεταρρύθμισης στην Ελλάδα.

Άρθρο 4: Η προστασία της δημόσιας υγείας εν

γένει, καθώς τα νοσοκομεία του ΕΣΥ και το

ΕΚΑΒ Θα ενισχυθούν με εξειδικευμένο και

έμπειρο προσωπικό.



ΨηΦιακή διακυβέρνηση

Σε περίπτωση που προβλέπεται η χρήση πληροψοριακού συστήματος, ποια Θα είναι

10. η συμβολή αυτού στην επίτευξη των στόχων της αξιολογούμενης ρύθμισης:

_________ ΑΜΕΣΗ 1 ή/και ΕΜΜΕΣΗ Ι

1) Εάν είναι άμεση,

εξηγήστε:

ΙΙ) Εάν είναι έμμεση,

εξηγήστε:

Το ιτροβλεπόμενο πληροφοριακό σύστημα είναι συμβατό με την εκάστοτε ψηψιακή

11. στρατηγική της χώρας (Βίβλος Ψηψιακού Μετασχηματισμού);

ΝΑΙ ΙΙ Οχι 3

Εξηγήστε:

12
Διασψαλίζεται η διαλειτουργικότητα του εν λόγω πληροψοριακού συστήματος με

άλλα υψιοτάμενα συστήματα; ΝΑΙ 1 οΧι 1

Αναφέρατε ποια είναι

αυτά τα συστήματα:

13
‘Εχει προηγηθεί μελέτη βιωσιμότητας του προβλεπόμενου πληροψοριακού

. συστήματος; ΝΑΙ ΙΙ οι ΙΙ

Εξηγήστε:

Κατ’ άρθρο ανάλυση αξιολογούμενης ρύθμισης

14. Σύνοψη στόχων κάθε άρθρου

Άριρο Στόχος

Άρθρο Ι Ενόψει της θερινής περιόδου, καθώς η μαζική είσοδος

τουριστών αυξάνει τον κίνδυνο εισαγόμενων κρουσμάτων

του κορωνοΙού ςονΙο-19 και δεδομένης της ύπαρξης

παραλλαγών του ιού, δημιουργούνται ανάγκες για αυξημένη

επιτήρηση και υγειονομικό έλεγχο. Επιδιώκεται, επομένως,

μέσω των τακτικών ελέγχων ψορείας του κορωνοΙού ςονιυ

19, η επιδημιολογική επιτήρηση για την αποφυγή εξάπλωσης

του κορωνοΙού σε δομές πρόνοιας, σε δομές εποπτευόμενες

από τα Υπουργεία Υγείας, Εργασίας και Κοινωνικής



ΑσΦάλισης, Προστασίας του Πολίτη, Μετανάστευσης και

Ασύλου, στις ένοπλες δυνάμεις και εν γένει στις δημόσιες

υπηρεσίες έκθεσης σε λοιμογόνους παράγοντες. Ειδικότερα

με τις περ. α, β, γ, δ, και στ παρατείνονται ρυθμίσεις για το

Εθνικό Πρόγραμμα Εμβολιασμών κατά του κορωνοΙού

ίΟνιο-ι9, θέματατου Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας

και άλλες ρυθμίσεις για την αντιμετώπιση του κορωνοΙού

ςονιο-ι9, η δυνατότητα εργασίας καθ’ υπέρβαση του

ωραρίου των εργαζομένων στις Διοικήσεις των Υγειονομικών

Περιψερειών και στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου

Υγείας, η υποχρέωση επίδειξης πιστοποιητικού ή βεβαίωσης

εμβολιασμού ή νόσησης από τους εργαζόμενους στον

δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα καιτους εργαζόμενους σε κλειστές

δομές κοινωνικής Φροντίδας για ηλικιωμένους, χρονίως

πάσχοντες και άτομα με αναπηρία, ο υποχρεωτικός

διαγνωστικός έλεγχος για τον κορωνοΙό ςΟνΙΟ-19 για τους

εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής ψροντίδας για

ηλικιωμένους, χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία,

καθώς και η δυνατότητα υτιέρβασης της σαρανταοκτάωρης

εβδομαδιαίας διάρκειας εργασίας των ιατρών των

νοσοκομείων και μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας

του Εθνικού Συστήματος Υγείας.

Επιπλέον, με την περ. ε ορίζεται ότι οι αποΦάσεις που

εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. Ι του άρθρου τρίτου

του ν. 4889/2022 (Α’ 21), περί της δυνατότητας διάθεσης

άνευ αντιτίμου στο Δημόσιο, εγκαταστάσεων, θαλάμων,

κλινών νοσηλείας, κλινών αυξημένης ψροντίδας και

εντατικής θεραπείας των στρατιωτικών νοσοκομείων καιτου

Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού Ταμείου Στρατού

(Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.), δύνανταινα ισχύουν από την Ιη.7.2024, εΦόσον

εκδίδονται εντός αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5)

εργάσιμων ημερών από την έναρξη ισχύος του παρόντος.

Επιπλέον, στόχος της περ. ζ) της προτεινόμενης ρύθμισης

είναι η παράταση της διάρκειας των συμβάσεων εργασίας

του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου που απασχολείται στις Κ.ΟΜ.Υ Ειδικού

Σκοπού του Ε.Ο.Δ.Υ.. Ενόψει της διεύρυνσης του σκοπού των

Κ.ΟΜ.Υ. καιτης επικείμενης νομοθετικής μεταρρύθμισης για

τη λειτουργία των Κ.ΟΜ.Υ. του ν. 4461/2017, και

προκειμένου η κοινωνία να μην αποστερηθεί των σχετικών

υπηρεσιών που ήδη παρέχονται, προτείνεται η συνέχιση

παροχής των υπηρεσιών των Κ.ΟΜ.Υ. Ειδικού Σκοπού για

τρεις (3) μήνες, ήτοι έως την 30ή.9.2024, με παράταση των

συμβάσεων των υπηρετούντων σε αυτές προσώπων και

δυνατότητα διεύρυνσης του περιεχομένου των υπηρεσιών,



προκειμένου να περιλαμβάνονται και υπηρεσίες

πρωτοβάθμιας Φροντίδας υγείας, όπως προληπτικές

εξετάσεις, εργαστηριακή επιτήρηση και διερεύνηση

περιστατικών ψυματίωσης, ώστε να ενταχθούν στο

Πρόγραμμα ΕΣΠΑτης Προγραμματικής Περιόδου 2021-2027.

Στόχος της περ. η) της ιιροτεινόμενης ρύθμισης είναι η

παράταση της διάρκειας των συμβάσεων εργασίας του

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

ορισμένου χρόνου που απασχολείται σε δομές ψυχικής

υγείας των εποπτευόμενων Φορέων του Υπουργείου Υγείας,

σι οποίες συγχρηματοδοτήθηκαν στο πλαίσιο των

Προγραμμάτων ΕΣΠΑ της Προγραμματικής Περιόδου 2014-

2020 από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και δεν

συμπεριλαμβάνονται στα Προγράμματα της

Προγραμματικής Περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027 ως

συγχρη ματοδοτού μενες από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό

Ταμείο + (ΕΚΤ+), προκειμένου να διασψαλιστεί η στελέχωση

των εν λόγω δομών με το απαιραίτητο εξειδικευμένο

προσωπικό και η συνέχιση της παροχής των υπηρεσιών τους

προς μία ευπαθή ομάδα πολιτών που τις έχει άμεσα και

απόλυτα ανάγκη. Μεταξύ των δομών αυτών

περιλαμβάνονται και στεγαστικές δομές (ξενώνες,

οικοτροψεία) οι οποίες ψιλοξενούν άτομα με σοβαρά

ψυχοκοινωνικά προβλήματα που έχουν άμεση και απόλυτη

ανάγκη συνεχούς παρακολούθησης και Φροντίδας. Οι εν

λόγω συμβάσεις παρατείνονται από τη λήξη τους και για

χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών. Η χρηματοδότηση της

σχετικής δαπάνης θα καλυψθεί από τον τακτικό

προϋπολογισμό του Υπουργείου Υγείας, ενώ αναψέρεται

ρητά ότι οι ως άνω αναψερόμενες συμβάσεις δεν δύνανται

να μετατραπούν σε συμβάσεις αορίστου χρόνου.

Επιπροσθέτως, με την περ. θ) παρατείνονται από τη λήξη

τους έως την 31η.12.2024 οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου του προσωπικού που

απασχολείται στους προνοιακούς Φορείς που εποπτεύονται

από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, όπως

τα Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας του άρθρου 9 του ν.

4109/2013 (Α’Ιό), το Κέντρο Εκπαίδευσης και

Αποκατάστασης Τυψλών του π.δ. 265/1979 (Α’74), το Εθνικό

‘Ιδρυμα Κωψών του α.ν. 726/1937 (Α’228), το Κέντρο

Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Παπάψειο Θεσσαλονίκης της

παρ. 1.1. του άρθρου 127 του ν. 4199/2013 (Α’216) και το

Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ευρυτανίας της παρ. 5

του άρθρου 18 του ν. 4302/2014 (Α’225) και οι οποίες έχουν

συναψθεί κατ’ εψαρμογή του άρθρου εικοστού πρώτου της



από 14.03.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 64),

η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 3 του ν. 4686/2020 (Α’ 76) και

της κατ’ εξουσιοδότησης αυτού εκδοθείσας υπ’ αρ.

12549/4426/16.03.2020 κοινής απόψασης των Υπουργών

Οικονομικών, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και

Εσωτερικών (Β’ 868) γιατην αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών

από την εμψάνιση και διασπορά του κορωνοΙού ςΟνΙο-19.

Τέλος, στόχος της προτεινόμενης ρύθμισης της περ. ι) είναι η

παράταση της διάρκειας των συμβάσεων εργασίας των

ειδικευόμενων νοσηλευτών με σχέση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου στις υγειονομικές δομές όπου

αυτοί υπηρετούν, προκειμένου να διασψαλιστεί η

στελέχωσή τυς με το απαραίτητο εξειδικευμένο προσωπικό

και να συνεχίσουν να λειτουργούν με ασψάλεια, μέχρι να

ολοκληρωθούν οι αναγκαίες διαδικασίες για την επαρκή

στελέχωσή Τους. Οι εν λόγω συμβάσεις παρατείνονται από

τη λήξη τους και για χρονικό διάστημα έως έξι (6) μηνών.

Επισημαίνεται ότι οι παρατάσεις των συμβάσεων της παρ. 1

δεν μεταβάλλουν τον χαρακτήρα της σχέσης εργασίας, βάσει

της οποίας προσλήψθηκαν οι απασχολούμενοι στις θέσεις

αυτές, ούτε εμπίπτουν στους περιορισμούς των άρθρων 5 και

6 του π.δ. 164/2004 (Α’ 134).

Άρθρο 2 Στόχος της προτεινόμενης ρύθμισης είναι η εξασψάλιση του

αναγκαίου χρόνου για την προσαρμογή των νομικών

προσώπων ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα

του άρθρου 11Α του ν. 2716/1999 στις διατάξεις περί

σύναψης δημοσίων συμβάσεων, κατά τρόπο που να

ανταποκρίνεται στις ιδιαιτερότητές τους και στην

περιορισμένη διοικητική και οικονομική τους δυνατότητα, με

απώτερο σκοπό την επιτάχυνση της ολοκλήρωσης των έργων

που έχουν αναλάβει στο πλαίσιο της ψυχιατρικής

___________________

μεταρρύθμισης.

Άρθρο 3 Με την προτεινόμενη ρύθμιση παρατείνονται για έξι (6)

μήνες οι συμβάσεις για την προμήθεια αντιδραστηρίων

ομάδων αίματος με συνοδό εξοπλισμό. Η παράταση δίνεται

προκειμένου να εξασψαλιστεί η συνέχεια του ελέγχου των

ομάδων αίματος που στο σύνολό του αποτελεί απαραίτητη

προϋπόθεση ασψάλειας των προϊόντων αίματος, καθώς από

τα πραγματικά γεγονότα και λόγω δικαστικής εμπλοκής,

εκτιμάται ότι δεν θα έχει ολοκληρωθεί μέχρι την ημερομηνία

λήξης η διαγωνιστική διαδικασία για τη σύναψη νέων

συμβάσεων. Για λόγους Προστασίας της δημόσιας υγείας και

επειδή ο έλεγχος των ομάδων αίματος είναι επιβεβλημένος,

η παράταση της ισχύος των εν λόγω συμβάσεων κρίνεται

απαραίτητη, προκειμένου να συνεχιστεί η απρόσκοπτη



κάλυψη των αναγκών μετάγγισης αίματος των ασθενών των

νοσηλευτικών ιδρυμάτων, αψού προηγηθεί η ύπαρξη

επαρκών διαδικασιών ελέγχου του αίματος. Σε περίπτωση

που η διαγωνιστική διαδικασία ολοκληρωθεί εντός του

χρονικού διαστήματος της παράτασης, υπάρχει πρόβλεψη

___________________

για λήξη της ισχύος των εν λόγω συμβάσεων.

Άρθρο 4 Με την παρ. Ι της προτεινόμενης διάταξης προβλέπεται

αυξημένη μοριοδότηση είκοσι (20) μονάδων στο πλαίσιο των

πέντε (5) επόμενων προκηρύξεων του Α.Σ.Ε.Π. από την

έναρξη ισχύος της για εμπειρία που έχει αποκτηθεί στο

αντικείμενο της θέσης από τις 25.2.2020, που αποτελεί την

ημερομηνία θέσης σε ισχύ της από 25.2.2020 Πράξης

Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 42), η οποία κυρώθηκε με το

άρθρο Ι του ν. 4682/2020 (Α’ 76), έως την ημερομηνία

δημοσίευσης της προκήρυξης 2Κ/2024 του Α.Σ.Ε.Π., για το

σύνολο των προκηρυσσόμενων θέσεων και με εψτά (7)

μονάδες ανά μήνα έως τη συμπλήρωση ογδόντα τεσσάρων

(84) μηνών, εψόσον έχει αποκτηθεί από νοσηλευτικό και

λοιπό, πλην ιατρών, Προσωπικό, λόγω της συμβολής του στην

αντιμετώπιση των έκτακτων αναγκών δημόσιας υγείας

εξαιτίας της πανδη μίας του κορωνοΙού ςΟνιυ-ι9 σε επίπεδο

δευτεροβάθμιας και τριτοβάθμιας περίθαλψης. Οι πέντε (5)

προκηρύξεις αψορούν στην επιλογή προσωπικού με σειρά

προτεραιότητας, σύμψωνα με το άρθρο 28 του ν. 4765/2021

(Α’ 6), και ειδικά στην πρόσληψη νοσηλευτικού και λοιπού,

πλην ιατρών, προσωπικού στα νοσοκομεία του Εθνικού

Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), το Γενικό Νοσοκομείο

Θεσσαλονίκης «Παπαγεωργίου)> και το Εθνικό Κέντρο

Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.), κατά παρέκκλιση της παρ. Ι του

άρθρου 16 του ν. 4551/2018 (Α’ 116), περί της διενέργειας

διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π. για κάλυψη θέσεων νοσηλευτικού

και λοιπού Προσωπικού, πλην ιατρών, για τους

εποπτευόμενους από το Υπουργείο Υγείας Φορείς Παροχής

Υπηρεσιών Υγείας (Φ.Π.Υ.Υ.), και της περ. β’ της παρ. Ι του

άρθρου 29του ν. 4765/2021, περίτων κριτηρίων επιλογής με

σειρά προτεραιότητας. Η εν λόγω μοριοδότηση ισχύει και για

το προσωπικό των συγκεκριμένων κατηγοριών που

υπηρέτησε κατά το ανωτερό χρονικό διάστημα στα

στρατιωτικά νοσοκομεία, το Νοσηλευτικό ‘Ιδρυμα του

Μετοχικού Ταμείου Στρατού (Ν.1.Μ.Τ.Σ.) ή σε ιδιωτικά

θεραπευτήρια και Κέντρα Αποκατάστασης και Αποθεραπείας

(ΚΑΛ), που διέθεσαν προσωπικό για την παροχή υπηρεσιών

στο Δημόσιο είτε στις εγκαταστάσεις τους ή σε χώρους

δημοσίων νοσοκομείων και για όσο χρονικό διάστημα

διήρκησε η διάθεση για την κάλυψη έκτακτων και



επειγουσών αναγκών που προκαλεί για τη δημόσια υγεία η

πανδημία του κορωνοΙού ςονιυ-ι9 σύμψωνα με τις

κανονιστικές πράξεις που εκδόθηκαν κατ’ εφαρμογή του

άρθρου τεσσαρακοστού πέμπτου της από 20.3.2020 Πράξης

Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’68), η οποία κυρώθηκε με το

άρθρο 1 του ν. 4683/2020 (Α’83), της παρ. Ι του άρθρου 86

του ν. 4745/2020 (Α’ 214), της παρ. ό του άρθρου δέκατου

τρίτου του ν. 4812/2021 (Α’ 110), του άρθρου 53 του ν.

4825/2021 (Α’157) ή κατ’ εΦαρμογή του άρθρου 86 του ν.

4745/2020 (Α’ 214), του άρθρου τέταρτου της από 25.2.2020

Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α’ 42), η οποία

κυρώθηκε με το άρθρο Ι του ν. 4682/2020 (Α’ 76),

αντίστοιχα.

Στην παρ. 2 της προτεινόμενης ρύθμισης προβλέπεται ειδική

μοριοδότηση δέκα (10) μονάδων για την εμπειρία στο

αντικείμενο της θέσης και γιατο νοσηλευτικό και λοιπό, πλην

ιατρών, προσωπικό των δημόσιων μονάδων πρωτοβάθμιας

Φροντίδας υγείας, συμπεριλαμβανομένων αυτών της

Α.Ε.Μ.Υ. Α.Ε., γιατο χρονικό διάστημα από 25.2.2020 έως τη

δημοσίευση της Προκήρυξης 2Κ/2024 του Α.Σ.Ε.Π., λόγω της

συμβολής του εν λόγω προσωπικού στην αντιμετώπιση των

έκτακτων αναγκών για τη δημόσια υγεία που προκάλεσε η

πανδημία του κορωνοΙού ιονιΕι-ι9 σε επίπεδο

πρωτοβάθμιας Φροντίδας. Η διαΦορετική αυξημένη ειδική

μοριοδότηση του νοσηλευτικού καιτου λοιπού, πλην ιατρών,

προσωπικού των δομών δευτεροβάθμιας φροντίδας υγείας

έναντι αυτής του αντίστοιχου προσωπικού των δημόσιων

μονάδων πρωτοβάθμιας Φροντίδας υγείας δικαιολογείται

από τη διαΦορετική αποστολή και Φύση των παρεχόμενων

ανά κατηγορία δομών υπηρεσιών υγείας, που αποσκοπούν

στην περίθαλψη και την πρωτοβάθμια Φροντίδα υγείας

αντίστοιχα. Η ανά κατηγορία δομών ειδική μοριοδότηση

καταλαμβάνει και το λοιπό, πλην ιατρών, προσωπικό, το

οποίο ανάλογα με την κατηγορία είτε συμμετέχει αμέσως

στην παροχή υπηρεσιών υγείας είτε είναι αναγκαίο για την

εύρυθμη λειτουργία τους και συνεπώς για την ενίσχυση της

εθνικής προσπάθειας για την αντιμετώπιση της πανδημίας

του κορωνοΙού ςονίυ-Ι9. Σημειώνεται ότι η ειδικότερη

αυξημένη μοριοδότηση της παρ. 21 του άρθρου 58 του ν.

4690/2020 (Α’ 104) που προβλέπεται για τον χρόνο λήψης

νοσηλευτικής ειδικότητας και νοσηλευτικής εξειδίκευσης

παραμένει σε ισχύ σύμψωνα με το οικείο άρθρο, και σι

δικαιούμενοι θα τη λάβουν και στο πλαίσιο των

προκηρύξεων, τις οποίες αΦορά η προτεινόμενη διάταξη. Δεν

νοείται ωστόσο διπλή μοριοδότηση για το ίδιο χρονικό



διάστημα, γι’ αυτό και δεν Περιλαμβάνονται ως κατηγορία

δικαιούχων της αυξημένης μοριοδότησης που προβλέτιεται

στην Παρ. 1 της προτεινόμενης διάταξης.

Με την παρ. 3 της προτεινόμενης ρύθμισης προβλέπεται η

δυνατότητα κάλυψης του συνόλου ή μέρους από τις δύο

χιλιάδες εκατόν σαράντα Πέντε (2.145) θέσεις μόνιμου

νοσηλευτικού προσωπικού των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ σε

ψορείς του Υπουργείου Υγείας και Προσωπικού με σχέση

εργασίας διωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ)

διάρκειας τριών (3) ετών στο Γενικό Νοσοκομείο

Παπαγεωργίου (ΝΠΙΔ), που εγκρίθηκαν με την υτι’ αρ.

26/2023 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου, σύμψωνα με το

άρθρο 2 αυτής, από επιλαχόντες της προκήρυξης 7Κ/2022

(ΑΣΕΠ 60) με τους όρους και τις προϋποθέσεις αυτής,

σύμψωνα με τις παρ. 7 και 8 του άρθρου 25 του ν. 4765/2021.

Τέλος, δεδομένης της αυξημένης μοριοδότησης που

προβλέπεται για το Προσωπικό που θα υποβάλει

υποψηψιότητα στο Πλαίσιο των επόμενων πέντε (5)

προκηρύξεων και θα πληρεί τις προϋποθέσεις αυτής, αλλά

και της λυσιτελούς και αδιατάρακτης κάλυψης των αναγκών

που Πρόκειται να εξυπηρετήσει το προσωπικό που θα

καταλάβει τις θέσεις που προκηρύσσονται, προβλέπεται

στην παρ. 5 ότι όσοι προσληψθούν σε θέσεις νοσηλευτικού

και λοιπού προσωπικού δυνάμει των προκηρύξεων της Παρ.

1, δεσμεύονταινα υπηρετήσουν στη θέση διορισμού τους επί

επτά (7) τουλάχιστον έτη από τον διορισμό τους. Σημειώνεται

ότι εξαιρούνται οι αποσπάσεις λόγω συνυπηρέτησης και οι

μετατάξεις σε υπηρεσίες παραμεθόριων περιοχών και ότι το

Προσωπικό αυτό δεν μπορεί να μεταταχθεί σε άλλον κλάδο

για χρονικό διάστημα δέκα (10) χρόνων.

Άρθρο 5 Η αξιολογούμενη ρύθμιση αποσκοπεί στην κάλυψη των

αναγκών καθαριότητας για το διάστημα από τη λήξη των

συμβάσεων παροχής υπηρεσιών καθαριότητας που έχουν

συναψθεί από Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας και μέχρι

την ολοκλήρωση των σχετικών διαγωνιστικών διαδικασιών,

οι οποίες έχουν καθυστερήσει λόγω εκκρεμοδικίας και

προδικαστικών προσψυγών. Για τον λόγο αυτό τροποποιείται

το άρθρο 142 του ν. 4876/2021 (Α’ 251), περ[της αυτοδίκαιης

παράτασης συμβάσεων καθαριότητας που συνήψθησαν από

τις Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας, η οποία δεν θα

εκτείνεται, σε κάθε περίπτωση, Πέραν της 3Οής.9.2024.

Δ. ‘Εκθεση γενικών συνεπειών

18. Οψέλη αξιολογού μενης ρύθμισης

—



ΟΦΕΛΗ

ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Αύξηση εσόδων

Μείωση δαπανών

Άλλο

Βελτίωση

παρεχόμενων

υπηρεσιών

Σχολιασμός / ποιοτική ατιοτίμηση:

Οι προτεινόμενες ρυθμίσεις αναμένεται να συμβάλουν ατην προστασία της δημόσιας υγείας και την εύρυθμη

λειτουργίατου Εθνικού Συστήματος Υγείας, καθώς καιτων δομών και υπηρεσιών αρμοδιότητας του Υπουργείου

Υγείας.

19. Κόστος αξιολογούμενης ρύθμισης

ΘΕΣΜΟΙ,

ΔΗΜΟΣΙΑ
ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΑ &

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ,
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, ΚΟ Ι ΝΩ ΝΙ ΚΕΣ

ΚΑΙ

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ ΟΜΑΔΕΣ

ΠΟΛΙΤΙΠΙΚΟ
ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

Σχεδιασμός /

ΓΙΑ ΤΗΝ
Προετοιμασία

ΚΟΣΤΟΣ
ΕΝΑΡΞΗ

ΡΥΘΜΙΣΗΣ
ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

Υποδομή /

ΤΗΣ
εξοπλισμός

ΡΥΘΜΙΣΗΣ
Προσλήψεις /
κινητικότητα

ΘΕΣΜΟΙ,

ΔΗΜΟΣΙΑ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ,

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ

ΑΓΟΡΑ,

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ,

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΑ &

ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ

ΟΜΑΔΕΣ

ΦΥΣΙΚΟ, ΑΣΤΙΚΟ

ΚΑΙ

ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΜ ΕΣΑ Εξοικονόμηση χρόνου χ

Μεγαλύτερη

αποδοτικότητα / Χ
αποτελεσματικότητα

ΕΜΜΕΣΑ

Χ

Δίκαιη μεταχείριση
, Χ

πολιτων

Αυξημένη αξιοπιστία

/ διαψάνεια θεσμών

Βελτιωμένη

διαχείριση κινδύνων Χ

Άλλο



Ενημέρωση

εκπαίδευση

εμπλεκσμένων

Άλλο

Στήριξη και

λειτουργία

διαχείρισης

Διαχείριση

ΓΙΑ ΤΗ αλλαγών κατά
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ & την εκτέλεση

ΑΠΟΔΟΣΗ Κόστος
ΤΗΣ συμμετοχής

ΡΥΘΜΙΣΗΣ στη νέα

ρύθμιση

Άλλο

Σχολιασμός / ποιοτική αποτίμηση:

20. Κίνδυνοι αξιολογούμενης ρύθμισης

ΘΕΣΜΟΙ
ΑΓΟΡΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΑ & ΦΥΣΙΚΟ ΑΣΤΙΚΟ

ΔΗΜΟΣΙΑ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΕΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ ΝΗΣΙΩΤΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΙΟΙΚΗΣΗ
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ ΟΜΑΔΕΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ

ΔΙΑΦΑΝ Ε Ιλ

Αναγνώριση /
εντσπισμός

κινδύνου

Διαπίστωση

συνεπειών

κινδύνων στους

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ στόχους

ΚΙΝΔΥΝΩΝ Σχεδιασμός

αποτροπής /
αντιστάθμισης

ΚΙΝΔΥΝΟΙ κινδύνων
ΡΥΘΜΙΣΗΣ

Άλλο

Πιλοτική

εψαρμσγή

ΜΕΙΩΣΗ

ΚΙΝΔΥΝΩΝ Ανάδειξη καλών

πρακτικών κατά

την υλοποίηση

της ρύθμισης

____________________



Συνεχής

αξιολόγηση

διαδικασιών

διαχείρισης

κινδύνων

Άλλσ

Σχολιασμός! ποιοτική αποτίμηση:

Δεν εντοπίζονται κίνδυνοι από την εψαρμογή των αξιολογούμενων ρυθμίσεων.

Γνώμες ή πορίσματα αρμόδιων υπηρεσιών και ανεξάρτητων αρχών (ηλεκτρονική

21
εττισύναψη).

Ειδική αιτιολογία σε περίπτωση σημαντικής απόκλισης μεταξύ της γνωμοδότησης

καιτης αξιολογούμενης ρύθμισης.

Δεν βρίσκει εψαρμογή

Στ. ‘Εκθεση νομιμότητας

24. Συναψείς συνταγματικές διατάξεις

Παρ. Ι άρθρου 2, παρ. Ι και 5 άρθρου 5, παρ. 3 άρθρου 21 Συντάγματος

25. Ενωσιακό δίκαιο

Πρωτογενές ενωσιακό

δίκαιο

Ί (συμπεριλαμόανομένου

του Χάρτη Θεμελιωδών

Δικαιωμάτων)

Κανονισμός

Π

Οδηγία

Π

Απόψαση

Π

26. Συναψείς διατάξεις διεθνών συνθηκών ή συμψωνιών

Ευρωπαϊκή Σύμβαση

Π των Δικαιωμάτων του

Ανθρώπου

Διεθνείς συμβάσεις

29. Τροποποίηση — αντικατάσταση — συμπλήρωση διατάξεων

Διατάξεις αξιολογούμενης ρύμισης Υφιστάμενες διατάξεις

Άρθρο 5 Άρθρο 142



30.

Παράταση ισχύος συμβάσεων

καθαριότητας υπηρεσιών της

Ελληνικής Αστυνομίας —

Τροποποίηση άρθρου 142 ν.

4876/2021

Στο άρθρο 142 του ν. 4876/2021 (Α’

251), περί της παράτασης

συμβάσεων καθαριότητας

υπηρεσιών της Ελληνικής

Αστυνομίας, επέρχονται οι

ακόλουθες τροποποιήσεις: α) οι

λέξεις «Εν ισχύι» διαγράψονται, β) οι

λέξεις «για χρονικό διάστημα όχι

πέραν των έξι μηνών από τη λήξη

τους» αντικαθίστανται από τις λέξεις

«όχι πέραν της 3Οής.9.2024» και το

άρθρο 142 διαμορψώνεται ως εξής:

«Αρθρο 142

Παράταση συμβάσεων

καθαριότητας Υπηρεσιών Ελληνικής

Αστυνομίας

Συμβάσεις παροχής υπηρεσιών

καθαριότητας με αναδόχους που

έχουν συνάψει οι Υπηρεσίες της

Ελληνικής Αστυνομίας και μόνο για

τις Υπηρεσίες των οποίων οι

διαγωνιστικές διαδικασίες για το

έτος 2024 δεν έχουν ολοκληρωθεί,

παρατείνονται αυτοδίκαια, από τη

λήξη τους, μέχρι την ολοκλήρωση

των εν εξελίξει διαγωνιστικών

διαδικασιών και, σε κάθε περίπτωση,

όχι πέραν της 3Οής.9.2024, οπότε και

λύονται αυτοδίκαια.».

Διατάξεις αξιολογούμενηςρύιμισης

που προόλέπουν κατάργηση

Παράταση συμβάσεων καθαριότητας

Υπηρεσιών Ελληνικής Αστυνομίας

Εν ισχύι συμβάσεις παροχής υπηρεσιών

καθαριότητας με αναδόχους που έχουν

συνάψει οι Υπηρεσίες της Ελληνικής

Αστυνομίας και μόνο για τις Υπηρεσίες

των οποίων οι διαγωνιστικές

διαδικασίες για το έτος 2024 δεν έχουν

ολοκληρωθεί, παρατείνονται

αυτοδίκαια, από τη λήξη τους, μέχριτην

ολοκλήρωση των εν εξελίξει

διαγωνιστικών διαδικασιών και σε κάθε

περίπτωση, για χρονικό διάστημα όχι

πέραν των έξι (6) μηνών από τη λήξη

τους, οπότε και λύονται αυτοδίκαια.
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Αριθ. 113 /5/2024
ΓΕΝΙΚΟ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟ ΤΟΥ ΚΡΑΤΟΥΣ

ΕΚΘΕΣΗ
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 παρ. 2 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και
Πολιτικής Προστασίας «Ιδιωτική ασφάλιση έναντι φυσικών καταστροφών,
Κρατική αρωγή και προστασία, στεγαστική συνδρομή, διατάξεις για το
Πυροσβεστικό Σώμα και άλλες διατάξεις»

Α. Με την υπόψη τροπολογία προβλέπονται τα ακόλουθα:

1. Παρατείνονται εκ νέου από τη λήξη τους και έως την οριζόμενη
ημερομηνία, τα αναφερόμενα μέτρα για την αντιμετώπιση της πανδημίας του
κορωνοΙού ίΞονΙΟ- 19 και την προστασία της δημόσιας υγείας. Ενδεικτικά
αναφέρεται η παράταση:
- της ισχύος των υφιστάμενων συμβάσεων των παιδιάτρων ως
οικογενειακών ιατρών του Ε.Ο.Π .Υ.Υ.
- των συμβάσεων έργου και παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών
επαγγελματιών υγείας διαφόρων ειδικοτήτων και διοικητικού προσωπικού του
Ε.Ο.Δ.Υ.,
- της υπερωριακής εργασίας του προσωπικού του Ε.Ο.Δ.Υ σύμφωνα με το
άρθρο 11 του ν. 4790/2021,
- των συμβάσεων εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. του Ε.Ο.Δ.Υ. για τις ανάγκες φύλαξης
και καθαριότητας των κτιρίων της ευθύνης του και των περιβαλλόντων αυτών
χώρων καθώς και για τις ανάγκες εστίασης και σίτισης,
- της δυνατότητας ένταξης των απόρων και ανασφάλιστων ασθενών με
χρόνια νεφρική ανεπάρκεια τελικού σταδίου σε συμβεβλημένες με τον
Ε.Ο.Π.Υ.Υ. μονάδες αιμοκάθαρσης του ιδιωτικού τομέα για τη διενέργεια
τακτικών αιμοκαθάρσεων,
- της δυνατότητας απασχόλησης ιδιωτών γιατρών σε δημόσια νοσοκομεία,
- της διαδικασίας αποστολής φαρμάκων σε ευπαθείς ομάδες και σε
ασθενείς που βρίσκονται σε περιορισμό,
- της χρήσης αεροσκαφών και πλωτών μέσων για τη διακομιδή ασθενών,
- της συμμετοχής του προσωπικού του Νοσηλευτικού Ιδρύματος
Μετοχικού Ταμείου Στρατού (Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.) και των στρατιωτικών νοσοκομείων
στο πρόγραμμα εφημεριών του Ε.Σ.Υ.,
- των συμβάσεων εργασίας ι.δ.ο.χ. προσωπικού στην Κεντρική Υπηρεσία
του Υπουργείου Υγείας, καθώς και του ι.δ.ο.χ. προσωπικού του Υπουργείου
Υγείας και των εποπτευόμενων από αυτό φορέων προς κάλυψη αναγκών
καθαριότητας, φύλαξης και σίτισης,
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- της υπερωριακής εργασίας των εργαζόμενων στις ΔΥΠΕ και στην
Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου υγείας σύμφωνα με το άρθρο 169 του ν.
4876/2021,
- του υποχρεωτικού διαγνωστικού ελέγχου για τον κορωνοΙό ίΞΟν1Π- 19,
για τους εργαζόμενους σε κλειστές δομές κοινωνικής φροντίδας για
ηλικιωμένους, χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία,
- της δυνατότητας υπέρβασης του ανώτατου εβδομαδιαίου χρόνου
εργασίας [σαράντα οκτώ (48) ωρών] για τους ιατρούς των νοσοκομείων και των
μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Π.Φ.Υ.) του Ε.Σ.Υ
- των μνημονευόμενων συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου (ι.δ.ο.χ.) του (1) προσωπικού των Κινητών Ομάδων Υγείας (Κ.ΟΜ.Υ.)
Ειδικού Σκοπού του Ε.Ο.Δ.Υ. και (11) προσωπικού που απασχολείται στις
αναφερόμενες δομές ψυχικής υγείας,
- της παραμονής των αναφερόμενων ειδικευόμενων νοσηλευτών, στις
κατά περίπτωση υγειονομικές μονάδες, με ισόχρονη παράταση της σύμβασής
τους.
2. Παρατείνεται μέχρι την οριζόμενη ημερομηνία, η ισχύς της παρ.2 του
άρθρου 11Α του ν. 2716/1999, περί διαδικασίας σύναψης δημοσίων συμβάσεων
από τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, ενώ
προβλέπεται η κατάργηση του εν λόγω άρθρου μετά το πέρας της προθεσμίας
αυτής.

3. Παρατείνεται εκ νέου, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής και ειδικής
διάταξης, από τη λήξη της και έως την οριζόμενη ημερομηνία, η διάρκεια ισχύος
των αναφερόμενων συμβάσεων του Εθνικού Κέντρου Αιμοδοσίας (Ε.ΚΕ.Α.),
για την προμήθεια αντιδραστηρίων ομάδων αίματος με συνοδό εξοπλισμό,
τεχνικές στηλών και στερεάς φάσης.

4. Προβλέπεται αυξημένη μοριοδότηση, για την πρόσληψη, με σειρά
προτεραιότητας, νοσηλευτικού και λοιπού, πλην ιατρών, προσωπικού, των
αναφερόμενων προκηρύξεων του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), για την κάλυψη των σχετικών αναγκών διαφόρων
φορέων [νοσοκομεία του Εθνικού Συστήματος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), Εθνικό Κέντρο
Άμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.), κ.λπ.].

5. Παρατείνονται αυτοδίκαια από τη λήξη τους μέχρι την ολοκλήρωση των
σχετικών διαγωνιστικών διαδικασιών και σε κάθε περίπτωση έως την οριζόμενη
ημερομηνία κατ’ ανώτατο όριο, οι συμβάσεις παροχής υπηρεσιών καθαριότητας
που έχουν συνάψει σι Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας (ΕΛ.ΑΣ.).
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Β. Από τις προτεινόμενες διατάξεις προκαλούνται τα ακόλουθα οικονομικά
αποτελέσματα:

Ι. Επί του Κρατικού προϋπολογισμού

Δαπάνη από την παράταση των μνημονευόμενων συμβάσεων παροχής
υπηρεσιών καθαριότητας που έχουν συνάψει οι Υπηρεσίες της ΕΛ.ΑΣ., η οποία,
σύμφωνα με στοιχεία του αρμόδιου Υπουργείου, εκτιμάται στο ποσό των 7,35
εκατ. ευρώ Περίπου.

Π. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού φορέων
τη Γενικής Κυβέρνησηι κατά περίπτωση (νοσοκομεία. Δ.Υ.ΠΕ.
Ε.Ο.Δ.Υ., Ε.Ο.Π.Υ.Υ.. Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας. κ.λπ.)

1. Δαπάνη ύψους, σύμφωνα με στοιχεία του επισπεύδοντος Υπουργείου,
16,481 εκατ. ευρώ περίπου, η οποία αναλύεται ως εξής:
- 930 χιλ. ευρώ περίπου, λόγω της παράτασης των συμβάσεων των
παιδιάτρων ως οικογενειακών ιατρών του Ε.Ο.Π.Υ.Υ.,
- 264 χιλ. ευρώ Περίπου, από την παράταση των συμβάσεων έργου και
παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών επαγγελματιών υγείας διαφόρων ειδικοτήτων
και διοικητικού προσωπικού του Ε.Ο.Δ.Υ.,
- 60 χιλ. ευρώ Περίπου από την καταβολή στο προσωπικό του Ε.Ο.Δ.Υ.
αμοιβής λόγω υπερωριακής εργασίας,
- 195 χιλ. ευρώ περίπου, λόγω της παράτασης των συμβάσεων εργασίας
Ι.Δ.Ο.Χ. του Ε.Ο.Δ.Υ. για τις ανάγκες φύλαξης και καθαριότητας των κτιρίων
της ευθύνης του και των περιβαλλόντων αυτών χώρων καθώς και για τις ανάγκες
εστίασης και σίτισης,
- 125 χιλ. ευρώ Περίπου, λόγω της παράτασης των συμβάσεων εργασίας
προσωπικού ι.δ.ο.χ. στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας,
- 420 χιλ. ευρώ περίπου, από την καταβολή αμοιβής, λόγω υπερωριακής
απασχόλησης, στο προσωπικό των Δ.Υ.ΠΕ.,
- 512 χιλ. ευρώ περίπου, από την καταβολή αμοιβής, λόγω υπερωριακής
απασχόλησης, στο προσωπικό της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου
Υγείας,
- 5,4 εκατ. ευρώ περίπου, εξαιτίας της παράτασης των συμβάσεων
εργασίας ι.δ.ο.χ. του αναφερόμενου προσωπικού των Κ.ΟΜ.Υ. Ειδικού Σκοπού
του Ε.Ο.Δ.Υ.,
- 475 χιλ. ευρώ περίπου, από την παράταση συμβάσεων εργασίας ι.δ.ο.χ.
προσωπικού που απασχολείται σε δομές ψυχικής υγείας,
- 500 χιλ. ευρώ περίπου, από την παράταση της διάρκειας ισχύος των
αναφερόμενων συμβάσεων του Ε.ΚΕ.Α., για ορολογικό έλεγχο και την
προμήθεια του σχετικού εξοπλισμού,
- 7,6 εκατ. ευρώ περίπου, από την παράταση παραμονής των
αναφερόμενων ειδικευό μενων νοσηλευτών, στις κατά περίπτωση υγειονομικές
μονάδες.
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2. Δαπάνη από την παράταση εφαρμογής διάφορων άλλων, Πέραν των
ανωτέρω, μέτρων αντιμετώπισης της πανδη μίας του κορωνοϊσύ ί3ΟνΙΠ-19.

3. Ενδεχόμενη δαπάνη από την παράταση εφαρμογής της δυνατότητας
υπέρβασης της σαρανταοκτάωρης εβδομαδιαίας διάρκειας εργασίας των ιατρών
των νοσοκομείων και μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (]ΞΤΦ.Υ.) του
Ε.Σ.Υ.

Αθήνα, 28 Ιουνίου 2024

Η Γενική Διευθύντρια κ.α.α.

ΕΓ5ΤΑΤΗΙΑ Τ5ΑΝΤΙ
28106/2024 20:40

Ευσταθία Τσαντή
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ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγματος)

Επί τροπολογίας του Υπουργείου Υγείας στο σχέδιο νόμου «Ιδιωτική
ασφάλιση έναντι φυσικών καταστροφών, Κρατική αρωγή και προστασία,
στεγαστική συνδρομή, διατάξεις για το Πυροσβεστικό Σώμα και άλλες
διατάξεις»

Από τις διατάξεις της προτεινόμενης τροπολογίας, προκαλούνται ταακόλουθα Οικονομικά αποτελέσματα:

Ι. Επί του κρατικού προϋπολογισμού

Δαπάνη από την παράταση των μνημονευόμενων συμβάσεων παροχής
υπηρεσιών καθαριότητας που έχουν συνάψει σι Υπηρεσίες της ΕΛ.ΑΣ., η οποίαεκτιμάται στο ποσό των 7,35 εκατ. ευρώ Περίπου.

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του Κρατικού
προϋπολογισμού.

ΙΙ. Επί του κρατικού προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού φορέων
τιι Γενικής Κυβέρνησης κατά περίπτωση (νοσοκομεία. Δ.Υ.ΠΕ.
Ε.Ο.Δ.Υ.. Ε.Ο.Π.Υ.Υ.. Κέντρα Κοινωνικύ Πρόνοιας. κ.λπ.)

1. Δαπάνη ύψους, σύμφωνα με στοιχεία του επισπεύδοντος Υπουργείου,16,481 εκατ. ευρώ περίπου, η οποία αναλύεται ως εξής:
- 930 χιλ. ευρώ περίπου, λόγω της παράτασης των συμβάσεων των
παιδιάτρων ως οικογενειακών ιατρών του Ε.Ο.Π.Υ.Υ.,
- 264 χιλ. ευρώ περίπου, από την παράταση των συμβάσεων έργου και
παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών επαγγελματιών υγείας διαφόρων ειδικοτήτων
και διοικητικού προσωπικού του Ε.Ο.Δ.Υ.,
- 60 χιλ. ευρώ περίπου από την καταβολή στο προσωπικό του Ε.Ο.Δ.Υ.
αμοιβής λόγω υπερωριακής εργασίας,
- 195 χιλ. ευρώ περίπου, λόγω της παράτασης των συμβάσεων εργασίας
Ι.Δ.Ο.Χ. του Ε.Ο.Δ.Υ. για τις ανάγκες φύλαξης και καΟαριότητας των κτιρίων
της ευθύνης του και των περιβαλλόντων αυτών χώρων καθώς και για τις ανάγκες
εστίασης και σίτισης,
- 125 χιλ. ευρώ περίπου, λόγω της παράτασης των συμβάσεων εργασίας
προσωπικού ι.δ.ο.χ. στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας,
- 420 χιλ. ευρώ περίπου, από την καταβολή αμοιβής, λόγω υπερωριακής
απασχόλησης, στο προσωπικό των Δ.Υ.ΠΕ.,
- 512 χιλ. ευρώ περίπου, από την καταβολή αμοιβής, λόγω υπερωριακής
απασχόλησης, στο προσωπικό της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου
Υγείας,
- 5,4 εκατ. ευρώ περίπου, εξαιτίας της παράτασης των συμβάσεων
εργασίας ι.δ.ο.χ. του αναφερόμενου προσωπικού των Κ.ΟΜ.Υ. Ειδικού Σκοπού
του Ε.Ο.Δ.Υ.,
- 475 χιλ. ευρώ περίπου, από την παράταση συμβάσεων εργασίας ι.δ.ο.χ.
προσωπικού που απασχολείται σε δομές ψυχικής υγείας,



- 500 χιλ. ευρώ περίπου, από την παράταση της διάρκειας ισχύος τωναναφερόμενων συμβάσεων του Ε.ΚΕ.Α., για ορολογικό έλεγχο και τηνπρομήθεια του σχετικού εξοπλισμού,
- 7,6 εκατ. ευρώ περίπου, από την παράταση παραμονής τωναναφερόμενων ειδτκευόμενων νοσηλευτών, στις κατά περίπτωση υγειονομικέςμονάδες.

2. Δαπάνη από την παράταση εφαρμογής διάφορων άλλων, πέραν τωνανωτέρω, μέτρων αντιμετώπισης της πανδη μίας του κορωνοϊσύ ιΞονιΕ-ι9.
3. Ενδεχόμενη δαπάνη από την παράταση εφαρμογής της δυνατότηταςυπέρβασης της σαρανταοκτάωρης εβδομαδιαίας διάρκειας εργασίας των ιατρώντων νοσοκομείων και μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας (Π.Φ.Υ.) τουΕ.Σ.Υ.

Οι ανωτέρω δαπάνες Θα αντιμετωπιστούν από τις πιστώσεις του Κρατικούπροϋπολογισμού και του προϋπολογισμού των φορέων γενικής κυβέρνησηςκατά περίπτωση.

Αθήνα, 28 Ιουνίου 2024
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