
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. Δ.Σ.Σ. Α 1134659 ΕΞ 2022 
Απόφαση βράβευσης Οργανικών Μονάδων, 

σε εφαρμογή της παρ.  4 του άρθρου 23 του 

ν. 4389/2016 (Α’ 94) για το έτος 2021. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ 
ΑΡΧΗΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το Κεφάλαιο Α’ «Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής Δη-

μοσίων Εσόδων» του ν. 4389/2016 (Α’ 94) και ειδικότερα 
την παρ. 4 του άρθρου 23, την παρ. 1 του άρθρου 2, τις 
περ. ε’, ζ’ και ια’ της παρ. 2 του άρθρου 2, το άρθρο 7, την 
περ. β’ της παρ. 2, την περ. ββ’ της υποπαρ. θ’ της παρ. 4 
και τις παρ. 1 και 5 του άρθρου 14 και τα άρθρα 21, 22, 
και 41 αυτού.

2. Το άρθρο 15 και την παρ. 5β του άρθρου 47 του 
ν. 4778/2021 (Α’ 26).

3. Την υπό στοιχεία Δ.ΟΡΓ.Α 1125859 ΕΞ 2020/23-10-
2020 απόφαση του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής 
Δημοσίων Εσόδων «Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής 
Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ)» (Β’ 4738).

4. Την υπ’ αρ. 1 της 20-1-2016 Πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου «Επιλογή και διορισμός Γενικού Γραμμα-
τέα της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων Εσόδων του 
Υπουργείου Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 18), σε συνδυασμό 
με το πρώτο εδάφιο της παρ. 10 του άρθρου 41 του 
ν. 4389/2016 και τις υπ’ αρ. 39/3/30-11-2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 689) 
και υπό στοιχεία 5294 ΕΞ 2020/17-01-2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 27) 
αποφάσεις του Συμβουλίου Διοίκησης της Α.Α.Δ.Ε. του 
Υπουργού Οικονομικών «Ανανέωση της θητείας του 
Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων».

5. Την υπό στοιχεία 17484 ΕΞ 2021/11-2-2021 απόφα-
ση Υφυπουργού Οικονομικών (Β’ 655) σχετικά με τον κα-
θορισμό στόχων εσόδων για είσπραξη από την Ανεξάρ-
τητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) για το έτος 2021.

6. Την υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ. Α 1024950/24-03-2021 
(Β’ 1584) απόφαση Διοικητή για την έκδοση του Επιχει-
ρησιακού Σχεδίου της ΑΑΔΕ για το έτος 2021 και την υπό 
στοιχεία Δ.Σ.Σ. Α 1104747/25-11- 2021 (Β’ 5585) απόφα-
ση Διοικητή για την αναθεώρηση του.

7. Την υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ. Α 1122015/22.11.2022 (Β’ 6005) 
απόφαση Διοικητή για τον καθορισμό διαδικασίας και 

κριτηρίων αξιολόγησης Οργανικών Μονάδων της Ανε-
ξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) για την εφαρ-
μογή της παρ. 4 του άρθρου 23 του ν. 4389/2016 (Α’ 94) 
για το έτος 2021.

8. Τα υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ. Α 1114317 ΕΞ2022 ΕΜΠ/
25-11-2022 και Δ.Σ.Σ. Α 1120772 ΕΞ2022 ΕΜΠ/13-12-2022
έγγραφα της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού προς 
τον Διοικητή της ΑΑΔΕ με τα αποτελέσματα των Οργα-
νικών Μονάδων ως προς τους τεθέντες στόχους (ποσο-
τικούς και μη), βάσει του Επιχειρησιακού Σχεδίου έτους 
2021, τις εισηγήσεις και προτάσεις των υπηρεσιών της 
Αρχής καθώς και το τεκμηριωτικό υλικό για το έτος 2021 
κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 6 της υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ. 
Α 1122015/22-11-2022 (Β’ 6005) απόφασης Διοικητή.

9. Τα υπό στοιχεία  Δ.Σ.Σ. Α 1114379 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/
25-11-2022 προς Διεύθυνση Προγραμματισμού και Αξιο-
λόγησης Ελέγχων και Ερευνών, Δ.Σ.Σ. Α 1114352 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/25-11-2022 προς Γενική Διεύθυνση Ανθρώπινου 
Δυναμικού και Οργάνωσης, Δ.Σ.Σ. Α 1114338 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/25-11-2022 προς Γενική Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Δι-
ακυβέρνησης, Δ.Σ.Σ. Α 1114335 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/25-11-2022
προς Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών, Δ.Σ.Σ. Α 
1114323 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/25-11-2022 προς Γενική Διεύθυν-
ση Φορολογικής Διοίκησης, Δ.Σ.Σ. Α 1114329 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/25-11-2022 προς Γενική Διεύθυνση Τελωνείων και 
Ειδικών Φόρων Κατανάλωσης, Δ.Σ.Σ. Α 1114349 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/25-11-2022 προς Γενική Διεύθυνση Γενικού Χημείου 
του Κράτους, Δ.Σ.Σ. Α 1114306 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/25-11-2022
προς Διεύθυνση Εσωτερικών Υποθέσεων, Δ.Σ.Σ. Α 
1114402 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/25-11-2022 προς Διεύθυνση 
Εσωτερικού Ελέγχου, Δ.Σ.Σ. Α 1114361 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/ 
25-11-2022 προς Διεύθυνση Επίλυσης Διαφορών, Δ.Σ.Σ. 
Α 1114367 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/25-11-2022 προς Διεύθυνση 
Νομικής Υποστήριξης, Δ.Σ.Σ. Α 1114346 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/
25-11-2022 προς Διεύθυνση Διεθνών Οικονομικών Σχέ-
σεων, Δ.Σ.Σ. Α 1114382 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/25-11-2022 προς 
Διεύθυνση Επικοινωνίας και Δ.Σ.Σ. Α 1114399 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/25-11-2022 προς Αυτοτελές Τμήμα Υποστήριξης 
Υπευθύνου Προστασίας Δεδομένων έγγραφα, με τα απο-
τελέσματα κάθε Οργανικής Μονάδας για το έτος 2021, 
για την οριστικοποίηση των αποτελεσμάτων τους και 
για την εκ μέρους τους εισήγηση προτάσεων ειδικής 
βράβευσης των οργανικών μονάδων για το έτος 2021.

10. Το υπό στοιχεία Γ.Δ.Ο.Υ. Α.Α.Δ.Ε. 1116889 ΕΞ 
2022 ΕΜΠ/2-12-2022 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης 
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Οικονομικών Υπηρεσιών, το υπό στοιχεία Α.Τ.Υ. Γ.Δ.Α.Δ.Ο. 
Α.Α.Δ.Ε.1116757 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/2-12- 2022 έγγραφο της 
Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργά-
νωσης, το υπό στοιχεία ΕΜΠ 125/02-12-2022 έγγραφο 
της Γενικής Διεύθυνσης Γενικού Χημείου του Κράτους, το 
υπό στοιχεία ΓΔΗΛΕΔ 1116597 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/2-12-2022 
έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης, το υπό στοιχεία ΑΥΤ. ΤΜ. ΥΠ. 1119783 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/9-12-2022 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Τελω-
νείων και Ειδικών Φόρων Κατανάλωσης, το υπό στοι-
χεία Γ.Δ.Φ.Δ. 1117225 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/05-12-2022 έγγραφο 
της Γενικής Διεύθυνσης Φορολογικής Διοίκησης, το υπό 
στοιχεία ΑΤΥΥΠΔ 09151 ΕΞ 2022 ΕΜΠ/8-12-2022 έγγρα-
φο του Αυτοτελούς Τμήματος Υποστήριξης Υπευθύνου 
Προστασίας Δεδομένων, το υπό στοιχεία ΔΟΣ Γ 1127115 
ΕΞ 2022/2-12-2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Διεθνών 
Οικονομικών Σχέσεων, το υπό στοιχεία Δ.Ε.Δ. 1116579 ΕΞ 
2022 ΕΜΠ/2-12-2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Επίλυσης 
Διαφορών, το υπό στοιχεία Δ.ΕΣ.ΕΛ. 1116665 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/2-12- 2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Εσωτερικού 
Ελέγχου, το υπό στοιχεία Δ.ΕΣ.ΥΠ. Γ 1126557 ΕΞ 2022/
2- 12-2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Εσωτερικών Υπο-
θέσεων και το υπό στοιχεία ΔΙ.Π.Α.Ε.Ε. 1116314 ΕΞ 2022 
ΕΜΠ/1-12-2022 έγγραφο της Διεύθυνσης Προγραμ-
ματισμού και Αξιολόγησης Ελέγχων και Ερευνών με 
παρατηρήσεις και εισηγήσεις των Προϊσταμένων των 
Γενικών και Αυτοτελών Διευθύνσεων σχετικά με το έργο 
και τα αποτελέσματα των οργανικών μονάδων έτους 

2021 και τις προτάσεις τους για ειδική βράβευση για 
το έτος 2021.

11. Την ανάγκη έκδοσης της παρούσας, με σκοπό τη 
βράβευση των Οργανικών Μονάδων της ΑΑΔΕ, με την 
εφαρμογή κριτηρίου μέτρησης της αποτελεσματικό-
τητας - αποδοτικότητάς τους, λαμβάνοντας υπόψη την 
αναγνώριση της συνεισφοράς τους στο συνολικό έργο 
της ΑΑΔΕ, όπως αυτό αποτυπώνεται στον επιχειρησιακό 
σχεδιασμό και στους στρατηγικούς της στόχους.

12. Την υπό στοιχεία ΔΟΔ ΑΑΔΕ Δ 1114327 ΕΞ 2021/
22-12-2021 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης του Διοι-
κητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), 
από την οποία προκύπτει ότι, από τις διατάξεις της πα-
ρούσας απόφασης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
Προϋπολογισμού της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 
Εσόδων (ΑΑΔΕ), έτους 2022 που εκτιμάται ότι δεν θα 
υπερβεί το ποσό των 3.200.000,00 ευρώ η οποία θα 
καλυφθεί από πιστώσεις στον ΑΛΕ 2120288001 του τα-
κτικού προϋπολογισμού της ΑΑΔΕ οικ. έτους 2022 (Ειδ. 
Φορέας 1023-801-00000-00), αποφασίζουμε:

Τη βράβευση των Οργανικών Μονάδων της Ανεξάρ-
τητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ) για το έτος 2021.

Ειδικότερα,
1. Για το έτος 2021, οι κάτωθι Οργανικές μονάδες αξιο-

λογούνται με το βαθμό αποδοτικότητας και βραβεύονται 
με το γενικό βραβείο, βάσει των οριζόμενων στο άρθρο 
4 και στην παρ. 1. του άρθρου 7 της υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ. Α 
1122015 ΕΞ 2022/22-11-2022 (Β’ 6005) απόφασης Διοικητή:
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2. Βραβεύονται με τα ειδικά βραβεία βάσει των οριζόμενων στο άρθρο 5 και στην παρ.1 του άρθρου 7 της με υπό 
στοιχεία Δ.Σ.Σ. Α 1122015 ΕΞ 2022/22-11-2022 (Β’ 6005) απόφασης Διοικητή ΑΑΔΕ, οι κάτωθι Οργανικές μονάδες 
για το έτος 2021. 
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 3. Στις Οργανικές Μονάδες που βραβεύονται για το 
έτος 2021, απονέμονται χρηματικά βραβεία, για την 
απονομή των οποίων αρμόδιες είναι η Γενική Διεύθυνση 
Οικονομικών Υπηρεσιών και η Διεύθυνση Διαχείρισης 
Ανθρώπινου Δυναμικού της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού και Οργάνωσης της ΑΑΔΕ. Το γενικό και 
τα ειδικά βραβεία λειτουργούν διαζευκτικά για την κάθε 
Οργανική Μονάδα και σε κάθε περίπτωση η Οργανική 
Μονάδα λαμβάνει το μεγαλύτερο εκ των δύο (παρ. 1 του 
άρθρου 7 της υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ Α 1122015 ΕΞ 2022/ 
22-11-2022 (Β’ 6005) απόφασης Διοικητή ΑΑΔΕ).

4. Το ποσό του χρηματικού βραβείου κατανέμεται 
εντός της Οργανικής Μονάδας στο σύνολο των υπη-
ρετούντων κατ’ εφαρμογή της παρ. 3 του άρθρου 15 
του ν. 4778/2021 (παρ. 2 του άρθρου 7 της υπό στοι-
χεία Δ.Σ.Σ Α 1122015 ΕΞ 2022/22-11-2022 (Β’ 6005) 
απόφασης).

5. Για την απονομή του χρηματικού βραβείου, οι ορι-
ζόμενοι συντελεστές της παρ.  3 του άρθρου 15 του 
ν. 4778/2021 καθώς και οι οριζόμενοι συντελεστές της 
παρ. 3 του άρθρου 7 της υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ Α 1122015 
ΕΞ 2022/22-11-2022 (Β’ 6005) απόφασης διαμορφώνο-
νται για τους βαθμούς Α έως ΣΤ κατά 25% χαμηλότερα, 
για τους βαθμούς Ζ έως Ι κατά 20% χαμηλότερα, ενώ 
οι συντελεστές των βαθμών ΙΑ και ΙΒ παραμένουν αμε-
τάβλητοι, σύμφωνα με την παρ. 5β του άρθρου 47 του 

ν. 4778/2021, ώστε να είναι εντός των ορίων των πιστώ-
σεων του προϋπολογισμού της ΑΑΔΕ.

6. Στην περίπτωση που υπάλληλος υπηρέτησε εντός του 
έτους 2021 σε περισσότερες από μία Οργανικές Μονάδες, 
για τον υπολογισμό του χρηματικού βραβείου της Οργα-
νικής Μονάδας και την απόδοση του χρηματικού ποσού 
στους υπαλλήλους της, λαμβάνεται υπόψη η Οργανική Μο-
νάδα στην οποία ο υπάλληλος διάνυσε τον περισσότερο 
χρόνο πραγματικής απασχόλησης εντός του έτους (σύμφω-
να παρ. ΣΤ του άρθρου 7 της υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ Α 1122015 
ΕΞ 2022/22-11-2022 (Β’ 6005) Απόφασης Διοικητή ΑΑΔΕ).

7. Στην περίπτωση που υπάλληλος κατατάχθηκε εντός 
του έτους 2021 σε περισσότερους του ενός Βαθμούς 
Θέσης Εργασίας, για τον υπολογισμό του χρηματικού 
βραβείου βάσει του Βαθμού Θέσης Εργασίας λαμβά-
νεται υπόψη ο Βαθμός Θέσης Εργασίας στον οποίο ο 
υπάλληλος διένυσε τον περισσότερο χρόνο πραγματικής 
απασχόλησης εντός του έτους (σύμφωνα με την παρ. Ζ 
του άρθρου 7 της υπό στοιχεία Δ.Σ.Σ Α 1122015 ΕΞ 2022/ 
22-11- 2022 (Β’ 6005) απόφασης Διοικητή).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Αθήνα, 16 Δεκεμβρίου 2022

Ο Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΙΤΣΙΛΗΣ   

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02065051712220016*


		2022-12-19T12:15:30+0200
	Athens, Ethniko Typografio
	Signed PDF (embedded)




