
ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ

ΜΕΡΟΣ Α΄
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΤΟΥ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡ-

ΓΙΑΣ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΗΣ ΣΤΑΘΕΡΟ-
ΤΗΤΑΣ
Άρθρο 1 Σκοπός
Άρθρο 2 Εφαρµοστέες διατάξεις - Τροποποίηση άρ-

θρου 1 του ν. 3864/2010
Άρθρο 3 Σκοπός, έδρα, διάρκεια - Τροποποίηση άρ-

θρου 2 του ν. 3864/2010
Άρθρο 4 Κεφάλαιο, περιουσία - Τροποποίηση άρθρου 3

του ν. 3864/2010
Άρθρο 5 Όργανο διοίκησης - Αντικατάσταση άρθρου 4

του ν. 3864/2010
Άρθρο 6 Επιτροπή Επιλογής - Τροποποίηση άρθρου 4Α

του ν. 3864/2010
Άρθρο 7 Προσωπικό - Τροποποίηση άρθρου 5 του

ν. 3864/2010
Άρθρο 8 Χορήγηση της κεφαλαιακής ενίσχυσης - Έκ-

δοση µετοχών - Τροποποίηση άρθρου 7 του ν. 3864/2010
Άρθρο 9 Δικαιώµατα ψήφου - Τροποποίηση άρθρου 7Α

του ν. 3864/2010
Άρθρο 10 Διάθεση ίδιας συµµετοχής - Τροποποίηση

άρθρου 8 του ν. 3864/2010
Άρθρο 11 Ειδικά δικαιώµατα του Ταµείου - Τροποποίη-

ση άρθρου 10 του ν. 3864/2010
Άρθρο 12 Οικονοµικές καταστάσεις - έλεγχος - Τροπο-

ποίηση άρθρου 13 του ν. 3864/2010
Άρθρο 13 Εσωτερικός έλεγχος - Τροποποίηση άρθρου

14 του ν. 3864/2010
Άρθρο 14 Ευθύνη και αυτονοµία του Ταµείου - Τροπο-

ποίηση άρθρου 16Α του ν. 3864/2010

Άρθρο 15 Σύγκρουση συµφερόντων και υποχρέωση πί-
στεως - Τροποποίηση άρθρου 16Β του ν. 3864/2010
Άρθρο 16 Ρυθµίσεις αναφορικά µε τα όργανα διοίκη-

σης του Ταµείου - Τροποποίηση άρθρου 16Γ του
ν. 3864/2010
Άρθρο 17  Μεταβατική διάταξη
Αρχική σύνθεση του Διοικητικού Συµβουλίου του

Τ.Χ.Σ. και ανάληψη καθηκόντων

ΜΕΡΟΣ Β΄ 
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΤΟΥ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥ-

ΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΓΓΥΗΤΙΚΟΥ ΚΕΦΑ-
ΛΑΙΟΥ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 18 Σκοπός
Άρθρο 19 Αντικείµενο και πεδίο εφαρµογής
Άρθρο 20 Ορισµοί
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΣΥΝΕΓΓΥΗΤΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥ-

ΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ
ΣΧΕΣΕΙΣ
Άρθρο 21 Συνεγγυητικό Κεφάλαιο Εξασφάλισης Επεν-

δυτικών Υπηρεσιών - Φύση - Επωνυµία - Σκοπός
Άρθρο 22 Διοικητικό Συµβούλιο και Διευθυντής Συνεγ-

γυητικού
Άρθρο 23 Οικονοµικός έλεγχος και οικονοµικές κατα-

στάσεις
Άρθρο 24 Ζητήµατα οργανωτικής διάρθρωσης και προ-

σωπικού
Άρθρο 25 Επαγγελµατικό απόρρητο, σύγκρουση συµ-

φερόντων, υποχρέωση πίστεως και ευθύνη

ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Πρωτ.                         Από τα επίσηµα Πρακτικά της ΡΜ΄, 15 Ιουνίου 2022,
Αριθ. Συνεδρίασης της Ολοµέλειας της Βουλής, στην οποία

Διεκπ.                         ψηφίστηκε το παρακάτω σχέδιο νόµου:

Αναµόρφωση του θεσµικού πλαισίου λειτουργίας του Ταµείου Χρηµατοπιστωτικής Σταθερότητας 
και του Συνεγγυητικού Κεφαλαίου Εξασφάλισης Επενδυτικών Υπηρεσιών, εκσυγχρονισµός Οργανισµού 

Διαχείρισης Δηµοσίου Χρέους και άλλες επείγουσες διατάξεις



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΕΛΩΝ
Άρθρο 26 Υποχρέωση συµµετοχής στο Συνεγγυητικό
Άρθρο 27 Παύση συµµετοχής µέλους στο Συνεγγυητι-

κό
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΟΡΙΟ, ΕΥΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΚΑΤΑΒΟ-

ΛΗΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΩΝ
Άρθρο 28 Προϋποθέσεις παροχής αποζηµίωσης από

το Συνεγγυητικό
Άρθρο 29 Έκταση αποζηµίωσης
Άρθρο 30 Όροι αποζηµίωσης
Άρθρο 31 Ενεργοποίηση και διαδικασία αναγγελίας α-

παιτήσεων
Άρθρο 32 Διαδικασία καταγραφής και αξιολόγησης

προβαλλόµενων απαιτήσεων αποζηµίωσης επενδυτών -
Επιτροπή Αποζηµιώσεων
Άρθρο 33 Καθορισµός ύψους καταβλητέας αποζηµίω-

σης σε επενδυτές
Άρθρο 34 Ανακοίνωση της απόφασης του Συνεγγυητι-

κού περί αποζηµίωσης Επενδυτών
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΠΕΝΔΥΤΩΝ ΕΝΑΝΤΙ ΤΟΥ ΣΥΝΕΓΓΥΗ-

ΤΙΚΟΥ-ΠΑΡΑΓΡΑΦΗ ΑΞΙΩΣΕΩΝ
Άρθρο 35 Απαιτήσεις επενδυτών έναντι του Συνεγ-

γυητικού - Παραγραφή αξιώσεων
Άρθρο 36 Απαιτήσεις Συνεγγυητικού έναντι επενδυ-

τών σε περίπτωση αδικαιολογήτως καταβληθείσας απο-
ζηµίωσης
Άρθρο 37 Υποκατάσταση στα δικαιώµατα των επενδυ-

τών
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΤΟΥ ΣΚΕΥ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ,

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΑΥΤΩΝ
Άρθρο 38 Καθορισµός ύψους ΣΚΕΥ
Άρθρο 39 Ενεργητικό και διαθέσιµα του ΣΚΕΥ
Άρθρο 40 Αρχική εισφορά ΣΚΕΥ
Άρθρο 41 Τακτικές εισφορές προς το ΣΚΕΥ
Άρθρο 42 Έκτακτες εισφορές προς το Συνεγγυητικό
Άρθρο 43 Δανεισµός προς το Συνεγγυητικό
Άρθρο 44 Γενικές διατάξεις περί του ΣΚΕΥ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΤΟΥ ΣΚΕΛΟΥΣ ΕΞΥ-

ΓΙΑΝΣΗΣ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ, ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟ-
ΛΟΓΙΣΜΟΥ
Άρθρο 45 Διαθέσιµα και εισφορές του Σκέλους Εξυ-

γίανσης
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΔΑΠΑΝΕΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ Η ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ
Άρθρο 46 Δαπάνες αποζηµίωσης ή εξυγίανσης
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄
ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΚΑΙ ΧΡΗΣΗ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΣΥΝΕΓΓΥΗ-

ΤΙΚΟΥ
Άρθρο 47 Τοποθέτηση διαθεσίµων Συνεγγυητικού
Άρθρο 48 Χρήση διαθεσίµων Συνεγγυητικού
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄
ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ - ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ - ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
Άρθρο 49 Υποχρέωση ενηµέρωσης του Συνεγγυητικού

από τα συµµετέχοντα µέλη αναφορικά µε τις επενδυτι-
κές υπηρεσίες
Άρθρο 50 Υποχρέωση πληροφόρησης επενδυτών από

τα συµµετέχοντα µέλη
Άρθρο 51 Συνεργασία Συνεγγυητικού µε άλλα συστή-

µατα αποζηµίωσης επενδυτών εντός της Ευρωπαϊκής Έ-

νωσης
Άρθρο 52 Μνηµόνια συνεργασίας
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ΄
ΚΥΡΩΣΕΙΣ
Άρθρο 53 Συνέπειες µη τήρησης υποχρεώσεων συµµε-

τέχοντος µέλους και υποκαταστηµάτων έναντι Συνεγ-
γυητικού
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ΄
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ-

ΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 54 Εξουσιοδοτικές διατάξεις
Άρθρο 55 Μεταβατικές διατάξεις
Άρθρο 56 Καταργούµενες διατάξεις

ΜΕΡΟΣ Γ΄
ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΗ-

ΜΟΣΙΟΥ ΧΡΕΟΥΣ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΣΚΟΠOΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕIΜΕΝΟ
Άρθρο 57 Σκοπός
Άρθρο 58 Αντικείµενο
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
Άρθρο 59 Λειτουργία 
Άρθρο 60 Αρµοδιότητες 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΟΡΓΑΝΑ 
Άρθρο 61 Διοικητικό Συµβούλιο 
Άρθρο 62 Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου
Άρθρο 63 Σύγκληση και λειτουργία Διοικητικού Συµ-

βουλίου
Άρθρο 64 Γενικός Διευθυντής
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΠΟΡΟΙ - ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ
Άρθρο 65 Εσωτερική διάρθρωση
Άρθρο 66 Οργανισµός 
Άρθρο 67 Πόροι και οικονοµική διαχείριση
Άρθρο 68 Συµβάσεις
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΚΑΙ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Άρθρο 69 Προσωπικό 
Άρθρο 70 Διορισµός και υπηρεσιακή κατάσταση προ-

σωπικού
Άρθρο 71 Αποσπάσεις και µετατάξεις προσωπικού
Άρθρο 72 Επιλογή προϊσταµένων
Άρθρο 73 Απασχόληση φοιτητών και ασκούµενων δι-

κηγόρων
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 74 Δάνεια και τίτλοι - Τροποποίηση παρ. 1, 4 και

6 άρθρου 125 του ν. 4270/2014
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ-

ΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 75 Εξουσιοδοτικές διατάξεις
Άρθρο 76 Μεταβατικές διατάξεις
Άρθρο 77 Καταργούµενες διατάξεις

ΜΕΡΟΣ Δ΄
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
Άρθρο 78 Κίνητρο παραγωγικότητας εργαζοµένων της

ΕΑΒ ΑΕ
Άρθρο 79 Κατάργηση φόρου πολυτελείας στα προϊό-

2



ντα της δασµολογικής κλάσης 43.03 - Τροποποίηση άρ-
θρου 17 του ν. 3833/2010
Άρθρο 80 Ειδικές ρυθµίσεις για το Κεντρικό Μητρώο

Πραγµατικών Δικαιούχων - Τροποποίηση άρθρου 20 του
ν. 4557/2018 
Άρθρο 81 Ρυθµίσεις για τα ακατάσχετα πράγµατα -

Τροποποίηση παρ. 1, 2 και κατάργηση παρ. 3 άρθρου 17
του Κώδικα Είσπραξης Δηµοσίων Εσόδων (Κ.Ε.Δ.Ε.) 
Άρθρο 82 Κατάργηση υποχρέωσης σύνταξης έκθεσης

εκτίµησης των εκποιουµένων από την αρµόδια Δηµόσια
Οικονοµική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.) και επισύναψής της στο
Πρόγραµµα πλειστηριασµού - Τροποποίηση άρθρου 62
του Κ.Ε.Δ.Ε.
Άρθρο 83 Αναθεώρηση των τρίτων προσώπων στα ο-

ποία κοινοποιούνται έγγραφα σε περίπτωση που το προς
ο/η κοινοποίηση πρόσωπο είναι αγνώστου διαµονής ή
κάτοικος εξωτερικού - Τροποποίηση άρθρου 84 του
Κ.Ε.Δ.Ε.
Άρθρο 84 Εφαρµογή διατάξεων Κ.Ε.Δ.Ε. και στους εγ-

γυητές - Κατάργηση παρ. 2 και 3 άρθρου 86 του Κ.Ε.Δ.Ε.
Άρθρο 85 Κατάργηση δικαιωµάτων µισθωτών - υποµι-

σθωτών - Κατάργηση άρθρου 88  του Κ.Ε.Δ.Ε.
Άρθρο 86 Χορήγηση προσαυξηµένης έκπτωσης για

δαπάνες που αφορούν σε πράσινη οικονοµία, ενέργεια
και ψηφιοποίηση - Προσθήκη άρθρου 22 Ε στον Κώδικα
Φορολογίας Εισοδήµατος
Άρθρο 87 Ειδικές περιπτώσεις παραχώρησης απλής

χρήσης - Τροποποίηση παρ. 7 άρθρου 13Α του
ν. 2971/2001
Άρθρο 88 Παραχώρηση δηµοσίου ακινήτου και αλλαγή

χρήσης γης για την ανέγερση Αρχαιολογικού Μουσείου
Λευκάδας
Άρθρο 89 Νοµοτεχνική διόρθωση και επέκταση χρό-

νου αναγνώρισης οριστικών ζηµιών για έκπτωση - Τρο-
ποποίηση περ. β΄ παρ. 18 άρθρου 66 του ν. 4646/2019
Άρθρο 90 Ρυθµίσεις σχετικά µε τη φορολογητέα αξία

ακινήτων µετά την έναρξη της διαδικασίας ένταξης µίας
περιοχής στο αντικειµενικό σύστηµα για τον υπολογισµό
και την καταβολή του φόρου µεταβίβασης - Προσθήκη
παρ. 2Α στο άρθρο 8 του α.ν. 1521/1950 
Άρθρο 91 Προσωρινή χρήση ταµειακών διαθεσίµων υ-

πό ειδική εκκαθάριση πιστωτικού ιδρύµατος - Τροποποίη-
ση άρθρου 145 του ν. 4261/2014
Άρθρο 92 Εξαίρεση στον καθορισµό ανωτάτου ορίου

αναπροσαρµογής µισθώµατος για εµπορικές και επαγ-
γελµατικές µισθώσεις ακινήτων για το έτος 2022 - Προ-
σθήκη περ. δ) στην παρ. 3 του άρθρου 121 του
ν. 4926/2022
Άρθρο 93 Χορήγηση οικονοµικής ενίσχυσης στην εται-

ρεία «Ellinair A.E.» δυνάµει του άρθρου 107 (2) (β) ΣΛΕΕ
Άρθρο 94 Εκκρεµείς αιτήσεις εξωδικαστικού µηχανι-

σµού του ν. 4469/2017
Άρθρο 95 Διασύνδεση ηλεκτρονικών συστηµάτων -

Τροποποίηση άρθρου 214 του ν. 4738/2020
Άρθρο 96 Έναρξη προθεσµιών της παρ. 7 του άρθρου

17 του ν. 4916/2022
Άρθρο 97 Καταβολή αποζηµιώσεων απόλυσης στους

εργαζόµενους της υπό ειδική διαχείριση εταιρείας δυνά-
µει του άρθρου 21 του ν. 4664/2020 και πρόβλεψη της
δυνατότητας σύναψης συµβάσεων ορισµένου χρόνου.
Δυνατότητα ένταξης σε ειδικές δράσεις/ειδικά προγράµ-
µατα απασχόλησης του Υπουργείου Εργασίας και Κοι-
νωνικών Υποθέσεων
Άρθρο 98 Ρυθµίσεις θεµάτων δακοκτονίας - Τροποποί-

ηση παρ. 1 άρθρου 44 του ν. 4325/2015
Άρθρο 99 Διαδικασία αποδοχής δωρεών από το Υ-

πουργείο Κλιµατικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας-
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 144 του ν. 4876/2021

ΜΕΡΟΣ Ε΄
ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΩΝ

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ, ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ
Άρθρο 100 Αξιοποίηση δηµοσίων εγγράφων και συ-

γκριτικών στοιχείων για την επιτάχυνση της διαδικασίας
απονοµής συντάξεων - Τροποποίηση παρ. 1  άρθρου 51
του ν. 4921/2022
Άρθρο 101 Διεύρυνση περιπτώσεων θεµελίωσης υπο-

λειπόµενου χρόνου ασφάλισης - Τροποποίηση παρ. 1 άρ-
θρου 53 του ν. 4921/2022
Άρθρο 102 Ρύθµιση βεβαιωµένων και ληξιπρόθεσµων

οφειλών ειδικώς πιστοποιηµένων φορέων του Εθνικού
Συστήµατος Κοινωνικής Φροντίδας
Άρθρο 103 Ανοικτό πρόγραµµα νέων θέσεων εργασίας

για την πρώτη πρόσληψη νέων ηλικίας 18-29 ετών -
«Πρώτο Ένσηµο» - Τροποποίηση άρθρου 196
του ν. 4855/2021
Άρθρο 104 Πρόσβαση παιδιών προσχολικής ηλικίας,

βρεφών και νηπίων, σε υπηρεσίες προσχολικής αγωγής
και φροντίδας, πρόσβαση παιδιών, εφήβων και ατόµων
µε αναπηρία σε υπηρεσίες δηµιουργικής απασχόλησης
Άρθρο 105 Αποζηµίωση µετακινούµενου ιατρικού, νο-

σηλευτικού και λοιπού προσωπικού σε συγκεκριµένες
δοµές υγείας της ίδιας ή άλλης Υγειονοµικής Περιφέρει-
ας, κατά τους µήνες Ιούλιο έως Σεπτέµβριο 2022
Άρθρο 106 Παράταση σύµβασης υπηρεσίας φύλαξης

του παραχωρηµένου στο «ΑΚΡΟΠΟΛ ΑΚΡΟΣ» ακινήτου

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ
Άρθρο 107  Έναρξη ισχύος

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Παράρτηµα - Τοπογραφικό διάγραµµα
Ιανουαρίου 2021 του άρθρου 88 για την ανέγερση Αρχαι-
ολογικού Μουσείου Λευκάδας 
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ΜΕΡΟΣ Α΄
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΤΟΥ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΧΡΗΜΑΤΟΠΙΣΤΩΤΙΚΗΣ
ΣΤΑΘΕΡΟΤΗΤΑΣ 

Άρθρο 1
Σκοπός

Σκοπός του παρόντος Μέρους είναι η επικαιροποίηση
του θεσµικού πλαισίου λειτουργίας του Ταµείου Χρηµα-
τοπιστωτικής Σταθερότητας, προκειµένου να επαυξηθεί
η αποτελεσµατικότητα αυτού και συνεπακόλουθα να ι-
σχυροποιηθούν οι µηχανισµοί επίτευξης των στόχων
του.

Άρθρο 2
Εφαρµοστέες διατάξεις - Τροποποίηση άρθρου 1 

του ν. 3864/2010

Στο τελευταίο εδάφιο του άρθρου 1 του ν. 3864/2010
(Α΄ 119), η αναφορά στον κ.ν. 2190/1920 αντικαθίσταται
από την αναφορά στον ν. 4548/2018 και το τελευταίο ε-
δάφιο διαµορφώνεται ως εξής: 

«Όλως συµπληρωµατικά εφαρµόζονται οι διατάξεις
του ν. 4548/2018 (Α΄ 104), όπως εκάστοτε ισχύει, εφό-
σον δεν είναι αντίθετες προς τις διατάξεις και τους στό-
χους του παρόντος νόµου.»

Άρθρο 3
Σκοπός, έδρα, διάρκεια - Τροποποίηση άρθρου 2 

του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 2 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) στην παρ. 1
προστίθεται περ. β), β) στην παρ. 2 καταργείται η περ.
στ΄, γ) στην παρ. 3 διαγράφονται οι λέξεις «και τη δια-
χείριση των µη εξυπηρετούµενων δανείων», δ) στην
παρ. 6 διαγράφεται το δεύτερο εδάφιο ως προς τη δυνα-
τότητα παράτασης της διάρκειας του Ταµείου, το έτος
«2022» αντικαθίσταται από το έτος «2025», και οι παρ.
1, 2, 3 και 6 διαµορφώνονται ως εξής:

«1. Σκοπός του Ταµείου είναι (α) η συνεισφορά στη
διατήρηση της σταθερότητας του ελληνικού τραπεζικού
συστήµατος, προς χάριν του δηµοσίου συµφέροντος, και
(β) η αποτελεσµατική διάθεση των µετοχών ή άλλων
χρηµατοπιστωτικών µέσων που κατέχει σε πιστωτικά ι-
δρύµατα, η οποία συντελείται βάσει στρατηγικής αποε-
πένδυσης µε συγκεκριµένο χρονικό ορίζοντα οριστικής
και πλήρους υλοποίησης, ο οποίος προσδιορίζεται κατά
τα προβλεπόµενα στο άρθρο 8, και κατ’ αρχήν δεν εκτεί-
νεται πέραν της λήξεως της λειτουργίας του Ταµείου, ό-
πως αυτή προσδιορίζεται στην παρ. 6 του παρόντος. Το
Ταµείο ενεργεί σε συµµόρφωση µε τις δεσµεύσεις που
απορρέουν από το Μνηµόνιο Συνεννόησης, το σχέδιο
του οποίου κυρώθηκε µε τον ν. 4046/2012 (Α΄ 28), όπως
κάθε φορά επικαιροποιείται, και από τη Συµφωνία Δηµο-
σιονοµικών Στόχων και Διαρθρωτικών Μεταρρυθµίσεων
της 19.8.2015, το σχέδιο της οποίας κυρώθηκε µε τον
ν. 4336/2015 (Α΄ 94), όπως κάθε φορά επικαιροποιείται.
Το Ταµείο συµµορφώνεται µε τις υποχρεώσεις του που
απορρέουν από ή συνδέονται µε την Κύρια Σύµβαση
Χρηµατοδοτικής Διευκόλυνσης (Master Financial Facility
Agreement) της 15.3.2012, προσχέδιο της οποίας κυρώ-
θηκε µε τον ν. 4060/2012 (Α΄ 65) και τη Σύµβαση Χρηµα-
τοδοτικής Διευκόλυνσης (Financial Facility Agreement)

της 19.8.2015, το σχέδιο της οποίας κυρώθηκε µε τον
ν. 4336/2015 (Α΄ 94) του προηγούµενου εδαφίου αντί-
στοιχα, και εξουσιοδοτείται να προβαίνει σε κάθε ανα-
γκαία ενέργεια για τη συµµόρφωση µε αυτές και την
πλήρη εφαρµογή τους.

2. Στο πλαίσιο του σκοπού του το Ταµείο:
α) Παρέχει κεφαλαιακή ενίσχυση στα πιστωτικά ιδρύ-

µατα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος νόµου και
σε συµµόρφωση µε τους κανόνες της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης για τις κρατικές ενισχύσεις.
β) Παρακολουθεί και αξιολογεί, για τα πιστωτικά ιδρύ-

µατα που έχουν λάβει κεφαλαιακή ενίσχυση από το Τα-
µείο, τον βαθµό συµµόρφωσης µε τα σχέδια αναδιάρ-
θρωσής τους, διασφαλίζοντας παράλληλα την επιχειρη-
σιακή τους αυτονοµία. Το Ταµείο διασφαλίζει τη µε ό-
ρους αγοράς λειτουργία τους, µε τρόπον ώστε να προά-
γεται η κατά διαφανή τρόπο συµµετοχή ιδιωτών στο κε-
φάλαιό τους και να τηρούνται οι περί κρατικών ενισχύ-
σεων κανόνες.
γ) Ασκεί τα δικαιώµατα του µετόχου που απορρέουν α-

πό τη συµµετοχή του στα πιστωτικά ιδρύµατα που έχουν
λάβει κεφαλαιακή ενίσχυση, όπως τα δικαιώµατα αυτά
ορίζονται στον παρόντα νόµο και σε συµφωνίες-πλαίσιο
που συνάπτει µε τα εν λόγω πιστωτικά ιδρύµατα σύµφω-
να µε την παρ. 4 του άρθρου 6 για τη ρύθµιση των σχέ-
σεων του µε αυτά, σε συµµόρφωση µε κανόνες που υπη-
ρετούν τη χρηστή διαχείριση της περιουσίας του Ταµεί-
ου και µε τους κανόνες της Ευρωπαϊκής Ένωσης περί
κρατικών ενισχύσεων και ανταγωνισµού. 
δ) Διαθέτει µέρος ή το σύνολο των χρηµατοπιστωτι-

κών µέσων που έχουν εκδοθεί από τα πιστωτικά ιδρύµα-
τα στα οποία συµµετέχει, σύµφωνα µε όσα ορίζονται
στο άρθρο 8.
ε) Χορηγεί δάνειο προς το Ταµείο Εγγύησης Καταθέ-

σεων και Επενδύσεων (ΤΕΚΕ) για σκοπούς εξυγίανσης,
σύµφωνα µε το άρθρο 16.
στ) [Καταργείται]
ζ) Συνάπτει συµφωνίες-πλαίσιο ή τροποποιεί συµφω-

νίες - πλαίσιο, σύµφωνα µε την παρ. 4 του άρθρου 6, για
τη ρύθµιση των σχέσεών του µε όλα τα πιστωτικά ιδρύ-
µατα τα οποία λαµβάνουν ή έχουν λάβει χρηµατοδοτική
διευκόλυνση από το Ευρωπαϊκό Ταµείο Χρηµατοπιστωτι-
κής Σταθερότητας (ΕΤΧΣ) και τον Ευρωπαϊκό Μηχανι-
σµό Σταθερότητας (ΕΜΣ), προκειµένου να εξασφαλισθεί
η εφαρµογή των σκοπών και των δικαιωµάτων του, συ-
µπεριλαµβανοµένων των ειδικών δικαιωµάτων του άρ-
θρου 10, για όσο χρόνο το Ταµείο κατέχει µετοχές ή άλ-
λα κεφαλαιακά µέσα που προέρχονται από κεφαλαιακή
ενίσχυση, σύµφωνα µε τα άρθρα 6, 6α, 6β και 7 ή παρα-
κολουθεί το σχέδιο αναδιάρθρωσης των ανωτέρω πιστω-
τικών ιδρυµάτων.
η) Ασκεί τα δικαιώµατα του µετόχου που απορρέουν α-

πό τη µεταβίβαση σε αυτό των κοινών µετοχών ή συνε-
ταιριστικών µερίδων πιστωτικών ιδρυµάτων, σύµφωνα µε
το τελευταίο εδάφιο της παρ. 6 του άρθρου 27Α του
ν. 4172/2013, όπως τα δικαιώµατα αυτά ορίζονται στον
παρόντα νόµο και στις συµφωνίες - πλαίσιο της προη-
γούµενης περ. ζ΄, σε συµµόρφωση µε τους κανόνες για τη
χρηστή διαχείριση της περιουσίας του Ταµείου και µε τους
κανόνες της Ευρωπαϊκής Ένωσης περί κρατικών ενισχύ-
σεων και ανταγωνισµού. Η προηγούµενη περ. ζ΄ εφαρµό-
ζεται αναλόγως και για τις µετοχές ή µερίδες της πα-
ρούσας.
θ) Ασκεί τα δικαιώµατα ψήφου που απορρέουν από τη
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συµµετοχή Φορέων της Γενικής Κυβέρνησης στο µετοχι-
κό κεφάλαιο πιστωτικών ιδρυµάτων, η άσκηση των οποί-
ων έχει ανατεθεί σε αυτό είτε δυνάµει νοµοθετικής ή
κατ’ εξουσιοδότηση κανονιστικής διάταξης είτε δυνάµει
σχετικής απόφασης του εκάστοτε αρµόδιου οργάνου δι-
οίκησης των εν λόγω Φορέων, σύµφωνα µε τον παρόντα
νόµο και ειδικές συµφωνίες που συνάπτει µε τους ανω-
τέρω Φορείς για τον σκοπό αυτόν.
ι) Ασκεί τα δικαιώµατα του παρόντος σε απορροφώσα

ή διασπώµενη εταιρεία που προέκυψε λόγω εταιρικού
µετασχηµατισµού του ν. 4601/2019 (Α΄ 44) του πιστωτι-
κού ιδρύµατος στο οποίο παρείχε κεφαλαιακή ενίσχυση,
στην οποία µετέχει λόγω του µετασχηµατισµού αυτού.
ια) Ασκεί τα δικαιώµατα του παρόντος και τα δικαιώµα-

τα των συµφωνιών - πλαίσιο της παρ. 4 του άρθρου 6 στο
επωφελούµενο πιστωτικό ίδρυµα που προήλθε από τη
µεταβίβαση του τραπεζικού κλάδου στο πλαίσιο µερικής
διάσπασης ή απόσχισης κλάδου λόγω εταιρικού µετα-
σχηµατισµού του ν. 4601/2019 του πιστωτικού ιδρύµατος
που έλαβε κεφαλαιακή ενίσχυση από το Ταµείο.
Ως πιστωτικά ιδρύµατα, στο πλαίσιο του παρόντος νό-

µου, νοούνται τα πιστωτικά ιδρύµατα κατά την έννοια
της παρ. 1 του άρθρου 1 του Κανονισµού (ΕΕ) 575/2013,
συµπεριλαµβανοµένων των συνεταιριστικών τραπεζών,
τα οποία λειτουργούν νόµιµα στην Ελλάδα κατόπιν άδει-
ας από την αρµόδια αρχή, συµπεριλαµβανοµένων των υ-
ποκαταστηµάτων αυτών που λειτουργούν στην αλλοδα-
πή, καθώς και των θυγατρικών αλλοδαπών πιστωτικών ι-
δρυµάτων που λειτουργούν στην Ελλάδα. 

3. Το Ταµείο ενεργεί βάσει ολοκληρωµένης στρατηγι-
κής για τον τραπεζικό τοµέα, η οποία αποτελεί αντικεί-
µενο συµφωνίας µεταξύ του Υπουργείου Οικονοµικών,
της Τράπεζας της Ελλάδος και του Ταµείου, όπως αυτή
κάθε φορά επικαιροποιείται.

6. Το Ταµείο εδρεύει στην Αθήνα και η διάρκειά του ο-
ρίζεται µέχρι και την 31η Δεκεµβρίου 2025.»

Άρθρο 4
Κεφάλαιο, περιουσία - Τροποποίηση άρθρου 3 

του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 3 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) στο πρώτο
εδάφιο της παρ. 3 αντικαθίσταται η λέξη «χρηµατοοικο-
νοµικών» από τη λέξη «χρηµατοπιστωτικών», β) στην
παρ. 5 προστίθεται νέο δεύτερο εδάφιο και το νέο τρίτο
εδάφιο βελτιώνεται νοµοτεχνικά, και οι παρ. 3 και 5 αντι-
καθίστανται ως εξής:

«3. Περιουσία του Ταµείου αποτελούν οι εισφορές,
προς σχηµατισµό κεφαλαίου, συµπεριλαµβανοµένων
των µετρητών, οµολόγων του ΕΤΧΣ και του ΕΜΣ ή άλ-
λων χρηµατοπιστωτικών τους µέσων, οι τόκοι της παρ. 2,
οι εκδιδόµενες από πιστωτικά ιδρύµατα και αποκτώµε-
νες από το Ταµείο µετοχές, οµολογίες και άλλα χρηµα-
τοπιστωτικά µέσα κατά τα άρθρα 7 και 8 του παρόντος
και κατά το πρώην άρθρο 63Ε του ν. 3601/2007 (Α΄ 178),
καθώς και όλα τα δικαιώµατα οικονοµικής φύσης που α-
πορρέουν από τη συµµετοχή του Ταµείου στο Μετοχικό
Κεφάλαιο πιστωτικών ιδρυµάτων, σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις του παρόντος νόµου, συµπεριλαµβανοµένου του
προϊόντος της εκκαθάρισης των ως άνω πιστωτικών ι-
δρυµάτων, καθώς και των δικαιωµάτων έναντι των υπό
εκκαθάριση πιστωτικών ιδρυµάτων σε περίπτωση κατα-
βολής του ποσού της διαφοράς της αξίας µεταξύ των µε-
ταφεροµένων στοιχείων ενεργητικού και παθητικού που

αναφέρεται στην περ. α΄ της παρ. 13 του πρώην άρθρου
63Δ του ν. 3601/2007 και στην παρ. 7 του πρώην άρθρου
63Ε του ίδιου νόµου, καθώς και τα δικαιώµατα που προ-
κύπτουν από δάνειο για σκοπούς εξυγίανσης που χορη-
γείται σύµφωνα µε το άρθρο 16 του παρόντος. Για τις
κοινές µετοχές ή συνεταιριστικές µερίδες που περιέρχο-
νται στο Ταµείο, σύµφωνα µε τη διάταξη του τελευταίου
εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 27Α του ν. 4172/2013
(Α΄ 167), το Ταµείο σχηµατίζει ειδικό αποθεµατικό, ισό-
ποσο µε την αξία αποτίµησής τους κατά τη µεταβίβασή
τους σε αυτό.

5. Πριν από τη λήξη της διάρκειας του Ταµείου ή την έ-
ναρξη κάθε διαδικασίας εκκαθάρισής του, ο Υπουργός
Οικονοµικών αποφασίζει από κοινού µε το ΕΤΧΣ και τον
ΕΜΣ τον φορέα και τον τρόπο µε τον οποίο θα µεταφερ-
θούν το κεφάλαιο και τα στοιχεία ενεργητικού και παθη-
τικού του Ταµείου, λόγω της λήξης της διάρκειάς του ή
της εκκαθάρισής του. Για τον σκοπό αυτόν, ο Υπουργός
Οικονοµικών δύναται να αναθέτει απευθείας την εκπό-
νηση µελέτης για τη διαδικασία µετάβασης σε ανεξάρτη-
το πάροχο χρηµατοοικονοµικών ή επιχειρηµατικών και
διαχειριστικών συµβουλών, σύµφωνα µε προηγούµενη
κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών και του ΕΜΣ.
Η ως άνω µεταφορά πραγµατοποιείται σε φορέα ανε-
ξάρτητο από το νοµικό πρόσωπο του Ελληνικού Δηµοσί-
ου, κατά τρόπο που να διασφαλίζεται ότι η οικονοµική
και νοµική θέση των ΕΤΧΣ και ΕΜΣ δεν θα χειροτερεύσει
εκ του λόγου αυτού. Αν, κατά τη λήξη της διάρκειας του
Ταµείου, και πριν την έναρξη της εκκαθάρισης, το Ταµείο
δεν έχει πλέον υποχρεώσεις προς το ΕΤΧΣ ή τον ΕΜΣ
και δεν κατέχει περιουσιακά στοιχεία επί των οποίων οι
ανωτέρω έχουν εµπράγµατες ασφάλειες ή άλλα δικαιώ-
µατα, τα περιουσιακά στοιχεία του Ταµείου, γενοµένης
της εκκαθαρίσεως, µεταφέρονται αυτοδικαίως στο Ελ-
ληνικό Δηµόσιο, ως οιονεί καθολικό του διάδοχο.»

Άρθρο 5
Όργανο διοίκησης - Αντικατάσταση άρθρου 4 

του ν. 3864/2010

Το άρθρο 4 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119) αντικαθίσταται
ως εξής:

«Άρθρο 4
Όργανο διοίκησης

1. Ως όργανο διοίκησης του Ταµείου ορίζεται το Διοι-
κητικό Συµβούλιό του.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από εννέα (9)
µέλη, εκ των οποίων έξι (6) µη εκτελεστικά και τρία (3) ε-
κτελεστικά. Tέσσερα (4) εκ των µη εκτελεστικών µελών
του, συµπεριλαµβανοµένου του Προέδρου του, επιλέγο-
νται µεταξύ προσώπων µε διεθνή εµπειρία σε τραπεζικά
θέµατα (εφεξής «ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη»). Τις
θέσεις των υπολοίπων δύο (2) µη εκτελεστικών µελών
του Διοικητικού Συµβουλίου καταλαµβάνουν ένας εκ-
πρόσωπος του Υπουργείου Οικονοµικών και ένας εκπρό-
σωπος της Τράπεζας της Ελλάδος. 

3. Τα εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου
περιλαµβάνουν: (α) τον Διευθύνοντα Σύµβουλο, ο οποί-
ος επιλέγεται µεταξύ προσώπων µε διεθνή εµπειρία σε
τραπεζικά θέµατα, (β) ένα µέλος το οποίο υποδεικνύεται
από κοινού από την Τράπεζα της Ελλάδος και το Υπουρ-
γείο Οικονοµικών, και (γ) ένα µέλος το οποίο επιλέγεται
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µεταξύ προσώπων µε διεθνή εµπειρία σε τραπεζικά θέ-
µατα. 

4. Ο Διευθύνων Σύµβουλος, το εκτελεστικό µέλος της
περ. (γ) της παρ. 3 και τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέ-
λη του Διοικητικού Συµβουλίου επιλέγονται, ύστερα από
δηµόσια πρόσκληση ενδιαφέροντος, από την Επιτροπή
Επιλογής του άρθρου 4Α.

5. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου διορίζονται µε
απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, σύµφωνα µε τη
διαδικασία που περιγράφεται στο άρθρο 4Α. Η θητεία
τους είναι τριετής, µε δυνατότητα ανανέωσης και δεν
µπορεί να υπερβαίνει τη διάρκεια του Ταµείου, όπως αυ-
τή προσδιορίζεται στην παρ. 6 του άρθρου 2. Σε περί-
πτωση κένωσης θέσεως µέλους του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, η θέση πληρούται εντός προθεσµίας εξήντα
(60) ηµερών, η οποία δύναται να παραταθεί για ακόµα
τριάντα (30) ηµέρες εφόσον τούτο κριθεί απαραίτητο,
δια του διορισµού νέου µέλους, σύµφωνα µε τη διαδικα-
σία που περιγράφεται στο άρθρο 4Α. Εξαιρουµένων του
εκτελεστικού µέλους, που υποδεικνύεται από το Υπουρ-
γείο Οικονοµικών και την Τράπεζα της Ελλάδος, καθώς
και των δύο µη εκτελεστικών µελών που ορίζονται από
το Υπουργείο Οικονοµικών και την Τράπεζα της Ελλά-
δος, για τον διορισµό και την ανανέωση της θητείας των
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, καθώς και για την α-
µοιβή τους, απαιτείται η σύµφωνη γνώµη του Euro Work-
ing Group. Σε περίπτωση που η διάρκεια της θητείας των
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου λήγει πριν τη λήξη
της διάρκειας του Ταµείου, η θητεία των ανωτέρω µελών
ανανεώνεται αυτοδικαίως, σύµφωνα µε το δεύτερο εδά-
φιο της παρούσας και µε την επιφύλαξη της παρ. 8. Σε
περίπτωση κένωσης θέσεως µέλους του Διοικητικού
Συµβουλίου, ενώ αποµένει διάστηµα µικρότερο των
τριών (3) µηνών για τη λήξη της διάρκειας του Ταµείου,
το όργανο αυτό λειτουργεί νοµίµως και χωρίς την πλή-
ρωση της ως άνω θέσεως, εφόσον κατά τις συνεδριά-
σεις του τα υπόλοιπα µέλη επαρκούν ώστε να υπάρχει η
προβλεπόµενη στην παρ. 15 απαρτία. 

6. Μόνο ανεπίληπτα πρόσωπα δύνανται να επιλεγούν
ως µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου. Δεν δύναται να ε-
πιλεγεί ως µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου πρόσωπο
που:
α) έχει καταδικαστεί µε οριστική απόφαση για αδίκηµα

που επισύρει ποινή φυλάκισης µε ή χωρίς τη δυνατότητα
µετατροπής της ποινής αυτής σε χρηµατική,
β) έχει κηρυχθεί σε πτώχευση,
γ) λόγω οποιουδήποτε παραπτώµατος δεν πληροί τις

προϋποθέσεις για την άσκηση επαγγέλµατος ή έχει απο-
κλειστεί ή τεθεί σε διαθεσιµότητα από την αρµόδια αρχή
ως προς την άσκηση επαγγέλµατος ή του έχει απαγο-
ρευθεί να ασκεί καθήκοντα διευθυντή ή υπαλλήλου σε ο-
ποιαδήποτε δηµόσια αρχή ή σε ιδιωτική επιχείρηση ή
δ) έχει διατελέσει υπάλληλος ή σύµβουλος πιστωτι-

κών ιδρυµάτων που λειτουργούν στην Ελλάδα, ή κατέχει
µετοχές τέτοιου χρηµατοπιστωτικού ιδρύµατος αξίας
κτήσεως ή, εάν υπάρχει τέτοια, χρηµατιστηριακής αξίας
εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ ή άνω ή διαθέτει χρηµα-
τοοικονοµική συµµετοχή που συνδέεται, άµεσα ή έµµε-
σα, µε το µετοχικό κεφάλαιο του ως άνω ιδρύµατος για ι-
σόποσο ποσό εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ ή άνω, κα-
τά τα τελευταία τρία (3) έτη πριν την τοποθέτησή του.

7. Οι ιδιότητες του Βουλευτή, µέλους της Κυβερνήσε-
ως, στελέχους Υπουργείου ή άλλης δηµόσιας αρχής,
στελέχους, υπαλλήλου ή συµβούλου χρηµατοπιστωτι-

κού ιδρύµατος που λειτουργεί στην Ελλάδα ή προσώπου
που κατέχει µετοχές τέτοιου χρηµατοπιστωτικού ιδρύ-
µατος αξίας κτήσεως ή, εάν υπάρχει τέτοια, χρηµατιστη-
ριακής αξίας εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ ή άνω ή δια-
θέτει χρηµατοοικονοµική συµµετοχή που συνδέεται, ά-
µεσα ή έµµεσα, µε το µετοχικό κεφάλαιο του ως άνω ι-
δρύµατος για ισόποσο ποσό εκατό χιλιάδων (100.000)
ευρώ ή άνω, είναι ασυµβίβαστες µε εκείνη του µέλους
του Διοικητικού Συµβουλίου. Στέλεχος ή υπάλληλος πα-
νεπιστηµίου, οργανισµού ή ιδρύµατος λειτουργικά αυτό-
νοµου από την Κυβέρνηση, δεν λογίζεται ως στέλεχος
της Κυβέρνησης ή υπάλληλος Υπουργείου ή άλλης δη-
µόσιας αρχής. Με την επιφύλαξη της παρ. 5, δεν είναι α-
συµβίβαστη προς τον διορισµό ως µέλους του Διοικητι-
κού Συµβουλίου η ιδιότητα υπαλλήλου ή Γενικού Γραµ-
µατέα του Υπουργείου Οικονοµικών, προκειµένου περί
του εκπροσώπου αυτού στο Διοικητικό Συµβούλιο σύµ-
φωνα µε την παρ. 2. Ο Διοικητής, οι Υποδιοικητές, τα µέ-
λη των συλλογικών οργάνων, οι σύµβουλοι και το προ-
σωπικό της Τράπεζας της Ελλάδος δεν µπορούν να είναι
µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, εξαιρουµένου του µη
εκτελεστικού µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου που ο-
ρίζεται από την Τράπεζα της Ελλάδος.

8. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δύνανται να
παύονται και πριν τη λήξη της θητείας τους, µε απόφαση
του Υπουργού Οικονοµικών είτε (α) εφόσον συντρέξουν
στο πρόσωπό τους παράγοντες που τους καθιστούν µη
επιλέξιµους µε βάση τις παρ. 6 και 7 είτε (β) µετά από αι-
τιολογηµένη πρόταση της Επιτροπής Επιλογής για τους
λόγους και σύµφωνα µε τη διαδικασία που προβλέπεται
στο άρθρο 4Α.

9. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει, µε δική του
πρωτοβουλία ή κατόπιν εισήγησης του Διευθύνοντος
Συµβούλου, για τα θέµατα που προβλέπονται παρακάτω
και είναι αρµόδιο για τον έλεγχο της ορθής λειτουργίας
και της εκπλήρωσης του σκοπού του Ταµείου. Ειδικότε-
ρα, το Διοικητικό Συµβούλιο:
α) ενηµερώνεται από τον Διευθύνοντα Σύµβουλο για

τη δράση του και ελέγχει τη συµµόρφωση αυτού στις
διατάξεις του παρόντος νόµου και ιδίως στις αρχές που
κατοχυρώνονται στο άρθρο 2,
β) αποφασίζει για τα θέµατα σχετικά µε την παροχή

κεφαλαιακής ενίσχυσης, την άσκηση των δικαιωµάτων
ψήφου και τη διάθεση της συµµετοχής του Ταµείου,
γ) εγκρίνει την πολιτική, τους Εσωτερικούς Κανόνες

και την Οργανωτική Δοµή (Ε.Κ.Ο.Δ.) που εφαρµόζονται
για τη διοίκηση και τη λειτουργία του Ταµείου, συµπερι-
λαµβανοµένου και του Κώδικα Δεοντολογίας των µελών
του Διοικητικού Συµβουλίου, την πολιτική σύγκρουσης
συµφερόντων, την πολιτική για τα συνδεδεµένα πρόσω-
πα και την πολιτική για την προνοµιακή πληροφόρηση,
δ) εγκρίνει τον διορισµό των ανώτατων στελεχών του

Ταµείου, συµπεριλαµβανοµένων, µεταξύ άλλων, του Δι-
ευθυντή Εσωτερικής Επιθεώρησης, του Διευθυντή Δια-
χείρισης Κινδύνων, του Διευθυντή Διαχείρισης Επενδύ-
σεων, του Διευθυντή Οικονοµικών Υπηρεσιών και του Δι-
ευθυντή Νοµικής Υπηρεσίας,
ε) εγκρίνει τους γενικούς όρους και τις προϋποθέσεις

απασχόλησης του προσωπικού του Ταµείου, συµπερι-
λαµβανοµένης της πολιτικής αποδοχών. Η πολιτική απο-
δοχών πρέπει να είναι ανταγωνιστική, µε τρόπον ώστε
να προσελκύει και να επιτρέπει την παραµονή στις θέ-
σεις εργασίας στελεχών υψηλών προσόντων και εµπει-
ρίας. Κατά την έγκριση της πολιτικής αποδοχών, το Διοι-
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κητικό Συµβούλιο λαµβάνει υπόψη του τα επίπεδα απο-
δοχών στελεχών µε όµοια προσόντα στο ελληνικό τρα-
πεζικό σύστηµα,
στ) εγκρίνει τον ετήσιο προϋπολογισµό του Ταµείου,
ζ) εγκρίνει την ετήσια έκθεση και άλλες επίσηµες εκ-

θέσεις και τις λογιστικές καταστάσεις του Ταµείου, 
η) εγκρίνει τον διορισµό εξωτερικών ελεγκτών του Τα-

µείου, 
θ) εγκρίνει τη σύσταση ενός ή περισσοτέρων συµβου-

λευτικών οργάνων, καθορίζει τους όρους και τις προϋπο-
θέσεις διορισµού των µελών τους και καθορίζει τους ό-
ρους αναφοράς των εν λόγω οργάνων,
ι) συγκροτεί µία ή περισσότερες επιτροπές που αποτε-

λούνται από µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και/ή άλ-
λα πρόσωπα και καθορίζει τις αρµοδιότητές τους,
ια) εγκρίνει τον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας

του Διοικητικού Συµβουλίου και τον Κανονισµό Προµη-
θειών αγαθών και υπηρεσιών, για κάθε προµήθεια που ε-
µπίπτει στην περ. ια) της παρ. 2 και στην παρ. 4 του άρ-
θρου 23 του ν. 4281/2014 (Α΄ 160), κατ’ εξαίρεση από τις
διατάξεις και τους κανόνες περί προµηθειών του ανωτέ-
ρω νόµου,
ιβ) λαµβάνει οποιαδήποτε άλλη απόφαση και ασκεί ο-

ποιαδήποτε άλλη εξουσία ή αρµοδιότητα που προβλέπε-
ται από τον παρόντα νόµο ή την κείµενη νοµοθεσία ότι
ασκείται από το Διοικητικό Συµβούλιο,
ιγ) εκπροσωπεί δια του Προέδρου του, δικαστικά και ε-

ξώδικα, το Ταµείο και δεσµεύει αυτό έναντι τρίτων, ε-
κτός από τις πράξεις που περιγράφονται στη παρ. 10, για
τις οποίες το Ταµείο εκπροσωπείται από τον Διευθύνο-
ντα Σύµβουλο,
ιδ) εγκρίνει τη στρατηγική αποεπένδυσης της παρ. 1

του άρθρου 8, κατόπιν σχετικής εισήγησης του Διευθύ-
νοντος Συµβούλου, και παρακολουθεί ενεργά και συστη-
µατικά την έγκαιρη και αποτελεσµατική υλοποίησή της.
Όλες οι εξουσίες δυνάµει του παρόντος ή οποιουδή-

ποτε άλλου νόµου, οι οποίες έχουν ανατεθεί στο Ταµείο,
θεωρούνται ότι έχουν ανατεθεί στο Διοικητικό Συµβού-
λιο, εκτός αν ρητά αναφέρονται στον Διευθύνοντα Σύµ-
βουλο.

10. Ο Διευθύνων Σύµβουλος είναι αρµόδιος για την
προπαρασκευή του έργου του Ταµείου, την εφαρµογή
των αποφάσεων των αρµόδιων οργάνων και την εκτέλε-
ση των πράξεων που απαιτούνται για τη διοίκηση και λει-
τουργία, καθώς και την εκπλήρωση του σκοπού του Τα-
µείου.
Ειδικότερα, ο Διευθύνων Σύµβουλος έχει τις ακόλου-

θες εξουσίες και αρµοδιότητες: 
α) εισηγείται στο Διοικητικό Συµβούλιο για τα θέµατα

της παρ. 9,
β) εκτελεί τις αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου

που λαµβάνονται µε ή χωρίς εισήγησή του,
γ) µε την επιφύλαξη της παρ. 5, προβαίνει σε όλες τις

πρόσφορες ή απαιτούµενες ενέργειες για τη διοίκηση
του Ταµείου, την εκτέλεση των πράξεών του, συµπερι-
λαµβανοµένων των δυνάµει του άρθρου 2 εξουσιών και
αρµοδιοτήτων του, την ανάθεση συµβάσεων για την
προµήθεια αγαθών και υπηρεσιών, την ανάληψη συµβα-
τικών υποχρεώσεων επ’ ονόµατι του Ταµείου, τον διορι-
σµό των µελών του προσωπικού και των συµβούλων του
Ταµείου και γενικότερα την εκπροσώπησή του, 
δ) αναθέτει οποιαδήποτε εκ των εξουσιών ή αρµοδιο-

τήτων του σε εκτελεστικό µέλος του Διοικητικού Συµ-
βουλίου ή σε στελέχη του Ταµείου, σύµφωνα µε τους γε-

νικότερους όρους και τις προϋποθέσεις που έχουν ε-
γκριθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο, λαµβάνοντας υπό-
ψη θέµατα σύγκρουσης συµφερόντων,
ε) ασκεί κάθε άλλη εξουσία και αρµοδιότητα που προ-

βλέπεται στον παρόντα νόµο ή την κείµενη νοµοθεσία,
στ) εκπροσωπεί δικαστικά και εξώδικα το Ταµείο και

δεσµεύει αυτό έναντι τρίτων για κάθε πράξη που αναφέ-
ρεται στην παρούσα παράγραφο,
ζ) συντάσσει σε τετραµηνιαία βάση ή εκτάκτως, όποτε

αυτό απαιτείται λόγω µη προβλεφθεισών εξελίξεων, έκ-
θεση για την πορεία υλοποίησης της στρατηγικής αποε-
πένδυσης του άρθρου 8, η οποία, µετά την έγκρισή της
από το Διοικητικό Συµβούλιο, αποστέλλεται προς το Υ-
πουργείο Οικονοµικών.
Πράξεις εκπροσωπήσεως του Ταµείου από τον Διευθύ-

νοντα Σύµβουλο κατά τα ανωτέρω µπορούν, µε απόφαση
του Διευθύνοντος Συµβούλου, να ανατεθούν και στα ε-
κτελεστικά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δρώντα α-
πό κοινού.

11. Ο Διευθύνων Σύµβουλος είναι υπεύθυνος έναντι
του Διοικητικού Συµβουλίου για την εκτέλεση των απο-
φάσεών του και για τον έλεγχο της διοίκησης και των
πράξεων του Ταµείου. Σε περίπτωση κωλύµατος ή απου-
σίας, ο Διευθύνων Σύµβουλος αναπληρώνεται από εκτε-
λεστικό µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου.
Ο Διευθύνων Σύµβουλος ή, σε περίπτωση απουσίας

του, τα εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ε-
νηµερώνουν το Διοικητικό Συµβούλιο, όσο συχνά απαι-
τείται από αυτό και κατ’ ελάχιστο άπαξ µηνιαίως.

12. Οι αµοιβές και αποζηµιώσεις των µελών του Διοι-
κητικού Συµβουλίου:
α) καθορίζονται µε απόφαση της Επιτροπής Επιλογής,

αναφέρονται στις εκάστοτε αποφάσεις διορισµού τους
και δηµοσιεύονται στην ετήσια έκθεση του Ταµείου,
β) ορίζονται µε τρόπον ώστε να καθίσταται δυνατή η

πρόσληψη και διατήρηση στις θέσεις τους, προσώπων µε
εξειδικευµένα προσόντα και επαγγελµατική εµπειρία,
γ) δεν αποτελούν συνάρτηση των κερδών ή εσόδων

του Ταµείου.
13. Το Διοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται όσο συχνά α-

παιτούν οι εργασίες του Ταµείου, σε κάθε δε περίπτωση
κατ’ ελάχιστον άπαξ µηνιαίως. Οι συνεδριάσεις του Διοι-
κητικού Συµβουλίου συγκαλούνται από τον Πρόεδρό
του, ο οποίος και προεδρεύει σε αυτές. Σε περίπτωση α-
πουσίας του Προέδρου, οι συνεδριάσεις συγκαλούνται
από ένα από τα µη εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου, εκτός των εκπροσώπων του Υπουργείου Οι-
κονοµικών και της Τράπεζας της Ελλάδος, το οποίο επι-
λέγεται µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου για τον
σκοπό αυτό. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλί-
ου συγκαλούνται µε κοινοποίηση της ώρας, του τόπου
και της ηµερήσιας διάταξης της συνεδρίασης σε όλα τα
µέλη και τους παρατηρητές του Διοικητικού Συµβουλίου,
τουλάχιστον τρεις (3) εργάσιµες ηµέρες πριν από την η-
µεροµηνία για την οποία έχει οριστεί η συνεδρίαση, ε-
κτός από περίπτωση επείγουσας ανάγκης ή έπειτα από
συναίνεση όλων των µελών, οπότε στην περίπτωση αυτή
η συνεδρίαση µπορεί να συγκληθεί σε πιο σύντοµο χρο-
νικό διάστηµα, όπως ορίζεται στους Εσωτερικούς Κανό-
νες και την Οργανωτική Δοµή (Ε.Κ.Ο.Δ.) του Ταµείου.
Συνεδριάσεις µπορούν να συγκληθούν και κατόπιν αιτή-
µατος τεσσάρων (4) µελών του Διοικητικού Συµβουλίου
προς τον Πρόεδρο αυτού. Μετά από πρόσκληση του
Προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου, ο Διευθύνων
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Σύµβουλος, τα στελέχη του Ταµείου, ειδικοί και εξωτερι-
κοί σύµβουλοι µπορούν να συµµετέχουν στις συνεδριά-
σεις του Διοικητικού Συµβουλίου. Εφόσον ο Πρόεδρος
του Διοικητικού Συµβουλίου το κρίνει απαραίτητο, το Δι-
οικητικό Συµβούλιο δύναται να συγκληθεί, να συζητήσει
και να λάβει αποφάσεις µέσω γραπτής διαδικασίας ή η-
λεκτρονικών µέσων επικοινωνίας, όπως ορίζεται στους
Εσωτερικούς Κανόνες και την Οργανωτική Δοµή
(Ε.Κ.Ο.Δ.) του Ταµείου.

14. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου κα-
λούνται να συµµετέχουν ένας (1) εκπρόσωπος της Ευ-
ρωπαϊκής Επιτροπής, ένας (1) εκπρόσωπος της Ευρω-
παϊκής Κεντρικής Τράπεζας και ένας (1) εκπρόσωπος
του Ευρωπαϊκού Μηχανισµού Σταθερότητας ή οι ανα-
πληρωτές τους ως Παρατηρητές και χωρίς δικαίωµα ψή-
φου. Οι εκπρόσωποι της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, της Ευ-
ρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας και του Ευρωπαϊκού Μη-
χανισµού Σταθερότητας καλούνται στις συνεδριάσεις
του Διοικητικού Συµβουλίου, όπως και τα υπόλοιπα µέλη
των οργάνων αυτών, σύµφωνα µε την παρ. 13. Εφόσον
εκλήθησαν νοµίµως, η απουσία των εκπροσώπων της
Ευρωπαϊκής Επιτροπής, της Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τρά-
πεζας και του Ευρωπαϊκού Μηχανισµού Σταθερότητας ή
των αναπληρωτών τους δεν επηρεάζει τη νόµιµη συ-
γκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου.

15. Το Διοικητικό Συµβούλιο τελεί σε απαρτία όταν εί-
ναι παρόντα τουλάχιστον πέντε (5) µέλη του. Κάθε µέ-
λος του Διοικητικού Συµβουλίου έχει µία (1) ψήφο. Ε-
κτός εάν ορίζεται διαφορετικά στον παρόντα νόµο, οι α-
ποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε
την πλειοψηφία των παρόντων µελών. Σε περίπτωση ισο-
ψηφίας, η ψήφος του προεδρεύοντα υπερισχύει. 

16. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου είναι
µυστικές. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αποφασί-
σει να δηµοσιοποιήσει το αποτέλεσµα των συζητήσεών
του επί οποιουδήποτε θέµατος.

17. Όλες οι ενέργειες οποιουδήποτε µέλους του Διοι-
κητικού Συµβουλίου παραµένουν έγκυρες παρά τη διαπί-
στωση ελαττώµατος αναφορικά µε τον διορισµό, την κα-
ταλληλότητα ή τα προσόντα του µέλους. Με την επιφύ-
λαξη της παρ. 15, καµία πράξη ή διαδικασία του Διοικητι-
κού Συµβουλίου δεν καθίσταται άκυρη λόγω της κένω-
σης θέσεως στο Διοικητικό Συµβούλιο. Σε περίπτωση α-
δυναµίας διορισµού µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου
εντός της προβλεποµένης στην παρ. 5 προθεσµίας, το
όργανο συγκαλείται και λειτουργεί νοµίµως µέχρι τον
διορισµό του νέου µέλους, εφόσον κατά τις συνεδριά-
σεις του διατηρείται η απαρτία της παρ. 15.

18. Ο Γραµµατέας του Διοικητικού Συµβουλίου, ο οποί-
ος είναι στέλεχος του Ταµείου, διορίζεται από το Διοικη-
τικό Συµβούλιο, κατόπιν προτάσεως του Διευθύνοντος
Συµβούλου. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικη-
τικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον προεδρεύοντα
της συνεδρίασης αυτής και τον Γραµµατέα του Διοικητι-
κού Συµβουλίου.»

Άρθρο 6
Επιτροπή Επιλογής - Τροποποίηση άρθρου 4Α 

του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 4Α του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) στο πρώτο
εδάφιο της παρ. 1, στην παρ. 5, στα πρώτα τρία εδάφια
της παρ. 6, στο πρώτο εδάφιο των παρ. 7 και 8 και στις
παρ. 9 και 10 γίνεται προσαρµογή στην αντικατάσταση

των δύο οργάνων διοίκησης του Ταµείου από το Διοικη-
τικό Συµβούλιο του Ταµείου, β) στο δεύτερο εδάφιο της
περ. δ) της παρ. 2 διευκρινίζεται η αξία των περιορισµών
ως προς την επιλογή των µελών της Επιτροπής, γ) στο
πέµπτο εδάφιο της παρ. 6 ορίζεται ότι ο κατάλογος υπο-
ψηφίων περιλαµβάνει τουλάχιστον τρεις (3) και στην ί-
δια παράγραφο προστίθεται νέο τελευταίο εδάφιο, δ)
στην παρ. 7 τροποποιείται το πρώτο εδάφιο, προκειµέ-
νου να προβλεφθεί ότι η Επιτροπή Επιλογής αξιολογεί
και τους υποψηφίους για τη θέση µελών του Διοικητικού
Συµβουλίου και αντικαθίσταται το δεύτερο εδάφιο, προ-
κειµένου να ορισθούν κριτήρια ανεξαρτησίας των ανε-
ξαρτήτων µη εκτελεστικών µελών του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, ε) η παρ. 13 καταργείται και οι παρ. 1, 2, 5, 6, 7,
8, 9, 10, 13 διαµορφώνονται ως εξής:

«1. Συνίσταται Επιτροπή Επιλογής των µελών του Δι-
οικητικού Συµβουλίου του Ταµείου, η οποία συγκροτείται
µε απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, σύµφωνα µε τα
επόµενα εδάφια. Η Επιτροπή Επιλογής αποτελείται από
έξι (6) ανεξάρτητους εµπειρογνώµονες, εγνωσµένου κύ-
ρους και ακεραιότητας, εκ των οποίων τρεις (3), συµπε-
ριλαµβανοµένου του Προέδρου, υποδεικνύονται από την
Ευρωπαϊκή Επιτροπή, την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα
και τον Ευρωπαϊκό Μηχανισµό Σταθερότητας αντίστοι-
χα, δύο (2) από τον Υπουργό Οικονοµικών και ένας (1) α-
πό την Τράπεζα της Ελλάδος. Οι ανωτέρω πέντε (5) θε-
σµοί και αρχές διαθέτουν από έναν παρατηρητή στην Ε-
πιτροπή. Η θητεία της Επιτροπής ορίζεται για δύο (2) έτη
µε δυνατότητα ανανέωσης.

2. Ως µέλη της Επιτροπής δεν δύνανται να επιλεγούν
πρόσωπα τα οποία:
α. έχουν καταδικαστεί µε οριστική απόφαση για αδίκη-

µα που επισύρει ποινή φυλάκισης µε ή χωρίς τη δυνατό-
τητα µετατροπής της ποινής αυτής σε χρηµατική,
β. έχουν κηρυχθεί σε πτώχευση,
γ. λόγω οποιουδήποτε παραπτώµατος δεν πληρούν τις

προϋποθέσεις για την άσκηση επαγγέλµατος ή έχουν α-
ποκλειστεί ή τεθεί σε διαθεσιµότητα από την αρµόδια
αρχή ως προς την άσκηση επαγγέλµατος ή τους έχει α-
παγορευθεί να ασκούν καθήκοντα διευθυντή ή υπαλλή-
λου σε οποιαδήποτε δηµόσια αρχή ή σε ιδιωτική επιχεί-
ρηση,
δ. είναι βουλευτές ή µέλη της Κυβέρνησης ή αξιωµα-

τούχοι, υπάλληλοι ή σύµβουλοι οποιουδήποτε Υπουργεί-
ου ή άλλης δηµόσιας αρχής ή της Τράπεζας της Ελλά-
δος ή είναι εντεταλµένοι σύµβουλοι, στελέχη, υπάλλη-
λοι ή σύµβουλοι οποιουδήποτε πιστωτικού ιδρύµατος
που λειτουργεί στην Ελλάδα ή είναι κάτοχοι µετοχών α-
ξίας κτήσεως ή, εάν υπάρχει τέτοια, χρηµατιστηριακής
αξίας ποσού από εκατό χιλιάδες (100.000) ευρώ και άνω
σε ένα τέτοιο πιστωτικό ίδρυµα ή έχουν οποιοδήποτε
χρηµατοοικονοµικό συµφέρον άµεσα ή έµµεσα συνδεδε-
µένο µε το µετοχικό κεφάλαιο ενός τέτοιου πιστωτικού
ιδρύµατος ισόποσης αξίας εκατό χιλιάδων (100.000) ευ-
ρώ και άνω. Οι ανωτέρω περιορισµοί ισχύουν για κάθε
πρόσωπο που υπηρέτησε σε αντίστοιχη θέση ή κατείχε
µετοχές εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ και άνω ή είχε
οποιοδήποτε χρηµατοοικονοµικό συµφέρον άµεσα ή έµ-
µεσα συνδεδεµένο µε το µετοχικό κεφάλαιο ενός τέτοι-
ου πιστωτικού ιδρύµατος ισόποσης αξίας εκατό χιλιάδων
(100.000) ευρώ και άνω κατά τα τελευταία τρία (3) χρό-
νια πριν την τοποθέτησή του στην Επιτροπή Επιλογής
του παρόντος άρθρου. Οµοίως, οι παραπάνω περιορισµοί
εφαρµόζονται για κάθε αξιωµατούχο, στέλεχος, υπάλ-
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ληλο ή σύµβουλο καθενός από τα ευρωπαϊκά όργανα και
οργανισµούς της παραγράφου 1.

5. Η Επιτροπή:
α) Προεπιλέγει τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου,

µε την επιφύλαξη των παρ. 2 και 4 του άρθρου 4, και
προτείνει την αµοιβή τους, καθώς και τους λοιπούς ό-
ρους εργασίας τους σύµφωνα µε την παρ. 6.
β) Αξιολογεί ετησίως τα µέλη του Διοικητικού Συµβου-

λίου, σύµφωνα µε τις προβλέψεις της παρ. 7, συµπερι-
λαµβανοµένης της αξιολόγησης βάσει των κριτηρίων ε-
πιλεξιµότητας των παρ. 6 και 7 του άρθρου 4. Για το σκο-
πό αυτόν, η Επιτροπή έχει το δικαίωµα να ζητήσει από το
Ταµείο την παροχή οποιασδήποτε έκθεσης και πληροφο-
ρίας που διαθέτει και µπορεί να σχετίζεται µε τα ανωτέ-
ρω κριτήρια. Ειδικότερα, το προσωπικό του Ταµείου που
είναι υπεύθυνο για τη συµµόρφωση και τον εσωτερικό έ-
λεγχο παρέχει τις σχετικές πληροφορίες όταν ζητηθούν
από την Επιτροπή και υποχρεούται να της αναφέρει ο-
ποιαδήποτε παραβίαση ή πιθανή παραβίαση των κριτη-
ρίων αυτών µόλις υποπέσει στην αντίληψή του. Η Επι-
τροπή µπορεί να ζητάει από κάθε µέλος του Διοικητικού
Συµβουλίου οποιαδήποτε πληροφορία κρίνει απαραίτητη
για τους σκοπούς της αξιολόγησης, υπό την προϋπόθε-
ση ότι η απαίτηση είναι εύλογη και δεν επιβαρύνει δυσα-
νάλογα το µέλος.
γ) Αποµακρύνει οποιοδήποτε µέλος του Διοικητικού

Συµβουλίου, σύµφωνα µε τη διαδικασία της παρ. 8.
6. Η Επιτροπή επιλέγει υποψήφιους για το Διοικητικό

Συµβούλιο και υποστηρίζεται από ένα διεθνώς αναγνω-
ρισµένο σύµβουλο προσλήψεων που επιλέγεται από την
Επιτροπή και προσλαµβάνεται από το Ταµείο. Τα απαραί-
τητα προσόντα και τα κριτήρια επιλογής των µελών του
Διοικητικού Συµβουλίου καθορίζονται από την Επιτροπή
Επιλογής. Μετά τη συγκρότησή της, η Επιτροπή Επιλο-
γής επανεξετάζει την αµοιβή των µελών του Διοικητικού
Συµβουλίου του Ταµείου και, µε την υποστήριξη του συµ-
βούλου προσλήψεων, καθορίζει ένα εύρος προτεινόµε-
νων αµοιβών σε αρµονία µε αντίστοιχες πολιτικές απο-
δοχών παρόµοιων φορέων ή οργανισµών που λειτουρ-
γούν στην Ευρωπαϊκή Ένωση, όπως είναι τα διεθνή δη-
µόσια χρηµατοπιστωτικά ιδρύµατα και οι εθνικοί οργανι-
σµοί διαχείρισης δηµόσιας περιουσίας, κατάλληλων για
τον ρόλο και τις αρµοδιότητές τους ως µελών του Ταµεί-
ου, µε σκοπό την προσέλκυση και παραµονή στις θέσεις
αυτές των ανάλογων υψηλών προσόντων υποψηφίων.
Σε περίπτωση που οποιαδήποτε από τις ισχύουσες αµοι-
βές δεν εµπίπτει στο εύρος αποδοχών, όπως αυτό θα κα-
θοριστεί από την Επιτροπή Επιλογής, η Επιτροπή Επιλο-
γής την προσαρµόζει αναλόγως και εισηγείται στον Υ-
πουργό Οικονοµικών για να εκδώσει σχετική απόφαση.
Μετά την ολοκλήρωση κάθε διαδικασίας επιλογής, η Επι-
τροπή Επιλογής προτείνει στον Υπουργό Οικονοµικών
λίστα των επικρατέστερων υποψηφίων που περιλαµβά-
νει κατ’ ελάχιστον τρεις (3) υποψηφίους για τη συγκεκρι-
µένη θέση και προσδιορίζει την αµοιβή για κάθε υποψή-
φιο, εντός του προκαθορισµένου εύρους. Ο Υπουργός
Οικονοµικών διορίζει τον υποψήφιο επιλογής του µε την
προτεινόµενη αµοιβή από τη λίστα αυτή, εντός πέντε (5)
ηµερών από την παραλαβή της. Η ως άνω λίστα ισχύει
για έξι (6) µήνες από την υποβολή της. Σε περίπτωση
που η Επιτροπή Επιλογής αδυνατεί να επιλέξει υποψηφί-
ους, κατά τα ανωτέρω, εντός της προθεσµίας της παρ. 5
του άρθρου 4, υποβάλλει στον Υπουργό Οικονοµικών
σχετική έκθεση για τους λόγους της ως άνω αδυναµίας,

η οποία συνοδεύεται από δεσµευτικό για αυτήν χρονο-
διάγραµµα ολοκλήρωσης της διαδικασίας προεπιλογής
εντός του απολύτως αναγκαίου χρόνου. Εντός του τε-
λευταίου εξαµήνου της θητείας εκάστου µέλους του Δι-
οικητικού Συµβουλίου, η Επιτροπή επιλέγει υποψηφίους
για την κάλυψη της εν λόγω θέσης µέλους Διοικητικού
Συµβουλίου.

7. Η Επιτροπή αξιολογεί τους υποψηφίους και τα µέλη
του Διοικητικού Συµβουλίου σύµφωνα µε κριτήρια που
καθορίζει η ίδια. Τα κριτήρια αυτά πρέπει να διασφαλί-
ζουν την ορθή εφαρµογή των σκοπών του Ταµείου και α-
ναφορικά µε την αξιολόγηση των ανεξαρτήτων µη εκτε-
λεστικών µελών ή υποψηφίων ανεξαρτήτων µη εκτελε-
στικών µελών, περιλαµβάνουν τουλάχιστον τα παρακά-
τω:
α) περιορισµό χρονικής διάρκειας θητείας σε όργανα

διοίκησης του Ταµείου (δηλαδή, το Διοικητικό Συµβούλιο
ή, προηγουµένως, στο Γενικό Συµβούλιο), σε επτά (7)
συνολικώς έτη, µε τη συµπλήρωση των οποίων η ιδιότη-
τα του µέλους χάνεται αυτοδικαίως,
β) αξιολόγηση ενδεχόµενης σύγκρουσης συµφερό-

ντων λόγω απασχόλησης µελών σε άλλες θέσεις ή δρα-
στηριότητες,
γ) προϋπηρεσία και εµπειρία σε θέσεις συναφείς προς

τους σκοπούς του Ταµείου, όπως ορίζονται στην παρ. 1
του άρθρου 2.
Η Επιτροπή, µετά από την ως άνω αξιολόγηση, µπορεί

να προτείνει στον Υπουργό την ανανέωση της θητείας
µελών, εφόσον αυτή λήγει σε λιγότερο από έξι (6) µή-
νες, σύµφωνα µε το δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 του άρ-
θρου 4.

8. Η Επιτροπή, µετά από αξιολόγηση της απόδοσης
των µελών, µπορεί να προτείνει στον Υπουργό την απο-
µάκρυνση ενός  (1)  µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου.
Η σχετική πρόταση περιέχει πλήρη και εµπεριστατωµένη
αιτιολογία. Ο Υπουργός Οικονοµικών αποφασίζει την α-
πόλυση του µέλους, εφόσον διαπιστώσει ότι τηρήθηκαν
οι προϋποθέσεις των δύο προηγούµενων εδαφίων. Το
µέλος που αποµακρύνεται σύµφωνα µε αυτήν την παρά-
γραφο, δεν δικαιούται αποζηµίωση.

9. Οι διαδικασίες των παρ. 6 έως και 8 εφαρµόζονται
αναλόγως και στα υφιστάµενα µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου, µετά τη συγκρότηση της Επιτροπής Επιλο-
γής.

10. Σύνοψη της ετήσιας αξιολόγησης των µελών του
Διοικητικού Συµβουλίου δηµοσιεύεται στην ετήσια ανα-
φορά του Ταµείου.

13. [Καταργείται.]»

Άρθρο 7
Προσωπικό - Τροποποίηση άρθρου 5 του ν. 3864/2010

Το δεύτερο εδάφιο της παρ. 1 και το τελευταίο εδάφιο
της παρ. 2 του άρθρου 5 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119) προ-
σαρµόζονται στην ανάληψη των αρµοδιοτήτων της Ε-
κτελεστικής Επιτροπής του Ταµείου από τον Διευθύνο-
ντα Σύµβουλο του Ταµείου, και οι παρ. 1 και 2 διαµορφώ-
νονται ως εξής:

«1. Επιτρέπεται η πρόσληψη στο Ταµείο προσωπικού
µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου
τριετούς διάρκειας, µε δυνατότητα ανανέωσης. Το προ-
σωπικό του Ταµείου προσλαµβάνεται µε απόφαση του
Διευθύνοντος Συµβούλου, µετά από πρόσκληση εκδήλω-
σης ενδιαφέροντος και αξιολόγησης των προσόντων, µε
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την επιφύλαξη των διατάξεων της περ. δ΄ της παρ. 9 του
άρθρου 4. Επίσης, επιτρέπεται n πρόσληψη δικηγόρων
µε έµµισθη εντολή σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κώδικα
περί Δικηγόρων. Η πρόσληψη του προσωπικού του Τα-
µείου, καθώς και των δικηγόρων µε έµµισθη εντολή γίνε-
ται κατά παρέκκλιση των διατάξεων της ΠΥΣ 33/2006, ό-
πως ισχύει, καθώς και του ν. 3833/2010.

2. Επιτρέπεται η απόσπαση στο Ταµείο µόνιµων υπαλ-
λήλων, δικηγόρων µε έµµισθη εντολή και προσωπικού µε
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του
Δηµοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. του δηµόσιου το-
µέα, καθώς και υπαλλήλων από την Τράπεζα της Ελλά-
δος. Το προσωπικό του πρώτου εδαφίου απασχολείται
στο Ταµείο σε αντικείµενο της ειδικότητας του, χωρίς να
είναι απαραίτητη η αντιστοιχία της υπηρεσιακής του κα-
τάταξης ή της εργασιακής του σχέσης µε τη θέση που
καταλαµβάνει στο Ταµείο. Η απόσπαση γίνεται µε από-
φαση του καθ’ ύλην αρµόδιου Υπουργού µετά από πρό-
ταση του Διευθύνοντος Συµβούλου του Ταµείου και προ-
κειµένου για υπαλλήλους της Τράπεζας της Ελλάδος µε
απόφαση του Διοικητή αυτής. Η διάρκεια των αποσπάσε-
ων αυτών ορίζεται σε δύο (2) έτη µε δυνατότητα παρά-
τασης χωρίς περιορισµό, κατά παρέκκλιση των κείµενων
διατάξεων περί αποσπάσεων. Ο χρόνος απόσπασης λο-
γίζεται, για κάθε συνέπεια, ως χρόνος πραγµατικής υπη-
ρεσίας διανυθείς στην οργανική θέση της υπηρεσίας,
στην οποία ανήκει ο υπάλληλος. Επιτρέπεται η απασχό-
ληση στο Ταµείο, προσωπικού µε µετάκληση από ευρω-
παϊκούς ή άλλους διεθνείς οργανισµούς µε απόφαση
του καθ’ ύλην αρµόδιου Υπουργού ύστερα από πρόταση
του Διευθύνοντος Συµβούλου του Ταµείου.
Το προσωπικό που αποσπάται στο Ταµείο επιλέγει µε-

τά από αίτησή του εάν θα λαµβάνει τις αποδοχές από
τον φορέα από τον οποίο αποσπάται ή τις αποδοχές που
καταβάλλονται για τη θέση αυτήν από το Ταµείο. Οι απο-
δοχές του προσωπικού του παρόντος άρθρου καθορίζο-
νται µε απόφαση του Διευθύνοντος Συµβούλου.»

Άρθρο 8
Χορήγηση της κεφαλαιακής ενίσχυσης - Έκδοση 

µετοχών - Τροποποίηση άρθρου 7 του  ν. 3864/2010

Στην περ. α) της παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 3864/2010
(A΄ 119), α) στο πρώτο εδάφιο, η αναφορά στον καταρ-
γηθέντα κ.ν. 2190/1920 αντικαθίσταται από αναφορά
στον ν. 4548/2018, β) στο δεύτερο εδάφιο γίνεται προ-
σαρµογή στην αντικατάσταση των δύο οργάνων διοίκη-
σης του Ταµείου από το Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµεί-
ου, γ) στο δεύτερο εδάφιο εξειδικεύεται ο σύµβουλος, ο
οποίος παρέχει γνώµη προς το Ταµείο, και η περ. α) της
παρ. 5 διαµορφώνεται ως εξής:

«α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 2 του
άρθρου 35 του ν. 4548/2018 (Α΄ 104), περί ανωνύµων ε-
ταιρειών, η τιµή κάλυψης των µετοχών ορίζεται ως η τι-
µή, όπως αυτή προκύπτει από τη διαδικασία του βιβλίου
προσφορών που διενεργείται από κάθε πιστωτικό ίδρυ-
µα. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, το Ταµείο
δέχεται αυτήν την τιµή υπό την προϋπόθεση ότι το Τα-
µείο έχει αναθέσει και έχει λάβει γνώµη από τον σύµ-
βουλο αποεπένδυσης του άρθρου 8, ο οποίος γνωµοδο-
τεί ότι η διαδικασία βιβλίου προσφορών είναι σύµφωνη
µε τη διεθνή βέλτιστη πρακτική στις συγκεκριµένες περι-
στάσεις. Δεν επιτρέπεται η διάθεση νέων µετοχών στον

ιδιωτικό τοµέα σε τιµή κατώτερη της τιµής κάλυψης αυ-
τών που καλύπτονται από το Ταµείο στο πλαίσιο της ί-
διας έκδοσης. Η τιµή διάθεσης δύναται να είναι χαµηλό-
τερη της τιµής προηγούµενων καλύψεων µετοχών από
το Ταµείο ή της τρέχουσας χρηµατιστηριακής τιµής.»

Άρθρο 9
Δικαιώµατα ψήφου - Τροποποίηση άρθρου 7Α 

του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 7Α του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) στην παρ.
1 το πεδίο εφαρµογής διευρύνεται κατά τρόπον ώστε να
καταλαµβάνει τις µετοχές που το Ταµείο αναλαµβάνει
µε οιονδήποτε τρόπον, β) οι παρ. 2, 3, 4 και 5 διαγράφο-
νται, γ) στην παρ. 6 το εισαγωγικό εδάφιο διαγράφεται
και οι παρ. 1 έως 6 διαµορφώνονται ως εξής:

«1. Το Ταµείο ασκεί πλήρως τα δικαιώµατα ψήφου που
αντιστοιχούν στις µετοχές που αναλαµβάνει µε οιονδή-
ποτε τρόπο, συµπεριλαµβανοµένης και της περίπτωσης
της κεφαλαιακής ενίσχυσης που πραγµατοποιείται σύµ-
φωνα µε το άρθρο 7.

2. [Καταργείται.]
3. [Καταργείται.]
4. [Καταργείται.]
5. [Καταργείται.]
6. α) Το Ταµείο γνωστοποιεί στον Εκδότη και στην Επι-

τροπή Κεφαλαιαγοράς οποιαδήποτε µεταβολή στον α-
ριθµό των δικαιωµάτων ψήφου που κατέχει στα πιστωτι-
κά ιδρύµατα στα οποία έχει χορηγήσει κεφαλαιακή ενί-
σχυση σύµφωνα µε τον παρόντα νόµο στο τέλος κάθε η-
µερολογιακού µήνα κατά τη διάρκεια του οποίου απέκτη-
σε ή διέθεσε µετοχές, καθώς και το συνολικό αριθµό δι-
καιωµάτων ψήφου που κατέχει. Ο Εκδότης δηµοσιοποιεί
τις πληροφορίες του προηγούµενου εδαφίου άµεσα και,
σε κάθε περίπτωση, το αργότερο εντός δύο ηµερών δια-
πραγµάτευσης από την ηµεροµηνία της παραπάνω παρα-
λαβής, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 21 του
ν. 3556/2007.
β) Οι διατάξεις των άρθρων 9 παρ. 6, 10 και 11 του

ν. 3556/2007 (Α΄ 91) δεν εφαρµόζονται στο Ταµείο.
γ) Πρόσωπα που αποκτούν ή διαθέτουν σηµαντικές

συµµετοχές ή ποσοστά δικαιωµάτων ψήφου που αφο-
ρούν σε πιστωτικά ιδρύµατα, στα οποία έχει χορηγηθεί
κεφαλαιακή ενίσχυση από το Ταµείο, οφείλουν να γνω-
στοποιούν, κατά τις διατάξεις του ν. 3556/2007 και των
κατ’ εξουσιοδότηση αυτού αποφάσεων, τις µεταβολές ε-
πί των δικαιωµάτων ψήφου που κατέχουν µε βάση το συ-
νολικό αριθµό δικαιωµάτων ψήφου, πλην αυτών του Τα-
µείου, όπως αυτές γνωστοποιούνται από το Ταµείο, σύµ-
φωνα µε την προηγούµενη περ. α΄. Η γνωστοποίηση αυ-
τή αφορά µόνο σε µεταβολές σε δικαιώµατα ψήφου επί
µετοχών και όχι επί τίτλων παραστατικών δικαιωµάτων
κτήσης µετοχών.
Σε περίπτωση παράβασης των διατάξεων της παρού-

σας παραγράφου επιβάλλονται κυρώσεις, σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν. 3556/2007.»

Άρθρο 10
Διάθεση ίδιας συµµετοχής - Τροποποίηση άρθρου 8 

του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 8 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) στην παρ. 1,
στο πρώτο εδάφιο, γίνεται προσαρµογή στην αντικατά-

10



σταση των δύο οργάνων διοίκησης του Ταµείου από το
Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµείου και γίνεται ρητή ανα-
φορά στη στρατηγική αποεπένδυσης του Ταµείου, στο
δεύτερο εδάφιο διαγράφεται η αναφορά σε προθεσµία
που έχει παρέλθει και διαγράφονται τα πέντε τελευταία
εδάφια, β) προστίθενται νέες παρ. 1α, 1β, 1γ και 1δ, µε
τις οποίες ορίζεται η διαδικασία της διάθεσης των µετο-
χών ή άλλων χρηµατοπιστωτικών µέσων πιστωτικών ι-
δρυµάτων που κατέχει το Ταµείο, γ) στην παρ. 4, γα) στο
πρώτο εδάφιο διευρύνεται το πεδίο εφαρµογής, προκει-
µένου να καταλαµβάνει, πέραν των µετοχών, τα δικαιώ-
µατα προτίµησης, γίνεται προσαρµογή στην αντικατά-
σταση των δύο οργάνων διοίκησης του Ταµείου από το
Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµείου και εξειδικεύονται οι
προβλεπόµενες εκθέσεις αποτιµήσεις, γβ) προστίθεται
νέο δεύτερο εδάφιο, γγ) στο νέο τρίτο εδάφιο τροποποι-
ούνται οι παραπεµπόµενες διατάξεις, δ) στο τρίτο εδά-
φιο της παρ. 7 γίνεται προσαρµογή στην αντικατάσταση
των δύο οργάνων διοίκησης του Ταµείου από το Διοικη-
τικό Συµβούλιο του Ταµείου, ε) στην περ. α) της παρ. 8
γίνεται προσαρµογή στην αντικατάσταση των δύο οργά-
νων διοίκησης του Ταµείου από το Διοικητικό Συµβούλιο
του Ταµείου και οι παρ. 1, 1α, 1β, 1γ, 1δ, 4, 7 και 8 δια-
µορφώνονται ως εξής:

«1. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Τα-
µείου καθορίζεται ο τρόπος και η διαδικασία διάθεσης
(«στρατηγική αποεπένδυσης») του συνόλου ή µέρους
των µετοχών ή άλλων χρηµατοπιστωτικών µέσων πιστω-
τικού ιδρύµατος που κατέχει το Ταµείο, λαµβάνοντας υ-
πόψη τα οριζόµενα στις παρ. 3 και 4. Η διάθεση µπορεί
να γίνεται τµηµατικά ή άπαξ, κατά την κρίση του Ταµείου
και σε συµµόρφωση µε τους κανόνες για τις κρατικές ε-
νισχύσεις. Η διάθεση των µετοχών δεν δύναται να γίνει
προς επιχείρηση, η οποία ανήκει άµεσα ή έµµεσα στο
κράτος, σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία.

1α. To Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµείου συντάσσει αι-
τιολογηµένη στρατηγική αποεπένδυσης, η οποία περι-
λαµβάνει το γενικό πρόγραµµα διάθεσης των µετοχών ή
άλλων χρηµατοπιστωτικών µέσων πιστωτικών ιδρυµά-
των τα οποία κατέχει το Ταµείο, καθώς και ειδικότερες
κατευθύνσεις ανά πιστωτικό ίδρυµα, για τις οποίες λαµ-
βάνονται υπόψη τα ειδικά χαρακτηριστικά της συµµετο-
χής του Ταµείου σε αυτό. Η στρατηγική αποεπένδυσης
τηρεί τις αρχές του ελεύθερου ανταγωνισµού και διέπε-
ται, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, από τις ακόλουθες
αρχές: (α) την οικονοµική και λειτουργική βιωσιµότητα
του πιστωτικού ιδρύµατος, (β) τις συνθήκες της αγοράς,
τις µακροοικονοµικές συνθήκες, και τις συνθήκες που
διέπουν τον κλάδο των πιστωτικών ιδρυµάτων, (γ) τις ευ-
λόγως αναµενόµενες συνέπειες της στρατηγικής αποε-
πένδυσης για τον χρηµατοπιστωτικό τοµέα, την αγορά
και την ευρύτερη οικονοµία της χώρας, (δ) τον σεβασµό
στην αρχή της διαφανούς δράσης, (ε) την αναγκαιότητα
κατάρτισης χρονοδιαγράµµατος υλοποίησης της στρα-
τηγικής αποεπένδυσης, λαµβάνοντας υπόψη, µεταξύ άλ-
λων, τη διάρκεια του Ταµείου, (στ) την ανάγκη διάθεσης
σε εύλογο και έγκαιρο χρονικό διάστηµα, (ζ) την ανάγκη
επιστροφής του ελληνικού χρηµατοπιστωτικού τοµέα σε
καθαρά ιδιωτική µετοχική σύνθεση. Η στρατηγική αποε-
πένδυσης περιλαµβάνει προβλέψεις, ενδεικτικά, για τα
ακόλουθα: (α) τις ενδεδειγµένες ανταγωνιστικές διαδι-
κασίες προσφορών και τις προϋποθέσεις συµµετοχής σε
αυτές, (β) τις απαιτήσεις διαφάνειας και συµµόρφωσης
µε την νοµοθεσία της κεφαλαιαγοράς, και (γ) τις πιθανές

µεθοδολογίες διάθεσης. 
1β.Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµείου δύναται να

διαβουλεύεται επί θεµάτων που σχετίζονται µε τη στρα-
τηγική αποεπένδυσης µε θεσµικούς φορείς που κρίνει
κατάλληλους, συµπεριλαµβανοµένων των πιστωτικών ι-
δρυµάτων, διασφαλίζοντας την τήρηση της εµπιστευτι-
κότητας της πληροφορίας και των κανόνων προνοµιακής
πληροφόρησης βάσει της κείµενης νοµοθεσίας. Προκει-
µένου να λάβει την απόφαση θέσπισης της στρατηγικής
αποεπένδυσης, το Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµείου α-
ναθέτει τη σύνταξη εκθέσεως σε ανεξάρτητο χρηµατοοι-
κονοµικό σύµβουλο, ο οποίος διαθέτει διεθνώς αναγνω-
ρισµένο κύρος και πείρα σε αντίστοιχα θέµατα («σύµ-
βουλος στρατηγικής αποεπένδυσης»). Η ιδιότητα του
συµβούλου στρατηγικής αποεπένδυσης είναι ασυµβίβα-
στη και συνιστά κώλυµα για την απόκτηση της ιδιότητας
συµβούλου διάθεσης της παρ. 1γ. Η στρατηγική αποε-
πένδυσης, κατά την παρ. 1α, λαµβάνει την προηγούµενη
σύµφωνη γνώµη του Υπουργείου Οικονοµικών, το οποίο
δύναται να ζητά προηγουµένως γνώµη της Τράπεζας της
Ελλάδος. H στρατηγική αποεπένδυσης διατηρείται επι-
καιροποιηµένη. Το Υπουργείο Οικονοµικών κοινοποιεί
στο Ταµείο σε τετραµηνιαία βάση, µετά τη λήψη της εκ-
θέσεως της περ. (ζ) της παρ. 10 του άρθρου 4 και σε κά-
θε άλλη περίπτωση που κριθεί αυτό αναγκαίο, τις από-
ψεις του για τη στρατηγική αποεπένδυσης και την υλο-
ποίησή της από το Ταµείο. Το Ταµείο υποχρεούται να ε-
νηµερώνει εγγράφως, εντός δέκα (10) εργασίµων ηµε-
ρών, το Υπουργείο για τις τυχόν επιφυλάξεις του ως
προς τις ανωτέρω απόψεις. 

1γ. Προκειµένου να λάβει την απόφαση περί διάθεσης,
το Ταµείο λαµβάνει έκθεση από έναν ανεξάρτητο χρηµα-
τοοικονοµικό σύµβουλο, ο οποίος διαθέτει διεθνώς ανα-
γνωρισµένο κύρος και πείρα σε σχετικές συναλλαγές
(«σύµβουλος διάθεσης»). Η έκθεση εκπονείται εν όψει
σχεδιαζόµενης διάθεσης για συγκεκριµένο πιστωτικό ί-
δρυµα και περιλαµβάνει κατ’ ελάχιστον την εισήγηση
του συµβούλου διάθεσης προς το Ταµείο για τα ακόλου-
θα: (α) πρόταση συγκεκριµένης συναλλαγής διάθεσης,
σύµφωνα µε τη στρατηγική αποεπένδυσης, (β) αποτύπω-
ση και αξιολόγηση των συνθηκών που επικρατούν στην
αγορά, (γ) αιτιολογηµένη πρόταση της πλέον ενδεδειγ-
µένης δοµής της συναλλαγής. Η έκθεση συνοδεύεται α-
πό χρονοδιάγραµµα αναφοράς για τη διάθεση των µετο-
χών ή άλλων χρηµατοπιστωτικών µέσων. Στην έκθεση
αιτιολογούνται επαρκώς οι προϋποθέσεις και ο τρόπος
διάθεσης των µετοχών ή άλλων χρηµατοπιστωτικών µέ-
σων που κατέχει το Ταµείο, καθώς και οι απαραίτητες ε-
νέργειες για την ολοκλήρωση της διαδικασίας και την
τήρηση του χρονοδιαγράµµατος. Ο σύµβουλος διάθεσης
παρέχει συµβουλευτική υποστήριξη στο Ταµείο και µετά
την υποβολή της εκθέσεώς του, καθώς και σε όλα τα
στάδια υλοποίησης της συναλλαγής. Η διάθεση της συµ-
µετοχής του Ταµείου σε κάθε πιστωτικό ίδρυµα πραγµα-
τοποιείται µε τρόπο που να συνάδει µε τoυς σκοπούς
του Ταµείου, όπως αυτοί ορίζονται στο άρθρο 2. Το γε-
γονός ότι η τιµή διάθεσης των µετοχών που κατέχει το
Ταµείο ενδέχεται ή προβλέπεται να υπολείπεται της τρέ-
χουσας χρηµατιστηριακής ή της πιο πρόσφατης τιµής
κτήσης από το Ταµείο, δεν συνιστά ικανή συνθήκη για τη
µετάθεση της υιοθέτησης ή υλοποίησης της στρατηγικής
διάθεσης από το Ταµείο, τηρουµένων πάντως και των
λοιπών προβλέψεων του παρόντος.

1δ. Για την επιλογή του συµβούλου διάθεσης, το Υ-
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πουργείο Οικονοµικών παρέχει τη γνώµη του προς το
Ταµείο επί τη βάσει καταλόγου τουλάχιστον τριών (3) υ-
ποψηφίων συµβούλων, τον οποίο του υποβάλλει το Τα-
µείο. Το Ταµείο διασφαλίζει, λαµβάνοντας κάθε εύλογο
µέτρο, την αποφυγή συγκρούσεων συµφερόντων µετα-
ξύ του συµβούλου και του Ταµείου. Ο σύµβουλος διάθε-
σης συνάπτει σύµβαση, που περιλαµβάνει, µεταξύ άλ-
λων, ρήτρες ευθύνης για την περίπτωση µη εκτελέσεως
ή πληµµελούς εκτελέσεως του συµβουλευτικού έργου
του. Για διάστηµα ενός (1) έτους από τη λήξη της ως ά-
νω σύµβασης ο σύµβουλος διάθεσης δεν δύναται να πα-
ρέχει συµβουλευτικές υπηρεσίες σε οποιοδήποτε τρίτο
πρόσωπο ή φορέα για οποιοδήποτε ζήτηµα που σχετίζε-
ται µε το περιεχόµενο της στρατηγικής αποεπένδυσης.

4. Η τιµή διάθεσης των µετοχών ή δικαιωµάτων προτί-
µησης από το Ταµείο στις περιπτώσεις της παρ. 2 και η ε-
λάχιστη τιµή κάλυψης των µετοχών ή δικαιωµάτων προ-
τίµησης από τους ιδιώτες επενδυτές στις περιπτώσεις
της παρ. 3 ορίζονται από το Διοικητικό Συµβούλιο, µε βά-
ση την έκθεση αποτίµησης που υποβάλλει στο Ταµείο ο
σύµβουλος διάθεσης στο πλαίσιο της υποχρεώσεώς του
για την παροχή συµβουλευτικής υποστήριξης στο Ταµείο
σε όλα τα στάδια υλοποίησης της συναλλαγής, καθώς
και µία ακόµη έκθεση αποτίµησης από ανεξάρτητο χρη-
µατοοικονοµικό σύµβουλο µε κύρος και εµπειρία σε σχε-
τικά θέµατα και ειδικά στην αποτίµηση των πιστωτικών ι-
δρυµάτων και σύµφωνα µε τις εκθέσεις των παρ. 1α και
1β. Η ιδιότητα του ανεξάρτητου χρηµατοοικονοµικού
συµβούλου του προηγουµένου εδαφίου δεν είναι ασυµ-
βίβαστη µε την ιδιότητα του συµβούλου στρατηγικής α-
ποεπένδυσης της παρ. 1β. Η τιµή διάθεσης ή η τιµή κτή-
σης, που καθορίζεται σύµφωνα µε το πρώτο εδάφιο,
µπορεί να είναι χαµηλότερη από την πιο πρόσφατη τιµή
κτήσης των µετοχών από το Ταµείο ή την τρέχουσα χρη-
µατιστηριακή τιµή, εφόσον είναι σύµφωνες µε τον σκο-
πό του Ταµείου και τις εκθέσεις των παρ. 1α και 1β και εξ
αυτού του λόγου συνιστούν επιµελή διαχείριση της περι-
ουσίας του, του Ταµείου υπαγοµένου κατά τα λοιπά στο
δεύτερο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 405 του Ποινικού
Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄ 95). Στην περίπτωση πώλησης
πακέτων µετοχών από το Ταµείο, ο Υπουργός Οικονοµι-
κών λαµβάνει τις σχετικές εκθέσεις και αποτιµήσεις και
έχει δικαίωµα αρνησικυρίας, αν η προτεινόµενη τιµή διά-
θεσης βρίσκεται εκτός του εύρους των αποτιµήσεων αυ-
τών. Οι διατάξεις της παρούσας και της παρ. 5 εφαρµό-
ζονται και στις αυξήσεις µετοχικού κεφαλαίου, που
πραγµατοποιούνται στο πλαίσιο του ν. 4548/2018
(Α΄ 104).

7. Το Ταµείο δύναται σε σχέση µε αποφασιζόµενες αυ-
ξήσεις κεφαλαίου:
α) να ασκεί µέρος ή το σύνολο των δικαιωµάτων προ-

τίµησης που του αναλογούν, ή
β) να εγγράφεται µέχρι του υφιστάµενου ποσοστού

συµµετοχής του σε διάθεση µετοχών ή άλλων τίτλων ι-
διοκτησίας, όπως ορίζονται στην περ. 107 του εσωτερι-
κού άρθρου 2 του άρθρου 2 του ν. 4335/2015 (Α΄ 87), α-
πό αυξήσεις κεφαλαίου που πραγµατοποιούνται κατά ο-
ποιονδήποτε τρόπον (συµπεριλαµβανοµένων αυξήσεων
κεφαλαίου µε περιορισµό ή αποκλεισµό του δικαιώµατος
προτίµησης), ή
γ) σε περίπτωση εταιρικού µετασχηµατισµού του πι-

στωτικού ιδρύµατος στο οποίο µετέχει ή οµιλικής ανα-
διάρθρωσης, να συµµετέχει µέχρι του υφιστάµενου πο-
σοστού συµµετοχής του στην έκδοση νέων µετοχών ή

άλλων τίτλων ιδιοκτησίας από την µητρική εταιρεία ή το
πιστωτικό ίδρυµα που συνεχίζει τις τραπεζικές δραστη-
ριότητες του οµίλου, κατά περίπτωση, ή
δ) να συµµετέχει σε µία ή περισσότερες κατανοµές α-

διάθετων µετοχών ή άλλων τίτλων ιδιοκτησίας, που προ-
κύπτουν από αύξηση κεφαλαίου ή εκδόσεις άλλων τίτ-
λων ιδιοκτησίας, εφόσον προβλέπονται τέτοιες.
Η συµµετοχή του Ταµείου στις ως άνω αυξήσεις κεφα-

λαίου των περ. α) β), γ) και δ), οι οποίες πραγµατοποιού-
νται από πιστωτικά ιδρύµατα ή σε περίπτωση εταιρικού
µετασχηµατισµού τους ή οµιλικής αναδιάρθρωσής τους
από τις µητρικές εταιρείες ή τα πιστωτικά ιδρύµατα που
συνεχίζουν τις τραπεζικές δραστηριότητες του οµίλου,
στο πλαίσιο του ν. 4548/2018, επιτρέπεται, υπό την προ-
ϋπόθεση ότι αυτές οι αυξήσεις:
αα) δεν συνιστούν κεφαλαιακή ενίσχυση κατά την έν-

νοια των άρθρων 6, 6α, 6β και 7 του παρόντος και
ββ) πραγµατοποιούνται από κοινού µε συµµετοχή ιδιω-

τών, η οποία έχει πραγµατική οικονοµική σηµασία, και οι
οποίοι συµµετέχουν υπό τους ίδιους όρους και προϋπο-
θέσεις και, ως εκ τούτου, µε το ίδιο επίπεδο κινδύνου και
πλεονεκτηµάτων (συναλλαγή «pari passu»).
Σε κάθε περίπτωση, το Ταµείο δύναται, κατά την κρίση

του, µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου να ασκεί
τα ειδικά δικαιώµατα αρνησικυρίας της παρ. 2 του άρ-
θρου 10, προκειµένου να αποτραπεί η έκδοση µετοχών ή
άλλων τίτλων ιδιοκτησίας από τα πιστωτικά ιδρύµατα
στα οποία διατηρεί συµµετοχή ή, σε περίπτωση που αυτά
έχουν πραγµατοποιήσει εταιρικό µετασχηµατισµό ή οµι-
λική αναδιάρθρωση, το πιστωτικό ίδρυµα που συνεχίζει
τις τραπεζικές δραστηριότητες του οµίλου ή τις µητρικές
εταιρείες πιστωτικών ιδρυµάτων, εφόσον η έκδοση πρό-
κειται να λάβει χώρα µε περιορισµό ή αποκλεισµό των
δικαιωµάτων προτιµήσεως των υφισταµένων κατόχων
µετοχών ή άλλων τίτλων ιδιοκτησίας. Η κατά το δεύτερο
εδάφιο άσκηση των ειδικών δικαιωµάτων αρνησικυρίας
του Ταµείου στην έκδοση µετοχών ή άλλων τίτλων ιδιο-
κτησίας χωρίς δικαίωµα προτιµήσεως των υφισταµένων
κατόχων µετοχών ή άλλων τίτλων ιδιοκτησίας δεν συνε-
πάγεται υποχρέωση του Ταµείου να ασκήσει εν όλω ή εν
µέρει το δικαίωµα προτιµήσεως σε περίπτωση που ακο-
λούθως ληφθεί απόφαση για την πραγµατοποίηση αύξη-
σης κεφαλαίου µε άσκηση των δικαιωµάτων προτίµησης
των υφισταµένων µετόχων.

8. Κατά την εφαρµογή της παρ. 7:
α) Η συµµετοχή του Ταµείου πραγµατοποιείται µε από-

φαση του Διοικητικού Συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται
µετά από έκθεση δύο (2) ανεξάρτητων χρηµατοοικονοµι-
κών συµβούλων, οι οποίοι επιβεβαιώνουν ότι η σκοπού-
µενη συµµετοχή στην έκδοση νέων µετοχών ή άλλων
τίτλων ιδιοκτησίας συµβάλλει στη διατήρηση, προστασία
ή βελτίωση της αξίας της υφιστάµενης συµµετοχής του
Ταµείου στο κεφάλαιο του εκδότη ή των προοπτικών α-
ποεπένδυσης από αυτή, λαµβανοµένων υπόψη των συν-
θηκών που επικρατούν στην αγορά και των προοπτικών
του επιχειρησιακού σχεδίου του εν λόγω πιστωτικού ι-
δρύµατος κατά τον χρόνο λήψης της απόφασης του πι-
στωτικού ιδρύµατος για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου ή
για έκδοση άλλων τίτλων ιδιοκτησίας.
β) Η εγγραφή, κάλυψη και ανάληψη των µετοχών ή άλ-

λων τίτλων ιδιοκτησίας από το Ταµείο γίνεται σε τιµή
κτήσεως όχι υψηλότερη και υπό όρους όχι επαχθέστε-
ρους απ’ ό,τι ισχύει για τους λοιπούς µετόχους του εκ-
δότη, χωρίς να επηρεάζονται υφιστάµενα δικαιώµατα

12



του Ταµείου που απορρέουν από τις συµφωνίες - πλαίσιο
της παρ. 4 του άρθρου 6.
γ) Η χρηµατοδότηση της κάλυψης και ανάληψης των

νέων µετοχών ή άλλων τίτλων ιδιοκτησίας γίνεται απο-
κλειστικά από διαθέσιµα του Ταµείου ή από επανεπένδυ-
ση ποσών που προέκυψαν µετά από προηγούµενη διάθε-
ση στοιχείων ενεργητικού.
δ) Οι νέες µετοχές ή άλλοι τίτλοι ιδιοκτησίας, που α-

ποκτώνται µε τη διαδικασία της παρούσας, παρέχουν
στο Ταµείο πλήρη µετοχικά ή ιδιοκτησιακά δικαιώµατα,
περιλαµβανοµένων των δικαιωµάτων ψήφου, αλλά δεν
παρέχουν τα ειδικά δικαιώµατα του άρθρου 10, ούτε
προσµετρώνται για την εφαρµογή της παρ. 1 του άρθρου
16Γ και τον προσδιορισµό της διάρκειας και των λοιπών
όρων των αντίστοιχων συµφωνιών - πλαίσιο που προ-
βλέπονται στην παρ. 4 του άρθρου 6. Σε περίπτωση µερι-
κής εκποιήσεως της συµµετοχής του Ταµείου, οι κοινές
µετοχές ή άλλοι τίτλοι ιδιοκτησίας που αποκτήθηκαν µε
τη διαδικασία της παρούσας, λογίζεται ότι εκποιούνται
πρώτες µεταξύ των τίτλων ιδιοκτησίας της ίδιας κατηγο-
ρίας (κατά την αρχή «οι τελευταίες κατά σειρά κτήσεως,
πρώτες κατά την εκποίηση»/“last in, first out”), έτσι ώστε
να διασφαλίζεται ότι τα ειδικά δικαιώµατα του Ταµείου,
που προβλέπονται στο άρθρο 10, διατηρούνται στο ακέ-
ραιο για όσο χρόνο αυτό διατηρεί συµµετοχή στο εν λό-
γω πιστωτικό ίδρυµα.»

Άρθρο 11
Ειδικά δικαιώµατα του Ταµείου - Τροποποίηση άρθρου

10 του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 10 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) η παρ. 1
τροποποιείται προκειµένου να περιληφθεί παραποµπή
στο γενικό εταιρικό δίκαιο, β) στην παρ. 2 καταργούνται
οι περ. α) και ε), καθώς και η υποπερ. ii) της περ. β), στην
περ. i) της περ. β) εξειδικεύονται τα πιστωτικά ιδρύµατα
που εντάσσονται στο πεδίο εφαρµογής της διάταξης και
αντικαθίσταται η περ. iii) της περ. β), γ) η παρ. 3 αντικαθί-
σταται, δ) η παρ. 4 εξειδικεύεται ως προς το πεδίο εφαρ-
µογής της, ε) οι παρ. 5 και 6 καταργούνται, στ) η παρ. 7
αντικαθίσταται, δ) οι παρ. 8 και 9 καταργούνται, ε) η παρ.
10 προσαρµόζεται ως προς το πεδίο εφαρµογής της στις
λοιπές τροποποιήσεις του άρθρου 10, στ) προστίθεται
νέα παρ. 10α, και οι παρ. 1 έως και 10α διαµορφώνονται
ως εξής:

«1. Οι κοινές µετοχές και οι υπό αίρεση µετατρέψιµες
οµολογίες που αποκτώνται βάσει του άρθρου 7, πέραν
των δικαιωµάτων που παρέχουν στο Ταµείο, σύµφωνα
µε το γενικό δίκαιο των εταιρειών (ν. 4548/2018, Α΄ 104
και κάθε άλλη σχετική διάταξη), παρέχουν και τα ειδικά
δικαιώµατα του παρόντος άρθρου.

2. Το Ταµείο εκπροσωπείται µε ένα µέλος στο Διοικητι-
κό Συµβούλιο του πιστωτικού ιδρύµατος, στο οποίο έχει
παρασχεθεί κεφαλαιακή ενίσχυση. Η ιδιότητα του εκ-
προσώπου του Ταµείου του παρόντος άρθρου είναι α-
συµβίβαστη προς την ιδιότητα του εκπροσώπου του Ελ-
ληνικού Δηµοσίου του άρθρου 1 παρ. 3 εδάφιο β΄ του
ν. 3723/2008 (Α΄ 250). Οι υποχρεώσεις αποφυγής σύ-
γκρουσης συµφερόντων και πίστεως, όπως ορίζονται
στο άρθρο 16Β του παρόντος νόµου, δεσµεύουν και
τους εκπροσώπους του Ταµείου στα διοικητικά συµβού-
λια των πιστωτικών ιδρυµάτων. 
Ο εκπρόσωπος του Ταµείου στο διοικητικό συµβούλιο

έχει:

α) [Καταργείται.]
β) Το δικαίωµα αρνησικυρίας στη λήψη οποιασδήποτε

απόφασης του Διοικητικού Συµβουλίου του πιστωτικού ι-
δρύµατος:

i. σχετικής µε τη διανοµή µερισµάτων και την πολιτική
παροχών και πρόσθετων απολαβών (bonus) προς τον
πρόεδρο, τον διευθύνοντα σύµβουλο και τα λοιπά µέλη
του διοικητικού συµβουλίου, καθώς και για όσους έχουν
τη θέση ή εκτελούν καθήκοντα γενικού διευθυντή, κα-
θώς και για τους αναπληρωτές τους, για τα πιστωτικά ι-
δρύµατα των οποίων ο δείκτης των µη εξυπηρετούµενων
δανείων προς το σύνολο των δανείων, όπως αυτός υπο-
λογίζεται κατά το στοιχείο (ii) της περ. ζ΄ της παρ. 2 του
άρθρου 11 του Εκτελεστικού Κανονισµού (ΕΕ) 2021/451
της Επιτροπής της 17ης Δεκεµβρίου 2020, υπερβαίνει το
10%, ή

ii. [Καταργείται.]
iii. που αφορά απόφαση τροποποίησης καταστατικού,

περιλαµβανοµένης της αύξησης ή µείωσης κεφαλαίου ή
της παροχής σχετικής εξουσιοδότησης στο διοικητικό
συµβούλιο, συγχώνευσης, διάσπασης, µετατροπής, ανα-
βίωσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης της εται-
ρείας, µεταβίβασης στοιχείων του ενεργητικού, περιλαµ-
βανοµένης της πώλησης θυγατρικών, ή για όποιο άλλο
θέµα απαιτείται αυξηµένη πλειοψηφία κατά τα προβλε-
πόµενα στον ν. 4548/2018 και η οποία απόφαση δύναται
να επηρεάσει σηµαντικά τη συµµετοχή του Ταµείου στο
Μετοχικό Κεφάλαιο του πιστωτικού ιδρύµατος.
γ) Το δικαίωµα να ζητεί την αναβολή επί τρεις (3) ερ-

γάσιµες ηµέρες της συνεδρίασης του Διοικητικού Συµ-
βουλίου του πιστωτικού ιδρύµατος, προκειµένου να λά-
βει οδηγίες από τον Διευθύνοντα Σύµβουλο του Ταµεί-
ου. Το δικαίωµα αυτό µπορεί να ασκηθεί έως το πέρας
της συνεδρίασης του διοικητικού συµβουλίου του πιστω-
τικού ιδρύµατος. 
δ) Το δικαίωµα να ζητεί τη σύγκληση του Διοικητικού

Συµβουλίου. 
ε) [Καταργείται].
Κατά την άσκηση των δικαιωµάτων του, ο εκπρόσωπος

του Ταµείου στο Διοικητικό Συµβούλιο λαµβάνει υπόψη
του την επιχειρηµατική αυτονοµία του πιστωτικού ιδρύ-
µατος.

3. Για όσο διάστηµα ο ως άνω δείκτης των µη εξυπηρε-
τούµενων δανείων προς το σύνολο των δανείων υπερ-
βαίνει το δέκα τοις εκατό (10%), ή για τις οικονοµικές
χρήσεις αναφοράς µέχρι και του 2022, οι σταθερές απο-
δοχές του πρόεδρου, του διευθύνοντος συµβούλου και
των λοιπών µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, καθώς
και όσων έχουν τη θέση ή εκτελούν καθήκοντα γενικού
διευθυντή, καθώς και των αναπληρωτών τους, δεν µπο-
ρούν να υπερβαίνουν το σύνολο των αντίστοιχων απο-
δοχών του Διοικητή της Τράπεζας της Ελλάδος. Οι πά-
σης φύσης µεταβλητές απολαβές (bonus) των ιδίων προ-
σώπων καταργούνται καθ’ όλη τη διάρκεια του υποβλη-
θέντος στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή, στο πλαίσιο της δια-
δικασίας εγκρίσεως του προγράµµατος κεφαλαιακής ε-
νίσχυσης, σχεδίου αναδιάρθρωσης του πιστωτικού ιδρύ-
µατος και µέχρι την ολοκλήρωση αυτού, ή για όσο διά-
στηµα ο ως άνω δείκτης των µη εξυπηρετούµενων δα-
νείων προς το σύνολο των δανείων υπερβαίνει το δέκα
τοις εκατό (10%), ή για τις οικονοµικές χρήσεις αναφο-
ράς µέχρι και του 2022. Οµοίως, για το χρονικό διάστηµα
συµµετοχής του πιστωτικού ιδρύµατος στο πρόγραµµα
κεφαλαιακής ενίσχυσης του άρθρου 7 του παρόντος, οι
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µεταβλητές απολαβές µπορούν να λαµβάνουν µόνο τη
µορφή µετοχών ή δικαιωµάτων προαίρεσης (stock op-
tions) ή άλλων µέσων κατά την έννοια των άρθρων 52 ή
63 του Κανονισµού 575/2013, σύµφωνα µε το άρθρο 86
του ν. 4261/2014 (Α΄ 107). 

4. Για τον σκοπό της περ. (β) της παρ. 1 του άρθρου 2
του παρόντος το Ταµείο έχει ελεύθερη πρόσβαση στα βι-
βλία και στοιχεία του πιστωτικού ιδρύµατος µε στελέχη
ή συµβούλους της επιλογής του. 

5. [Καταργείται.]
6. [Καταργείται.]
7. Τηρουµένου του άρθρου 83 του ν. 4261/2014, η α-

ξιολόγηση των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και
των επιτροπών του πρέπει να περιλαµβάνει κατ’ ελάχι-
στον τα ακόλουθα κριτήρια: 

(α) Κάθε µέλος πρέπει να µην ασκεί, ούτε να του έχει
ανατεθεί κατά τα τελευταία τέσσερα (4) χρόνια πριν τον
διορισµό του, σηµαντικό δηµόσιο λειτούργηµα, όπως
Αρχηγού του Κράτους ή Προέδρου της Κυβέρνησης, α-
νώτερου πολιτικού αξιωµατούχου, ανώτερου κυβερνητι-
κού, δικαστικού ή στρατιωτικού υπαλλήλου, ή σηµαντική
θέση ως ανώτερου στελέχους δηµοσίων επιχειρήσεων ή
στελέχους πολιτικού κόµµατος. 

(β) Κάθε µέλος πρέπει να δηλώνει όλες τις οικονοµι-
κές διασυνδέσεις µε το πιστωτικό ίδρυµα πριν από τον
διορισµό του. Η αρµόδια αρχή πρέπει να έχει επιβεβαιώ-
σει την ικανότητα και καταλληλότητά του για τη θέση, ό-
που αυτό προβλέπεται. Επιπλέον, οποιαδήποτε καταδίκη
ή άσκηση ποινικής δίωξης µε αµετάκλητο βούλευµα για
αδικήµατα που σχετίζονται µε το οικονοµικό έγκληµα α-
ποτελεί λόγο παύσης της θητείας του µέλους.

8. [Καταργείται.]
9. [Καταργείται.]
10. Οι διατάξεις του παρόντος δεν αίρουν την υποχρέ-

ωση των µετόχων να διασφαλίσουν ότι τα Διοικητικά
Συµβούλια και οι επιτροπές αυτών στελεχώνονται µε µέ-
λη τα οποία διαθέτουν επαρκή εµπειρία και ικανότητα µε
τρόπο ώστε να ενεργούν προς το βέλτιστο συµφέρον
της τράπεζας και όλων των ενδιαφεροµένων µερών.

10α. Τα κριτήρια που θεσπίζει το Ταµείο είναι συµπλη-
ρωµατικά προς τα κριτήρια που προβλέπουν για τα διοι-
κητικά συµβούλια οι ν. 4548/2018, 4261/2014, και, κατά
περίπτωση, ο ν. 4706/2020 (Α΄ 136), και δεν µπορούν να
έρχονται σε αντίθεση µε αυτά.»

Άρθρο 12
Οικονοµικές καταστάσεις - Έλεγχος - Τροποποίηση 

άρθρου 13 του ν. 3864/2010

Το τρίτο εδάφιο της παρ. 2 και τα πρώτα δύο εδάφια
της παρ. 3 του άρθρου 13 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119) προ-
σαρµόζονται στην αντικατάσταση των δύο οργάνων δι-
οίκησης του Ταµείου από το Διοικητικό Συµβούλιο του
Ταµείου, και οι παρ. 2 και 3 διαµορφώνονται ως εξής:

«2. Εντός ενός (1) µηνός από τη δηµοσίευση των ετή-
σιων και των τριµηνιαίων ενδιάµεσων οικονοµικών κατα-
στάσεων των πιστωτικών ιδρυµάτων, στο µετοχικό κεφά-
λαιο των οποίων συµµετέχει το Ταµείο ή τα οποία χρη-
µατοδοτεί σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος νό-
µου και του ν. 3601/2007, το Ταµείο εγκρίνει αντίστοιχα
τις ετήσιες και τις τριµηνιαίες οικονοµικές καταστάσεις
του, που έχουν συνταχθεί σύµφωνα µε τα Διεθνή Πρότυ-
πα Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς. Οι ετήσιες και τριµη-
νιαίες ενδιάµεσες οικονοµικές καταστάσεις του Ταµείου

αναρτώνται στην ιστοσελίδα του. Αντίγραφο των ετή-
σιων οικονοµικών καταστάσεων, µε την έκθεση του ελε-
γκτή της επόµενης παραγράφου, καθώς και την έκθεση
πεπραγµένων των εκάστοτε οργάνων διοίκησης (δηλα-
δή, του Διοικητικού Συµβουλίου και, έως τη συγκρότησή
του, του Γενικού Συµβουλίου και της Εκτελεστικής Επι-
τροπής) και τις εκθέσεις του Προέδρου και του Διευθύ-
νοντος Συµβούλου αναφορικά µε τη διαχείριση του Τα-
µείου, αποστέλλεται στη Βουλή των Ελλήνων, τον Υ-
πουργό Οικονοµικών, τον Διοικητή της Τράπεζας της Ελ-
λάδος, την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, την Ευρωπαϊκή Κεντρι-
κή Τράπεζα, τον Ευρωπαϊκό Μηχανισµό Σταθερότητας
και το Διεθνές Νοµισµατικό Ταµείο. Η ισχύς της παρού-
σας παραγράφου ως προς τις ετήσιες οικονοµικές κατα-
στάσεις αρχίζει την 30ή Μαρτίου 2012 και ως προς τις
τριµηνιαίες ενδιάµεσες οικονοµικές καταστάσεις αρχίζει
την 30ή Μαρτίου 2014.

3. Ο τακτικός οικονοµικός έλεγχος της ετήσιας οικο-
νοµικής διαχείρισης του Ταµείου διενεργείται από νόµι-
µους ελεγκτές ή αναγνωρισµένο ελεγκτικό γραφείο,
σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 3693/2008, που επιλέ-
γονται µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου και τη
σύµφωνη γνώµη του Υπουργού Οικονοµικών µε πενταε-
τή θητεία, που µπορεί να παραταθεί µέχρι 30.6.2017. Οι
ελεγκτές απολαµβάνουν πλήρους ανεξαρτησίας και έ-
χουν πρόσβαση σε όλα τα βιβλία, στοιχεία και λογαρια-
σµούς του Ταµείου και αναφέρονται στο Διοικητικό Συµ-
βούλιο για οποιοδήποτε θέµα άπτεται της οικονοµικής
διαχείρισης και του ελεγκτικού τους έργου. Πρόωρη λή-
ξη της θητείας των ελεγκτών χωρεί κατ’ ανάλογη εφαρ-
µογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 4
του παρόντος νόµου.»

Άρθρο 13
Εσωτερικός έλεγχος - Τροποποίηση άρθρου 14 

του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 14 του ν. 3864/2010 (Α΄ 119) γίνεται προ-
σαρµογή στην αντικατάσταση των δύο οργάνων διοίκη-
σης του Ταµείου από το Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµεί-
ου, και οι παρ. 1, 3, το πρώτο εδάφιο της παρ. 4, η περ. ε)
της παρ. 5 και η παρ. 6 του άρθρου 14 διαµορφώνονται
ως εξής:

«1. Με πρόταση του Διευθύνοντος Συµβούλου και α-
πόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου ορίζεται πρόσωπο
εγνωσµένου κύρους και ελεγκτικής λογιστικής εµπει-
ρίας ως επικεφαλής εσωτερικός ελεγκτής, ο οποίος
προΐσταται της Υπηρεσίας Εσωτερικού Ελέγχου του Τα-
µείου, µε πενταετή θητεία, που µπορεί να ανανεώνεται
και η οποία σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να εκτείνεται
πέραν της ηµεροµηνίας που ορίζεται στην παρ. 2 του άρ-
θρου 2. Ο προϊστάµενος εσωτερικός ελεγκτής δεν υπά-
γεται στην υπηρεσιακή ιεραρχία, απολαµβάνει πλήρους
ανεξαρτησίας κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του,
έχει πρόσβαση σε όλα τα βιβλία, στοιχεία και λογαρια-
σµούς του Ταµείου και αναφέρεται απευθείας στο Διοι-
κητικό Συµβούλιο, όποτε δε κρίνεται απαραίτητο, µέσω
της Επιτροπής Εσωτερικού Ελέγχου.

3. Οι αρµοδιότητες και τα καθήκοντα του εσωτερικού
ελεγκτή ορίζονται στον Κανονισµό της Υπηρεσίας Εσω-
τερικού Ελέγχου, που εγκρίνεται µε απόφαση του Διοι-
κητικού Συµβουλίου και περιλαµβάνουν, κατ’ ελάχιστον,
τις αναφερόµενες στο άρθρο 8 του ν. 3016/2002, στο µέ-
τρο που είναι συµβατές µε τη λειτουργία και τον σκοπό
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του Ταµείου.
4. Η Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου εποπτεύεται από

Επιτροπή Εσωτερικού Ελέγχου, που συγκροτείται µε α-
πόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου και αποτελείται από
δύο (2) µη εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου
και έναν εξωτερικό ειδικό εγνωσµένου κύρους και εµπει-
ρίας σε θέµατα ελεγκτικής λογιστικής. Αναφορικά µε τη
διάρκεια και την τυχόν πρόωρη λήξη της θητείας, τις υ-
ποχρεώσεις και τα ασυµβίβαστα του τελευταίου, ισχύ-
ουν τα οριζόµενα στην παρ. 2 του παρόντος άρθρου.

5. Στις αρµοδιότητες της Επιτροπής Εσωτερικού Ελέγ-
χου εµπίπτουν ιδίως: 
α) η επίβλεψη της εσωτερικής ελεγκτικής λειτουργίας, 
β) η εισήγηση για το διορισµό εξωτερικών ελεγκτών

και την έκταση των εξωτερικών ελέγχων, 
γ) η διαβούλευση µε τους εξωτερικούς ελεγκτές ανα-

φορικά µε τα πορίσµατα των ελέγχων των τελευταίων, 
δ) ο έλεγχος, από κοινού µε τους εξωτερικούς ελε-

γκτές, των οικονοµικών καταστάσεων του τέλους του έ-
τους, 
ε) η υποβολή εκθέσεων στο Διοικητικό Συµβούλιο και

την Επιτροπή Εσωτερικού Ελέγχου σε τακτική βάση και 
στ) η ρύθµιση κάθε θέµατος που διέπει τη λειτουργία

της.
6. Στις συνεδριάσεις της Επιτροπής Εσωτερικού Ελέγ-

χου δύνανται να παρίστανται, κατόπιν προσκλήσεώς
τους από αυτήν, τα εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου ή µέλη του προσωπικού του Ταµείου.»

Άρθρο 14
Ευθύνη και αυτονοµία του Ταµείου - Τροποποίηση 

άρθρου 16Α του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 16Α του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), γίνεται προ-
σαρµογή στην αντικατάσταση των δύο οργάνων διοίκη-
σης του Ταµείου από το Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµεί-
ου και οι παρ. 1, 2, 3 και 6 διαµορφώνονται ως εξής:

«1. Τα µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκησης του Τα-
µείου, δηλαδή, ή του Γενικού Συµβουλίου και της Εκτε-
λεστικής Επιτροπής ή του Διοικητικού Συµβουλίου, µετά
τη συγκρότησή του, πλην του εκάστοτε εκπροσώπου του
Υπουργείου Οικονοµικών, κατά την άσκηση των αρµο-
διοτήτων τους λειτουργούν µε πλήρη αυτονοµία και δεν
αναζητούν ή δέχονται οδηγίες από την Ελληνική Κυβέρ-
νηση ή από άλλον κρατικό φορέα ή από χρηµατοπιστωτι-
κό ίδρυµα που εποπτεύεται από την Τράπεζα της Ελλά-
δος και δεν υπόκεινται σε κανενός είδους επιρροή. Ω-
σαύτως, η Ελληνική Κυβέρνηση ή άλλος κρατικός φορέ-
ας δεν δίνει κανενός είδους οδηγίες στα µέλη των εκά-
στοτε οργάνων διοίκησης του Ταµείου, εκτός αν ειδικώς
ορίζεται άλλως στον παρόντα νόµο.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο ενηµερώνει, κατ’ ελάχι-
στον δύο (2) φορές τον χρόνο και σε όποιες άλλες περι-
πτώσεις αυτό κρίνεται αναγκαίο, τη Βουλή των Ελλήνων,
τον Υπουργό Οικονοµικών, την Ευρωπαϊκή Επιτροπή,
την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα και τον Ευρωπαϊκό
Μηχανισµό Σταθερότητας, σχετικά µε την πορεία επί-
τευξης της αποστολής του.

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο ενηµερώνει, µέσω διµηνιαί-
ων ενηµερωτικών δελτίων, τον Υπουργό Οικονοµικών.
Μετά από αίτηµα του, ο Υπουργός Οικονοµικών ενηµε-
ρώνεται περαιτέρω από τον Πρόεδρο του Διοικητικού
Συµβουλίου και τον Διευθύνοντα Σύµβουλο.

6. Ο Υπουργός Οικονοµικών και το Διοικητικό Συµβού-

λιο συνάπτουν µία Συµφωνία-Πλαίσιο, η οποία εξειδικεύ-
ει τη συχνότητα της ενηµέρωσης, τη λήψη αποφάσεων
στρατηγικής σηµασίας από το Ταµείο και τον τρόπο συµ-
µετοχής του Υπουργείου Οικονοµικών σε αυτές, την ε-
πενδυτική πολιτική και το επιχειρησιακό σχέδιο του
Ταµείου, χωρίς να θίγεται µε κανέναν τρόπο η αυτονοµία
του Ταµείου και την πολιτική αποδοχών του Ταµείου.»

Άρθρο 15
Σύγκρουση συµφερόντων και υποχρέωση πίστεως -

Τροποποίηση άρθρου 16Β του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 16Β του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), α) στις παρ.
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 και στο πρώτο εδάφιο της παρ. 9 γί-
νεται προσαρµογή στην αντικατάσταση των δύο οργά-
νων διοίκησης του Ταµείου από το Διοικητικό Συµβούλιο
του Ταµείου, κατά τρόπον ώστε να καταλαµβάνονται τό-
σο τα µέλη του Γενικού Συµβουλίου και της Εκτελεστι-
κής Επιτροπής, όσο και τα µέλη του Διοικητικού Συµβου-
λίου του Ταµείου, β) στο πεδίο εφαρµογής της παρ. 5
προστίθενται τα µέλη της Επιτροπής Επιλογής, όπως ε-
πίσης δεύτερο και τρίτο εδάφιο, γ) η παρ. 10 καταργεί-
ται, και το άρθρο 16Β αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Τα µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκησης, δηλαδή
ή του Γενικού Συµβουλίου και της Εκτελεστικής Επιτρο-
πής ή του Διοικητικού Συµβουλίου, µετά τη συγκρότησή
του και το προσωπικό του Ταµείου έχουν υποχρέωση πί-
στεως στο Ταµείο, ώστε να προκρίνουν τα συµφέροντα
του Ταµείου έναντι των ιδίων αυτών συµφερόντων.

2. Τα µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκησης και το
προσωπικό του Ταµείου αποφεύγουν κάθε περίπτωση
κατά την οποία µπορεί να προκύψει σύγκρουση συµφε-
ρόντων. Σύγκρουση συµφερόντων προκύπτει όταν µέλη
των οργάνων διοίκησης ή του προσωπικού έχουν ιδιωτι-
κά ή προσωπικά συµφέροντα, τα οποία µπορεί να επηρε-
άσουν την αµερόληπτη και αντικειµενική εκτέλεση των
καθηκόντων τους. Ως ιδιωτικά ή προσωπικά συµφέροντα
των µελών των οργάνων διοίκησης ή του προσωπικού
νοούνται οποιαδήποτε πιθανά πλεονεκτήµατα υπέρ των
ιδίων, των οικογενειών τους ή άλλων συγγενών τους µέ-
χρι δευτέρου βαθµού ή του κύκλου των φίλων ή γνω-
στών εις αυτά προσώπων, εφόσον γνωρίζουν ότι υπάρ-
χουν τέτοια πλεονεκτήµατα.

3. Τα εκτελεστικά µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκη-
σης του Ταµείου εκτελούν τα καθήκοντά τους υπό καθε-
στώς πλήρους απασχόλησης. Κανένα από αυτά τα µέλη
δεν δύναται να έχει άλλη απασχόληση, αµειβόµενη ή µη,
εκτός από µεµονωµένες περιπτώσεις για τις οποίες χο-
ρηγείται εξαίρεση από τον περιορισµό αυτόν από τα µη
εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου.

4. Κανένα µέλος των εκάστοτε οργάνων διοίκησης ή
του προσωπικού του Ταµείου δεν λαµβάνει ή δέχεται υ-
πόσχεση από οποιαδήποτε πηγή για οποιαδήποτε, οικο-
νοµικά ή µη, ωφελήµατα, ανταµοιβές, αµοιβές ή δώρα,
πέραν ενός συνήθους ή αµελητέου ποσού, τα οποία ω-
φελήµατα, ανταµοιβές, αµοιβές ή δώρα συνδέονται µε
οποιονδήποτε τρόπο µε τις δραστηριότητές τους στο
Ταµείο.

5. Τα µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκησης του Τα-
µείου, τα µέλη της Επιτροπής Επιλογής, καθώς και το
προσωπικό του Ταµείου δεν κάνουν χρήση εµπιστευτι-
κής πληροφόρησης στην οποία έχουν πρόσβαση, µε
σκοπό να διενεργούν ιδιωτικές χρηµατοοικονοµικές συ-
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ναλλαγές, είτε άµεσα είτε έµµεσα µέσω τρίτων προσώ-
πων, είτε αυτές διενεργούνται µε κίνδυνο αυτών των ι-
δίων και για λογαριασµό τους είτε µε κίνδυνο και για λο-
γαριασµό τρίτου προσώπου. Τα µέλη των εκάστοτε ορ-
γάνων διοίκησης του Ταµείου, τα µέλη της Επιτροπής Ε-
πιλογής, καθώς και το προσωπικό του Ταµείου απαγο-
ρεύεται να ανακοινώνουν καθ’ οιονδήποτε τρόπο, άµεσα
ή έµµεσα, σε οιονδήποτε τρίτο εµπιστευτική πληροφό-
ρηση στην οποία έχουν πρόσβαση. Η παράβαση των υ-
ποχρεώσεων της παρούσας παραγράφου συνεπάγεται
αυτοδίκαιη απώλεια της ιδιότητας του προσώπου που υ-
πέπεσε σε αυτήν, καθώς επίσης την αυτοδίκαιη λήξη της
θητείας αυτού και της τυχόν οικείας σύµβασής του αζη-
µίως για το Ταµείο.

6. Τα µέλη των οργάνων διοίκησης του Ταµείου υπο-
χρεούνται να γνωστοποιούν πλήρως, πριν την 31η Ια-
νουαρίου κάθε έτους, στο Διοικητικό Συµβούλιο τυχόν
σηµαντικά οικονοµικά συµφέροντα τα οποία έχουν τα ί-
δια ή τα οποία έχει συγγενής µέχρι δεύτερου βαθµού ή
του κύκλου των επαγγελµατικών ή οικονοµικών τους ε-
παφών, άµεσα ή έµµεσα, και οι πληροφορίες αυτές πρέ-
πει να είναι σύµφωνες µε τους εσωτερικούς κανόνες
που θα έχει υιοθετήσει για τέτοια ζητήµατα το Διοικητι-
κό Συµβούλιο ή, προηγουµένως, το Συµβούλιο. Το Διοι-
κητικό Συµβούλιο υιοθετεί τέτοιους κανόνες για το προ-
σωπικό του Ταµείου.

7. Οποτεδήποτε τίθεται οποιοδήποτε ζήτηµα σχετικό
µε σύγκρουση συµφερόντων ή υποχρέωση πίστεως ο-
ποιουδήποτε µέλους ενώπιον των εκάστοτε οργάνων δι-
οίκησης του Ταµείου, το µέλος αυτό υποχρεούται να
γνωστοποιήσει το συµφέρον του κατά την έναρξη της
συζήτησης και να µην συµµετάσχει στη συζήτηση και
στη λήψη απόφασης στο σχετικό θέµα. Η παρουσία του
µέλους, το οποίο απέχει από τη συζήτηση και λήψη απο-
φάσεων, λαµβάνεται υπόψη στον υπολογισµό της απαρ-
τίας.

8. Τυχόν παράβαση των διατάξεων των προηγούµενων
παραγράφων από µέλος των εκάστοτε οργάνων διοίκη-
σης ή του προσωπικού του Ταµείου συνιστά σοβαρό πα-
ράπτωµα που δύναται να αποτελέσει λόγο καταγγελίας
της σύµβασής τους.

9. Τα µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκησης του Τα-
µείου έχουν υποχρέωση τήρησης εχεµύθειας σχετικά µε
τις υποθέσεις του Ταµείου και δεσµεύονται από το επαγ-
γελµατικό απόρρητο. Οι εκπρόσωποι της Ευρωπαϊκής Ε-
πιτροπής, της Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας και του
ΕΜΣ δεσµεύονται από το επαγγελµατικό απόρρητο που
προβλέπεται στους οικείους κανονισµούς της Ευρωπαϊ-
κής Επιτροπής, της Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας και
του Ευρωπαϊκού Μηχανισµού Σταθερότητας, αντίστοι-
χα. Η υποχρέωση απορρήτου δεν ισχύει για την Τράπεζα
της Ελλάδος, την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, την Ευρωπαϊκή
Κεντρική Τράπεζα και τον Ευρωπαϊκό Μηχανισµό Σταθε-
ρότητας.

10. Καταργείται.»

Άρθρο 16
Ρυθµίσεις αναφορικά µε τα όργανα διοίκησης του 

Ταµείου - Τροποποίηση άρθρου 16Γ του ν. 3864/2010

Στο άρθρο 16Γ του ν. 3864/2010 (Α΄ 119), το εισαγωγι-
κό εδάφιο της παρ. 3, καθώς και το πρώτο, δεύτερο και
τέταρτο εδάφιο της παρ. 4 προσαρµόζονται στην αντικα-
τάσταση των δύο (2)  οργάνων διοίκησης του Ταµείου α-

πό το Διοικητικό Συµβούλιο του Ταµείου, κατά τρόπον ώ-
στε να καταλαµβάνονται τόσο τα µέλη του Γενικού Συµ-
βουλίου και της Εκτελεστικής Επιτροπής, όσο και τα µέ-
λη του Διοικητικού Συµβουλίου του Ταµείου, και οι παρ. 3
και 4 διαµορφώνονται ως εξής:

«3. Κατά τους επόµενους έξι (6) µήνες από την απο-
χώρησή τους ή την καθ’ οιονδήποτε λόγο λήξη της θη-
τείας τους, τα µέλη των εκάστοτε οργάνων διοίκησης
του Ταµείου (δηλαδή, ή του Γενικού Συµβουλίου και της
Εκτελεστικής Επιτροπής ή του Διοικητικού Συµβουλίου,
αναλόγως): (α) δεν µπορούν να απασχοληθούν σε πι-
στωτικά ιδρύµατα που τελούν υπό την εποπτεία της Τρά-
πεζας της Ελλάδος ή σε νοµικά πρόσωπα που ανήκουν
στον ίδιο όµιλο µε τα συγκεκριµένα πιστωτικά ιδρύµατα
και (β) υποχρεούνται να µην συµµετέχουν και να µην πα-
ρέχουν υπηρεσίες, είτε ατοµικά είτε µέσω παρένθετου
προσώπου, σε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο
που έχει συναλλαγεί µε το Ταµείο µε αντικείµενο που ε-
µπίπτει στον βασικό σκοπό και τις λειτουργίες του Ταµεί-
ου, όταν το ποσό που έχουν λάβει τα ανωτέρω φυσικά ή
νοµικά πρόσωπα από το Ταµείο κατά τους τελευταίους
είκοσι τέσσερις (24) µήνες πριν τη λήξη της θητείας ή
την αποχώρησή τους από το Ταµείο δεν ξεπερνά το πο-
σό των εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ. Οι απαγορεύσεις
των περ. (α) και (β) ισχύουν και για το προσωπικό του Τα-
µείου για χρονικό διάστηµα τριών (3) µηνών από το την
ηµέρα λήξης των συµβάσεών τους.

4. Οι αποφάσεις των εκάστοτε οργάνων διοίκησης του
Ταµείου (δηλαδή, ή του Γενικού Συµβουλίου και της Ε-
κτελεστικής Επιτροπής ή του Διοικητικού Συµβουλίου, α-
ναλόγως), εφόσον λαµβάνονται σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις του παρόντος και κατ’ εφαρµογή της κείµενης νοµο-
θεσίας, θεωρούνται σύµφωνες µε τους σκοπούς του Τα-
µείου, όπως αυτοί ορίζονται στο άρθρο 2 και µε τους κα-
νόνες χρηστής διαχείρισης της περιουσίας του. Τα µέλη
του Διοικητικού Συµβουλίου και το προσωπικό του Ταµεί-
ου δεν έχουν αστική ευθύνη έναντι τρίτων για πράξεις ή
παραλείψεις κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, πα-
ρά µόνο για βαρεία αµέλεια και δόλο. Η διάταξη αυτή
δεν απαλλάσσει τους ανωτέρω από τυχόν ευθύνη τους
έναντι του Ταµείου. Εφόσον το Διοικητικό Συµβούλιο έ-
χει σχηµατίσει ισχυρή άποψη, ότι οποιοδήποτε µέλος
των οργάνων διοίκησης του Ταµείου έχει εκτελέσει κα-
λόπιστα τα καθήκοντά του στο πλαίσιο του σκοπού του
Ταµείου, τότε το Ταµείο µπορεί να καλύψει τη χρηµατική
δαπάνη για οποιεσδήποτε νοµικές ενέργειες και δικαστι-
κά έξοδα, στα οποία υποχρεώθηκε το µέλος αυτό λόγω
νοµικών ενεργειών εναντίον του, και να του καταβάλει
τα σχετικά ποσά. Στην περίπτωση που δυνάµει οριστικής
απόφασης, το µέλος αυτό καταδικασθεί από αστικό ή
ποινικό δικαστήριο κάθε βαθµού, τότε το Ταµείο αναζη-
τεί και λαµβάνει από το µέλος αυτό τις χρηµατικές κατα-
βολές της προηγούµενης παραγράφου.»

Άρθρο 17
Μεταβατική διάταξη 

Αρχική σύνθεση του Διοικητικού Συµβουλίου του
Τ.Χ.Σ. και ανάληψη καθηκόντων 

1. Σε τριάντα (30) ηµέρες από την έναρξη ισχύος του
παρόντος, το Γενικό Συµβούλιο και η Εκτελεστική Επι-
τροπή του Ταµείου καταργούνται και η θητεία των µελών
τους παύει αυτοδικαίως και αζηµίως. Τα µέλη του Γενι-
κού Συµβουλίου και της Εκτελεστικής Επιτροπής του Τα-
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µείου γνωστοποιούν στο Γενικό Συµβούλιο έως την
προηγούµενη ηµέρα της κατάργησής του, σύµφωνα µε
το προηγούµενο εδάφιο, τα οριζόµενα στην παρ. 6 του
άρθρου 16β του ν. 3864/2010 (Α΄ 119).

2. Τα κατά την ως άνω ηµεροµηνία εν ενεργεία µέλη
της Εκτελεστικής Επιτροπής του Ταµείου καθίστανται
αυτοδικαίως εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού Συµβου-
λίου του Ταµείου, το οποίο συγκροτείται σε σώµα σε
τριάντα (30) ηµέρες από την έναρξη ισχύος του παρό-
ντος, µε την εξαίρεση του διορισθέντος από την Τράπε-
ζα της Ελλάδος µέλους της Εκτελεστικής Επιτροπής, το
οποίο αντικαθίσταται από µέλος υποδεικνυόµενο από
κοινού από το Υπουργείο Οικονοµικών και την Τράπεζα
της Ελλάδος, το οποίο αναλαµβάνει την ιδιότητα του ε-
κτελεστικού µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου του Τα-
µείου, σύµφωνα µε το άρθρο 5 του παρόντος. Εκ των πα-
ραµενόντων ως άνω µελών, ο µεν Διευθύνων Σύµβουλος
της Εκτελεστικής Επιτροπής καθίσταται Διευθύνων Σύµ-
βουλος του Διοικητικού Συµβουλίου του Ταµείου, το δε
έτερο µέλος αναλαµβάνει τα καθήκοντα εκτελεστικού
µέλους Διοικητικού Συµβουλίου του Ταµείου. Οι κατά
την ηµεροµηνία της παρ. 1 εκπρόσωποι της Ευρωπαϊκής
Επιτροπής, της Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας και του
Ευρωπαϊκού Μηχανισµού Σταθερότητας ή οι αναπληρω-
τές τους καθίστανται αυτοδικαίως παρατηρητές στις συ-
νεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου.

3. Τα ανεξάρτητα µη εκτελεστικά µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου του Ταµείου, το οποίο συγκροτείται σε σώµα
σε τριάντα (30) ηµέρες από τη δηµοσίευση του παρό-
ντος, ορίζονται έγκαιρα εκ των υπηρετούντων µελών
του Γενικού Συµβουλίου του Ταµείου κατά την ηµεροµη-
νία έναρξης ισχύος του παρόντος, από την Επιτροπή Ε-
πιλογής του άρθρου 4Α του ν. 3864/2010, και κοινοποι-
ούνται στο Υπουργείο Οικονοµικών και το Ταµείο. Του
ως άνω διορισµού προηγείται αξιολόγηση από την Επι-
τροπή Επιλογής του άρθρου 4Α του ν. 3864/2010 εντός
είκοσι (20) ηµερών από τη δηµοσίευση του παρόντος, ε-
φαρµοζοµένων και των προϋποθέσεων της παρ. 7 του
άρθρου 4Α του ν. 3864/2010.  

4. Εφόσον εντός τριάντα (30) ηµερών από την έναρξη
ισχύος του παρόντος δεν έχει ολοκληρωθεί οιαδήποτε
από τις κατά περίπτωση διαδικασίες επιλογής µέλους
του Διοικητικού Συµβουλίου του Ταµείου, το Διοικητικό
Συµβούλιο του Ταµείου αναλαµβάνει τα καθήκοντά του
και λειτουργεί νοµίµως, υπό την προϋπόθεση της νοµί-
µου πληρώσεως των θέσεων τουλάχιστον πέντε (5) µε-
λών του. Εφόσον και για όσο διάστηµα ο αριθµός των
µελών δεν υπερβαίνει τα πέντε (5), η απαρτία του Διοι-
κητικού Συµβουλίου του Ταµείου προσδιορίζεται στα
τρία (3) µέλη. Πάσης φύσεως ενέργεια ή διαδικασία, η ο-
ποία έχει αρµοδίως αναληφθεί από την Εκτελεστική Επι-
τροπή ή το Γενικό Συµβούλιο του Ταµείου χωρίς να έχει
ολοκληρωθεί µέχρι την ηµεροµηνία συγκρότησης του Δι-
οικητικού Συµβουλίου σε σώµα, συνεχίζεται από το Διοι-
κητικό Συµβούλιο του Ταµείου από την εποµένη της συ-
γκρότησης και εξής. Δικονοµικές προθεσµίες προς ενέρ-
γεια διακόπτονται και εκκινούν εκ νέου από την ηµερο-
µηνία συγκρότησης του Διοικητικού Συµβουλίου σε σώ-
µα.

5. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών δύναται
να καθορίζεται κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια για την ε-
φαρµογή του παρόντος άρθρου. 

ΜΕΡΟΣ Β΄
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΤΟΥ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΓΙΑ ΤΗ 
ΣΥΣΤΑΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΟΥ ΣΥΝΕΓΓΥΗΤΙΚΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 18
Σκοπός

Σκοπός του παρόντος είναι ο εκσυγχρονισµός του νο-
µοθετικού πλαισίου που αφορά (α) στο σύστηµα αποζη-
µίωσης επενδυτών στο πλαίσιο εφαρµογής της Οδηγίας
97/9/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβου-
λίου της 3ης Μαΐου 1997 (L 084) και του ν. 4514/2018
(Α΄ 14) και (β) σε θέµατα χρηµατοδότησης για την εξυ-
γίανση των επιχειρήσεων επενδύσεων, σύµφωνα µε το
άρθρο 2 του ν. 4335/2015 (Α΄ 87).

Άρθρο 19
Αντικείµενο και πεδίο εφαρµογής

Αντικείµενο του παρόντος είναι η θέσπιση κανόνων και
διαδικασιών που αφορούν στη λειτουργία του συστήµα-
τος αποζηµίωσης επενδυτών, τη δοµή, την οργάνωση και
διοίκηση του Συνεγγυητικού Κεφαλαίου Εξασφάλισης Ε-
πενδυτικών Υπηρεσιών, εφεξής «Συνεγγυητικό», που
λειτουργεί και ως ταµείο εξυγίανσης των επιχειρήσεων
επενδύσεων.
Ο παρών εφαρµόζεται: α) στο Συνεγγυητικό, και β) στα

µέλη που συµµετέχουν στο Συνεγγυητικό, όπως αυτά ο-
ρίζονται στην περ. 11 του άρθρου 20.

Άρθρο 20
Ορισµοί

Για τους σκοπούς του παρόντος ισχύουν οι ακόλουθοι
ορισµοί:

1. α) «Επιχείρηση επενδύσεων»: η επιχείρηση επενδύ-
σεων όπως ορίζεται στην περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου
4 του ν. 4514/2018 (Α΄ 14).
β) «Ανώνυµη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών Υπηρε-

σιών (Α.Ε.Π.Ε.Υ.)»: η εταιρεία όπως ορίζεται στην περ.
β΄ της παρ. 1 του άρθρου 4 του ν. 4514/2018.

2. α) «Εταιρεία διαχείρισης Οργανισµών Συλλογικών
Επενδύσεων σε Κινητές Αξίες (Ο.Σ.Ε.Κ.Α.)»: η εταιρεία
διαχείρισης κατά την έννοια της περ. β΄ του άρθρου 3
του ν. 4099/2012 (Α΄ 250).
β) «Ανώνυµη Εταιρεία Διαχείρισης Αµοιβαίων Κεφα-

λαίων (Α.Ε.Δ.Α.Κ.)»: η εταιρεία διαχείρισης που έχει λά-
βει άδεια λειτουργίας από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς
κατά την έννοια της περ. γ΄ του άρθρου 3 του
ν. 4099/2012, η οποία παρέχει την πρόσθετη υπηρεσία
της περ. α΄ της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4099/2012.

3. α) «Διαχειριστές Οργανισµών Εναλλακτικών Επεν-
δύσεων (Δ.Ο.Ε.Ε.)»: οι διαχειριστές οργανισµών εναλ-
λακτικών επενδύσεων κατά την έννοια της υποπερ. αα΄
της περ. β΄ του άρθρου 4 του ν. 4209/2013 (Α΄ 253).
β) «Ανώνυµη Εταιρεία Διαχείρισης Οργανισµών Εναλ-

λακτικών Επενδύσεων (Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε.)»: η εταιρεία δια-
χείρισης που έχει λάβει άδεια λειτουργίας από την Επι-
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τροπή Κεφαλαιαγοράς, σύµφωνα µε το άρθρο 6 του
ν. 4209/2013, η οποία παρέχει επιπρόσθετα τις υπηρε-
σίες της παρ. 4 του άρθρου 6 του ν. 4209/2013.

4. «Ανώνυµη Εταιρεία Επενδυτικής Διαµεσολάβησης
(Α.Ε.Ε.Δ.)»: η ανώνυµη εταιρεία που έχει λάβει άδεια
λειτουργίας από την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, σύµφω-
να µε το άρθρο 87 του ν. 4514/2018.

5. «Αρµόδια αρχή»: η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς για τις
Α.Ε.Π.Ε.Υ., Α.Ε.Δ.Α.Κ., Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε. και Α.Ε.Ε.Δ., η Τρά-
πεζα της Ελλάδος για τα πιστωτικά ιδρύµατα που συµµε-
τέχουν ως µέλη στο Συνεγγυητικό βάσει της παρ. 3 του
άρθρου 53 του ν. 4370/2016 (Α΄ 37) και για   τα άλλα
κράτη µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης η αρµόδια αρχή, ό-
πως ορίζεται στην περ. 40 της παρ. 1 του άρθρου 4 του
Κανονισµού (ΕΕ) 575/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλί-
ου και του Συµβουλίου, της 26ης Ιουνίου 2013 (EE L
176).

6. «Ασφαλιστικός ή εγγυοδοτικός φορέας»: κάθε νοµι-
κό πρόσωπο ιδιωτικού ή δηµοσίου δικαίου, ή φορέας άλ-
λου τύπου ο οποίος, εκ του νόµου ή βάσει σύµβασης µε
µέλος, παρέχει ασφάλιση των κινδύνων ευθύνης του µέ-
λους προς εντολείς του ή εγγυάται την εκπλήρωση των
αντίστοιχων υποχρεώσεων.

7. «Επενδυτής»: φυσικό ή νοµικό πρόσωπο που κατα-
θέτει χρήµατα ή τίτλους σε µέλος για    παροχή καλυ-
πτόµενων επενδυτικών υπηρεσιών.

8. «Καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες»: οι επεν-
δυτικές υπηρεσίες που προβλέπονται στις περ. 1 έως 4
και 6 έως 7 του Τµήµατος Α΄ του Παραρτήµατος Ι του
ν. 4514/2018 και η παρεπόµενη υπηρεσία της περ. 1 του
Τµήµατος Β΄ του Παραρτήµατος Ι του ν. 4514/2018, πλην
όσων εµπίπτουν στην εξαίρεση από την καταβολή απο-
ζηµιώσεων, σύµφωνα µε το άρθρο 28 του παρόντος.

9. «Απαίτηση από καλυπτόµενη επενδυτική υπηρε-
σία»: η απαίτηση που προκύπτει σύµφωνα µε τα οριζόµε-
να στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28.

10. «Κεφάλαιο Συνεγγυητικού»: Το σύνολο του κατα-
βεβληµένου κεφαλαίου από τα µέλη του Συνεγγυητικού
τόσο ως προς το σκέλος κάλυψης επενδυτικών υπηρε-
σιών όσο και ως προς το σκέλος της εξυγίανσης.

11. «Μέλη»: οι Α.Ε.Π.Ε.Υ., οι Α.Ε.Δ.Α.Κ., οι
Α.Ε.Δ.Ο.Ε.Ε., οι Α.Ε.Ε.Δ., υπό την επιφύλαξη της παρ. 9
του άρθρου 87 του ν. 4514/2018, και τα πιστωτικά ιδρύ-
µατα που συµµετέχουν ως µέλη στο Συνεγγυητικό, βά-
σει της παρ. 3 του άρθρου 53 του ν. 4370/2016 (Α΄ 37)
και παρέχουν καλυπτόµενες υπηρεσίες, οι επιχειρήσεις
επενδύσεων και οι εταιρείες διαχείρισης κράτους µέ-
λους που παρέχουν στην Ελλάδα καλυπτόµενες υπηρε-
σίες µέσω υποκαταστήµατος και έχουν συµπληρωµατική
κάλυψη σύµφωνα µε το  άρθρο 26 του παρόντος, οι επι-
χειρήσεις επενδύσεων και οι εταιρείες διαχείρισης, ό-
πως ορίζονται στις περ. 1 έως 4 του παρόντος, που έ-
χουν λάβει άδεια λειτουργίας σε τρίτα κράτη εκτός Ευ-
ρωπαϊκής Ένωσης, παρέχουν καλυπτόµενες υπηρεσίες
στην Ελλάδα µέσω  υποκαταστήµατος και δεν καλύπτο-
νται από ισοδύναµο σύστηµα αποζηµίωσης, σύµφωνα µε
το άρθρο 26.

12. «Πιστωτικό ίδρυµα»: το πιστωτικό ίδρυµα κατά την
έννοια της περ. 1 της παρ. 1 του άρθρου 4 του Κανονι-
σµού (ΕΕ) 575/2013.

13. «Συµµετέχοντα µέλη»: τα µέλη που είναι ενήµερα
ως προς τις υποχρεώσεις τους προς  το   Συνεγγυητικό.

14. «Σκέλος Κάλυψης Επενδυτικών Υπηρεσιών
(ΣΚΕΥ)»: το ενεργητικό του Συνεγγυητικού, όπως ανα-

λύεται στο άρθρο 38, που τίθεται προς εξυπηρέτηση του
σκοπού της κάλυψης απαιτήσεων από την παροχή καλυ-
πτόµενων επενδυτικών υπηρεσιών, όπως ειδικότερα πε-
ριγράφεται στην περ. α΄ της παρ. 2 του άρθρου 21.

15. «Σκέλος Εξυγίανσης (ΣΕ)»: το ενεργητικό του Συ-
νεγγυητικού, όπως αναλύεται στο άρθρο  28, και τίθεται
προς εξυπηρέτηση του σκοπού της χρηµατοδότησης µέ-
τρων εξυγίανσης, όπως ειδικότερα περιγράφεται στην
περ. β΄ της παρ. 2 του άρθρου 21 του παρόντος και στα
εσωτερικά άρθρα 95 και 96 του άρθρου 2 του
ν. 4335/2015 (Α΄ 87).

16. «Υποκατάστηµα»: τόπος επιχειρηµατικής δραστη-
ριότητας πλην της έδρας, που αποτελεί τµήµα επιχείρη-
σης επενδύσεων, στερείται νοµικής προσωπικότητας και
παρέχει επενδυτικές υπηρεσίες ή δραστηριότητες, ενδε-
χοµένως δε και παρεπόµενες δραστηριότητες για τις ο-
ποίες η επιχείρηση επενδύσεων έχει αδειοδοτηθεί. Όλοι
οι τόποι επιχειρηµατικής δραστηριότητας που συγκρο-
τούνται στην Ελλάδα από επιχείρηση επενδύσεων µε έ-
δρα σε άλλο κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, θε-
ωρούνται ως ένα  και µόνο υποκατάστηµα.

17. «Τίτλοι»: τα χρηµατοπιστωτικά µέσα που προσδιο-
ρίζονται στο Τµήµα Γ΄ του Παραρτήµατος Ι του
ν. 4514/2018.

18. «Κινητές αξίες»: οι κινητές αξίες σύµφωνα µε την
περ. 44 του άρθρου 4 του ν. 4514/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΣΥΝΕΓΓΥΗΤΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ -
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΚΑΙ  ΕΡΓΑΣΙΑΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ

Άρθρο 21
Συνεγγυητικό Κεφάλαιο Εξασφάλισης Επενδυτικών 

Υπηρεσιών - Φύση - Επωνυµία - Σκοπός

1. Φορέας του ελληνικού συστήµατος αποζηµίωσης
των επενδυτών για καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρε-
σίες από τα συµµετέχοντα µέλη και ταµείο εξυγίανσης
των επιχειρήσεων  επενδύσεων είναι το νοµικό πρόσω-
πο ιδιωτικού δικαίου µε την επωνυµία «Συνεγγυητικό Κε-
φάλαιο Εξασφάλισης Επενδυτικών Υπηρεσιών» και µε
διακριτικό τίτλο «Συνεγγυητικό», το  οποίο ιδρύθηκε µε
το ν.δ. 3078/1954 (Α΄ 245) και αναδιαρθρώθηκε µε τον
ν. 2533/1997 (Α΄ 228), που ενσωµάτωσε την Οδηγία
97/9/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβου-
λίου της 3ης Μαΐου 1997 (L 084).
Το Συνεγγυητικό:
α) είναι νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, µε αόριστη

διάρκεια, 
β) εδρεύει στην Αθήνα,
γ) εποπτεύεται από τον Υπουργό Οικονοµικών,
δ) δεν υπάγεται στον ευρύτερο δηµόσιο τοµέα ή

στους φορείς γενικής κυβέρνησης της περ. β) της παρ. 1
του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143),
ε) λύεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης συµµε-

τεχόντων µελών, που εκδίδεται µετά από γνώµη της Επι-
τροπής Κεφαλαιαγοράς και εγκρίνεται από το Υπουργό
Οικονοµικών. Με την άνω απόφαση ορίζονται οι εκκαθα-
ριστές, η διαδικασία εκκαθάρισης   και κάθε ειδικό θέµα
και αναγκαία λεπτοµέρεια που αφορά στη λύση του Συ-
νεγγυητικού, στην ικανοποίηση των πάσης φύσης υπο-
χρεώσεών του και στη διανοµή της περιουσίας του.
Για τις σχέσεις του Συνεγγυητικού µε την αλλοδαπή
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χρησιµοποιείται η επωνυµία «Hellenic Investors Compen-
sation Scheme» (HICS).

2. Σκοποί του Συνεγγυητικού είναι:
α) η καταβολή αποζηµιώσεων σε επενδυτές, σε περί-

πτωση διαπιστωµένης οριστικής ή µη αναστρέψιµης αδυ-
ναµίας συµµετέχοντος µέλους να εκπληρώσει τις υπο-
χρεώσεις του, που απορρέουν από την παροχή των κα-
λυπτόµενων επενδυτικών υπηρεσιών και
β) η χρήση των διαθεσίµων του Σκέλους Εξυγίανσης

(ΣΕ) από την Αρχή Εξυγίανσης του εσωτερικού άρθρου 2
του άρθρου 2 του ν. 4335/2015 (Α΄ 87), για τις επιχειρή-
σεις επενδύσεων, µε σκοπό την πλήρη και αποτελεσµα-
τική εφαρµογή των µέτρων εξυγίανσης, που προβλέπο-
νται στο άρθρο 2 του ν. 4335/2015.

3. Το Σκέλος Κάλυψης Επενδυτικών Υπηρεσιών
(ΣΚΕΥ) και το Σκέλος Εξυγίανσης είναι σαφώς διακριτά
µεταξύ τους και αποτελούν αυτοτελείς οµάδες περιου-
σίας. Δεν επιτρέπεται η µεταφορά ή ο δανεισµός περιου-
σιακών στοιχείων από το ένα σκέλος στο άλλο και το κα-
θένα χρησιµοποιείται αποκλειστικά για την εκπλήρωση
των σκοπών τους οποίους εξυπηρετεί σύµφωνα µε το
παρόν και το άρθρο 2 του ν. 4335/2015.

Άρθρο 22 
Διοικητικό Συµβούλιο και Διευθυντής Συνεγγυητικού

1. Το Συνεγγυητικό διοικείται από επταµελές Διοικητι-
κό Συµβούλιο (Δ.Σ.). Τα µέλη του  προέρχονται και προ-
τείνονται ως εξής:

(α) ένα (1) µέλος από το Διοικητικό Συµβούλιο της Επι-
τροπής Κεφαλαιαγοράς, που ορίζεται ως Πρόεδρος,

(β) ένα (1) µέλος από το Υπουργείο Οικονοµικών,
(γ) τρία (3) µέλη εκ των µελών του Συνεγγυητικού που

παρέχουν τις υπηρεσίες της περ. 2 του τµήµατος Α΄ ή
της περ. 1 του τµήµατος Β του Παραρτήµατος I του
ν. 4514/2018 (Α΄ 14),

(δ) δύο (2) µέλη εκ των λοιπών µελών του Συνεγγυητι-
κού που δεν παρέχουν τις υπηρεσίες της ανωτέρω περ.
(γ).
Τα µέλη του Δ.Σ. διορίζονται µε απόφαση του Υπουρ-

γού Οικονοµικών, η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

2. Τα µέλη των περ. (γ) και (δ) της παρ. 1 εκλέγονται α-
πό αντίστοιχη Συνέλευση συµµετεχόντων µελών του Συ-
νεγγυητικού της κατηγορίας της παρ. 1 στην οποία ανή-
κουν και η λειτουργία της οποίας εξειδικεύεται στον Ε-
σωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας, ανάλογα µε το εάν
παρέχουν ή όχι τις υπηρεσίες της περ. 2 του τµήµατος
Α΄ ή της περ. 1 του τµήµατος Β του Παραρτήµατος I του
ν. 4514/2018. Όλοι οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τις
προϋποθέσεις της παρ. 7.

3. Η θητεία των µελών του Δ.Σ. είναι τριετής και δύνα-
ται να ανανεώνεται χωρίς περιορισµό. Η θητεία παρατεί-
νεται αυτοδικαίως µέχρι τον διορισµό νέου Δ. Σ. και πά-
ντως όχι πέραν του τριµήνου από τη λήξη της.

4. Η απώλεια της ιδιότητας µέλους επέρχεται λόγω
παραίτησης ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο για τον οποίο
το µέλος αδυνατεί, κωλύεται ή αρνείται να ασκήσει τα
καθήκοντά του.
Σε περίπτωσης απώλειας ιδιότητας µέλους του Δ.Σ.,

αυτό γνωστοποιείται στον Υπουργό Οικονοµικών και
διορίζεται νέο µέλος για τον υπόλοιπο χρόνο της θητεί-
ας κατά τον τρόπο που προβλέπεται στο παρόν.
Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, το Δ.Σ. λειτουργεί

νοµίµως µέχρι τον διορισµό νέου µέλους, µε την προϋ-
πόθεση ότι τα εναποµείναντα µέλη του Δ.Σ. είναι τουλά-
χιστον πέντε (5).

5. Το Δ.Σ. µετά τον διορισµό του συγκροτείται σε σώ-
µα και εκλέγει τον Αντιπρόεδρο µεταξύ των µελών του.

6. Σε περίπτωση που εκλείψει, απουσιάζει ή κωλύεται
για οποιονδήποτε λόγο ο Πρόεδρος του Δ.Σ. και µέχρι
τον διορισµό νέου, τον αναπληρώνει ως προς όλες τις
αρµοδιότητές του ο    Αντιπρόεδρος.

7. Τα µέλη του Δ.Σ. είναι πρόσωπα αναγνωρισµένου
κύρους και εντιµότητας, τα οποία διαθέτουν ειδικές γνώ-
σεις και εµπειρία επί θεµάτων της κεφαλαιαγοράς.
Δεν είναι κατάλληλα προς τούτο πρόσωπα τα οποία έ-

χουν καταδικαστεί αµετάκλητα για αδίκηµα που επισύρει
ποινή φυλάκισης µε ή χωρίς τη δυνατότητα µετατροπής
της ποινής αυτής σε χρηµατική ή που έχουν κηρυχθεί σε
πτώχευση ή πρόσωπα τα οποία, λόγω οποιουδήποτε πα-
ραπτώµατος, δεν πληρούν τις προϋποθέσεις για την ά-
σκηση επαγγέλµατος ή έχουν αποκλειστεί ή τεθεί σε
διαθεσιµότητα από την αρµόδια αρχή ως προς την άσκη-
ση επαγγέλµατος συναφούς µε επενδυτικές υπηρεσίες
ή στα οποία έχει απαγορευθεί να ασκούν καθήκοντα δι-
ευθυντή ή υπαλλήλου σε οποιαδήποτε δηµόσια αρχή ή
σε ιδιωτική επιχείρηση.

8. Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον µία (1) φο-
ρά τον µήνα και έκτακτα όποτε αυτό κρίνεται αναγκαίο
από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. στην έδρα του ή εκτός της έ-
δρας του σε άλλον τόπο, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή
παρίστανται ή εκπροσωπούνται όλα τα µέλη του και κα-
νένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρία-
σης και στη λήψη των αποφάσεων. Το Δ.Σ. συγκαλεί ο
Πρόεδρος αυτού ή, σε περίπτωση κωλύµατός του, ο Α-
ντιπρόεδρος.
Το Δ.Σ. µπορεί να συνεδριάζει και να λαµβάνει αποφά-

σεις και µέσω τηλεδιάσκεψης, γραπτής διαδικασίας, η-
λεκτρονικών µέσων επικοινωνίας ή οποιουδήποτε άλλου
πρόσφορου τεχνικά τρόπου που καθιστά τις εξ αποστά-
σεως συνεδριάσεις αυτού εφικτές. Ειδικότερες διαδικα-
σίες δύναται να προβλέπονται στον Εσωτερικό Κανονι-
σµό Λειτουργίας του Συνεγγυητικού. Στην περίπτωση
αυτή, η πρόσκληση προς τα µέλη του Δ.Σ. περιλαµβάνει
τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη
συνεδρίαση.

9. Μέλος του Δ.Σ. δύναται να αντιπροσωπευθεί από
άλλο µέλος του Δ.Σ. κατά τη διαδικασία που προβλέπε-
ται στον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας του Συνεγ-
γυητικού. Κάθε µέλος του Δ.Σ. µπορεί να αντιπροσωπεύ-
ει ένα µόνο απόν µέλος.

10. Το Δ.Σ. ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έ-
γκυρα όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται τέσσερα
(4) τουλάχιστον µέλη, εκ των οποίων τουλάχιστον ένας
είναι ο  Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. του Συνεγ-
γυητικού.

11. Εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στον παρόντα, οι α-
ποφάσεις του Δ.Σ. λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία
των µελών που µετέχουν στη συνεδρίαση, παρόντα ή α-
ντιπροσωπευόµενα.
Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η άποψη υπέρ

της οποίας τάσσεται ο Πρόεδρος. 
12. Για τη λήψη αποφάσεων επί των ζητηµάτων εξυ-

γίανσης, όπως ειδικότερα ορίζονται στα εσωτερικά άρ-
θρα 95 έως 103 του άρθρου 2 του ν. 4335/2015 (Α΄ 87),
απαιτείται οµοφωνία των µελών του Δ.Σ., παρόντων ή α-
ντιπροσωπευόµενων.
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13. Ειδική πλειοψηφία του Δ.Σ. επιτυγχάνεται µε τη
σύµφωνη ψήφο πέντε (5) τουλάχιστον µελών του Δ.Σ. Η
ειδική πλειοψηφία απαιτείται για τη λήψη αποφάσεων
που ρητά προβλέπονται στον παρόντα.

14. Τα πρακτικά του Δ.Σ. υπογράφονται από τον Πρόε-
δρο, τον Αντιπρόεδρο και τα λοιπά µέλη του Δ.Σ. Ακριβή
αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών εκδίδονται
από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Δ.Σ. ή τον Δι-
ευθυντή του Συνεγγυητικού χωρίς να απαιτείται άλλη ε-
πικύρωσή τους και παρέχουν πλήρη απόδειξη για το πε-
ριεχόµενό τους. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού α-
πό όλα τα µέλη του Δ.Σ. ή τους αναπληρωτές ισοδυναµεί
µε απόφαση του Δ.Σ., ακόµα και αν δεν έχει προηγηθεί
συνεδρίαση.

15. Η αποζηµίωση του Προέδρου, του Αντιπροέδρου
και των µελών του Δ.Σ. καθορίζεται µε απόφαση του Υ-
πουργού Οικονοµικών ύστερα από πρόταση του Δ.Σ. και
βαρύνει τον προϋπολογισµό του Συνεγγυητικού.

16. Το Δ.Σ. είναι αρµόδιο για κάθε ανεξαιρέτως θέµα,
το οποίο υπάγεται στους σκοπούς του Συνεγγυητικού
και αφορά στη διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση
του Συνεγγυητικού, όπως προβλέπονται στον παρόντα.
Ενδεικτικά, το Δ.Σ. είναι αρµόδιο να αποφασίζει για:
α) κάθε θέµα που αφορά στην εσωτερική οργάνωση

και λειτουργία του Συνεγγυητικού,
β) την αποστολή αιτήµατος προς την Αρµόδια Αρχή

για άσκηση προληπτικών ελέγχων για τη διακρίβωση κε-
φαλαιακής επάρκειας ή ρευστότητας των συµµετεχό-
ντων µελών, καθώς και για την παρακολούθηση της εκ-
πλήρωσης των υποχρεώσεών τους έναντι του Συνεγγυη-
τικού, 
γ) κάθε θέµα που αφορά στα δικαιώµατα αποζηµίωσης

επενδυτών και στην αποτίµηση των απαιτήσεών τους, µε
την επιφύλαξη των άρθρων 32-34,
δ) την έκδοση Κανονισµού πρόσληψης, υπηρεσιακής

κατάστασης και εξέλιξης προσωπικού, 
(ε) την έκδοση Εσωτερικού Κανονισµού Λειτουργίας,

στον οποίο ορίζονται η σύσταση επιτροπής ελέγχου
σύµφωνα µε το άρθρο 44 του ν. 4449/2017 (Α 7) και η
λειτουργία µονάδας εσωτερικού ελέγχου,

(στ) την έκδοση κανονισµών για ειδικότερα θέµατα και
διαδικασίες.

17. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. είναι µη εκτελεστικό µέλος,
εκπροσωπεί το Συνεγγυητικό ενώπιον κάθε αρχής και
τρίτου, δικαστικώς και εξωδίκως, και εποπτεύει την ορθή
εφαρµογή των αποφάσεων του Δ.Σ., την ορθή εκτέλεση
του προγράµµατος και του προϋπολογισµού του Συνεγ-
γυητικού στο πλαίσιο της επίτευξης των σκοπών του και
την τήρηση του Εσωτερικού Κανονισµού Λειτουργίας
των υπηρεσιών του Συνεγγυητικού, περιλαµβανοµένων
των κανόνων λειτουργίας του Δ.Σ..
Ο Πρόεδρος συγκαλεί σε συνεδριάσεις το Δ.Σ., προε-

δρεύει στις συνεδριάσεις του και ορίζει τα θέµατα της η-
µερήσιας διάταξης.

18. Το Δ.Σ., µε απόφασή του, µπορεί να αναθέτει την
εκπροσώπησή του ή να παρέχει εξουσιοδότηση για όλα
ή µερικά θέµατα ή ειδικά για ορισµένες πράξεις σε οποι-
οδήποτε µέλος του Δ.Σ. ή υπάλληλο του Συνεγγυητικού
καθορίζοντας ταυτόχρονα τη διάρκεια, το περιεχόµενο
της ανάθεσης και τους λοιπούς όρους για την εκπροσώ-
πησή του.
Το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού µπορεί να αναθέτει την ά-

σκηση της επενδυτικής πολιτικής του σύµφωνα µε το άρ-
θρο 47 σε επενδυτική επιτροπή, που αποτελείται από τα

συµµετέχοντα µέλη του Συνεγγυητικού, όπως αυτή εξει-
δικεύεται στον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας του
Συνεγγυητικού.
Το Δ.Σ του Συνεγγυητικού µπορεί να αναθέτει σε ορ-

κωτούς ελεγκτές-λογιστές ή ελεγκτικές εταιρείες τον έ-
λεγχο στοιχείων που του παρέχουν συµµετέχοντα µέλη
του Συνεγγυητικού ή επενδυτές ως προς οποιοδήποτε
θέµα που αφορά στις αρµοδιότητες του Δ.Σ και να απο-
φασίζει µε την ίδια απόφασή του, τους όρους της παρα-
πάνω ανάθεσης.

19. Ο Διευθυντής του Συνεγγυητικού διορίζεται µε α-
πόφαση του Δ.Σ. Ο Διευθυντής του Συνεγγυητικού απο-
τελεί το ανώτερο διοικητικό όργανο µετά το Δ.Σ., ασκεί
τη διοίκηση, εποπτεύει όλες τις υπηρεσίες του Συνεγ-
γυητικού και προΐσταται του προσωπικού, σύµφωνα µε
τον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας. Με αποφάσεις
του το Δ.Σ. δύναται να αναθέτει περαιτέρω αρµοδιότη-
τες στον Διευθυντή του Συνεγγυητικού για την πληρέ-
στερη άσκηση των καθηκόντων του στο πλαίσιο της εύ-
ρυθµης λειτουργίας του Συνεγγυητικού.

20. Η λειτουργία της Γενικής Συνέλευσης των Συµµε-
τεχόντων Μελών, στην οποία δύνανται να συµµετέχουν
όλα τα συµµετέχοντα µέλη, εξειδικεύεται στον Εσωτερι-
κό Κανονισµό Λειτουργίας.

Άρθρο 23
Οικονοµικός έλεγχος και οικονοµικές καταστάσεις

1. Το οικονοµικό έτος συµπίπτει µε το ηµερολογιακό έ-
τος, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεµ-
βρίου.

2. Το Συνεγγυητικό συντάσσει προϋπολογισµό και α-
πολογισµό και εκπονεί ετήσια έκθεση για τις δραστηριό-
τητές του.
Ο προϋπολογισµός συντάσσεται µέχρι το τέλος Οκτω-

βρίου κάθε οικονοµικού έτους σε χρόνο που προσδιορί-
ζει το Δ.Σ. εντός του ως άνω ορίου και κοινοποιείται
στον Υπουργό Οικονοµικών.
Η ετήσια έκθεση περιλαµβάνει κατάλογο των συµµε-

τεχόντων µελών ή υποκαταστηµάτων αυτών.
Ο απολογισµός συντάσσεται µέχρι το τέλος Ιουνίου

του εποµένου οικονοµικού έτους. Ο απολογισµός περι-
λαµβάνει τον ισολογισµό και την ετήσια έκθεση του Συ-
νεγγυητικού και υποβάλλεται για έγκριση στον Υπουργό
Οικονοµικών, µαζί µε την έκθεση του ελεγκτή.
Οι οικονοµικές καταστάσεις συντάσσονται σύµφωνα

µε τα Διεθνή Πρότυπα Χρηµατοοικονοµικής Αναφοράς.
3. Ο έλεγχος της οικονοµικής διαχείρισης και των οι-

κονοµικών καταστάσεων του Συνεγγυητικού ανατίθεται
από το Δ.Σ. σε έναν ή περισσότερους νόµιµους ελεγκτές
ή ελεγκτικά γραφεία ή κοινοπραξίες νοµίµων ελεγκτών,
οι οποίοι συντάσσουν σχετική έκθεση, που υποβάλλουν
στη Γενική Συνέλευση των µελών, στο πλαίσιο της διαδι-
κασίας της παρ. 4.

4. Η Γενική Συνέλευση των συµµετεχόντων µελών συ-
γκαλείται, προκειµένου να διατυπώνει τη γνώµη της επί
του προϋπολογισµού και του απολογισµού του Συνεγ-
γυητικού. 

5. α) Οι διατάξεις του ν. 4270/2014 (A΄ 143) αναφορικά
µε την υποβολή δηµοσιονοµικών αναφορών, εφαρµόζο-
νται µόνο ως προς την υποβολή: αα) ετήσιου προϋπολο-
γισµού και οποιασδήποτε αναπροσαρµογής του κατά τη
διάρκεια του έτους (προϋπολογιστικά), αβ) µηνιαίας ανα-
φοράς εκτέλεσης προϋπολογισµού και χρηµατοδότησης

20



(απολογιστικά) και αγ) µηνιαίων µισθολογικών στοιχείων
(απολογιστικά).
β) Η είσπραξη κάθε ποσού εισφοράς συµµετέχοντος

µέλους, η καταβολή µερίσµατος προς συµµετέχον µέ-
λος, η απόδοση οποιουδήποτε ποσού σε συµµετέχον µέ-
λος ως επιστροφή µέρους κεφαλαίου και η καταβολή α-
ποζηµίωσης προς οποιοδήποτε πρόσωπο από το Συνεγ-
γυητικό απαλλάσσονται από κάθε φόρο, τέλος, εισφορά
ή επιβάρυνση υπέρ του Δηµοσίου ή τρίτων προσώπων.
γ) Το Συνεγγυητικό απαλλάσσεται των πάσης φύσης

φόρων εισοδήµατος ή περιουσίας µε εξαίρεση τους πά-
σης φύσης φόρους επί εσόδων, η είσπραξη των οποίων
γίνεται σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες φορολογι-
κές διατάξεις, µε παρακράτηση στην πηγή κατά την από-
δοσή τους στον δικαιούχο.

Άρθρο 24
Ζητήµατα οργανωτικής διάρθρωσης και προσωπικού

1. Η οργανωτική διάρθρωση του Συνεγγυητικού, κα-
θώς και ο Κανονισµός πρόσληψης, υπηρεσιακής κατά-
στασης και εξέλιξης του προσωπικού του Συνεγγυητι-
κού, καθορίζονται µε απόφαση του Δ.Σ. του Συνεγγυητι-
κού.

2. Το προσωπικό του Συνεγγυητικού απασχολείται µε
σύµβαση ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισµένου χρό-
νου.

Άρθρο 25
Επαγγελµατικό απόρρητο, σύγκρουση συµφερόντων,

υποχρέωση πίστεως και ευθύνη

1. α) Κάθε πρόσωπο που ασκεί ή έχει ασκήσει δραστη-
ριότητα για λογαριασµό του Συνεγγυητικού, ως µέλος
του Δ.Σ., ως διευθυντικό ή διοικητικό στέλεχός του ή ως
σύµβουλος ή ελεγκτής του, υποχρεούται στην τήρηση
του επαγγελµατικού απορρήτου, ως προς κάθε πληρο-
φορία που έχει περιέλθει σε γνώση του κατά την άσκηση
των καθηκόντων του ή που του έχει γνωστοποιηθεί από
αρµόδια Αρχή.
β) Το Συνεγγυητικό ως φορέας τηρεί επίσης εµπιστευ-

τικότητα για τις πάσης φύσης πληροφορίες που κατέχει,
που δεν αποτελούν επαγγελµατικό απόρρητο, µε την ε-
ξαίρεση της παροχής πληροφοριών, που αφορούν σε α-
ποζηµίωση επενδυτών ή στην εξυγίανση επιχειρήσεων
επενδύσεων.
γ) Σε περίπτωση παράβασης της περ. α) εφαρµόζονται

οι κυρώσεις του άρθρου 371 του Ποινικού Κώδικα
(ν. 4619/2019, Α΄ 95) και του άρθρου 2 του
ν.δ. 1059/1971 (Α΄ 270) αναλόγως. Αµετάκλητη καταδί-
κη για παράβαση της παρ. 1 του άρθρου 2 του
ν.δ. 1059/1971 συνεπάγεται αυτοδικαίως την απόλυση
του καταδικασθέντος από τη θέση που κατέχει στο Συ-
νεγγυητικό.
δ) Η απαγόρευση γνωστοποίησης σε πρόσωπα ή αρ-

χές πληροφοριών που περιέρχονται σε γνώση των προ-
σώπων του παρόντος κατά την άσκηση των καθηκόντων
τους δεν ισχύει έναντι:
δα) της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, 
δβ) του Υπουργείου Οικονοµικών,
δγ) των ειδικών εξεταστικών επιτροπών της Βουλής

των Ελλήνων κατά την ενάσκηση των  καθηκόντων τους,
σύµφωνα µε τον Κανονισµό της Βουλής,
δδ) των δικαστικών αρχών και της Αρχής Καταπολέµη-

σης της Νοµιµοποίησης Εσόδων από  Εγκληµατικές
Δραστηριότητες.
Δεν αποτελεί παράβαση του επαγγελµατικού απορρή-

του η ανταλλαγή πληροφοριών µεταξύ  του Συνεγγυητι-
κού και των αρχών που είναι αρµόδιες για την εποπτεία
και την εξυγίανση επιχειρήσεων επενδύσεων στα λοιπά
κράτη µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, των ρυθµιστικών
οργάνων της, καθώς και των συστηµάτων αποζηµίωσης
επενδυτών - πελατών και των εθνικών ταµείων εξυγίαν-
σης που λειτουργούν σε αυτά, εφόσον οι πληροφορίες
αυτές είναι απαραίτητες για την άσκηση των αρµοδιοτή-
των τους που συνδέονται µε την αποζηµίωση επενδυτών
- πελατών και τη χρηµατοδότηση εξυγίανσης.

2. α) Τα µέλη του Δ.Σ. και το προσωπικό του Συνεγγυη-
τικού έχουν υποχρέωση πίστης στο Συνεγγυητικό, ώστε
να προκρίνουν τα συµφέροντα του Συνεγγυητικού ένα-
ντι των ιδίων αυτών συµφερόντων.
β) Τα µέλη του Δ.Σ. και το προσωπικό του Συνεγγυητι-

κού υποχρεούνται σε αποχή από τη συνεδρίαση σε περί-
πτωση σύγκρουσης συµφερόντων και στην υποβολή
σχετικής δήλωσης. Σύγκρουση συµφερόντων προκύπτει,
όταν µέλη του Δ.Σ. και του προσωπικού έχουν ιδιωτικά ή
προσωπικά συµφέροντα, τα οποία µπορεί να επηρεά-
σουν την αµερόληπτη και αντικειµενική εκτέλεση των
καθηκόντων τους.
γ) Κανένα µέλος του Δ.Σ. ή του προσωπικού δεν λαµ-

βάνει ή δέχεται υπόσχεση από οποιαδήποτε πηγή για ο-
ποιαδήποτε, οικονοµικά ή µη, ωφελήµατα, ανταµοιβές,
αµοιβές ή δώρα τα οποία ωφελήµατα, ανταµοιβές, αµοι-
βές ή δώρα συνδέονται µε οποιονδήποτε τρόπο µε τις
δραστηριότητές τους στο Συνεγγυητικό.
δ) Τα µέλη του Δ.Σ. ή του προσωπικού υπάγονται στις

απαγορεύσεις του άρθρου 14 του Κανονισµού (ΕΕ)
596/14 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλί-
ου της 16ης Απριλίου 2014 (L 173/1) αναφορικά µε κάθε
προνοµιακή πληροφορία, ως ορίζεται σύµφωνα µε τον
ως άνω Κανονισµό και τα εκτελεστικά αυτού µέτρα,
στην οποία αποκτούν πρόσβαση.
ε) Τα µέλη του Δ.Σ. υποχρεούνται να γνωστοποιούν

πλήρως στο Δ.Σ., πριν από την τελευταία ηµερολογιακή
ηµέρα του Ιανουαρίου κάθε έτους, σηµαντικά οικονοµικά
συµφέροντα τα οποία έχουν τα ίδια ή τα οποία έχει συγ-
γενής µέχρι δεύτερου βαθµού ή του κύκλου των επαγ-
γελµατικών ή οικονοµικών τους επαφών, εφόσον απο-
δεικνύεται πως αυτά τους είναι γνωστά, άµεσα ή έµµε-
σα. Οι σχετικές πληροφορίες πρέπει να είναι σύµφωνες
µε τους εσωτερικούς κανόνες που υιοθετεί το Δ.Σ. για
τέτοια ζητήµατα. Το Δ.Σ. υιοθετεί τέτοιους κανόνες και
για το προσωπικό του Συνεγγυητικού.
στ) Κάθε φορά που τίθεται ζήτηµα σχετικό µε τα συµ-

φέροντα της περ. ε) ενώπιον του Δ.Σ., το µέλος στο ο-
ποίο αυτά αφορούν, υποχρεούται να γνωστοποιήσει το
συµφέρον του κατά την έναρξη της συζήτησης και να
µην συµµετάσχει στη συζήτηση και στη λήψη απόφασης
στο θέµα αυτό. Η παρουσία του µέλους του Δ.Σ., το ο-
ποίο απέχει από τη συζήτηση και λήψη αποφάσεων, λαµ-
βάνεται υπόψη στον υπολογισµό της απαρτίας.
ζ) Παράβαση της παρούσας από µέλος του Δ.Σ. ή το

προσωπικό συνιστά σοβαρό παράπτωµα  που δύναται να
αποτελέσει λόγο παύσης της θητείας των µελών του Δ.Σ
ή λόγο καταγγελίας  της σύµβασης του προσωπικού.

3. Τα µέλη του Δ.Σ. και το προσωπικό του Συνεγγυητι-
κού δεν ευθύνονται αστικά έναντι τρίτων   για πράξεις ή
παραλείψεις κατά την άσκηση των καθηκόντων τους ε-
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ντός των κατά τον παρόντα νόµο αρµοδιοτήτων τους, ε-
κτός αν οι πράξεις ή παραλείψεις έγιναν µε δόλο ή βαριά
αµέλεια.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΕΛΩΝ

Άρθρο 26 
Υποχρέωση συµµετοχής στο Συνεγγυητικό

1. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο παροχή καλυπτόµενων ε-
πενδυτικών υπηρεσιών από µέλη επιτρέπεται µόνο υπό
την προϋπόθεση της συµµετοχής στο Συνεγγυητικό.

2. Το Συνεγγυητικό καλύπτει τους επενδυτές των συµ-
µετεχόντων µελών, για την παροχή καλυπτόµενων επεν-
δυτικών υπηρεσιών στην Ελλάδα, καθώς και τους επεν-
δυτές, στους οποίους οι ανωτέρω επιχειρήσεις παρέ-
χουν καλυπτόµενες υπηρεσίες σε άλλα κράτη µέλη, είτε
µέσω υποκαταστηµάτων, είτε χωρίς εγκατάσταση, σύµ-
φωνα µε την εκάστοτε νοµοθεσία. Σε περίπτωση που το
επίπεδο ή η έκταση, συµπεριλαµβανοµένου του ποσο-
στού, της κάλυψης που προσφέρει το σύστηµα αποζη-
µιώσεων του κράτους υποδοχής υπερβαίνει το ύψος ή
την έκταση της κάλυψης που παρέχεται από το Συνεγ-
γυητικό, το µέλος δύναται, εκούσια, να συµµετέχει στο
αντίστοιχο σύστηµα αποζηµίωσης επενδυτών του κρά-
τους υποδοχής προκειµένου να συµπληρώσει την κάλυ-
ψη, της οποίας ήδη απολαύουν οι επενδυτές λόγω της
συµµετοχής τους στο Συνεγγυητικό.

3. Επιχείρηση επενδύσεων ή εταιρεία διαχείρισης, ό-
πως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 20, που έχει
λάβει άδεια λειτουργίας σε άλλο κράτος µέλος και παρέ-
χει καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες στην Ελλάδα
µέσω υποκαταστήµατος, έχει τη δυνατότητα να συµµε-
τέχει προαιρετικά στο Συνεγγυητικό, προκειµένου να
συµπληρώσει την κάλυψη που ήδη παρέχεται στους ε-
πενδυτές, λόγω της συµµετοχής του υποκαταστήµατος
στο σύστηµα   αποζηµίωσης του κράτους µέλους στο ο-
ποίο η επιχείρηση επενδύσεων ή η εταιρεία διαχείρισης,
όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 20, έχει λά-
βει την άδεια, εφόσον το επίπεδο ή η έκταση της κάλυ-
ψης που παρέχει το Συνεγγυητικό υπερβαίνει το ύψος ή
την έκταση της κάλυψης που παρέχεται από το σύστηµα
αποζηµίωσης επενδυτών του άλλου κράτους µέλους. Το
Συνεγγυητικό αποδέχεται ή απορρίπτει αίτηση συµπλη-
ρωµατικής κάλυψης, εκτιµώντας την εκπλήρωση των υ-
ποχρεώσεων του υποκαταστήµατος που σχετίζονται µε
τη συµµετοχή και την καταβολή όλων των σχετικών ει-
σφορών και λοιπών δαπανών.
Το Συνεγγυητικό συνεργάζεται µε τα άλλα συστήµατα

αποζηµίωσης επενδυτών σύµφωνα µε το άρθρο 34.
Το ύψος και η έκταση της παρεχόµενης συνολικής κά-

λυψης στους επενδυτές των εγκατεστηµένων στην Ελ-
λάδα υποκαταστηµάτων επιχείρησης επενδύσεων ή ε-
ταιρείας διαχείρισης, όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4
του άρθρου 20, που εδρεύουν σε τρίτες χώρες,  δεν επι-
τρέπεται να υπερβαίνει το ύψος και την έκταση της κά-
λυψης που παρέχεται σύµφωνα µε τα άρθρα 28, 29 και
30. 

4. Επιχείρηση επενδύσεων ή εταιρεία διαχείρισης, ό-
πως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 20, η οποία έ-
χει λάβει άδεια λειτουργίας σε τρίτο κράτος και παρέχει
καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες στην Ελλάδα µέ-
σω υποκαταστήµατος, υποχρεούται να συµµετέχει στο

Συνεγγυητικό, εφόσον η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς κρί-
νει ότι το υποκατάστηµα δεν καλύπτεται από ισοδύναµο
σύστηµα αποζηµίωσης επενδυτών που λειτουργεί στο
τρίτο κράτος. Για την εκτίµηση αυτή, η Επιτροπή Κεφα-
λαιαγοράς λαµβάνει υπόψη τα ειδικά χαρακτηριστικά
του συστήµατος, και ιδίως την ύπαρξη σχετικής διακρα-
τικής σύµβασης µεταξύ της Ελλάδας και του τρίτου κρά-
τους ή την αναγνώριση του Συνεγγυητικού στο τρίτο
κράτος, τις καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες, το ό-
ριο κάλυψης ανά επενδυτή, τις προϋποθέσεις και προθε-
σµίες καταβολής αποζηµιώσεων, την ευχέρεια διακίνη-
σης κεφαλαίων από το τρίτο κράτος προς την Ελλάδα
και την αποτελεσµατικότητα του αλλοδαπού συστήµα-
τος, βάσει των πληροφοριών και στοιχείων που η επιχεί-
ρηση επενδύσεων ή η εταιρεία διαχείρισης, όπως ορίζε-
ται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 20, έχει προσκοµίσει
στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς στο πλαίσιο της διαδικα-
σίας λήψης άδειας παροχής υπηρεσιών στην  Ελλάδα
µέσω του υποκαταστήµατος. Με απόφασή της, η Επιτρο-
πή Κεφαλαιαγοράς δύναται να προσδιορίζει τα στοιχεία
και τις πληροφορίες που οφείλει να της υποβάλλει η επι-
χείρηση επενδύσεων ή η εταιρεία διαχείρισης, όπως ορί-
ζεται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 20, ως προς το σύ-
στηµα αποζηµίωσης επενδυτών, από το οποίο καλύπτε-
ται.

Άρθρο 27
Παύση συµµετοχής µέλους στο Συνεγγυητικό

1. Σε περίπτωση ανάκλησης, εν όλω ή εν µέρει, της ά-
δειας λειτουργίας του µέλους από την αρµόδια Αρχή, α-
πό οποιαδήποτε αιτία, καθώς και στην περίπτωση της
παρ. 4 του άρθρου 53  του ν. 4370/2016 (Α΄ 37), ή οριστι-
κής διακοπής της λειτουργίας του υποκαταστήµατός του
στην Ελλάδα, εφόσον πρόκειται για µέλος µε έδρα σε
άλλο κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, το Συνεγ-
γυητικό, µε απόφαση του Δ.Σ., προσδιορίζει, µετά από
σχετική ενηµέρωσή του από τα όργανα του µέλους, το
ποσό επιστροφής επί του ΣΚΕΥ του Συνεγγυητικού, που
αναλογεί στο µέλος, βάσει της ατοµικής του µερίδας, ό-
πως διαµορφώνεται κατά τον χρόνο της πλήρους ή µερι-
κής αποχώρησής του.

2. Το ποσό επιστροφής, που κατατίθεται σε ειδικό τρα-
πεζικό λογαριασµό, εκτός του ΣΚΕΥ του  Συνεγγυητι-
κού, ισούται µε τη διαφορά του συνόλου της αξίας της α-
τοµικής µερίδας του µέλους, όπως υπολογίζεται µε βάση
το άρθρο 39 και διαµορφώνεται κατ’ έτος,  σύµφωνα µε
το άρθρο 38, µείον το σύνολο των αποζηµιώσεων προς
επενδυτές - πελάτες του µέλους που κατέβαλε το Συ-
νεγγυητικό και των ποσών που αναλογούν στο µέλος α-
πό καταβληθείσες ήδη αποζηµιώσεις σε επενδυτές, για
µέλη του που περιήλθαν σε αδυναµία κατά το άρθρο 28,
για το χρονικό διάστηµα από τη διαµόρφωση της µερί-
δας µε βάση το άρθρο 38 και της αποχώρησης, σύµφωνα
µε την παρ. 1. Στα συγκεκριµένα ποσά συµπεριλαµβάνο-
νται και  τα πάσης φύσης έξοδα και αµοιβές που κατα-
βλήθηκαν και συνδέονται άµεσα µε τις παραπάνω αποζη-
µιώσεις. Με αιτιολογηµένη απόφαση του Δ.Σ. του Συνεγ-
γυητικού, από το ποσό επιστροφής παρακρατείται ποσό
που ισούται µε το ποσοστό που αντιστοιχεί στην αναλο-
γία του µέλους στις απαιτήσεις επενδυτών συµµετεχό-
ντων στο Συνεγγυητικό µελών, που έχουν περιέλθει σε
αδυναµία και βασίζονται σε καλυπτόµενες επενδυτικές
υπηρεσίες, οι οποίες είχαν παρασχεθεί µέχρι τον χρόνο
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αποχώρησής του. Το ποσό παρακράτησης κατατίθεται
σε ειδικό τραπεζικό λογαριασµό εκτός του ΣΚΕΥ του Συ-
νεγγυητικού και αποδίδεται στο µέλος, αφαιρουµένου
κάθε ποσού που αφορά στην ικανοποίηση υποχρεώσεων
του µέλους προς το Συνεγγυητικό, κατά τα αναφερόµε-
να στο προηγούµενο εδάφιο, τον πρώτο ηµερολογιακό
µήνα µετά την πάροδο έξι (6) µηνών από την αµετάκλητη
οριστικοποίηση και καταβολή των παραπάνω απαιτήσε-
ων. Το ποσό επιστροφής, µείον το ποσό παρακράτησης,
σύµφωνα µε τα παραπάνω, καταβάλλεται στο µέλος τον
πρώτο ηµερολογιακό µήνα µετά την πάροδο έξι (6) µη-
νών, από την ενηµέρωση του Συνεγγυητικού περί απο-
χώρησης του µέλους, σύµφωνα µε την παρ. 1.

3. Σε περίπτωση που η αριθµητική αξία του ποσού επι-
στροφής, όπως υπολογίζεται σύµφωνα µε την παρ. 1, εί-
ναι αρνητική, το Συνεγγυητικό έχει απαίτηση κατά του
µέλους για την καταβολή της διαφοράς που προκύπτει.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΟΡΙΟ, ΕΥΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 

ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΩΝ

Άρθρο 28
Προϋποθέσεις παροχής αποζηµίωσης 

από το Συνεγγυητικό

1. Το Συνεγγυητικό αποζηµιώνει επενδυτές µόνον για
απαιτήσεις από καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες
κατά την έννοια της παρ. 2 αποκλειστικά κατά συµµετέ-
χοντος µέλους, κατά τους όρους και τη διαδικασία του
παρόντος Κεφαλαίου, µε την επιφύλαξη των εξαιρέσεων
του παρόντος άρθρου, εφόσον ικανοποιούνται οι εξής
προϋποθέσεις:
α) υφίσταται έγγραφη σύµβαση µεταξύ του επενδυτή

και του συµµετέχοντος µέλους για την παροχή της αντί-
στοιχης καλυπτόµενης επενδυτικής υπηρεσίας,
β) βα) η αρµόδια Αρχή, µε απόφασή της, διαπιστώνει

ότι το συµµετέχον µέλος αδυνατεί να εκπληρώσει τις α-
πορρέουσες υποχρεώσεις του από απαιτήσεις επενδυ-
τών του, για λόγους  που συνδέονται άµεσα µε την οικο-
νοµική του κατάσταση και η αδυναµία αυτή προβλέπεται
ότι δεν είναι αναστρέψιµη στο προσεχές µέλλον ή
ββ) δικαστική αρχή, βασιζόµενη σε λόγους που έχουν

άµεση σχέση µε την οικονοµική κατάσταση του συµµετέ-
χοντος µέλους, έχει εκδώσει απόφαση για την αναστο-
λή της δυνατότητας των επενδυτών να ικανοποιήσουν
τις απαιτήσεις τους έναντι του συµµετέχοντος µέλους,
αν αυτό συµβεί πριν δηµοσιευθεί η απόφαση της υπο-
περ. βα) και
γ) οι απαιτήσεις προέρχονται αποκλειστικά και µόνον

από παροχή καλυπτόµενων επενδυτικών υπηρεσιών από
το συµµετέχον µέλος, για την παροχή των οποίων έχει
λάβει αντίστοιχη άδεια από την Επιτροπή Κεφαλαιαγο-
ράς, αποκλειοµένης ρητώς της ενεργοποίησης της ευθύ-
νης του Συνεγγυητικού σε περίπτωση παροχής επενδυ-
τικής υπηρεσίας εκτός της άδειας λειτουργίας του συµ-
µετέχοντος µέλους του.

2. Η απαίτηση από καλυπτόµενη επενδυτική υπηρεσία
είναι η απαίτηση που προκύπτει, όταν το συµµετέχον µέ-
λος αδυνατεί σύµφωνα µε την παρ. 1 και κατά τα ισχύο-
ντα στον νόµο ή στη σύµβαση:
α) να αποδώσει στους επενδυτές τα κεφάλαια τα ο-

ποία τους οφείλει ή τους ανήκουν και τα οποία κρατεί
για λογαριασµό τους σε σχέση µε επενδυτικές υπηρε-

σίες, ή
β) να επιστρέψει στους επενδυτές τίτλους οι οποίοι

τους ανήκουν και τους οποίους κρατεί ή διαχειρίζεται
για λογαριασµό τους σε σχέση µε επενδυτικές υπηρε-
σίες.
Δεν συνιστούν απαιτήσεις, κατά την έννοια της πα-

ρούσας, άλλες απαιτήσεις αποζηµίωσης επενδυτών κα-
τά συµµετέχοντος µέλους από πράξεις ή παραλείψεις
του ως άνω µέλους, που απορρέουν από παραβάσεις της
µεταξύ τους σύµβασης ή των διατάξεων της νοµοθεσίας
ή του κανονιστικού πλαισίου, όπως απαιτήσεις αποζη-
µίωσης λόγω µη τήρησης των υποχρεώσεων ελέγχου
συµβατότητας ή καταλληλότητας (misselling), ή διατάξε-
ων του δικαίου του καταναλωτή.

3. Δεν καλύπτονται από το Συνεγγυητικό απαιτήσεις
επενδυτών που αφορούν:
α) στα κεφάλαια που ο επενδυτής καταθέτει στο συµ-

µετέχον µέλος και που δεν συνδέονται µε θεµατοφυλα-
κή ή διοικητική διαχείριση χρηµατοπιστωτικών µέσων ή
που ο επενδυτής δεν αποδεικνύει ότι έχουν λειτουργική
σύνδεση και συνάφεια µε τις συµφωνηθείσες προς διε-
νέργεια από το συµµετέχον µέλος επενδυτικές υπηρε-
σίες, στο πλαίσιο της συµβατικής τους σχέσης ή συνδέ-
ονται µε άλλου είδους υποκρυπτόµενη συµβατική σχέση
µε το συµµετέχον µέλος, όπως δάνειο ή ανώµαλη παρα-
καταθήκη ή κατάθεση µε ή χωρίς τόκο,
β) σε αδυναµία εκπλήρωσης υποχρεώσεων τρίτων µη

µελών του Συνεγγυητικού, µε τους οποίους οι επενδυ-
τές του συµµετέχοντος µέλους έχουν απευθείας συµβα-
τική σχέση ακόµη και αν το συµµετέχον µέλος ευθύνεται
για την επιλογή τους, όπως θεµατοφυλάκων ή εκτελου-
σών επιχειρήσεων,
γ) σε αξίωση, η οποία έχει γεννηθεί πριν την ηµεροµη-

νία έκδοσης των αποφάσεων της περ. β) της παρ. 1 και
δεν προκύπτει από τη διαπιστωθείσα αδυναµία, ανεξαρ-
τήτως από το εάν η αξίωση έχει αναζητηθεί δικαστικώς
από τον επενδυτή κατά του συµµετέχοντος µέλους πριν
από την έκδοση των παραπάνω αποφάσεων,
δ) σε απαιτήσεις που προέρχονται από συναλλαγές ε-

πενδυτών - πελατών, για τις οποίες έχει εκδοθεί αµετά-
κλητη δικαστική απόφαση για νοµιµοποίηση εσόδων από
παράνοµες δραστηριότητες κατά την έννοια του
ν. 4557/2018 (Α΄ 139) ή της ισχύουσας σχετικής νοµοθε-
σίας,
ε) σε απαιτήσεις που απορρέουν από συναλλαγές ή

συµπεριφορές, για τις οποίες έχει επιβληθεί πρόστιµο,
κατά του οποίου δεν έχει ασκηθεί ένδικο βοήθηµα, ή έχει
εκδοθεί αµετάκλητη απόφαση διοικητικού ή ποινικού δι-
καστηρίου για τα αδικήµατα της κατάχρησης αγοράς, ό-
πως προβλέπονται στις κείµενες διατάξεις.

5. Δεν θεωρούνται επενδυτές για τους σκοπούς του
παρόντος νόµου:
α) οι επιχειρήσεις επενδύσεων και οι εξοµοιούµενες

µε αυτές ως προς το αντικείµενό τους επιχειρήσεις τρί-
των χωρών, ανεξαρτήτως νοµικού τύπου,
β) τα πιστωτικά ιδρύµατα και οι εξοµοιούµενες µε αυτά

ως προς το αντικείµενο τους αλλοδαπές επιχειρήσεις, α-
νεξαρτήτως νοµικού τύπου,
γ) τα χρηµατοδοτικά ιδρύµατα της περ. 22 της παρ. 1

του άρθρου 3 του ν. 4261/2014 (Α΄ 107) και οι εξοµοιού-
µενες µε αυτά ως προς το αντικείµενό τους αλλοδαπές
επιχειρήσεις, ανεξαρτήτως νοµικού τύπου,
δ) οι ασφαλιστικές επιχειρήσεις του ν. 4364/2016 (Α΄

13) και οι εξοµοιούµενες µε αυτές ως προς το αντικείµε-
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νό τους αλλοδαπές επιχειρήσεις, ανεξαρτήτως νοµικού
τύπου,
ε) οι οργανισµοί συλλογικών επενδύσεων, οι εταιρείες

διαχείρισης του άρθρου 3 του ν. 4099/2012 (Α΄ 250), οι
ανώνυµες εταιρείες επενδύσεων χαρτοφυλακίου του
άρθρου 27 του ν. 3371/2005 (Α΄ 178), οι διαχειριστές ορ-
γανισµών εναλλακτικών επενδύσεων του ν. 4209/2013
(Α΄ 253) και οι εξοµοιούµενες ως προς το αντικείµενό
τους αλλοδαπές επιχειρήσεις, ανεξαρτήτως νοµικού τύ-
που,
στ) τα νοµικά πρόσωπα που υπάγονται στον

ν. 1611/1950 (Α΄ 340) και τα εξοµοιούµενα µε αυτά ως
προς τη φύση τους νοµικά πρόσωπα, ανεξαρτήτως νοµι-
κού τύπου, καθώς και τα ταµεία επαγγελµατικής ασφάλι-
σης του ν. 4680/2020 (Α΄ 72) και του ν. 4261/2014,
ζ) τα κράτη, οι κεντρικές διοικητικές αρχές, οι κρατικές

υπηρεσίες και οι υπερεθνικοί φορείς και οργανισµοί ανε-
ξαρτήτως νοµικού τύπου,
η) οι οργανισµοί τοπικής αυτοδιοίκησης,
θ) τα διοικητικά και διευθυντικά στελέχη των επιχειρή-

σεων επενδύσεων ή εταιρειών διαχείρισης, όπως αυτές
ορίζονται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 20  ή πιστωτικών
ιδρυµάτων, οι εταίροι που κατέχουν, άµεσα ή έµµεσα,
τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των δικαιωµάτων
ψήφου ή του µετοχικού κεφαλαίου της επιχείρησης ε-
πενδύσεων, τα πρόσωπα που είναι υπεύθυνα για τη διε-
νέργεια του προβλεπόµενου στη νοµοθεσία ελέγχου
των οικονοµικών καταστάσεων της επιχείρησης επενδύ-
σεων και πρόσωπα που έχουν τις ίδιες ιδιότητες σε εται-
ρείες συνδεδεµένες, κατά την έννοια του άρθρου 32 του
ν. 4308/2014 (Α΄ 251) µε την επιχείρηση επενδύσεων ή
την εταιρεία διαχείρισης, όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως
4 του άρθρου 20, ή το πιστωτικό ίδρυµα,
ι) οι συγγενείς εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας µέχρι δευ-

τέρου βαθµού, οι σύζυγοι και τα πρόσωπα που εξοµοιώ-
νονται µε σύζυγο, κατ’ εφαρµογή του ν. 4356/2015 (Α΄
181), καθώς και τρίτοι που ενεργούν για λογαριασµό των
προσώπων της περ. θ) ως προς την επιχείρηση επενδύ-
σεων ή την εταιρεία διαχείρισης, όπως ορίζεται στις παρ.
1 έως 4 του άρθρου 3, ή το  πιστωτικό ίδρυµα, στην ο-
ποία απασχολούνται ή µετέχουν τα πρόσωπα της περ.
θ),
ια) κάθε άλλο πρόσωπο, το οποίο είναι συνδεδεµένο

κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014 µε το
µέλος που του παρέχει καλυπτόµενες υπηρεσίες,
ιβ) πρόσωπα τα οποία, µε βάση απόφαση αρµόδιας δι-

οικητικής αρχής ή τελεσίδικη απόφαση  δικαστηρίου, έ-
χουν κριθεί ότι είναι υπαίτια ή ότι έχουν επωφεληθεί από
την αδυναµία της επιχείρησης επενδύσεων ή της εται-
ρείας διαχείρισης, όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του
άρθρου 20, ή του πιστωτικού ιδρύµατος και τα οποία έ-
χουν συµβάλλει στην επιδείνωση της οικονοµικής της
κατάστασης ή έχουν προξενήσει τις οικονοµικές της δυ-
σκολίες, οι οποίες οδήγησαν στην έκδοση των αποφάσε-
ων της περ. α) της παρ. 1,
ιγ) εταιρείες οι οποίες, λόγω του µεγέθους τους, δεν

επιτρέπεται να συντάσσουν συνοπτικό ισολογισµό σύµ-
φωνα µε τον ν. 4308/2014.

Άρθρο 29 
Έκταση αποζηµίωσης

1. Το Συνεγγυητικό παρέχει αποζηµίωση ανά επενδυ-
τή, για το σύνολο των απαιτήσεών του κατά συµµετέχο-

ντος µέλους, σύµφωνα µε το άρθρο 28, µέχρι του ποσού
των τριάντα  χιλιάδων (30.000) ευρώ. Με απόφαση του
Υπουργού Οικονοµικών, ύστερα από γνώµη της Επιτρο-
πής Κεφαλαιαγοράς, το ποσό αυτό µπορεί να αναπρο-
σαρµόζεται.
Το όριο αυτό ισχύει για το σύνολο των απαιτήσεων

του επενδυτή έναντι του συµµετέχοντος στο Συνεγγυη-
τικό µέλους, ανεξαρτήτως µορφής και πλήθους καλυ-
πτόµενων επενδυτικών υπηρεσιών και επενδυτικών λο-
γαριασµών, νοµίσµατος και τόπου παροχής της επενδυ-
τικής υπηρεσίας.

2. Αν το όριο κάλυψης αυξηθεί συνεπεία διάταξης νό-
µου ή απόφασης του Υπουργού Οικονοµικών, σύµφωνα
µε την παρ. 1, το Δ.Σ. εισηγείται στον Υπουργό Οικονο-
µικών  για την αναπροσαρµογή του ύψους και του τρό-
που υπολογισµού της ετήσιας τακτικής εισφοράς στο
Συνεγγυητικό, σύµφωνα µε το άρθρο 41.

3. Η κάλυψη που προβλέπεται στις παρ. 1 και 2 εξακο-
λουθεί να παρέχεται και µετά την ανάκληση της άδειας
λειτουργίας του συµµετέχοντος µέλους για τις επενδυ-
τικές υπηρεσίες που πραγµατοποιήθηκαν µέχρι την ανά-
κληση.

Άρθρο 30
Όροι αποζηµίωσης

1. Για τον υπολογισµό του ύψους της απαίτησης του ε-
πενδυτή για την οποία υποβάλλεται αίτηση παροχής α-
ποζηµίωσης στο Συνεγγυητικό λαµβάνονται υπόψη:
α) η αξία των χρηµατοπιστωτικών µέσων του επενδυ-

τή, που το συµµετέχον µέλος αδυνατεί να επιστρέψει,
µε ηµεροµηνία αναφοράς την ηµέρα λήψης της απόφα-
σης της Αρµόδιας Αρχής ή έκδοσης της δικαστικής από-
φασης που προβλέπονται στην περ. β) της παρ. 1 του άρ-
θρου 28 και
β) χρηµατικά υπόλοιπα του επενδυτή σε ευρώ. Αν οι

λογαριασµοί τηρούνται σε άλλο νόµισµα, για τον υπολο-
γισµό του ύψους της απαίτησης λαµβάνεται υπόψη η ι-
σοτιµία της ηµεροµηνίας αναφοράς του πρώτου εδαφί-
ου. Αν κατά την ηµεροµηνία αναφοράς δεν υπάρχει δια-
θέσιµη τιµή για κάποιο χρηµατοπιστωτικό µέσο, λαµβά-
νεται υπόψη η τελευταία διαθέσιµη τιµή που προηγείται
της ηµεροµηνίας αναφοράς.
Για τον υπολογισµό της αποζηµίωσης λαµβάνονται υ-

πόψη απαιτήσεις του συµµετέχοντος µέλους κατά του ε-
πενδυτή, εφόσον κατά την ηµεροµηνία αναφοράς συ-
ντρέχουν οι προϋποθέσεις νόµιµου συµψηφισµού, σύµ-
φωνα µε τα άρθρα 440 έως 452 του Αστικού Κώδικα ή
συµβατικού συµψηφισµού στο πλαίσιο σχετικής γραπτής
συµφωνίας του µέλους µε τον επενδυτή. Το Συνεγγυητι-
κό δεν οφείλει τόκο επί του ποσού της αποζηµίωσης για
το χρονικό διάστηµα µέχρι την καταβολή της στον δικαι-
ούχο, εκτός εάν η καταβολή γίνει µετά την παρέλευση
της προθεσµίας που προβλέπεται στην παρ. 2 του άρ-
θρου 34.

2. Όπου ο νόµος επιτρέπει την τήρηση επενδυτικού
λογαριασµού για λογαριασµό άλλου προσώπου, εν όλω
ή εν µέρει, το πρόσωπο αυτό καλύπτεται εντός του ορί-
ου κάλυψης, µε την προϋπόθεση ότι η ταυτότητά του
διαπιστώνεται ή µπορεί να διαπιστωθεί πριν την ηµερο-
µηνία έκδοσης της απόφασης της περ. β) της παρ. 1 του
άρθρου 28. Στην περίπτωση περισσοτέρων προσώπων
που εµπίπτουν στο πρώτο εδάφιο, κατά τον υπολογισµό
του ορίου κάλυψης, λαµβάνεται υπόψη το µερίδιο που α-
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ναλογεί στον καθένα δυνάµει των νόµιµων ή συµβατικών
ρυθµίσεων που διέπουν τη διαχείριση των επενδυτικών
λογαριασµών.

3. α) Προκειµένου περί επενδυτών - πελατών των συµ-
µετεχόντων µελών που είναι συνδικαιούχοι της ίδιας α-
παίτησης από καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες, το
τµήµα της απαίτησης που αναλογεί σε κάθε επενδυτή -
πελάτη νοείται ως χωριστή απαίτηση έναντι του συµµε-
τέχοντος µέλους. Λοιπές απαιτήσεις του επενδυτή πε-
λάτη έναντι του ιδίου συµµετέχοντος µέλους από καλυ-
πτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες, συνυπολογίζονται και
αυτός αποζηµιώνεται µέχρι του ορίου κάλυψης του άρ-
θρου 29.
β) Αν το τµήµα της απαίτησης που αναλογεί σε κάθε

συνδικαιούχο δεν προκύπτει από τη σύµβαση µεταξύ
των συνδικαιούχων και του συµµετέχοντος µέλους, για
τους σκοπούς της αποζηµίωσης η απαίτηση νοείται ότι
ανήκει στους συνδικαιούχους κατά ίσα µέρη.

4. Το Συνεγγυητικό µπορεί να αρνηθεί, εν όλω ή εν µέ-
ρει, την καταβολή αποζηµίωσης σε επενδυτή, αν κρίνει
ότι ο επενδυτής είτε έχει κάνει χρήση απατηλών ή παρα-
πλανητικών µέσων είτε έχει αποκρύψει στοιχεία, προκει-
µένου να λάβει αποζηµίωση από το Συνεγγυητικό. Η ίδια
συνέπεια επέρχεται και όταν ο επενδυτής αποσιωπήσει
ότι υφίσταται άλλη σχέση που τον συνδέει µε το συµµε-
τέχον µέλος, η οποία δεν σχετίζεται µε τις προϋποθέ-
σεις της αποζηµιωτικής ευθύνης του Συνεγγυητικού.
Δεν καταβάλλεται, επίσης, αποζηµίωση, εάν ο επενδυ-
τής που έχει υποβάλει αίτηση αποζηµίωσης ενεργεί ως
παρένθετο πρόσωπο του τελικού δικαιούχου, ο οποίος
δεν δικαιούται αποζηµίωση για οποιοδήποτε λόγο.

5. Αν προκύπτουν ενδείξεις, κατά τη κρίση του Συνεγ-
γυητικού, ότι οι καλυπτόµενες υπηρεσίες που το συµµε-
τέχον µέλος παρείχε σε επενδυτή εµπίπτουν στο πεδίο
εφαρµογής του ν. 4557/2018 (A΄ 139) ή της ισχύουσας
σχετικής νοµοθεσίας, το Συνεγγυητικό παραπέµπει το
θέµα στην Αρχή Καταπολέµησης της Νοµιµοποίησης Ε-
σόδων από Εγκληµατικές Δραστηριότητες και αναστέλ-
λει την παροχή αποζηµίωσης µέχρι να αποφανθεί η Αρχή
αυτή, σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 4557/2018.

6. Δεν επιτρέπεται η καταβολή αποζηµίωσης σε επεν-
δυτές για απαιτήσεις τους που απορρέουν από καλυπτό-
µενες υπηρεσίες, εφόσον έχει ασκηθεί ποινική δίωξη για
νοµιµοποίηση εσόδων από εγκληµατικές δραστηριότη-
τες, κατά την έννοια του ν. 4557/2018 ή της ισχύουσας
σχετικής νοµοθεσίας, µέχρι την έκδοση αµετάκλητης α-
πόφασης ποινικού δικαστηρίου.

7. Δεν επιτρέπεται η καταβολή αποζηµίωσης σε επεν-
δυτές για απαιτήσεις τους, που απορρέουν από συναλ-
λαγές ή συµπεριφορές, για τις οποίες έχει επιβληθεί δι-
οικητική κύρωση ή έχει ασκηθεί ποινική δίωξη για τα αδι-
κήµατα της κατάχρησης αγοράς, µέχρι την έκδοση αµε-
τάκλητης απόφασης διοικητικού ή ποινικού δικαστηρίου.

8. Για τις παρ. 4 έως 7, η προθεσµία που προβλέπεται
στην παρ. 2 του άρθρου 51 για την καταβολή της αποζη-
µίωσης αρχίζει από την ηµεροµηνία που η σχετική από-
φαση του δικαστηρίου καθίσταται αµετάκλητη. Στις ανω-
τέρω περιπτώσεις το Συνεγγυητικό, πέραν του ύψους
της καταβλητέας αποζηµίωσης, δεν υποχρεούται σε κα-
ταβολή τόκων.

Άρθρο 31 
Ενεργοποίηση και διαδικασία αναγγελίας απαιτήσεων

1. Με την επιφύλαξη του παρόντος, το Συνεγγυητικό
καθορίζει, µε απόφαση του Δ.Σ. τη διαδικασία αναγγε-
λίας απαιτήσεων επενδυτών προς αποζηµίωση, τις σχε-
τικές προθεσµίες, καθώς και τα απαιτούµενα κάθε φορά
έγγραφα και δικαιολογητικά.

2. Η διαδικασία καταβολής αποζηµίωσης ενεργοποιεί-
ται µε απόφαση του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού. Οι επενδυ-
τές αποζηµιώνονται για απαιτήσεις τους που απορρέουν
από καλυπτόµενες επενδυτικές υπηρεσίες, αν διαπιστώ-
νεται αδυναµία συµµετέχοντος µέλους σύµφωνα µε την
περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 45.

3. Εντός εύλογου χρόνου µετά την έκδοση απόφασης
κατά την περ. β) της παρ. 1 του άρθρου  28, µε την επι-
φύλαξη του άρθρου 90 του ν. 4514/2018 (Α΄ 14), µε από-
φαση του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, δηµοσιεύεται ανακοί-
νωση στον ηµερήσιο πολιτικό και οικονοµικό τύπο και
στην ιστοσελίδα του Συνεγγυητικού που επαναλαµβάνε-
ται τουλάχιστον για διάστηµα δεκαπέντε (15) ηµερών, µε
την οποία γνωστοποιούνται στους επενδυτές και σε όσα
πρόσωπα έχουν συµβληθεί µε το συµµετέχον µέλος το
δικαίωµα αποζηµίωσής τους από το Συνεγγυητικό, η δια-
δικασία υποβολής αίτησης αποζηµίωσης και η προθεσµία
υποβολής της. Η προθεσµία υποβολής αιτήσεων αποζη-
µίωσης δεν µπορεί να είναι µικρότερη από πέντε (5) µή-
νες.

4. Η δηµοσιευόµενη πρόσκληση περιέχει τουλάχιστον:
α) το όνοµα και τη διεύθυνση του συµµετέχοντος µέ-

λους, ως προς το οποίο έχει ενεργοποιηθεί η διαδικασία
αποζηµίωσης µέσω του Συνεγγυητικού,
β) την προθεσµία υποβολής αιτήσεων αποζηµίωσης,
γ) τη διεύθυνση υποβολής των αιτήσεων, τον τρόπο

και τον χρόνο υποβολής και το ακριβές περιεχόµενο αυ-
τών, κατά τα προβλεπόµενα στη παρ. 5 του παρόντος.
Στην περίπτωση της εφαρµογής του άρθρου 90 του

ν. 4514/2018, οι αιτήσεις αποζηµίωσης προς τον ειδικό
εκκαθαριστή περιέχουν υποχρεωτικά το περιεχόµενο
που ορίζει η απόφαση του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού.

5. Το Συνεγγυητικό δεν δύναται να επικαλεσθεί τη λή-
ξη των προθεσµιών της περ. β) της παρ. 4 και της παρ. 3,
προκειµένου να αρνηθεί την καταβολή αποζηµίωσης σε
επενδυτή, ο οποίος αποδεδειγµένα δεν ήταν σε θέση να
υποβάλει εγκαίρως την αίτηση αποζηµίωσης.

6. Τα µέλη του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, τα διευθυντικά
του στελέχη και κάθε πρόσωπο που εισηγείται στο Δ.Σ.,
καθώς και τα µέλη της Επιτροπής Αποζηµιώσεων του άρ-
θρου 49, δεν ευθύνονται αστικά έναντι των επενδυτών
για οποιαδήποτε πράξη ή παράλειψή τους εντός των κα-
τά τον παρόντα νόµο αρµοδιοτήτων τους ως προς την
παροχή ή µη αποζηµιώσεων από το Συνεγγυητικό, εκτός
αν τα πρόσωπα αυτά βαρύνονται µε δόλο ή βαριά αµέ-
λεια.

Άρθρο 32
Διαδικασία καταγραφής και αξιολόγησης 

προβαλλόµενων απαιτήσεων αποζηµίωσης επενδυτών
- Επιτροπή Αποζηµιώσεων

1. Η διαδικασία καταγραφής και αξιολόγησης των προ-
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βαλλοµένων απαιτήσεων, κατ’ εξαίρεση των αρµοδιοτή-
των του Δ.Σ. που προβλέπεται στο άρθρο 39, ανατίθεται
σε ανεξάρτητη ειδική Επιτροπή Αποζηµιώσεων, η οποία
λειτουργεί σύµφωνα µε τον Κανονισµό Λειτουργίας της
Επιτροπής Αποζηµιώσεων, όπως αυτός έχει διαµορφω-
θεί από το Δ.Σ., και αποτελείται από πρόσωπα µε ειδικές
γνώσεις επί θεµάτων κεφαλαιαγοράς.
Η Επιτροπή Αποζηµιώσεων αποτελείται από πέντε (5)

τουλάχιστον µέλη, τα οποία ορίζονται µε απόφαση του
Υπουργού Οικονοµικών, µετά από εισήγηση του Δ.Σ. του
Συνεγγυητικού και σύµφωνη γνώµη της Επιτροπής Κε-
φαλαιαγοράς µε τριετή θητεία. Μέχρι δύο (2) από τα µέ-
λη αυτά µπορεί να επιλέγονται µεταξύ των εκπροσώπων
των συµµετεχόντων µελών του. Σε περίπτωση παραίτη-
σης, θανάτου, έκπτωσης ή ανικανότητας µέλους της Επι-
τροπής Αποζηµιώσεων, ορίζεται νέο µέλος ως αντικατα-
στάτης του για το υπόλοιπο της θητείας του, µε βάση
την ανωτέρω διαδικασία. Τα µέλη της Επιτροπής Αποζη-
µιώσεων επιλέγονται µεταξύ προσώπων που έχουν ειδι-
κή γνώση ή εµπειρία σε ζητήµατα χρηµατοπιστωτικού
τοµέα ή ειδικές νοµικές ή λογιστικές γνώσεις και δεν εί-
ναι µέλη του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού ούτε έχουν σχέση
εξηρτηµένης εργασίας ή άλλη επαγγελµατική σχέση µε
το Συνεγγυητικό. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Αποζηµιώ-
σεων έχει την ευθύνη οργάνωσης και συντονισµού της
λειτουργίας της και τήρησης των πάσης φύσης προθε-
σµιών που προβλέπονται στο παρόντα ή στις αποφάσεις
του Δ.Σ. που αφορούν θέµατα αποζηµιώσεως επενδυ-
τών. Μεταξύ άλλων, ο Πρόεδρος της Επιτροπής Αποζη-
µιώσεων είναι υπεύθυνος προς το Δ.Σ. του Συνεγγυητι-
κού για την κατάρτιση, την περιοδική αναθεώρηση και
τον έλεγχο τήρησης των διαδικασιών λήψης αποφάσεων
από την Επιτροπή Αποζηµιώσεων. Η αποζηµίωση, οι δια-
δικασίες λειτουργίας της Επιτροπής Αποζηµιώσεων και
κάθε αναθεώρησή τους εγκρίνονται µε απόφαση του
Δ.Σ. και πρέπει να είναι σύµφωνες µε τον Κανονισµό
Λειτουργίας της Επιτροπής Αποζηµιώσεων. Για τη λήψη
απόφασης της Επιτροπής Αποζηµιώσεων απαιτείται η
σύµφωνη γνώµη αριθµού µελών της ίσου τουλάχιστον
προς το ήµισυ συν ένα του εκάστοτε συνολικού αριθµού
των µελών της. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η
ψήφος του Προέδρου. Οι αποφάσεις της Επιτροπής Απο-
ζηµιώσεων για την καταβολή ή µη των αποζηµιώσεων,
καθώς και για τον καθορισµό των ποσών που πρόκειται
να καταβληθούν έχουν οριστικό χαρακτήρα ως προς το
Συνεγγυητικό.

2. Τα µέλη της Επιτροπής Αποζηµιώσεων έχουν την α-
παιτούµενη για την επιτέλεση του έργου τους εξουσία
πρόσβασης στα βιβλία που τηρούνται από το συµµετέ-
χον µέλος, καθώς και λήψης πληροφοριών από τους τρί-
τους σύµφωνα µε το άρθρο 50, και υποχρεούνται σε α-
πόλυτη εχεµύθεια έναντι τρίτων ως προς τις πληροφο-
ρίες που περιέρχονται σε γνώση τους κατά την άσκηση
των καθηκόντων τους.

Άρθρο 33
Καθορισµός ύψους καταβλητέας αποζηµίωσης 

σε επενδυτές

1. Για την εξακρίβωση των απαιτήσεων επενδυτή - πε-
λάτη που έχει υποβάλει στο Συνεγγυητικό αίτηση για α-
ποζηµίωσή του, σύµφωνα µε το άρθρο 48, καθώς και των
ανταπαιτήσεων του συµµετέχοντος µέλους κατά του αι-
τούντος και τον καθορισµό του ύψους της καταβλητέας

αποζηµίωσης, λαµβάνονται υπόψη από την Επιτροπή Α-
ποζηµιώσεων όλα τα παραστατικά και άλλα στοιχεία του
συµµετέχοντος µέλους που εκδίδει ή διαθέτει το συµµε-
τέχον µέλος σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία και ό-
λα τα στοιχεία τα οποία έχει στη διάθεσή του ο ειδικός
εκκαθαριστής που ορίζεται κατά το άρθρο 90 του
ν. 4514/2018 (A΄ 14) ή άλλο αρµόδιο όργανο εκκαθάρι-
σης, και τα οποία υποχρεούται να διαβιβάσει στο Συνεγ-
γυητικό, καθώς και τα προσκοµιζόµενα από τον αιτούντα
δικαιολογητικά. Τα αποδεικτικά αυτά µέσα εκτιµώνται ε-
λεύθερα.

2. Η Επιτροπή Αποζηµιώσεων εξετάζει τη βασιµότητα
των αιτήσεων σύµφωνα µε τα διαθέσιµα στοιχεία, κατά
τα προβλεπόµενα στην παρ. 1. Η Επιτροπή Αποζηµιώσε-
ων ζητά στοιχεία που αφορούν στο συµµετέχον µέλος
από τρίτους που έχουν συµβληθεί µε αυτό, όπως ΑΕ-
ΠΕΥ, θεµατοφύλακα, πιστωτικό ίδρυµα.

3. Η Επιτροπή Αποζηµιώσεων, προκειµένου να αξιολο-
γήσει τις υποβληθείσες αιτήσεις αποζηµίωσης, πέραν
των στοιχείων που διαβιβάζονται σε αυτήν από τον ειδι-
κό εκκαθαριστή  κατά την παρ. 10 του άρθρου 90 του
ν. 4514/2018, µπορεί να ζητά από τον ειδικό εκκαθαριστή
ή κάθε αρµόδιο όργανο εκκαθάρισης:
α) να εκφέρουν άποψη ως προς το βάσιµο των προ-

βαλλόµενων από τους αιτούντες αξιώσεων και,
β) σε περίπτωση αµφισβήτησης, να προσκοµίσουν τα

σχετικά δικαιολογητικά.
4. Μετά το πέρας της ανωτέρω διαδικασίας, η Επιτρο-

πή Αποζηµιώσεων λαµβάνει σχετική απόφαση, την οποία
διαβιβάζει στο Συνεγγυητικό.

Άρθρο 34
Ανακοίνωση της απόφασης του Συνεγγυητικού 

περί αποζηµίωσης επενδυτών

1. Μετά τη λήψη απόφασης από την Επιτροπή Αποζη-
µιώσεων σύµφωνα µε το άρθρο 50 και  την αποστολή της
στο Συνεγγυητικό, το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού:
α) εκδίδει πρακτικό, στο οποίο αναγράφονται οι δικαι-

ούχοι αποζηµίωσης αιτούντες επενδυτές-πελάτες του
περιελθόντος σε αδυναµία συµµετέχοντος µέλους, µε
προσδιορισµό του χρηµατικού ποσού που δικαιούται ο
καθένας, και το οποίο κοινοποιεί στην κατά περίπτωση
Αρµόδια Αρχή εντός προθεσµίας πέντε (5) εργάσιµων η-
µερών από την έκδοσή του και
β) ανακοινώνει σε κάθε αιτούντα χωριστά την απόφα-

ση της Επιτροπής Αποζηµιώσεων ως προς αυτόν το αρ-
γότερο εντός δεκαπέντε (15) ηµερών από την έκδοση
του πρακτικού της περ. α), µε προσδιορισµό του συνολι-
κού ποσού της αποζηµίωσης που δικαιούται.

2. Η καταβολή της αποζηµίωσης γίνεται εντός δύο (2)
µηνών από τη λήψη της σχετικής απόφασης του Συνεγ-
γυητικού, που προβλέπεται στην παρ. 1. Σε έκτακτες πε-
ριπτώσεις, το Συνεγγυητικό µε σύµφωνη γνώµη της Επι-
τροπής Κεφαλαιαγοράς, µπορεί να παρατείνει την προ-
θεσµία καταβολής, για περίοδο που δεν θα υπερβαίνει
συνολικά τους τρεις (3) µήνες.

3. Κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια της διαδικασίας
καταβολής αποζηµιώσεων προβλέπεται στον Κανονισµό
Λειτουργίας της Επιτροπής Αποζηµιώσεων.

4. Οι καταβαλλόµενες αποζηµιώσεις σε επενδυτές -
πελάτες απαλλάσσονται παντός φόρου,  τέλους ή ει-
σφοράς.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΕΠΕΝΔΥΤΩΝ ΕΝΑΝΤΙ ΤΟΥ 

ΣΥΝΕΓΓΥΗΤΙΚΟΥ - ΠΑΡΑΓΡΑΦΗ ΑΞΙΩΣΕΩΝ

Άρθρο 35
Απαιτήσεις επενδυτών έναντι του Συνεγγυητικού - 

Παραγραφή αξιώσεων

1. Ο επενδυτής έχει ευθεία αξίωση κατά του Συνεγ-
γυητικού για την καταβολή της αποζηµίωσης που δικαι-
ούται κατά τις διατάξεις του παρόντος. Αν η αξίωσή του
δεν ικανοποιηθεί, δύναται να ασκήσει σχετική αγωγή.
Αρµόδια αποκλειστικά είναι τα δικαστήρια της Αθήνας.

2. Οι αξιώσεις των επενδυτών κατά του Συνεγγυητικού
κατά την παρ. 1 παραγράφονται µετά  την πάροδο πέντε
(5) ετών από τη γνωστοποίηση της απόφασης της Επι-
τροπής Αποζηµιώσεων από το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού
προς τον αιτούντα κατά το άρθρο 51.

Άρθρο 36
Απαιτήσεις Συνεγγυητικού έναντι επενδυτών 
σε περίπτωση αδικαιολογήτως καταβληθείσας 

αποζηµίωσης

Το Συνεγγυητικό έχει δικαίωµα αναζήτησης της απο-
ζηµίωσης που κατέβαλε σε επενδυτή αχρεωστήτως.

Άρθρο 37
Υποκατάσταση στα δικαιώµατα των επενδυτών

1. Η καταβολή οποιουδήποτε ποσού από το Συνεγγυη-
τικό σε επενδυτή που είχε συµβληθεί µε το συµµετέχον
µέλος, το οποίο αδυνατεί να εκπληρώσει τις υποχρεώ-
σεις του, σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 45, συνε-
πάγεται αυτοδικαίως την υποκατάσταση του προσώπου
αυτού από το Συνεγγυητικό σε διαδικασία εκκαθάρισης ή
εξυγίανσης ως προς το σύνολο των απαιτήσεών του κα-
τά του συµµετέχοντος µέλους µέχρι του ποσού της απο-
ζηµίωσης που καταβλήθηκε. Η υποκατάσταση αυτή ισχύ-
ει και αν το συµµετέχον µέλος έχει κηρυχθεί σε πτώχευ-
ση.

2. Το Συνεγγυητικό έχει, επίσης, απαίτηση έναντι του
υπό εξυγίανση συµµετέχοντος µέλους, για τις καταβο-
λές του στο πλαίσιο της διαδικασίας εξυγίανσης, συµπε-
ριλαµβανοµένης της χρήσης µέτρων εξυγίανσης ή της ά-
σκησης εξουσιών εξυγίανσης σύµφωνα µε το άρθρο 62.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΤΟΥ ΣΚΕΥ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ,
ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΑΥΤΩΝ

Άρθρο 38
Καθορισµός ύψους ΣΚΕΥ

1. Το ενεργητικό του ΣΚΕΥ σχηµατίζεται από τις ει-
σφορές των συµµετεχόντων µελών του Συνεγγυητικού,
σύµφωνα µε το άρθρο 39 και προσαυξάνεται µε προσό-
δους και έσοδα που προέρχονται από τη διαχείριση της
περιουσίας του, έσοδα από ρευστοποίηση απαιτήσεων
και από κάθε άλλη νόµιµη αιτία.

2. Το ύψος του ενεργητικού του ΣΚΕΥ καθορίζεται σε
ετήσια βάση. Ο καθορισµός γίνεται στο τέλος του µηνός
Ιουλίου κάθε έτους, µε αιτιολογηµένη απόφαση του Δ.Σ.
του Συνεγγυητικού, µετά την κατάρτιση των οικονοµι-

κών καταστάσεων του Συνεγγυητικού του προηγουµέ-
νου έτους και µε βάση τα στοιχεία που έχουν ως ηµερο-
µηνία αναφοράς την 31η  Δεκεµβρίου του προηγούµε-
νου έτους.
Για τον καθορισµό του ύψους του ενεργητικού του

ΣΚΕΥ λαµβάνονται υπόψη: 
α) το σύνολο των υφιστάµενων αρχικών εισφορών

σύµφωνα µε το άρθρο 57,
β) το σύνολο των τακτικών εισφορών σύµφωνα µε το

άρθρο 58,
γ) τα καθαρά µετά φόρων κέρδη ή οι ζηµιές  του Συ-

νεγγυητικού του προηγουµένου έτους, όπως προκύ-
πτουν από τα στοιχεία των οικονοµικών του καταστάσε-
ων µε ηµεροµηνία αναφοράς την 31η Δεκεµβρίου του
προηγούµενου έτους.

3. Το Συνεγγυητικό µπορεί να αναθέτει τον υπολογι-
σµό του ενεργητικού του ΣΚΕΥ, την αξιολόγηση των πα-
ραµέτρων και τον προσδιορισµό του ύψους κάθε κατηγο-
ρίας εισφορών, καθώς και την παροχή σε αυτό σχετικών
συµβουλών, σε φυσικά και νοµικά πρόσωπα που διαθέ-
τουν σχετική ειδική γνώση και εµπειρία, υπό όρους ανά-
θεσης που καθορίζει κατά την κρίση του.

Άρθρο 39
Ενεργητικό και διαθέσιµα του ΣΚΕΥ

1. Οι εισφορές κάθε µέλους, συµπεριλαµβανοµένου
µέλους που έχει λάβει άδεια λειτουργίας σε τρίτη χώρα
εκτός της Ευρωπαϊκής Ένωσης και για την οποία δεν υ-
φίσταται ισοδύναµη κάλυψη από το αντίστοιχο σύστηµα
αποζηµίωσης επενδυτών που λειτουργεί στην τρίτη χώ-
ρα, σύµφωνα µε την παρ. 4 του άρθρου 43, διακρίνονται
σε αρχικές, τακτικές και έκτακτες. Η συµπληρωµατική
κάλυψη εταιρειών επενδύσεων και εταιριών διαχείρισης,
όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου 37, που συµ-
µετέχουν οικειοθελώς στο Συνεγγυητικό, σύµφωνα µε
την παρ. 3 του άρθρου 43, προσδιορίζεται µε απόφαση
του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού.

2. Οι εισφορές της παρ. 1, καθώς και οι πρόσοδοι και
τα έσοδα ή η υπεραξία που προέρχονται από τη διαχείρι-
ση της περιουσίας του και έσοδα από ρευστοποίηση α-
παιτήσεων και από κάθε άλλη νόµιµη αιτία συγκροτούν
το ενεργητικό του Συνεγγυητικού και του ΣΚΕΥ και απο-
τελούν οµάδα περιουσίας των συµµετεχόντων σε αυτό
µελών.

3. Οι εισφορές των µελών που συµµετέχουν στο Συ-
νεγγυητικό, πλέον των προσόδων που αναλογούν σε αυ-
τές και λοιπών πόρων του Συνεγγυητικού, συνιστούν τις
ατοµικές τους µερίδες σε αυτό. Κάθε µέλος που συµµε-
τέχει στο Συνεγγυητικό έχει µία ατοµική µερίδα σε αυτό.
Οι ατοµικές µερίδες αντιστοιχούν στο ποσοστό συµµε-
τοχής κάθε µέλους στο ΣΚΕΥ του Συνεγγυητικού. Για
λόγους διευκόλυνσης του λογιστικού προσδιορισµού
της αξίας των ατοµικών µερίδων, το ΣΚΕΥ του Συνεγ-
γυητικού δύναται να υποδιαιρείται σε ισάξια µερίδια ή
κλάσµατα µεριδίου, από τα οποία συγκροτούνται οι ατο-
µικές µερίδες των συµµετεχόντων σε αυτό µελών.

4. Οι ατοµικές µερίδες των µελών που απαρτίζουν το
ΣΚΕΥ του Συνεγγυητικού, είναι αµεταβίβαστες και ακα-
τάσχετες. Mεταβίβαση  ή κατάσχεση νοείται µόνον ως
προς την επιστρεπτέα στο µέλος αξία της ατοµικής του
µερίδας, σε περίπτωση αποχώρησης αυτού από το Συ-
νεγγυητικό. Η σχετική αξίωση είναι απαιτητή µετά τη
διαδικασία του άρθρου 44.
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Άρθρο 40
Αρχική εισφορά ΣΚΕΥ

Η αρχική εισφορά των Μελών καταβάλλεται στο Συ-
νεγγυητικό για την απόκτηση της ιδιότητας του συµµε-
τέχοντος µέλους, εφάπαξ και σε µετρητά ως εξής:
α) Ποσό που αντιστοιχεί σε κάθε καλυπτόµενη επεν-

δυτική υπηρεσία, για την οποία έχει αδειοδοτηθεί το
συµµετέχον µέλος, σύµφωνα µε τα ακόλουθα:
αα) Για την υπ’ αριθµ. 1 του τµήµατος Α του ΠΑΡΑΡ-

ΤΗΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 (Α΄ 14) επενδυτική υπηρε-
σία της λήψης και διαβίβασης εντολών σχετικών µε ένα
ή περισσότερα χρηµατοπιστωτικά µέσα, καταβάλλεται
ποσό δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ.
αβ) Για την υπ’ αριθµ. 2 του τµήµατος Α του ΠΑΡΑΡ-

ΤΗΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 επενδυτική υπηρεσία της ε-
κτέλεσης εντολών για λογαριασµό πελατών, καταβάλλε-
ται ποσό είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) ευρώ.
αγ) Για την υπ’ αριθµ. 3 του τµήµατος Α του ΠΑΡΑΡ-

ΤΗΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 επενδυτική υπηρεσία της
διενέργειας συναλλαγών για ίδιο λογαριασµό, καταβάλ-
λεται ποσό πενήντα χιλιάδων (50.000) ευρώ.
αδ) Για την υπ’ αριθµ. 4 του τµήµατος Α του ΠΑΡΑΡ-

ΤΗΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 επενδυτική υπηρεσία της
διαχείρισης χαρτοφυλακίου καταβάλλεται ποσό είκοσι
πέντε χιλιάδων (25.000) ευρώ.
αε) Για την υπ’ αριθµ. 6 του τµήµατος Α του ΠΑΡΑΡ-

ΤΗΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 επενδυτική υπηρεσία της
αναδοχής χρηµατοπιστωτικών µέσων ή τοποθέτησης
χρηµατοπιστωτικών µέσων µε δέσµευση ανάληψης, κα-
ταβάλλεται ποσό πενήντα χιλιάδων (50.000) ευρώ.
αστ) Για την υπ’ αριθµ. 7 του τµήµατος Α του ΠΑΡΑΡ-

ΤΗΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 επενδυτική υπηρεσία της
τοποθέτησης χρηµατοπιστωτικών µέσων χωρίς δέσµευ-
ση ανάληψης, καταβάλλεται ποσό δέκα χιλιάδων
(10.000) ευρώ.
αζ) Για την υπ’ αριθµ. 1 του τµήµατος Β του ΠΑΡΑΡΤΗ-

ΜΑΤΟΣ Ι του ν. 4514/2018 παρεπόµενη υπηρεσία της φύ-
λαξης και διαχείρισης χρηµατοπιστωτικών µέσων για λο-
γαριασµό πελατών, καταβάλλεται ποσό εξήντα χιλιάδων
(60.000) ευρώ.
β) Ειδικό τέλος συµµετοχής (entry fee) που συναρτάται

µε το ελάχιστο µετοχικό κεφάλαιο που υποχρεούται κά-
θε κατηγορία µελών να τηρεί µε βάση την άδεια λειτουρ-
γίας που έχει εκδοθεί από την Αρµόδια Αρχή και ορίζε-
ται:
βα) Για τις ΑΕΠΕΥ της παρ. 1 του άρθρου 65 του

ν. 4920/2022 (Α΄ 74) αρχικού µετοχικού κεφαλαίου του-
λάχιστον επτακοσίων πενήντα χιλιάδων (750.000) ευρώ
και τα πιστωτικά ιδρύµατα σε ποσό τριάντα έξι χιλιάδων
πεντακοσίων (36.500) ευρώ.
ββ) Για τις ΑΕΠΕΥ της παρ. 3 του άρθρου 65 του

ν. 4920/2022 αρχικού µετοχικού κεφαλαίου τουλάχιστον
εκατόν πενήντα χιλιάδων (150.000) ευρώ σε ποσό έξι χι-
λιάδων διακοσίων πενήντα (6.250) ευρώ.
βγ) Για τις ΑΕΔΑΚ του άρθρου 12 του ν. 4099/2012 (Α΄

250) µετοχικού κεφαλαίου τουλάχιστον πεντακοσίων χι-
λιάδων (500.000) ευρώ, σύµφωνα µε το άρθρο 13 του
ν. 4099/2012, σε ποσό είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) ευ-
ρώ.
βδ) Για τις εξωτερικές ΑΕΔΟΕΕ των παρ. 4 και 5 του

άρθρου 6 του ν. 4209/2013 (Α΄ 253) µετοχικού κεφαλαί-
ου τουλάχιστον εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000)
ευρώ, σύµφωνα µε το άρθρο 9 του ν. 4209/2013, σε ποσό

έξι χιλιάδων διακοσίων πενήντα (6.250) ευρώ.
βε) Για τις ΑΕΠΕΥ της παρ. 2 του άρθρου 65 του

ν. 4920/2022 αρχικού µετοχικού κεφαλαίου τουλάχιστον
εβδοµήντα πέντε χιλιάδων (75.000) ευρώ σε ποσό δύο
χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) ευρώ και
βστ) Για τις ΑΕΕΔ του άρθρου 87 του ν. 4514/2018 µε-

τοχικού κεφαλαίου τουλάχιστον σαράντα χιλιάδων
(40.000) ευρώ σε ποσό δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ.

Άρθρο 41
Τακτικές εισφορές προς το ΣΚΕΥ

1. Η τακτική εισφορά προς το ΣΚΕΥ καταβάλλεται ετη-
σίως. Τα κριτήρια υπολογισµού του ύψους της ετήσιας
τακτικής εισφοράς και επιµερισµού της καθορίζονται µε
απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η οποία εκδίδεται
κατόπιν εισήγησης του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού και σύµ-
φωνης γνώµης της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. Με την ί-
δια απόφαση µπορεί να ρυθµίζεται οποιοδήποτε άλλο ει-
δικό θέµα ή τεχνική λεπτοµέρεια ως προς τον προσδιορι-
σµό και επιµερισµό της ετήσιας τακτικής εισφοράς.

2. Η τακτική εισφορά καταβάλλεται:
α) από τα συµµετέχοντα µέλη στο Συνεγγυητικό και
β) εφόσον συµµετέχουν στο Συνεγγυητικό, από Ε-

ΠΕΥ, των οποίων η έδρα βρίσκεται σε τρίτο κράτος και
παρέχουν στην Ελλάδα καλυπτόµενες υπηρεσίες µέσω
υποκαταστήµατος και από  ΕΠΕΥ ή εταιρείες διαχείρι-
σης, των οποίων η έδρα βρίσκεται σε άλλο κράτος µέλος
της Ευρωπαϊκής Ένωσης και οι οποίες παρέχουν στην
Ελλάδα καλυπτόµενες υπηρεσίες µέσω υποκαταστήµα-
τος.

3. Η τακτική εισφορά καθορίζεται ετησίως, εντός του
µήνα Ιουλίου, ξεχωριστά για κάθε συµµετέχον µέλος, α-
πό το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, για το σύνολο των παρε-
χοµένων από αυτό, καλυπτοµένων και αδειοδοτηµένων
επενδυτικών υπηρεσιών, για το καλυπτόµενο συνολικό
ποσό των τριάντα χιλιάδων (30.000) ευρώ ανά επενδυτή,
ασχέτως του αριθµού επενδυτικών υπηρεσιών που του
παρέχει.

4. Ο υπολογισµός της τακτικής εισφοράς κάθε συµµε-
τέχοντος µέλους καθορίζεται σε ποσοστό της συνολικής
αξίας των περιουσιακών στοιχείων πελατών που το συµ-
µετέχον µέλος κατέχει, διαχειρίζεται, διοικεί ή φυλάσ-
σει, άµεσα ή έµµεσα, στο πλαίσιο της παροχής των κα-
λυπτόµενων υπηρεσιών και ανά καλυπτόµενη υπηρεσία.
Ως συνολική αξία λαµβάνεται ο µέσος όρος της τρέ-

χουσας αξίας των κεφαλαίων και των χρηµατοπιστωτι-
κών µέσων του πρώτου εδαφίου από το συµµετέχον µέ-
λος, κατά τις ηµεροµηνίες αναφοράς, ήτοι την τελευταία
εργάσιµη ηµέρα κάθε ηµερολογιακού µήνα του προη-
γούµενου έτους, ασχέτως εάν οι πελάτες παραµένουν
πελάτες του µέλους κατά τον χρόνο υπολογισµού της
τακτικής εισφοράς. Εφόσον η αξία του µέσου όρου των
περιουσιακών στοιχείων που κατέχει το µέλος για λογα-
ριασµό ενός πελάτη υπερβαίνει τις τριάντα χιλιάδες
(30.000) ευρώ, ως αξία των περιουσιακών στοιχείων του
πελάτη αυτού λαµβάνεται το ποσό των τριάντα χιλιάδων
(30.000) ευρώ.

5. Κάθε µέλος οφείλει να υποβάλλει στο Συνεγγυητικό
µέχρι το τέλος Φεβρουαρίου κάθε έτους συγκεντρωτική
κατάσταση µε τα περιουσιακά στοιχεία πελατών που εί-
χε στην κατοχή του κατά τις ηµεροµηνίες αναφοράς.
Τα παραπάνω στοιχεία που παρέχουν τα µέλη στο Δ.Σ.

του Συνεγγυητικού για τον καθορισµό της ετήσιας τακτι-
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κής εισφοράς τους, σύµφωνα µε την παρ. 1, πιστοποιού-
νται ως προς την ακρίβειά τους, µε βάση τα στοιχεία που
απεικονίζονται  στα βιβλία και στοιχεία του µέλους από
ορκωτό ελεγκτή-λογιστή.

6. Οι τακτικές εισφορές των µελών καταβάλλονται ε-
ντός προθεσµίας που καθορίζει το Συνεγγυητικό, κατά
ποσοστό τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%) σε µε-
τρητά. Το υπόλοιπο δύναται να εξοφληθεί µε εγγυητική
επιστολή πιστωτικού ιδρύµατος που λειτουργεί νόµιµα
στην Ελλάδα, µε κριτήρια που καθορίζει το Δ.Σ. του Συ-
νεγγυητικού, λαµβάνοντας υπόψη τη διασφάλιση του ε-
νεργητικού του, όπως αυτό ορίζεται στον Εσωτερικό Κα-
νονισµό Λειτουργίας. Η διαδικασία καταβολής, το περιε-
χόµενο της εγγυητικής επιστολής και κάθε ειδική λεπτο-
µέρεια προς εφαρµογή της παρούσας καθορίζονται από
το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, κατά την κρίση του, λαµβά-
νοντας υπόψη τη διασφάλιση του ενεργητικού του.

7. Οι εισφορές των µελών που απαρτίζουν το ενεργη-
τικό του ΣΚΕΥ του Συνεγγυητικού είναι ακατάσχετες.
Κατάσχεση νοείται µόνον ως προς το ποσό της επιστρο-
φής µέρους του ενεργητικού του ΣΚΕΥ, το οποίο αναλο-
γεί στο µέλος, και µετά από τον καθορισµό του από το
Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, κατά το άρθρο 44.

8. Το Δ.Σ. δύναται να εισηγείται στον Υπουργό Οικονο-
µικών, µετά από σύµφωνη γνώµη της Επιτροπής Κεφα-
λαιαγοράς, την αναπροσαρµογή του ύψους και του τρό-
που υπολογισµού της ετήσιας τακτικής εισφοράς της
παρ. 4 ή τη διακοπή της καταβολής της, όταν επιτευχθεί
εύλογη σχέση µεταξύ των διαθεσίµων του ενεργητικού
του Συνεγγυητικού και της συνολικής αξίας των περιου-
σιακών στοιχείων επενδυτών - πελατών των συµµετεχό-
ντων, σύµφωνα µε τον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουρ-
γίας.

Άρθρο 42
Έκτακτες εισφορές προς το Συνεγγυητικό

1. Αν διαπιστώνεται ανεπάρκεια κεφαλαίου για την α-
ντιµετώπιση των υποχρεώσεών του, το Δ.Σ. του Συνεγ-
γυητικού µπορεί, µε αιτιολογηµένη απόφασή του, µετά
από σύµφωνη γνώµη της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και
σύµφωνα µε διαδικασία που προβλέπεται στον Εσωτερι-
κό Κανονισµό Λειτουργίας, να προβαίνει στην επιβολή έ-
κτακτων εισφορών σε όλα τα συµµετέχοντα µέλη. Η α-
πόφαση του Δ.Σ. εγκρίνεται από τον Υπουργό Οικονοµι-
κών.

2. Με τη διαδικασία της παρ. 1 καθορίζονται το ύψος, ο
τρόπος υπολογισµού και η προθεσµία  καταβολής των ε-
κτάκτων εισφορών. Σε κάθε περίπτωση, οι εισφορές αυ-
τές δεν είναι δυνατόν να υπερβαίνουν το ποσό που προ-
κύπτει από την εφαρµογή της παρ. 4 του άρθρου 58, για
το  τελευταίο πριν από τη λήψη της απόφασης έτος.

3. Μέχρι τον οριστικό καθορισµό του ακριβούς ύψους
της καταβλητέας έκτακτης εισφοράς, το Συνεγγυητικό
δύναται να ζητεί από τα συµµετέχοντα µέλη που θα κλη-
θούν να καταβάλουν έκτακτες εισφορές, να διενεργή-
σουν ανάλογες προκαταβολές σε ειδικό λογαριασµό για
την αποζηµίωση επενδυτών, προκειµένου να καταβάλλο-
νται εγκαίρως στους δικαιούχους των οφειλόµενων σε
αυτούς αποζηµιώσεων. Τα κριτήρια και ο τρόπος υπολο-
γισµού των προκαταβολών εξειδικεύονται στον Εσωτε-
ρικό Κανονισµό Λειτουργίας του Συνεγγυητικού.

4. Οι αποφάσεις των παρ. 1 και 2 εκδίδονται εντός εύ-
λογου χρόνου µετά την οριστικοποίηση των καταβλητέ-
ων αποζηµιώσεων.

5. Ο υπολογισµός της έκτακτης εισφοράς κάθε συµµε-
τέχοντος µέλους καθορίζεται σε ποσοστό της συνολικής
αξίας των περιουσιακών στοιχείων πελατών που το συµ-
µετέχον µέλος κατέχει, διαχειρίζεται, διοικεί ή φυλάσ-
σει, άµεσα ή έµµεσα, στο πλαίσιο της παροχής των κα-
λυπτόµενων υπηρεσιών και ανά καλυπτόµενη υπηρεσία.

6. Ποσό έκτακτης εισφοράς που προκαταβάλλεται από
συµµετέχον µέλος, κατά το µέρος που υπερβαίνει το ύ-
ψος της αναλογούσας σε αυτό έκτακτης εισφοράς, επι-
στρέφεται το αργότερο εντός έξι (6) µηνών από τον ορι-
στικό καθορισµό της συµµετοχής εκάστου συµµετέχο-
ντος µέλους. Με απόφαση του Δ.Σ., µέρος των εκτάκτων
εισφορών µπορεί να χρησιµοποιείται για συµπλήρωση ή
ενίσχυση του ενεργητικού του Συνεγγυητικού, προσαυ-
ξάνοντας την ατοµική µερίδα του συµµετέχοντος µέ-
λους.

Άρθρο 43
Δανεισµός προς το Συνεγγυητικό

1. Αν τα διαθέσιµα του ΣΚΕΥ του Συνεγγυητικού δεν ε-
παρκούν για την ικανοποίηση υποχρεώσεών του σχετι-
κών µε την αποζηµίωση επενδυτών, µε απόφαση του
Δ.Σ., το Συνεγγυητικό δύναται να δανεισθεί τα απαιτού-
µενα κεφάλαια από οποιαδήποτε πηγή, παρέχοντας πε-
ριουσιακά του στοιχεία ως εξασφάλιση. Σε κάθε περί-
πτωση δανεισµού, το Συνεγγυητικό καλεί τα συµµετέχο-
ντα µέλη σε έκτακτες εισφορές συνολικού ύψους κατ’ ε-
λάχιστον ίσου µε το ύψος της ληφθείσας πίστωσης. Κά-
θε συµµετέχον µέλος ευθύνεται αλληλεγγύως µε τα άλ-
λα συµµετέχοντα µέλη και µε το Συνεγγυητικό για την ι-
κανοποίηση των υποχρεώσεων του Συνεγγυητικού προς
τον δανειστή µέχρι του ποσού της έκτακτης εισφοράς
του. Η ευθύνη µέλους προς τους δανειστές του Συνεγ-
γυητικού, σύµφωνα µε την παρούσα, αίρεται µε την κα-
ταβολή προς το Συνεγγυητικό του συνολικού ποσού της
έκτακτης αυτής εισφοράς.

2. Έκτακτες εισφορές προς το Συνεγγυητικό λόγω δα-
νεισµού, διατίθενται κατά προτεραιότητα για την εξό-
φληση των δανειακών υπολοίπων του Συνεγγυητικού.

3. Έσοδα του Συνεγγυητικού από ρευστοποίηση απαι-
τήσεών του κατά µελών ή τρίτων διατίθενται κατά προ-
τεραιότητα για την εξόφληση δανειακού υπολοίπου του
Συνεγγυητικού.

Άρθρο 44
Γενικές διατάξεις περί του ΣΚΕΥ

1. Έσοδα από ρευστοποίηση απαιτήσεων του Συνεγ-
γυητικού διατίθενται µε την ακόλουθη σειρά:
α) αποπληρωµή δανείων του προς τρίτους,
β) κατάθεση στους λογαριασµούς των διαθεσίµων του

Συνεγγυητικού.
2. Επί νέων εισφορών, αρχικών ή τακτικών, για τον υ-

πολογισµό της αξίας της ατοµικής µερίδας του κάθε µέ-
λους, που συµµετέχει στο Συνεγγυητικό, λαµβάνεται ως
βάση το καθαρό ενεργητικό του Συνεγγυητικού κατά την
31η Δεκεµβρίου του αµέσως προηγούµενου ηµερολο-
γιακού έτους ή κατά την αµέσως προηγούµενη και εγκε-
κριµένη από το Δ.Σ., αποτίµησή του, σε σχέση µε το χρο-
νικό σηµείο κατά το οποίο είναι καταβλητέα η εισφορά.

3. Κατόπιν αιτιολογηµένου αιτήµατος του Συνεγγυητι-
κού, εφόσον προκύπτουν αµφιβολίες για την ακρίβεια
στοιχείων, η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, στο πλαίσιο των
εποπτικών της αρµοδιοτήτων, ελέγχει τα στοιχεία που έ-
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χουν υποβληθεί στο Συνεγγυητικό από το συµµετέχον
µέλος.

4. Αν το Συνεγγυητικό καταβάλλει αποζηµίωση για την
ικανοποίηση απαιτήσεων επενδυτών,  που προκύπτουν
από την παροχή καλυπτόµενων επενδυτικών υπηρεσιών
από συµµετέχον στο Συνεγγυητικό µέλος, χρησιµοποιεί
αρχικά, µέχρι την εξάντλησή της, την ατοµική µερίδα
του συµµετέχοντος µέλους. Αν αυτή δεν επαρκεί για την
ικανοποίηση των απαιτήσεων των επενδυτών, χρησιµο-
ποιείται και το υπόλοιπο του ενεργητικού του ΣΚΕΥ του
Συνεγγυητικού, που ανήκει στους λοιπούς συµµετέχο-
ντες στο ενεργητικό του ΣΚΕΥ, κατά τα οριζόµενα στο
παρόν άρθρο, ανάλογα µε την αξία της ατοµικής µερίδας
εκάστου σε σχέση µε το ενεργητικό  του ΣΚΕΥ του Συ-
νεγγυητικού.

5. Το Συνεγγυητικό αποκτά αυτοδικαίως απαιτήσεις,
κατά τα ειδικότερα οριζόµενα στο άρθρο 54, κατά του
περιελθόντος σε αδυναµία συµµετέχοντος µέλους για
ποσά που καταβάλλονται σε επενδυτές του εν λόγω µέ-
λους από το ενεργητικό του ΣΚΕΥ του Συνεγγυητικού,
πέραν της ατοµικής µερίδας του περιελθόντος σε αδυ-
ναµία µέλους, καθώς και για κάθε άλλη δαπάνη ή ποσό,
που βαρύνει το Συνεγγυητικό και συνδέεται µε τη διαδι-
κασία καταβολής αποζηµιώσεων, κατά τα ειδικότερα ορι-
ζόµενα στο άρθρο 51.
Το Συνεγγυητικό µπορεί να προβεί σε κάθε απαιτούµε-

νη δικαστική ενέργεια ενώπιον ποινικών ή αστικών δικα-
στηρίων ή εισαγγελικών αρχών σε βάρος των µελών της
διοίκησης του Συµµετέχοντος Μέλους που από δόλο ή
βαριά αµέλεια συνέργησαν στη δηµιουργία των κατά το
πρώτο εδάφιο ποσών, τα οποία υποχρεώθηκε να καταβά-
λει το Συνεγγυητικό πέραν της ατοµικής µερίδας του.

6. Προκειµένου περί υποκαταστηµάτων στην Ελλάδα
επιχειρήσεων επενδύσεων ή εταιρειών    διαχείρισης,
που εδρεύουν σε άλλο κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Έ-
νωσης και τα οποία καλύπτονται συµπληρωµατικά από
το Συνεγγυητικό, τα σχετικά µε το ύψος των τακτικών
και των αρχικών εισφορών, καθώς και τα της καταβολής
των αποζηµιώσεων καθορίζονται από το Δ.Σ. και το αντί-
στοιχο σύστηµα της χώρας έδρας του µέλους, κατά πε-
ρίπτωση, µε βάση το   ύψος και την έκταση της συµπλη-
ρωµατικής κάλυψης και σύµφωνα µε τις κατευθυντήριες
αρχές του άρθρου 51. Οι συµφωνίες της παρούσας γνω-
στοποιούνται στο Υπουργείο Οικονοµικών και την Επι-
τροπή Κεφαλαιαγοράς.

7. Η είσπραξη κάθε ποσού εισφοράς µέλους, η απόδο-
ση οποιουδήποτε ποσού σε µέλος, ως  επιστροφή εισφο-
ράς, σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 44 και η κατα-
βολή αποζηµίωσης προς οποιοδήποτε πρόσωπο από το
Συνεγγυητικό απαλλάσσονται από κάθε φόρο, τέλος, ει-
σφορά ή επιβάρυνση υπέρ του Δηµοσίου ή τρίτων προ-
σώπων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ ΤΟΥ ΣΚΕΛΟΥΣ 

ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ - ΕΙΣΦΟΡΕΣ, ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 
ΚΑΙ  ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

Άρθρο 45
Διαθέσιµα και εισφορές του Σκέλους Εξυγίανσης

1. Τα διαθέσιµα του Σκέλους Εξυγίανσης (ΣΕ), ως τα-
µείου εξυγίανσης για τις επιχειρήσεις επενδύσεων, προ-
έρχονται από τακτικές εκ των προτέρων εισφορές, έκτα-

κτες εκ των υστέρων εισφορές και εναλλακτικά µέσα
χρηµατοδότησης, σύµφωνα µε τα εσωτερικά άρθρα 98,
99 και 100 αντίστοιχα, του άρθρου 2 του ν. 4335/2015
(Α΄ 87) και προορίζονται αποκλειστικά για τη χρηµατο-
δότηση των µέτρων εξυγίανσης.

2. Ο προσδιορισµός, ο υπολογισµός και η καταβολή
των τακτικών και έκτακτων εισφορών προς το ΣΕ, ως τα-
µείο εξυγίανσης για τις επιχειρήσεις επενδύσεων, απο-
φασίζεται σύµφωνα µε τα εσωτερικά άρθρα 95 έως 104
του άρθρου 2 του ν. 4335/2015, κατά το µέτρο που εφαρ-
µόζονται στις επιχειρήσεις επενδύσεων.

3. Οι συµµετέχουσες κατά τον χρόνο χορήγησης των
δανείων στο ΣΕ επιχειρήσεις επενδύσεων καταβάλλουν
εισφορές στο ΣΕ, µε τις οποίες το τελευταίο αποπληρώ-
νει τις υποχρεώσεις του από δάνεια για σκοπούς εξυ-
γίανσης. Οι εισφορές ορίζονται κατ’ εφαρµογή των εσω-
τερικών άρθρων 97, 98 και 99 του άρθρου 2 του
ν. 4335/2015. Οι επιχειρήσεις επενδύσεων του πρώτου
εδαφίου ευθύνονται ως εγγυητές, σύµφωνα µε το τρια-
κοστό δεύτερο Κεφάλαιο του Αστικού Κώδικα χωρίς τις
ενστάσεις του εγγυητή, προς τους δανείζοντες για τα εν
λόγω δάνεια. Το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού καθορίζει τους
όρους των εγγυήσεων και κάθε αναγκαίο ζήτηµα για την
εφαρµογή του παρόντος άρθρου.

4. Σε περίπτωση ένταξης της επιχείρησης επενδύσεων
στο ΣΕ ή παύσης συµµετοχής της σε αυτό κατά τη διάρ-
κεια του ηµερολογιακού έτους, η επιχείρηση επενδύσε-
ων οφείλει τακτική εισφορά για το εν λόγω ηµερολογια-
κό έτος κατ’ αναλογία του χρόνου που λειτούργησε µέ-
σα  σε αυτό.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΔΑΠΑΝΕΣ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ ΄Η ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ

Άρθρο 46
Δαπάνες αποζηµίωσης ή εξυγίανσης

Οι δαπάνες αποζηµίωσης ή εξυγίανσης που περιλαµ-
βάνουν ενδεικτικά τις δαπάνες ορισµού εµπειρογνωµό-
νων, καθώς και εν γένει συµβούλων, βαρύνουν το µέλος
που αφορούν. Αν η επιχείρηση επενδύσεων ως µέλος α-
δυνατεί να καλύψει τις δαπάνες αποζηµίωσης ή εξυγίαν-
σης, αυτές βαρύνουν τα αντίστοιχα προς τον ειδικότερο
σκοπό διαθέσιµα του σκέλους που αφορούν. Σε κάθε πε-
ρίπτωση, οι εν λόγω δαπάνες αποτελούν απαιτήσεις του
αντίστοιχου σκέλους κατά του µέλους που περιήλθε σε
αδυναµία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄
ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΚΑΙ ΧΡΗΣΗ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ 

ΣΥΝΕΓΓΥΗΤΙΚΟΥ

Άρθρο 47 
Τοποθέτηση διαθεσίµων Συνεγγυητικού

1. Τα διαθέσιµα του Συνεγγυητικού αποτελούνται από
τα διαθέσιµα του ενεργητικού του ΣΚΕΥ και του ΣΕ.

2. Τα διαθέσιµα και από τα δύο σκέλη του Συνεγγυητι-
κού επενδύονται κατά τρόπο που εξασφαλίζει χαµηλό
κίνδυνο και επαρκή διαφοροποίηση.

3. Τα διαθέσιµα του Συνεγγυητικού τηρούνται µε από-
φαση του Δ.Σ. σε ταµειακά διαθέσιµα, καταθέσεις ή το-
ποθετούνται σε στοιχεία ενεργητικού χαµηλού κινδύ-
νου.
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4. Με απόφαση του Δ.Σ. δύναται να ανατίθεται η δια-
χείριση των ανωτέρω διαθεσίµων, εν όλω ή εν µέρει, µε
σύµβαση σε διαχειριστή ή σε επενδυτική επιτροπή, που
αποτελείται από τα συµµετέχοντα µέλη του Συνεγγυητι-
κού που είναι αδειοδοτηµένα για διαχείριση, για την το-
ποθέτηση αυτών σε τίτλους και µε κριτήρια: (α) την α-
σφάλεια των διαθεσίµων, (β) τη δυνατότητα άµεσης ρευ-
στοποίησης και (γ) την απαραίτητη διασπορά των τοπο-
θετήσεων για την ενίσχυση της ασφάλειας των διαθεσί-
µων αυτών. Στην περίπτωση της παρούσας η απόφαση
λαµβάνεται µε πλειοψηφία των τεσσάρων πέµπτων (4/5)
του συνόλου των µελών του Δ.Σ..

Άρθρο 48 
Χρήση διαθεσίµων Συνεγγυητικού

1. Τα διαθέσιµα του ΣΚΕΥ χρησιµοποιούνται πρωτί-
στως για την καταβολή αποζηµιώσεων στους επενδυτές.

2. Τα διαθέσιµα του ΣΕ χρησιµοποιούνται για τη χρη-
µατοδότηση µέτρων εξυγίανσης των επιχειρήσεων ε-
πενδύσεων µόνο για τους σκοπούς των εσωτερικών
άρθρων 95 και 96 του άρθρου 2 του ν. 4335/2015 (Α΄ 87)
και µόνο σύµφωνα µε τους στόχους της εξυγίανσης και
τις αρχές των εσωτερικών άρθρων 31 και 34 του άρθρου
2 του ίδιου ως άνω νόµου.

3. Έσοδα του Συνεγγυητικού από ρευστοποίηση απαι-
τήσεών του κατά συµµετεχόντων Μελών ή τρίτων διατί-
θενται κατά προτεραιότητα για την εξόφληση του δανει-
ακού υπολοίπου του Συνεγγυητικού και στη συνέχεια σε
οποιαδήποτε από τις τοποθετήσεις της παρ. 3.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄
ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ - ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ - ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ

Άρθρο 49
Υποχρέωση ενηµέρωσης του Συνεγγυητικού από τα
συµµετέχοντα µέλη  αναφορικά µε τις επενδυτικές 

υπηρεσίες

1. Τα συµµετέχοντα µέλη υποχρεούνται να υποβάλ-
λουν στο Συνεγγυητικό, στον ίδιο χρόνο µε εκείνον που
υποχρεούνται να τα υποβάλλουν στην αρµόδια Αρχή, τα
στοιχεία και τις πληροφορίες που αφορούν στην εκπλή-
ρωση του σκοπού του και ειδικότερα:
α) τα στοιχεία ισολογισµού και αποτελεσµάτων χρή-

σης,
β) τα στοιχεία που αφορούν στη βάση υπολογισµού

των εισφορών, καθώς και
γ) στοιχεία σχετικά µε τη διαθεσιµότητα των πόρων

του, σύµφωνα µε το άρθρο 39.
2. Τα συµµετέχοντα µέλη οφείλουν να αναπτύξουν συ-

στήµατα που διασφαλίζουν την παρακολούθηση των λο-
γαριασµών ανά επενδυτή για την υποβολή των απαιτού-
µενων στοιχείων προς το Συνεγγυητικό.

Άρθρο 50 
Υποχρέωση πληροφόρησης επενδυτών 

από τα συµµετέχοντα µέλη

1. Τα συµµετέχοντα µέλη οφείλουν να ενηµερώνουν
τους επενδυτές για την παρεχόµενη από το Συνεγγυητι-
κό κάλυψη, για την έκταση και το ύψος της κάλυψης, κα-

θώς και για τις προϋποθέσεις και διατυπώσεις καταβο-
λής της αποζηµίωσης.
Η πληροφόρηση των επενδυτών γίνεται σύµφωνα µε

όσα προβλέπονται στον ν. 4514/2018 (Α΄ 14).
2. Κατόπιν σχετικού αιτήµατος επενδυτών, το συµµε-

τέχον µέλος υποχρεούται να παρέχει πρόσθετες πληρο-
φορίες σχετικά µε τις διατυπώσεις και τις προϋποθέσεις
καταβολής αποζηµίωσης.

3. Απαγορεύεται στα συµµετέχοντα µέλη η προβολή
για διαφηµιστικό σκοπό της συµµετοχής τους στο Συ-
νεγγυητικό µέσω εντύπων ή άλλων µηνυµάτων που δια-
δίδονται µε οποιονδήποτε τρόπο. Επιτρέπεται η απλή
µνεία της συµµετοχής του µέλους στο Συνεγγυητικό για
ενηµερωτικούς σκοπούς.

4. Η υποχρέωση έκδοσης ενηµερωτικού δελτίου εκ-
πληρώνεται από µεν τα συµµετέχοντα µέλη εντός τριών
(3) µηνών από τη συµµετοχή τους στο Συνεγγυητικό, α-
πό δε τα λοιπά εντός  τριών (3) µηνών από την εγκατά-
στασή τους στην Ελλάδα.

Άρθρο 51
Συνεργασία Συνεγγυητικού µε άλλα συστήµατα 

αποζηµίωσης επενδυτών εντός 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης

1. Το Συνεγγυητικό συνεργάζεται µε τα συστήµατα α-
ποζηµίωσης επενδυτών που λειτουργούν στα άλλα κρά-
τη µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και δύναται να συνά-
πτει συµφωνίες µε αυτά, προκειµένου να εξασφαλίζεται
ότι οι επενδυτές επιχειρήσεων επενδύσεων που δραστη-
ριοποιούνται στην Ελλάδα και σε άλλο κράτος µέλος α-
ποζηµιώνονται εµπρόθεσµα και κατά το ενδεδειγµένο
ποσό. Οι σχετικές συµφωνίες γνωστοποιούνται στο Υ-
πουργείο Οικονοµικών, στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς
και στην Τράπεζα της Ελλάδος.

2. Στην περίπτωση συµπληρωµατικής κάλυψης υποκα-
ταστηµάτων στην Ελλάδα συµµετεχόντων µελών που ε-
δρεύουν σε άλλο κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης, το Συνεγγυητικό θεσπίζει διµερώς, µε το σύστηµα
αποζηµίωσης επενδυτών του κράτους µέλους προέλευ-
σης, κατάλληλους κανόνες και διαδικασίες για την κατα-
βολή αποζηµίωσης στους επενδυτές του υποκαταστήµα-
τος αυτού. Κατά τη θέσπιση των διαδικασιών, καθώς και
για τον προσδιορισµό των όρων συµµετοχής του υποκα-
ταστήµατος, ισχύουν οι ακόλουθοι όροι: 
α) Το Συνεγγυητικό διατηρεί πλήρως το δικαίωµα:
αα) να επιβάλει τους δικούς του αντικειµενικούς και

γενικής εφαρµογής κανόνες στη συµµετοχή επιχείρη-
σης επενδύσεων ή εταιρείας διαχείρισης, όπως ορίζεται
στις παρ. 1 έως  4 του άρθρου 20, που παρέχει υπηρε-
σίες στην Ελλάδα µέσω υποκαταστήµατος
ββ) να απαιτεί την παροχή σχετικών πληροφοριών και

να επαληθεύει τις πληροφορίες αυτές µε τις αρµόδιες
Αρχές του κράτους µέλους καταγωγής.
β) Το Συνεγγυητικό ικανοποιεί τις αιτήσεις για συµπλη-

ρωµατική αποζηµίωση, αφού ενηµερωθεί από τις αρµό-
διες Αρχές του κράτους µέλους καταγωγής για την από-
φαση ή διαπίστωση που αναφέρονται στην περ. β) της
παρ. 1 του άρθρου 28. Το Συνεγγυητικό διατηρεί πλήρως
το δικαίωµα να εξακριβώνει, µε κανόνες και διαδικασίες
που ορίζονται σαφώς στον Εσωτερικό Κανονισµό Λει-
τουργίας του, κατά πόσον ο επενδυτής δικαιούται να α-
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παιτήσει συµπληρωµατική αποζηµίωση.
γ) Το Συνεγγυητικό και το σύστηµα αποζηµίωσης του

κράτους µέλους καταγωγής του υποκαταστήµατος συ-
νεργάζονται πλήρως µεταξύ τους, προκειµένου να εξα-
σφαλίσουν ότι οι επενδυτές αποζηµιώνονται αµέσως και
µε το ενδεδειγµένο ποσό. Ειδικότερα, πρέπει να συµφω-
νήσουν στον τρόπο µε τον οποίο η ύπαρξη ανταπαίτη-
σης, η οποία µπορεί να προταθεί για συµψηφισµό στο
πλαίσιο ενός από τα δύο συστήµατα, επηρεάζει την απο-
ζηµίωση που καταβάλλεται από κάθε σύστηµα στον ε-
πενδυτή.
δ) Το Συνεγγυητικό δικαιούται να προσδιορίζει κατά

την κρίση του το ύψος της εισφοράς που χρεώνει τα υ-
ποκαταστήµατα για τη συµπληρωµατική κάλυψη, λαµβά-
νοντας υπόψη την κάλυψη που παρέχεται στο σύστηµα
του κράτους µέλους καταγωγής. Στο πλαίσιο αυτό, για
τη διευκόλυνση της χρέωσης, το Συνεγγυητικό µπορεί
να θεωρήσει ότι η υποχρέωσή του για καταβολή αποζη-
µίωσης δεν υπερβαίνει την διαφορά µεταξύ της κάλυψης
που αυτό παρέχει και της κάλυψης που παρέχει το σύ-
στηµα του κράτους µέλους καταγωγής, ανεξάρτητα εάν
το σύστηµα του κράτους µέλους καταγωγής τελικά κα-
ταβάλλει όντως αποζηµίωση για τις απαιτήσεις των ε-
πενδυτών του υποκαταστήµατος στην Ελλάδα.
ε) Το Συνεγγυητικό, αφού λάβει ενηµέρωση από την

αρµόδια αρχή στο πλαίσιο εποπτείας των συµµετεχό-
ντων µελών της, για τη συνδροµή περίπτωσης αποζηµίω-
σης επενδυτών, ειδοποιεί εντός εύλογου χρόνου το αρ-
µόδιο αλλοδαπό σύστηµα αποζηµίωσης επενδυτών.

Άρθρο 52
Μνηµόνια συνεργασίας

Το Υπουργείο Οικονοµικών, η Επιτροπή Κεφαλαιαγο-
ράς και η Τράπεζα της Ελλάδος ως αρµόδιες αρχές και
αρχές εξυγίανσης, το Συνεγγυητικό, καθώς και κάθε άλ-
λη σχετική διοικητική αρχή συνεργάζονται µεταξύ τους
κατά την άσκηση των αρµοδιοτήτων τους, σύµφωνα µε
τα οριζόµενα στον παρόντα νόµο. Στο πλαίσιο της συ-
νεργασίας τους δύνανται να συνάπτουν µεταξύ τους έγ-
γραφα µνηµόνια συνεργασίας.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ΄
ΚΥΡΩΣΕΙΣ

Άρθρο 53
Συνέπειες µη τήρησης υποχρεώσεων συµµετέχοντος

µέλους και υποκαταστηµάτων  έναντι 
του Συνεγγυητικού

1. Εάν µέλος, που έχει την έδρα του στην Ελλάδα ή υ-
ποκατάστηµα τέτοιου ιδρύµατος, που λειτουργεί στην
Ελλάδα και η έδρα του βρίσκεται εκτός της Ευρωπαϊκής
Ένωσης, συµµετέχει υποχρεωτικά στο Συνεγγυητικό και
δεν τηρεί οποιαδήποτε υποχρέωσή του ως µέλος αυτού,
το Συνεγγυητικό ενηµερώνει την εκάστοτε αρµόδια Αρ-
χή, η οποία, στο πλαίσιο των αρµοδιοτήτων της, λαµβά-
νει όλα τα κατάλληλα µέτρα, προκειµένου να εξασφαλι-
στεί η τήρηση των υποχρεώσεων του µέλους ή του υπο-
καταστήµατος. Εάν, παρά τα µέτρα που αναφέρονται
στο πρώτο εδάφιο, το µέλος ή το υποκατάστηµα εξακο-
λουθούν να µην τηρούν τις υποχρεώσεις τους, το Συνεγ-

γυητικό µπορεί, µετά από ρητή συναίνεση της αρµόδιας
Αρχής, να δηλώσει ότι προτίθεται να αποκλείσει το µέ-
λος ή το υποκατάστηµα από τη συµµετοχή τους σε αυτό,
τάσσοντας προθεσµία δώδεκα (12) µηνών, τουλάχιστον.
Εάν, µετά την πάροδο της προθεσµίας προειδοποίησης,
το µέλος ή το υποκατάστηµα δεν έχουν εκπληρώσει τις
υποχρεώσεις τους, το Συνεγγυητικό µπορεί, πάντοτε µε
τη ρητή συναίνεση της αρµόδιας Αρχής, να αποκλείσει
τη συµµετοχή τους σε αυτό. Η κάλυψη που προβλέπεται
στο άρθρο 29 εξακολουθεί να προσφέρεται πλήρως για
καλυπτόµενες υπηρεσίες που παρασχέθηκαν από το µέ-
λος ή από το υποκατάστηµα έως και τον αποκλεισµό
τους. Στην περίπτωση αυτή, η αρµόδια Αρχή υποχρεού-
ται να ανακαλέσει αµέσως την άδεια λειτουργίας του µέ-
λους ή του υποκαταστήµατος.

2. Εάν υποκατάστηµα επιχείρησης επενδύσεων ή εται-
ρείας διαχείρισης, όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του
άρθρου 20, η οποία έχει λάβει άδεια λειτουργίας σε άλ-
λο κράτος µέλος και καλύπτεται συµπληρωµατικά από
το Συνεγγυητικό, δεν τηρεί οποιαδήποτε υποχρέωσή
του, ως µέλος αυτού, το Συνεγγυητικό ενηµερώνει σχε-
τικά την αρµόδια Αρχή που εξέδωσε την άδεια λειτουρ-
γίας της επιχείρησης επενδύσεων ή της εταιρείας δια-
χείρισης, όπως ορίζεται στις παρ. 1 έως 4 του άρθρου
20, και σε συνεργασία µε αυτή λαµβάνονται όλα τα κα-
τάλληλα µέτρα, προκειµένου να εξασφαλιστεί η τήρηση
των υποχρεώσεων του υποκαταστήµατος. Η παραπάνω
γνωστοποίηση ανακοινώνεται άµεσα και στην εκάστοτε
αρµόδια Αρχή. Εάν, παρά  τα µέτρα αυτά, το υποκατά-
στηµα δεν εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του, το Συνεγ-
γυητικό, µετά την πάροδο προθεσµίας προειδοποίησης
δώδεκα (12) µηνών τουλάχιστον, µπορεί, µε τη συγκατά-
θεση της παραπάνω αρµόδιας Αρχής, να αποκλείσει το
υποκατάστηµα από τη συµπληρωµατική κάλυψη. Οι κα-
λυπτόµενες υπηρεσίες που παρασχέθηκαν πριν από την
ηµεροµηνία του αποκλεισµού εξακολουθούν να καλύ-
πτονται µετά την ηµεροµηνία αυτή, σύµφωνα µε τους ό-
ρους της συµπληρωµατικής κάλυψης. Το Συνεγγυητικό
υποχρεούται να ενηµερώσει τους επενδυτές για την α-
φαίρεση της συµπληρωµατικής κάλυψης και για την ηµε-
ροµηνία κατά την οποία αυτή αρχίζει να παράγει αποτε-
λέσµατα.

3. Μέλος δεν νοείται όποιος δεν έχει ικανοποιήσει υ-
ποχρεώσεις του προς το Συνεγγυητικό, εάν δεν έχει κα-
ταθέσει τις απαιτούµενες κατά περίπτωση εισφορές ή ε-
άν έχει λάβει έγγραφη ειδοποίηση από το Δ.Σ. του Συ-
νεγγυητικού, µε την οποία καλείται να προβεί σε οποια-
δήποτε πράξη και δεν έχει ανταποκριθεί πλήρως στους
όρους της ειδοποίησης αυτής εντός της προθεσµίας
που, κατά περίπτωση, τάσσεται µε την έγγραφη ειδοποί-
ηση. Η αρµόδια Αρχή έχει το δικαίωµα να τάσσει προθε-
σµία εκπλήρωσης των υποχρεώσεων της παρούσας από
µέλος και να απαγορεύει την παροχή καλυπτόµενων υ-
πηρεσιών από µέλος στη διάρκεια της προθεσµίας αυ-
τής.

4. Σε κάθε περίπτωση που αίρεται η κάλυψη παροχής
επενδυτικών υπηρεσιών σύµφωνα µε το παρόν άρθρο,
το Συνεγγυητικό παρέχει άµεσα σχετικές γνωστοποιή-
σεις µε δηµοσιεύσεις στον ηµερήσιο πολιτικό και οικονο-
µικό τύπο ή µε άλλα µέσα που εξασφαλίζουν τον ίδιο,
τουλάχιστον, βαθµό πληροφόρησης των ενδιαφερόµε-
νων.

32



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ΄
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 
ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 54 
Εξουσιοδοτικές διατάξεις

1. Το Συνεγγυητικό λύεται µε απόφαση της Γενικής Συ-
νέλευσης συµµετεχόντων µελών που εκδίδεται µετά α-
πό γνώµη της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και εγκρίνεται
από το Υπουργό Οικονοµικών. Με την ίδια απόφαση ορί-
ζονται οι εκκαθαριστές, η διαδικασία εκκαθάρισης και
κάθε ειδικό θέµα και αναγκαία λεπτοµέρεια  που αφορά
στη λύση του Συνεγγυητικού, στην ικανοποίηση των πά-
σης φύσης υποχρεώσεών του και στη διανοµή της περι-
ουσίας του.

2. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, ύστερα α-
πό πρόταση του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, καθορίζεται η
αποζηµίωση του Προέδρου, του Αντιπροέδρου και των
µελών του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού, η οποία βαρύνει τον
προϋπολογισµό του.

3. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, µετά από
γνώµη της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, µπορεί να ανα-
προσαρµόζεται το ποσό της αποζηµίωσης, που το Συνεγ-
γυητικό παρέχει ανά επενδυτή, για το σύνολο των απαι-
τήσεών του τελευταίου κατά συµµετέχοντος µέλους,
σύµφωνα µε το άρθρο 28.

4. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, που εκδί-
δεται κατόπιν εισήγησης του Δ.Σ. του Συνεγγυητικού και
σύµφωνης γνώµης της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, κα-
θορίζονται τα κριτήρια υπολογισµού του ύψους της ετή-
σιας τακτικής εισφοράς και επιµερισµού της.  Με την ίδια
απόφαση µπορεί να ρυθµίζεται και οποιοδήποτε άλλο ει-
δικό θέµα ή τεχνική  λεπτοµέρεια ως προς τον προσδιο-
ρισµό και επιµερισµό της ετήσιας τακτικής εισφοράς.

5. Με αιτιολογηµένη απόφασή του, που εγκρίνεται α-
πό τον Υπουργό Οικονοµικών και εκδίδεται µετά από
σύµφωνη γνώµη της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς και σύµ-
φωνα µε διαδικασία που προβλέπεται στον Εσωτερικό
Κανονισµό Λειτουργίας του, το Δ.Σ. του Συνεγγυητικού
µπορεί, αν διαπιστώνεται ανεπάρκεια κεφαλαίου για την
αντιµετώπιση των υποχρεώσεών του, να προβαίνει στην
επιβολή έκτακτων εισφορών σε όλα τα συµµετέχοντα
µέλη. Με τη διαδικασία του προηγούµενου εδαφίου κα-
θορίζονται το ύψος, ο τρόπος υπολογισµού και η προθε-
σµία καταβολής των εκτάκτων εισφορών.

Άρθρο 55
Μεταβατικές διατάξεις

1. Οι παραποµπές σε ορισµούς του ν. 2533/1997
(Α΄ 228) ή σε άρθρα του λογίζονται ως παραποµπές σε
αντίστοιχο ορισµό του παρόντος νόµου ή σε άρθρο του.

2. Το άρθρο 27 του Κεφαλαίου Γ΄ και τα άρθρα 38, 39,
40 και 41 του Κεφαλαίου Ζ΄ εφαρµόζονται µετά τη λήξη
της χρήσης 1.1.2023 - 31.12.2023 και σε κάθε περίπτωση
µετά την έκδοση της προβλεπόµενης στην παρ. 1 του
άρθρου 41 απόφασης του Υπουργού Οικονοµικών. Μέχρι
την έκδοση της απόφασης του Υπουργού Οικονοµικών
κατά το προηγούµενο εδάφιο ισχύει η υπό στοιχεία
17759/Β.769/23.4.2010 (Β΄ 611) απόφαση του Υπουργού
Οικονοµικών. 

3. Οι µερίδες κάθε συµµετέχοντος µέλους στο υφιστά-
µενο Κεφάλαιο και στο ΣΕ του Συνεγγυητικού αποτε-

λούν τη µερίδα συµµετοχής του στο ΣΚΕΥ και στο ΣΕ α-
ντίστοιχα, όπως καθορίζονται και προβλέπονται από τον
παρόντα, µε την επιφύλαξη της παρ. 2.

4. Η σύνταξη των οικονοµικών καταστάσεων του Συ-
νεγγυητικού σύµφωνα µε το τελευταίο εδάφιο της παρ. 2
του άρθρου 23 εφαρµόζεται στην αµέσως επόµενη χρή-
ση, µετά την παρέλευση της µεταβατικής περιόδου που
προβλέπεται στις παρ. 2 και 3 του παρόντος.

5. Εντός τριών (3) µηνών από τη δηµοσίευση του πα-
ρόντος εκλέγεται νέο Διοικητικό Συµβούλιο µε τη διαδι-
κασία που προβλέπεται στο άρθρο 22.

6. Εντός τριών (3) µηνών από τον ορισµό του Δ.Σ. συ-
ντάσσεται και εγκρίνεται Εσωτερικός Κανονισµός Λει-
τουργίας.

7. Οι πάσης φύσεως υφιστάµενες έννοµες σχέσεις,
καθώς και οι εκκρεµείς δικαστικές υποθέσεις του Συνεγ-
γυητικού Κεφαλαίου Εξασφάλισης Επενδυτικών Υπηρε-
σιών του ν. 2533/1997 (Α΄ 228) συνεχίζονται χωρίς καµία
άλλη διατύπωση.

Άρθρο 56
Καταργούµενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται τα
άρθρα 61 έως 78 του ν. 2533/1997 (Α΄ 228). Κατ’ εξαίρε-
ση, τα άρθρα 71, 72 και οι παρ. 4 και 5 του άρθρου 74 ε-
φαρµόζονται µέχρι τη λήξη της µεταβατικής περιόδου
που προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 55 του παρό-
ντος.

ΜΕΡΟΣ Γ΄
ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΧΡΕΟΥΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

Άρθρο 57
Σκοπός

Σκοπός του παρόντος είναι η ενίσχυση της αποτελε-
σµατικής λειτουργίας του Οργανισµού Διαχείρισης Δη-
µοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.), µέσω της συστηµατοποίη-
σης και βελτίωσης του σχετικού νοµοθετικού πλαισίου.

Άρθρο 58
Αντικείµενο

Αντικείµενο του παρόντος είναι η συνολική ρύθµιση
του πλαισίου που διέπει την οργάνωση και λειτουργία
του Οργανισµού Διαχείρισης Δηµοσίου Χρέους.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 

Άρθρο 59 
Λειτουργία 

1. Η λειτουργία του νοµικού προσώπου δηµοσίου δι-
καίου µε την επωνυµία «Οργανισµός Διαχείρισης Δηµο-
σίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.)» που έχει συσταθεί µε την παρ. 1
του άρθρου 1 του ν. 2628/1998 (Α΄ 151), διέπεται από
τον παρόντα. 
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2. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. έχει έδρα την Αθήνα.
3. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. έχει διοικητική και οικονοµική αυτοτέ-

λεια και εποπτεύεται από τον Υπουργό Οικονοµικών.
4. Σκοπός του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. είναι η µέριµνα για τη χρηµα-

τοδότηση του Δηµοσίου, την εξυπηρέτηση του δηµοσίου
χρέους, τη βελτιστοποίηση του κόστους δανεισµού και
την επίτευξη της καλύτερης δυνατής διάρθρωσης του
δηµοσίου χρέους, ιδίως ως προς τη σύνθεση και τη χρο-
νική διάρκειά του, ανάλογα µε τις ανάγκες της χώρας
και τις διεθνείς οικονοµικές συνθήκες, καθώς και για τη
διαχείριση των ταµειακών διαθεσίµων του Δηµοσίου.

5. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. υποστηρίζεται νοµικά από το Νοµικό
Συµβούλιο του Κράτους, κατά τα οριζόµενα στον
ν. 4831/2021 (Α΄ 170) και απολαµβάνει των δικονοµικών,
φορολογικών και λοιπών ουσιαστικών προνοµίων, καθώς
και των ατελειών που ισχύουν για το Δηµόσιο. 

Άρθρο 60
Αρµοδιότητες 

1. Για την επίτευξη του σκοπού του, ο Οργανισµός Δια-
χείρισης Δηµοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) έχει τις ακόλου-
θες αρµοδιότητες:
α) Καταρτίζει το Πρόγραµµα Δανεισµού και Διαχείρι-

σης Χρέους του Ελληνικού Δηµοσίου σε ευρώ και άλλα
νοµίσµατα. Το Πρόγραµµα συντάσσεται σε ετήσια βάση,
ή σε άλλο χρόνο, εφόσον απαιτείται, αφού ληφθούν υ-
πόψη το Μεσοπρόθεσµο Πλαίσιο Δηµοσιονοµικής Στρα-
τηγικής (Μ.Π.Δ.Σ.), ο Κρατικός Προϋπολογισµός και οι
χρηµατοδοτικές ανάγκες του Δηµοσίου, σύµφωνα µε τις
προβλέψεις της Γενικής Γραµµατείας Δηµοσιονοµικής
Πολιτικής του Υπουργείου Οικονοµικών και των υπηρε-
σιών του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, όπως ανα-
φέρονται στο π.δ. 142/2017 (Α΄ 181). Το Πρόγραµµα πε-
ριλαµβάνει τις βασικές αρχές της δανειακής και διαχειρι-
στικής στρατηγικής και εγκρίνεται από τον Υπουργό Οι-
κονοµικών.
β) Αναλαµβάνει, ως εντολοδόχος και για λογαριασµό

του Ελληνικού Δηµοσίου, την εκτέλεση του Προγράµµα-
τος Δανεισµού και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού
Δηµοσίου. Για τον σκοπό αυτό προβαίνει στη σύναψη δα-
νείων, συµπεριλαµβανοµένων των δανείων µε άυλη µορ-
φή, τη διεξαγωγή εκδόσεων τίτλων µέσω δηµοπρασιών
και αναδοχών, ιδίως κοινοπραξιών και ιδιωτικών τοποθε-
τήσεων, τη σύναψη και παρακολούθηση διαχειριστικών
πράξεων παραγώγων και λοιπών χρηµατοοικονοµικών
προϊόντων, επί του συνόλου του χρέους του Ελληνικού
Δηµοσίου, καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη ενέργεια α-
παιτείται για την αποτελεσµατική εκτέλεση του Προ-
γράµµατος, µε τα µέσα που ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. κρίνει πρόσφο-
ρα, ώστε να επιτυγχάνονται βελτιστοποίηση του κό-
στους δανεισµού και εξασφάλιση της κάλυψης των χρη-
µατοδοτικών αναγκών του Ελληνικού Δηµοσίου. Οι ειδι-
κοί όροι των πράξεων για κάθε είδος ή µορφή δανεισµού
και διαχείρισης καθορίζονται από τον Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Για την
επίτευξη του ανωτέρω έργου, ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. προβαίνει
στην οργάνωση παρουσιάσεων προς τραπεζικά ιδρύµα-
τα και χρηµατοοικονοµικούς οργανισµούς, επενδυτές
και οργανισµούς αξιολόγησης πιστοληπτικής ικανότη-
τας, σε ανακοινώσεις και παρουσιάσεις σε διεθνή έντυ-
πα, καθώς και σε σύνταξη και επιµέλεια πληροφοριακών
δελτίων και εντύπων, µε υλικό σχετικό µε το δηµόσιο
χρέος και τις οικονοµικές εξελίξεις και προοπτικές της
χώρας, σε συνεργασία µε τις αρµόδιες υπηρεσίες του Υ-

πουργείου Οικονοµικών και την Τράπεζα της Ελλάδος.
γ) Με βάση το εγκεκριµένο Πρόγραµµα Δανεισµού και

Διαχείρισης Χρέους, προβαίνει σε έρευνα των αγορών ε-
σωτερικού και εξωτερικού, στην αξιολόγηση προτάσεων
για τη διενέργεια του δανεισµού και τη διαχείριση του
δηµοσίου χρέους και µεριµνά για τη διατήρηση επαρκών,
κατά περίπτωση, ταµειακών διαθεσίµων.
δ) Διαχειρίζεται τα ταµειακά διαθέσιµα του Ελληνικού

Δηµοσίου.
ε) Διαχειρίζεται τα ταµειακά διαθέσιµα του Ενιαίου

Λογαριασµού Θησαυροφυλακίου (Ε.Λ.Θ.) και του Συστή-
µατος Λογαριασµών Θησαυροφυλακίου (Σ.Λ.Θ.) του άρ-
θρου 69Α του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), µέσω τοποθετήσε-
ων σε πιστωτικά ιδρύµατα, τα οποία ανήκουν στους Βα-
σικούς Διαπραγµατευτές Αγοράς τίτλων του ελληνικού
Δηµοσίου («primary dealers»), κατά το άρθρο 26 του
ν. 2515/1997 (Α΄ 154) και τις κατ’ εξουσιοδότηση αυτού
εκδοθείσες αποφάσεις, και µέσω πράξεων διαχείρισης
ταµειακής ρευστότητας, υπό τη µορφή πράξεων πώλη-
σης µε συµφωνία επαναγοράς («repos agreements»), τις
οποίες ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. συνάπτει µε φορείς της Γενικής Κυ-
βέρνησης του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 και µε πιστω-
τικά ιδρύµατα τα οποία ανήκουν στους Βασικούς Δια-
πραγµατευτές Αγοράς τίτλων του Ελληνικού Δηµοσίου.
Για τον σκοπό αυτό, υποβάλλονται εγκαίρως στον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. από την αρµόδια Διεύθυνση Λογαριασµών και
Ταµειακού Προγραµµατισµού της Γενικής Γραµµατείας
Δηµοσιονοµικής Πολιτικής του Υπουργείου Οικονοµικών
πίνακες προβλέψεων ταµειακής ρευστότητας της κε-
ντρικής διοίκησης και της Γενικής Κυβέρνησης, µε προο-
πτική ενενήντα (90) τουλάχιστον ηµερών σε ηµερήσια
βάση και δώδεκα (12) µηνών σε µηνιαία βάση.
στ) Λαµβάνει βραχυπρόθεσµες επενδυτικές αποφά-

σεις, ώστε να διατηρούνται επαρκή αποθεµατικά ταµεια-
κών διαθεσίµων στον Ε.Λ.Θ. και στο Σ.Λ.Θ., σύµφωνα µε
τις βασικές αρχές χρηµατοοικονοµικής διαχείρισης και
κινδύνου.
ζ) Ορίζει, σε συνεργασία µε την αρµόδια Διεύθυνση

Λογαριασµών και Ταµειακού Προγραµµατισµού της Γενι-
κής Γραµµατείας Δηµοσιονοµικής Πολιτικής του Υπουρ-
γείου Οικονοµικών, το ελάχιστο ύψος ρευστών διαθεσί-
µων του Σ.Λ.Θ..
η) Ως εντολοδόχος και για λογαριασµό του Ελληνικού

Δηµοσίου, εκδίδει, διακρατεί και διαχειρίζεται τίτλους
του Ελληνικού Δηµοσίου, µε αποκλειστικό σκοπό τη
χρήση τους για τη σύναψη πράξεων πώλησης µε συµφω-
νία επαναγοράς («repos agreements») ή για την παροχή
εξασφάλισης σε πράξεις αντιστάθµισης κινδύνων
(«hedging»), επί του συνόλου του χρέους του Ελληνικού
Δηµοσίου, διενεργώντας ταυτόχρονα και τον ταµειακό
τους διακανονισµό.
θ) Συνάπτει και παρακολουθεί διαχειριστικές πράξεις

παραγώγων και λοιπών χρηµατοοικονοµικών προϊόντων
επί του συνόλου του χρέους του Ελληνικού Δηµοσίου,
για τις οποίες δύναται να προβαίνει σε παροχή εξασφά-
λισης µε χρήση µέρους των ταµειακών διαθεσίµων. Δια-
χειριστικές πράξεις που έχουν συναφθεί από άλλες υπη-
ρεσίες, περιλαµβανοµένων και των διαχειριστικών πρά-
ξεων των δανείων του ν.δ. 483/1974 (Α΄ 184), θεωρείται
ότι έχουν περιέλθει στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ. από την έναρξη ι-
σχύος του ν. 2628/1998 (Α΄ 151), περί σύστασης του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ..
ι) Παρακολουθεί και στηρίζει τη δευτερογενή αγορά ο-

µολόγων του Ελληνικού Δηµοσίου µε αγορές και πωλή-
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σεις οµολόγων εντός προκαθορισµένων ορίων, συνάπτει
πράξεις πώλησης οµολόγων µε συµφωνία επαναγοράς
(«repos agreements») και το αντίστροφο («reverse re-
pos»), µε σκοπό την οµαλή λειτουργία της αγοράς και τη
βελτιστοποίηση της διαχείρισης της ρευστότητας του
Δηµοσίου.
ια) Δύναται να διακρατεί τίτλους ελληνικών κρατικών

χρεογράφων µε σκοπό τη βέλτιστη διαχείρισή τους, στο
πλαίσιο των παραπάνω αρµοδιοτήτων του.
ιβ) Συντάσσει εκθέσεις προς τον Υπουργό Οικονοµι-

κών, σε εξαµηνιαία βάση, ή όποτε του ζητηθεί, µε αντι-
κείµενο την εξέλιξη του δηµοσίου χρέους και υποβάλλει
προτάσεις σχετικά µε την πολιτική διαχείρισης και διάρ-
θρωσής του.
ιγ) Ενηµερώνει τη Γενική Γραµµατεία Δηµοσιονοµικής

Πολιτικής του Υπουργείου Οικονοµικών σχετικά µε τις
δανειακές ανάγκες, καθώς και το ενδεχόµενο απόκλισης
από το δανειακό πρόγραµµα.
ιδ) Συντάσσει και υποβάλλει στον Υπουργό Οικονοµι-

κών και στο Ελεγκτικό Συνέδριο, το πρώτο τρίµηνο κάθε
έτους, απολογιστική έκθεση πεπραγµένων, µε αναλυτικά
στοιχεία του κόστους δανεισµού και της διάρθρωσης του
δηµοσίου χρέους, καθώς και επαρκώς αιτιολογηµένη α-
ναφορά για την περίπτωση υπέρβασης του ανώτατου ο-
ρίου του καθαρού δανεισµού. Ο Υπουργός Οικονοµικών
καταθέτει την έκθεση στη Βουλή για ενηµέρωση, κατά
την περ. κβ΄ του άρθρου 20 του ν. 4270/2014.
ιε) Υποβάλλει στο Ελεγκτικό Συνέδριο, κατόπιν σχετι-

κού αιτήµατος, αναλυτικά στοιχεία, που συνοδεύονται α-
πό τα απαραίτητα δικαιολογητικά, για το δηµόσιο χρέος,
τη διαχείριση ταµειακών διαθεσίµων του Ελληνικού Δη-
µοσίου, καθώς και για τις διαχειριστικές πράξεις παρα-
γώγων και λοιπών χρηµατοοικονοµικών προϊόντων. 
ιστ) Συµµετέχει στην κατάρτιση του Μεσοπρόθεσµου

Πλαισίου Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής, µε την παροχή
στη Γενική Γραµµατεία Δηµοσιονοµικής Πολιτικής του Υ-
πουργείου Οικονοµικών των στοιχείων του δηµοσίου
χρέους.
ιζ) Καταρτίζει τον ετήσιο προϋπολογισµό του δηµοσί-

ου χρέους και το σχετικό κεφάλαιο της εισηγητικής έκ-
θεσης του Κρατικού Προϋπολογισµού.
ιη) Σχεδιάζει, σε συνεργασία µε την αρµόδια Διεύθυν-

ση Λογιστικής Γενικής Κυβέρνησης της Γενικής Γραµµα-
τείας Δηµοσιονοµικής Πολιτικής του Υπουργείου Οικο-
νοµικών και µε βάση τις προδιαγραφές του Ολοκληρω-
µένου Πληροφοριακού Συστήµατος Δηµοσιονοµικής Πο-
λιτικής, τη διαδικασία για την ορθή ενηµέρωση των κωδι-
κών του προϋπολογισµού και των λογαριασµών λογιστι-
κής που αφορούν στο δηµόσιο χρέος.
ιθ) Υπολογίζει και διενεργεί τις απαραίτητες προσαρ-

µογές στα στοιχεία του δηµοσίου χρέους, σύµφωνα µε
το Ευρωπαϊκό Σύστηµα Λογαριασµών.
κ) Εξυπηρετεί το δηµόσιο χρέος.
κα) Καταρτίζει και επικαιροποιεί το δανειακό πρόγραµ-

µα, τις πληρωµές εξυπηρέτησης και τις πράξεις διαχείρι-
σης δηµοσίου χρέους και υποβάλλει τη σχετική πληρο-
φόρηση στην αρµόδια Διεύθυνση Λογαριασµών και Τα-
µειακού Προγραµµατισµού της Γενικής Γραµµατείας Δη-
µοσιονοµικής Πολιτικής του Υπουργείου Οικονοµικών
για την κατάρτιση των πινάκων προβλέψεων ταµειακής
ρευστότητας.
κβ) Καταρτίζει και επικαιροποιεί το χρηµατοδοτικό

πρόγραµµα.
κγ) Προβαίνει, ως εντολοδόχος του Ελληνικού Δηµο-

σίου, στις κατά περίπτωση αναγκαίες ενέργειες για την
υλοποίηση των οικονοµικών συµβάσεων («finance con-
tracts»), µεταξύ του Ελληνικού Δηµοσίου και της Ευρω-
παϊκής Τράπεζας Επενδύσεων, της Τράπεζας Ανάπτυξης
του Συµβουλίου της Ευρώπης και λοιπών διεθνών χρη-
µατοδοτικών οργανισµών, και, ιδίως: 
κγα) υπογράφει τα απαραίτητα δικαιολογητικά και έγ-

γραφα για την εκταµίευση των δανείων, τα οποία συνο-
δεύουν ως σχετικά τις οικονοµικές συµβάσεις µεταξύ
του Ελληνικού Δηµοσίου ως δανειζόµενου («borrower»)
και των παραπάνω οργανισµών, ως αντισυµβαλλοµένων, 
κγβ) προβαίνει στις απαραίτητες ενέργειες για την τι-

µολόγηση των εν λόγω δανείων, και 
κγγ) υποβάλλει και υπογράφει αιτήµατα εκταµίευσης

(«disbursement requests»), καθώς και τα απαραίτητα έγ-
γραφα που προβλέπονται στις σχετικές συµβάσεις για
την εκταµίευση των αντίστοιχων δανειακών ποσών,
κδ) δύναται, για την εκπλήρωση του σκοπού του, να

οργανώσει αίθουσα συναλλαγών («dealing room»),
κε) εισηγείται στον Υπουργό Οικονοµικών σχετικά µε

την έκδοση των αποφάσεων της παρ. 2 του άρθρου 75,
µε τις οποίες καθορίζονται, τροποποιούνται ή κωδικοποι-
ούνται οι γενικοί όροι των πράξεων κάθε είδους ή µορ-
φής δανεισµού, σχετικά µε το δηµόσιο χρέος,
κστ) καθορίζει, κατά παρέκκλιση κάθε άλλης γενικής ή

ειδικής διάταξης, τις δαπάνες που είναι αναγκαίες για τη
διενέργεια οποιασδήποτε πράξης δανεισµού και διαχεί-
ρισης του δηµοσίου χρέους, όπως δαπάνες για την αµοι-
βή των οίκων αξιολόγησης πιστοληπτικής ικανότητας,
την αµοιβή διαχείρισης τίτλων από την Τράπεζα της Ελ-
λάδος, την αµοιβή για τη διάθεση τίτλων σε φυσικά πρό-
σωπα, την αµοιβή για την εισαγωγή τίτλων στο Χρηµατι-
στήριο Αθηνών, την αµοιβή στο Χρηµατιστήριο Αθηνών
για την έκδοση του διεθνούς αριθµού αναγνώρισης χρε-
ογράφων («ISIN»), την αµοιβή για την παροχή νοµικών ή
χρηµατοοικονοµικών υπηρεσιών, ή τις δαπάνες εκτύπω-
σης τίτλων. 

2. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. δύναται να παρέχει συµβουλευτικές υ-
πηρεσίες για τη σύναψη δανείων από την εσωτερική ή ε-
ξωτερική αγορά σε οργανισµούς και φορείς της Γενικής
Κυβέρνησης του άρθρου 14 του ν. 4270/2014, να συντο-
νίζει τον χρονικό προγραµµατισµό δανεισµού τους και
να αξιολογεί τις συνέπειες που ανακύπτουν για το δηµό-
σιο χρέος και την εξυπηρέτησή του. Για την άσκηση αυ-
τής της αρµοδιότητας, ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. υποβάλλει εισήγηση
στον Υπουργό Οικονοµικών, ο οποίος στη συνέχεια εκδί-
δει εγκριτική απόφαση. Με όµοια διαδικασία, ο
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µπορεί να αναλαµβάνει, ως εντολοδόχος και
για λογαριασµό των πιο πάνω οργανισµών και φορέων,
τη διαδικασία επιλογής µίας ή περισσότερων τραπεζών ή
χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων για τη δανειοδότησή τους,
να διαπραγµατεύεται τους όρους των σχετικών συµβά-
σεων και να υποβάλλει σε αυτούς ολοκληρωµένη πρότα-
ση σύναψης δανείου.

3. Στο πλαίσιο της διαδικασίας παροχής εγγυήσεων
του Ελληνικού Δηµοσίου για τη δανειοδότηση και τη δια-
χείριση του χρέους των δηµόσιων επιχειρήσεων του Κε-
φαλαίου Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314), ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. δύ-
ναται να παρέχει συµβουλευτικές υπηρεσίες και, ιδίως,
να:
α) Γνωµοδοτεί για το είδος του δανεισµού που εξυπη-

ρετεί κατά τον βέλτιστο τρόπο τις ανάγκες της δηµόσιας
επιχείρησης.
β) Αναλαµβάνει, ύστερα από ανάθεση δηµόσιας επι-
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χείρησης, ως εντολοδόχος της και για λογαριασµό της,
τη διαδικασία επιλογής µίας ή περισσότερων τραπεζών ή
πιστωτικών ιδρυµάτων της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής,
τα οποία ανήκουν στην οµάδα των Βασικών Διαπραγµα-
τευτών Αγοράς τίτλων του Ελληνικού Δηµοσίου, σύµ-
φωνα µε το άρθρο 26 του ν. 2515/1997 και τις κατ’ εξου-
σιοδότηση αυτού αποφάσεις, καθώς και τη διαπραγµά-
τευση των οικονοµικών όρων της χρηµατοδότησης. Επί-
σης, µπορεί να υποβάλει στη δηµόσια επιχείρηση ολο-
κληρωµένη πρόταση για τη σύναψη συµφωνίας χρηµα-
τοδότησης µε την τράπεζα ή το πιστωτικό ίδρυµα που έ-
χει επιλέξει.

4. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. είναι αρµόδιος να εκδίδει τις πράξεις
κάθε είδους ή µορφής δανεισµού και διαχείρισης του δη-
µοσίου χρέους, οι οποίες εµπίπτουν στην αρµοδιότητά
του. Επίσης, είναι αρµόδιος να εκδίδει κάθε πράξη σχετι-
κά µε τις δαπάνες που είναι αναγκαίες για τη διενέργεια
οποιασδήποτε πράξης δανεισµού και διαχείρισης του δη-
µοσίου χρέους στο πλαίσιο άσκησης των αρµοδιοτήτων
του.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΟΡΓΑΝΑ 

Άρθρο 61
Διοικητικό Συµβούλιο 

1. Ο Οργανισµός Διαχείρισης Δηµοσίου Χρέους
(Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) διοικείται από πενταµελές Διοικητικό Συµ-
βούλιο (Δ.Σ.), το οποίο αποτελείται από:
α) τον Γενικό Γραµµατέα Δηµοσιονοµικής Πολιτικής

του Υπουργείου Οικονοµικών, ως πρόεδρο, 
β) τον Προϊστάµενο της Γενικής Διεύθυνσης Δηµοσιο-

νοµικής Πολιτικής και Προϋπολογισµού της Γενικής
Γραµµατείας Δηµοσιονοµικής Πολιτικής του Υπουργείου
Οικονοµικών, ως αντιπρόεδρο, ο οποίος αναπληρώνεται
από τον νόµιµο αναπληρωτή του,
γ) έναν εκ των υποδιοικητών της Τράπεζας της Ελλά-

δος ή άλλο ανώτατο στέλεχός της, ως µέλος, µε ανα-
πληρωτή διευθυντή της Τράπεζας της Ελλάδος, τους ο-
ποίους προτείνει ο Διοικητής της,
δ) τον Γενικό Γραµµατέα Οικονοµικής Πολιτικής του Υ-

πουργείου Οικονοµικών, ως µέλος, µε αναπληρωτή τον
Προϊστάµενο της Γενικής Διεύθυνσης Οικονοµικής Πολι-
τικής της Γενικής Γραµµατείας Οικονοµικής Πολιτικής
του Υπουργείου Οικονοµικών, και 
ε) τον Γενικό Διευθυντή του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ως µέλος, µε

αναπληρωτή κατά τα προβλεπόµενα στην παρ. 5 του άρ-
θρου 64.

2. Τα µέλη του Δ.Σ. διορίζονται µε απόφαση του Υ-
πουργού Οικονοµικών. Το Δ.Σ. ορίζει ως γραµµατέα του
υπάλληλο του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., καθώς και τον αναπληρωτή
του.

3. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος, ο πρόεδρος
αναπληρώνεται από τον αντιπρόεδρο.

4. Η θητεία κάθε µέλους του Δ.Σ. διαρκεί για όσο χρό-
νο έχει την ιδιότητα ή κατέχει τη θέση από την οποία
προέρχεται. Τα αναπληρωµατικά µέλη εξακολουθούν να
αναπληρώνουν τα αντίστοιχα τακτικά ακόµα και αν αυτά
εκλείψουν ή απωλέσουν την ιδιότητά τους, µέχρι τον
διορισµό νέου τακτικού µέλους.

5. Τα µέλη του Δ.Σ. υπέχουν αστική ευθύνη κατά το
άρθρο 38 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, Α΄ 26),
εφαρµοζόµενου αναλόγως. Τα µέλη του Δ.Σ. δεν υπέ-

χουν ποινική ευθύνη για πράξεις ή παραλείψεις τους κα-
τά την άσκηση των καθηκόντων τους. Κατ’ εξαίρεση, ευ-
θύνονται µόνο εάν ενήργησαν µε δόλο ή βαρειά αµέ-
λεια, ή σε περίπτωση παραβίασης του απορρήτου των
πληροφοριών και στοιχείων που περιήλθαν σε γνώση
τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους.

Άρθρο 62 
Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) έχει τη γενική αρµο-
διότητα για κάθε θέµα που αφορά στον Οργανισµό Δια-
χείρισης Δηµοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.), εκτός εκείνων
που ανατίθενται σε άλλο όργανο. Το Δ.Σ. έχει, ιδίως, τις
ακόλουθες αρµοδιότητες: 
α) Καταρτίζει και τροποποιεί το Πρόγραµµα Δανεισµού

και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δηµοσίου κατά
την περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου 60,
β) καθορίζει, σε ετήσια βάση, τα ενοποιηµένα όρια κιν-

δύνου αντισυµβαλλοµένου,
γ) αναλαµβάνει την εκτέλεση του Προγράµµατος Δα-

νεισµού και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δηµοσί-
ου και τη διαχείριση των διαθεσίµων αυτού, 
δ) καταρτίζει και υποβάλλει στον Υπουργό Οικονοµι-

κών και το Ελεγκτικό Συνέδριο την απολογιστική έκθεση
κατά την περ. ιδ΄ της παρ. 1 του άρθρου 60,
ε) ενηµερώνει τον Υπουργό Οικονοµικών για το έργο

του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µε γραπτή έκθεσή του, σε εξαµηνιαία βά-
ση, ή όποτε του ζητηθεί κατά την περ. ιβ΄ της παρ. 1 του
άρθρου 60,
στ) υποβάλλει στον Υπουργό Οικονοµικών προτάσεις

για θέµατα που ανάγονται στην εκπλήρωση των σκοπών
του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., 
ζ) εφόσον το κρίνει αναγκαίο και µετά από απόφαση

του αρµοδίου οργάνου του Υπουργείου Οικονοµικών, α-
ναθέτει µε σχετική σύµβαση, σύµφωνα µε τον
ν. 4412/2016 (Α΄ 147), καθήκοντα χρηµατοοικονοµικών
και νοµικών συµβούλων σε ηµεδαπά ή αλλοδαπά, φυσι-
κά ή νοµικά πρόσωπα. Στην απόφαση του αρµοδίου ορ-
γάνου του Υπουργείου Οικονοµικών προσδιορίζονται το
εξειδικευµένο έργο της ανάθεσης και η αµοιβή του συµ-
βούλου, 
η) κατανέµει τις θέσεις µεταξύ των οργανικών µονά-

δων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., κατά την παρ. 12 του άρθρου 75,
θ) επιλέγει, τοποθετεί και παύει τους προϊσταµένους

των υπηρεσιών του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. κατά το άρθρο 72, 
ι) εγκρίνει τον ετήσιο προϋπολογισµό, τον ισολογισµό

και τον απολογισµό λειτουργίας του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..
2. Το Δ.Σ. µπορεί να εξουσιοδοτεί τον Γενικό Διευθυ-

ντή ή µέλος του να υπογράφουν κάθε µορφής πράξεις,
έγγραφα, εντάλµατα ή αποφάσεις που ανήκουν στην αρ-
µοδιότητά του. 

Άρθρο 63
Σύγκληση και λειτουργία Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) συνεδριάζει, δια ζώ-
σης ή εξ αποστάσεως µέσω τηλεδιασκέψεων, ύστερα α-
πό πρόσκληση του προέδρου ή του αντιπροέδρου, όταν
αυτός αναπληρώνει τον πρόεδρο, τακτικά µία (1) τουλά-
χιστον φορά τον µήνα και έκτακτα όποτε παραστεί ανά-
γκη. Η πρόσκληση περιλαµβάνει και τα θέµατα της ηµε-
ρήσιας διάταξης. 

2. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα
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τέσσερα (4) τουλάχιστον µέλη του. Αν µέλη του Δ.Σ., ό-
χι περισσότερα από δύο (2), εκλείψουν ή αποχωρήσουν
για οποιονδήποτε λόγο, το Δ.Σ. συνεχίζει να λειτουργεί
νόµιµα µέχρι τον διορισµό νέου µέλους.

3. Η απόφαση λαµβάνεται µε απόλυτη πλειοψηφία των
παρόντων µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η
ψήφος του προέδρου ή του αντιπροέδρου, όταν αυτός α-
ναπληρώνει τον πρόεδρο.  

4. Ο πρόεδρος εκπροσωπεί τον Οργανισµό Διαχείρι-
σης Δηµοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) στα δικαστήρια, κα-
θώς και στις δηµόσιες και διοικητικές αρχές. Ο πρόεδρος
µπορεί να εξουσιοδοτεί και άλλο πρόσωπο, µέλος ή µη
του Δ.Σ., για την εκπροσώπηση αυτή.

5. Τα πρακτικά του Δ.Σ., κατά το µέρος που αφορούν
σε ζητήµατα δηµοσίου χρέους και διαχείρισης, είναι α-
πόρρητα, µπορούν όµως να παρασχεθούν σε τρίτους,
κατ’ εξαίρεση, ύστερα από σχετική άδεια του Δ.Σ.. 

Άρθρο 64
Γενικός Διευθυντής

1. Ο Γενικός Διευθυντής επιλέγεται από τον Υπουργό
Οικονοµικών, σύµφωνα µε τις προβλέψεις του παρόντος,
µεταξύ προσώπων αναγνωρισµένου κύρους και εµπει-
ρίας σε θέµατα χρηµαταγορών µε αποδεδειγµένη προϋ-
πηρεσία σε αντίστοιχες θέσεις στην Ελλάδα ή στο εξω-
τερικό.

2. Ο Γενικός Διευθυντής προσλαµβάνεται µε σύµβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου µε διάρκεια τεσσάρων (4) ε-
τών, η οποία µπορεί να ανανεώνεται. Οι αποδοχές και οι
απολαβές του καθορίζονται µε τη σύµβαση εργασίας
που καταρτίζεται µεταξύ του Οργανισµού Διαχείρισης
Δηµοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) και του Γενικού Διευθυ-
ντή, η οποία εγκρίνεται από τον Υπουργό Οικονοµικών.
Το σύνολο των αποδοχών και πρόσθετων αµοιβών ή α-
πολαβών του Γενικού Διευθυντή δεν µπορεί να υπερβαί-
νει το ανώτατο όριο της περ. α΄ της παρ. 3 του άρθρου
28 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).

3. Σε περίπτωση προσώπου που είναι ήδη δηµόσιος
λειτουργός ή υπάλληλος του δηµόσιου τοµέα, όπως ορί-
ζεται στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του
ν. 4270/2014 (Α΄ 143), αυτός τοποθετείται στη θέση του
Γενικού Διευθυντή µε απόφαση του Υπουργού Οικονοµι-
κών, για χρονικό διάστηµα τεσσάρων (4) ετών, το οποίο
µπορεί να ανανεώνεται. Η µισθοδοσία βαρύνει τον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Κατά τον χρόνο της θητείας του στον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. διατηρούνται ακέραια τα συνταξιοδοτικά του
δικαιώµατα στον φορέα από τον οποίο προέρχεται, η θέ-
ση του στην επετηρίδα και τα δικαιώµατα που αποκτώ-
νται λόγω προϋπηρεσίας, ή είναι συναφή προς τη θέση
του και τον βαθµό του. Ο χρόνος της θητείας του στον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. θεωρείται χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας
στην οργανική του θέση ως προς κάθε έννοµη συνέπεια.

4. Ο Γενικός Διευθυντής έχει τις ακόλουθες αρµοδιό-
τητες:
α) Προΐσταται των υπηρεσιών του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.,
β) παρακολουθεί την εκτέλεση των αποφάσεων του

Δ.Σ. και συντονίζει το έργο των διευθύνσεων και των αυ-
τοτελών τµηµάτων,
γ) εισηγείται στο Δ.Σ. για κάθε θέµα της αρµοδιότητάς

του,
δ) συντάσσει και εισάγει στο Δ.Σ. προς έγκριση τις ει-

σηγήσεις και προτάσεις της παρ. 1 του άρθρου 62,
ε) εκτελεί τις αποφάσεις για δανεισµό του Ελληνικού

Δηµοσίου από την εσωτερική και εξωτερική αγορά, στο
πλαίσιο των στόχων του Προγράµµατος Δανεισµού και
Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δηµοσίου που έχει ε-
γκρίνει το Δ.Σ.,
στ) συνάπτει, για λογαριασµό και στο όνοµα του Ελλη-

νικού Δηµοσίου, τις συµβάσεις ή πράξεις δανεισµού και
διαχείρισης του δηµοσίου χρέους που αποφασίσθηκαν
από το Δ.Σ., τις πράξεις ή συµβάσεις διαχείρισης των
διαθεσίµων του Ελληνικού Δηµοσίου και προβαίνει στις
ενέργειες που απαιτούνται για την παρέµβαση στη δευ-
τερογενή αγορά οµολόγων του Ελληνικού Δηµοσίου και
για τη σύναψη πράξεων πώλησης οµολόγων µε συµφω-
νία επαναγοράς («repos agreements») και το αντίστροφο
(«reverse repos»). Για την αντιµετώπιση έκτακτων περι-
στάσεων, προβαίνει, κατόπιν έγγραφης εντολής του Υ-
πουργού Οικονοµικών, στη σύναψη δανείων, την έκδοση
τίτλων ή σε πράξεις διαχείρισης του δηµοσίου χρέους,
ακόµα και κατ’ απόκλιση του Προγράµµατος Δανεισµού
και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δηµοσίου,
ζ) εισηγείται στο Δ.Σ. θέµατα που αναφέρονται στο

προσωπικό του Οργανισµού και ιδίως τα σχετικά µε την
πρόσληψη, απόλυση, απόσπαση, µετάταξη ή µετακίνηση
προσωπικού, καθώς και την επιλογή των προϊσταµένων
διευθύνσεων, τµηµάτων και αυτοτελών τµηµάτων,
η) έχει όσες άλλες αρµοδιότητες του ανατίθενται ή

µεταβιβάζονται από το Δ.Σ. µε απόφασή του. 
5. Αν ο Γενικός Διευθυντής ελλείπει, απουσιάζει ή κω-

λύεται, αναπληρώνεται από τον προϊστάµενο της Διεύ-
θυνσης Δανεισµού και Διαχείρισης και αν ο τελευταίος
ελλείπει, απουσιάζει ή κωλύεται, από τον αρχαιότερο
προϊστάµενο Διεύθυνσης του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΠΟΡΟΙ - ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ

Άρθρο 65
Εσωτερική διάρθρωση

1. Στον Οργανισµό Διαχείρισης Δηµοσίου Χρέους
(Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) συστήνονται και λειτουργούν τέσσερις (4)
Διευθύνσεις και δυο (2) Αυτοτελή Τµήµατα:
α) Διεύθυνση Δανεισµού και Διαχείρισης, η οποία έχει

ως βασική αποστολή τη σύνταξη και εκτέλεση του Προ-
γράµµατος Δανεισµού και Διαχείρισης Χρέους του Ελ-
ληνικού Δηµοσίου και τη διαχείριση του χαρτοφυλακίου
δηµοσίου χρέους, του χαρτοφυλακίου παραγώγων και
των ταµειακών διαθεσίµων. Η Διεύθυνση µεριµνά για την
επεξεργασία («documentation») των χρηµατοπιστωτικών
συµβάσεων που συνάπτει ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ., καθώς επίσης και
για την ενηµέρωση του επενδυτικού κοινού και παρέχει
άµεσα στοιχεία για οποιαδήποτε πράξη εκτελεί προς τη
Διεύθυνση Ανάλυσης Κινδύνων και Συµµόρφωσης και τη
Διεύθυνση Διακανονισµού και Ελέγχου Συναλλαγών. Η
ως άνω Διεύθυνση αποτελείται από τα εξής Τµήµατα:
αα) Τµήµα Δανεισµού και Διαχείρισης Διαθεσίµων, το

οποίο έχει τις εξής αρµοδιότητες:
i. Προετοιµάζει και εκτελεί για λογαριασµό του Ελλη-

νικού Δηµοσίου τον δανεισµό αυτού µέσω κοινοπρακτι-
κών εκδόσεων, ιδιωτικών τοποθετήσεων, δηµοπρασιών
και λοιπών µορφών χρηµατοδότησης από τις αγορές ή
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από διεθνείς χρηµατοδοτικούς οργανισµούς.
ii. Διενεργεί την αρχική αποτίµηση εύλογης αξίας (ini-

tial fair value evaluation) για κάθε συναλλαγή. 
iii. Αξιολογεί προτάσεις χρηµατοδότησης του Ελληνι-

κού Δηµοσίου.
iv. Προβαίνει σε επαναγορές, συµπληρωµατικές εκδό-

σεις ή ανταλλαγές τίτλων του Ελληνικού Δηµοσίου.
v. Διευκολύνει τη λειτουργία της δευτερογενούς αγο-

ράς τίτλων του Ελληνικού Δηµοσίου µέσω πράξεων αγο-
ρών, πωλήσεων ή δανεισµού τίτλων, εντός προκαθορι-
σµένων ορίων. 

vi. Εκτελεί τον βραχυχρόνιο δανεισµό και τις τοποθε-
τήσεις διαθεσίµων του Ελληνικού Δηµοσίου µε κατάλλη-
λα χρηµατοοικονοµικά µέσα και ιδίως, καταθέσεις, εκδό-
σεις εµπορικών γραµµατίων (European Commercial Pa-
per), συµφωνίες επαναγοράς (repos και reverse repos).

Vii. Εκτελεί βραχυχρόνιες χρηµατοοικονοµικές πρά-
ξεις µε φορείς διαχείρισης δηµοσίου χρέους λοιπών χω-
ρών. 

viii. Παρακολουθεί τη δευτερογενή αγορά τίτλων του
Ελληνικού Δηµοσίου συµπεριλαµβανοµένης της Ηλε-
κτρονικής Δευτερογενούς Αγοράς Τίτλων (ΗΔΑΤ) και
παρέχει σχετική πληροφόρηση στις λοιπές οργανικές
µονάδες του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..

ix. Παρέχει συµβουλευτικές υπηρεσίες για τη σύναψη
δανείων προς τους οργανισµούς και φορείς του δηµοσί-
ου τοµέα.

x. Προετοιµάζει τη γνωµοδότηση σχετικά µε τον δα-
νεισµό των δηµοσίων επιχειρήσεων κατά την περ. α΄ της
παρ. 3 του άρθρου 60 και εκτελεί τη διαδικασία της περ.
β΄ της παρ. 3 του ιδίου άρθρου.
αβ) Τµήµα Ανάλυσης Αγορών και Σχέσεων µε τους Ε-

πενδυτές, το οποίο έχει τις εξής αρµοδιότητες: 
i. Συντάσσει το Πρόγραµµα Δανεισµού και Διαχείρισης

του Ελληνικού Δηµοσίου. 
ii. Συντάσσει περιοδικούς απολογισµούς εκτέλεσης

του Προγράµµατος Δανεισµού και Διαχείρισης.
iii. Συντάσσει τον ετήσιο απολογισµό δανεισµού και

διαχείρισης.
iv. Ενηµερώνει τις ιστοσελίδες και εκδίδει τις ανακοι-

νώσεις του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..
v. Προβαίνει σε κάθε απαιτούµενη, κατά την κρίση του

Ο.Δ.ΔΗ.Χ., επικοινωνία και ενέργεια για την ενηµέρωση
του επενδυτικού κοινού, όπως πιστωτικών ιδρυµάτων,
θεσµικών επενδυτών, µικροεπενδυτών, των διεθνών ορ-
γανισµών, των οίκων αξιολόγησης πιστοληπτικής ικανό-
τητας ή άλλων ενδιαφερόµενων φορέων, ιδίως µέσω ά-
µεσης επικοινωνίας ή µε σχετική ανάρτηση στον ιστότο-
πο του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..

vi. Αναπτύσσει και διατηρεί τις σχέσεις του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.
µε τους επενδυτές. 
αγ) Τµήµα Συµβάσεων, το οποίο έχει τις εξής αρµοδιό-

τητες: 
i. Συντάσσει κάθε διοικητική πράξη ή σύµβαση για τη

συνοµολόγηση δανεισµού του Ελληνικού Δηµοσίου.
ii. Καταρτίζει, ερµηνεύει και επεξεργάζεται τους ό-

ρους των συµβάσεων δανεισµού από πιστωτικά ιδρύµα-
τα ή διεθνείς χρηµατοδοτικούς οργανισµούς (documen-
tation).

iii. Παρακολουθεί την εκτέλεση των συµβατικών όρων
των δανείων, εκτός από εκείνους που αναφέρονται στην
εξυπηρέτηση.

iv. Παρακολουθεί την οργάνωση και λειτουργία αντί-
στοιχων οργανισµών διαχείρισης δηµοσίου χρέους του

εξωτερικού, την εξέλιξη του δηµοσίου χρέους άλλων
χωρών και τα βασικά µεγέθη της παγκόσµιας οικονοµίας.

v. Φυλάσσει τα πρωτότυπα των δανειακών συµβάσεων
και κάθε άλλο σχετικό έγγραφο ή αρχείο ηλεκτρονικής
µορφής.

vi. Τηρεί υποδείγµατα οµολογιών, γραµµατίων και γε-
νικά κάθε τίτλου ή χρεογράφου που έχει τεθεί σε κυκλο-
φορία για λογαριασµό του Ελληνικού Δηµοσίου.

vii. Εκτυπώνει και χειρίζεται τους αντιπροσωπευτικούς
των δηµοσίων δανείων τίτλους, µεριµνά για την προµή-
θεια ειδικού χαρτιού εκτύπωσής τους και προβαίνει σε α-
ντικαταστάσεις τίτλων σε περίπτωση φθοράς, απώλειας,
κλοπής η καταστροφής τους, σύµφωνα µε τις κείµενες
διατάξεις.
αδ) Τµήµα Διαχείρισης Χαρτοφυλακίου, το οποίο έχει

τις εξής αρµοδιότητες:
i. Αξιολογεί τις προτάσεις διαχείρισης χαρτοφυλακίου.
ii. Τιµολογεί, διαπραγµατεύεται και συνάπτει διαχειρι-

στικές πράξεις παραγώγων.
iii. Παρέχει συµβουλευτικές υπηρεσίες σε θέµατα δια-

χείρισης χαρτοφυλακίου προς φορείς του δηµοσίου το-
µέα.

iv. Γνωµοδοτεί στο πλαίσιο της διαδικασίας παροχής
εγγυήσεων του Ελληνικού Δηµοσίου για τις πράξεις δια-
χείρισης χρέους δηµοσίων επιχειρήσεων του Κεφαλαίου
Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314).
β) Διεύθυνση Διακανονισµού και Ελέγχου Συναλλα-

γών, η οποία έχει ως βασική αποστολή την εξυπηρέτηση
του δηµοσίου χρέους, την εκτέλεση και λογιστική κατα-
γραφή του προϋπολογισµού δηµοσίου χρέους, των ει-
σπράξεων και πληρωµών, την επικύρωση και τον διακα-
νονισµό των χρηµατοοικονοµικών πράξεων που διενερ-
γούνται από τη Διεύθυνση Δανεισµού και Διαχείρισης
και την παροχή στοιχείων σε κρατικούς και διεθνείς θε-
σµικούς φορείς. Η Διεύθυνση αποτελείται από τα εξής
Τµήµατα:
βα) Τµήµα Προϋπολογισµού και Εξυπηρέτησης Δηµο-

σίου Χρέους, το οποίο έχει τις εξής αρµοδιότητες:
i. Εξυπηρετεί το δηµόσιο χρέος, προβαίνοντας σε πλη-

ρωµή τόκων, χρεολυσίων και παράλληλων δαπανών.
ii. Μεριµνά για την εµφάνιση των πιστωτικών εσόδων

στον Κρατικό Προϋπολογισµό.
iii. Μεριµνά για την εκτέλεση του προϋπολογισµού του

δηµοσίου χρέους, καθώς και για τη διενέργεια των ει-
σπράξεων και πληρωµών που προκύπτουν από τη διαχεί-
ριση των κρατικών διαθεσίµων.

iv. Συντάσσει συγκεντρωτικούς και αναλυτικούς πίνα-
κες προβλέψεων πληρωµών κάθε είδους δανείων, ενη-
µερώνοντας την αρµόδια υπηρεσία του Υπουργείου Οι-
κονοµικών.

v. Υπολογίζει τους τόκους σε δεδουλευµένη βάση για
την παροχή στοιχείων στην Ελληνική Στατιστική Αρχή
(ΕΛΣΤΑΤ), στην Ευρωπαϊκή Στατιστική Υπηρεσία (EURO-
STAT) και στην αρµόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Οι-
κονοµικών για την ενηµέρωση των χρηµατοοικονοµικών
καταστάσεων.

vi. Συντάσσει τοκοχρεωλυτικούς πίνακες.
vii. Τηρεί πίνακες εκτίµησης µελλοντικών, κατά οικονο-

µικό έτος, υποχρεώσεων πληρωµών, βάσει των οικείων
συµβατικών όρων και κειµένων συναφών διατάξεων, των
συνθηκών της κεφαλαιαγοράς, των τρεχουσών νοµισµα-
τικών ισοτιµιών και των προγραµµατιζόµενων νέων δα-
νεισµών.
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viii. Τηρεί ηλεκτρονικά αρχεία αναφορικά µε την εν γέ-
νει εξυπηρέτηση των δανείων του Ελληνικού Δηµοσίου,
την έκδοση εντολών πληρωµής και την παρακολούθηση
της εκτέλεσής τους, καθώς και τη σχετική µε τα ανωτέ-
ρω αλληλογραφία.

ix. Τηρεί πίνακες παρακολούθησης της εξέλιξης από-
σβεσης των ρυθµισµένων προπολεµικών, σε ξένο νόµι-
σµα και δραχµές, οµολογιακών δανείων.

x. Μεριµνά για την εκτέλεση των αποφάσεων αναφο-
ρικά µε τη λειτουργία του χρεολυσίου των προπολεµι-
κών οµολογιακών δανείων σε ξένο νόµισµα και παρακο-
λουθεί την κάλυψή του σε ετήσια βάση.

xi. Παρέχει στοιχεία στις αρµόδιες υπηρεσίες του Υ-
πουργείου Οικονοµικών για την κατάρτιση του προσχεδί-
ου και του σχεδίου του Κρατικού Προϋπολογισµού, κα-
θώς και της εισηγητικής έκθεσης στο κεφάλαιο που αφο-
ρά στο δηµόσιο χρέος.

xii. Παρέχει στοιχεία στις αρµόδιες υπηρεσίες του Υ-
πουργείου Οικονοµικών για την κατάρτιση του Μεσο-
πρόθεσµου Προγράµµατος Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής
σε θέµατα δηµοσίου χρέους.

xiii. Παρέχει προϋπολογιστικά στοιχεία σε διεθνείς ορ-
γανισµούς όπως η Ευρωπαϊκή Στατιστική Υπηρεσία και ο
Ευρωπαϊκός Μηχανισµός Σταθερότητας.
ββ) Τµήµα Ελέγχου Συναλλαγών, το οποίο έχει τις ε-

ξής αρµοδιότητες:
i. Διενεργεί, κατόπιν της αρχικής αποτίµησης εύλογης

αξίας (initial fair value valuation), την αξιολόγηση κάθε
συναλλαγής.

ii. Επικυρώνει τις χρηµατοοικονοµικές πράξεις και συ-
ναλλαγές που διενεργούνται από τη Διεύθυνση Δανει-
σµού και Διαχείρισης, ελέγχοντας ότι συνάδουν µε τις
συµφωνίες µε τα αντισυµβαλλόµενα µέρη. 

iii. Προβαίνει σε διακανονισµό, µέσω της Τράπεζας της
Ελλάδος που ενεργεί ως πράκτορας πληρωµών για λο-
γαριασµό του Ελληνικού Δηµοσίου, όλων των χρηµατο-
οικονοµικών πράξεων που πραγµατοποιούνται από τη
Διεύθυνση Δανεισµού και Διαχείρισης.  

iv. Ελέγχει εκ των υστέρων κάθε χρηµατοοικονοµική
πράξη και συναλλαγή που διενεργείται από τη Διεύθυν-
ση Δανεισµού και Διαχείρισης, ώστε να διαπιστώσει εάν
εκτελέστηκαν εντός των συµφωνηθέντων ορίων και εάν
εναρµονίζονται µε τις πολιτικές χρηµατοδότησης και
διαχείρισης χαρτοφυλακίου (post trade compliance). 

v. Διενεργεί ανεξάρτητη επαλήθευση τιµών επί των
χρηµατοοικονοµικών πράξεων και συναλλαγών που ε-
κτελούνται από τη Διεύθυνση Δανεισµού και Διαχείρι-
σης. Κάθε συναλλαγή, η οποία παρουσιάζει τιµές εκτός
αγοράς (off market transaction), επισηµαίνεται και αναφέ-
ρεται αµελλητί στο Τµήµα Ανάλυσης Χρηµατοοικονοµι-
κών και Λειτουργικών Κινδύνων της Διεύθυνσης Ανάλυ-
σης Κινδύνων και Συµµόρφωσης, καθώς και στον Γενικό
Διευθυντή. 

vi. Συλλέγει και διαχειρίζεται δεδοµένα από όλες τις ε-
κτελεσθείσες συναλλαγές. 

vii. Διατηρεί και ενηµερώνει τη βάση δεδοµένων του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. 

viii. Συντάσσει αναφορές για κάθε συναλλαγή.
ix. Προβαίνει σε έλεγχο, καταµέτρηση και καταστροφή

των εξοφλούµενων ή αποσυρόµενων από την κυκλοφο-
ρία τίτλων του Ελληνικού Δηµοσίου.
βγ) Τµήµα Λογιστικής Δηµοσίου Χρέους και Αναφο-

ρών, το οποίο έχει τις εξής αρµοδιότητες:
i. Καταγράφει λογιστικά και παρακολουθεί το σύνολο

των εισπράξεων και πληρωµών που αφορούν στο δηµό-
σιο χρέος και τα κρατικά διαθέσιµα.

ii. Τηρεί συγκεντρωτικά βιβλία, σε ηλεκτρονική µορφή,
των κινήσεων ανάληψης, εξυπηρέτησης και διαµόρφω-
σης του δηµοσίου χρέους.

iii. Παρακολουθεί τους λογαριασµούς εξυπηρέτησης
του δηµοσίου χρέους και εισηγείται στις αρµόδιες υπη-
ρεσίες του Υπουργείου Οικονοµικών τις απαραίτητες
τροποποιήσεις ώστε να υπάρχει συµφωνία των πληρω-
µών µε τις πιστώσεις του Κρατικού Προϋπολογισµού.

iv. Μεριµνά για την τακτοποίηση των πληρωµών δηµο-
σίου χρέους και των ταµειακών διαθεσίµων που πραγµα-
τοποιούνται σε συνεργασία µε την αρµόδια υπηρεσία
του Υπουργείου Οικονοµικών, καθώς και για τη συµφω-
νία των αντίστοιχων εγγραφών µε τον Υπόλογο Συµψη-
φισµών.

v. Καταρτίζει συγκριτικούς και στατιστικούς πίνακες
για την εξέλιξη του δηµοσίου χρέους, συντάσσει το σχε-
τικό ισοζύγιο και τους πίνακες, στο κεφάλαιο της ειση-
γητικής έκθεσης του Κρατικού Προϋπολογισµού που α-
φορά στο δηµόσιο χρέος. 

vi. Συµµετέχει στη σύνταξη των χρηµατοοικονοµικών
καταστάσεων δηµοσίου χρέους.

vii. Παρέχει τα αναγκαία λογιστικά και στατιστικά στοι-
χεία σχετικά µε το δηµόσιο χρέος σε διεθνή και ηµεδαπά
πιστωτικά ιδρύµατα, οικονοµικούς οργανισµούς και υπη-
ρεσίες.

viii. Συγκεντρώνει, µελετά και επεξεργάζεται στοιχεία
σχετικά µε τον εν γένει δανεισµό του δηµόσιου τοµέα,
για την κατάρτιση πινάκων χρέους γενικής κυβέρνησης.

ix. Μεριµνά για τη συµφωνία των πρωτοκόλλων κατα-
στροφής των τίτλων του Δηµοσίου µε τα λογιστικά στοι-
χεία των πληρωτριών τραπεζών εσωτερικού και εξωτερι-
κού. 
γ) Διεύθυνση Ανάλυσης Κινδύνων και Συµµόρφωσης,

η οποία µεριµνά για τη διάγνωση και την αντιµετώπιση
των χρηµατοπιστωτικών και λειτουργικών κινδύνων. Για
τον σκοπό αυτόν, παρακολουθεί και προβαίνει σε αναλύ-
σεις των παραµέτρων του χαρτοφυλακίου δηµοσίου χρέ-
ους, θεσπίζει όρια κινδύνων και ορίζει ένα βέλτιστο υπό-
δειγµα χαρτοφυλακίου αναφοράς, όπως επίσης είναι αρ-
µόδια για τον έλεγχο συµµόρφωσης της λειτουργίας του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., προς το κανονιστικό πλαίσιο, τις εσωτερικές
πολιτικές και τις βέλτιστες διεθνείς πρακτικές. Η Διεύ-
θυνση αποτελείται από τα εξής Τµήµατα:
γα) Τµήµα Ανάλυσης Χρηµατοοικονοµικών και Λει-

τουργικών Κινδύνων, το οποίο έχει τις εξής αρµοδιότη-
τες: 

i. Χαράσσει τη στρατηγική για τη διαχείριση των κινδύ-
νων που ενυπάρχουν στο χαρτοφυλάκιο του δηµοσίου
χρέους.

ii. Εισηγείται και παρακολουθεί τα όρια των παραµέ-
τρων κινδύνου του χαρτοφυλακίου.

iii. Προσδιορίζει το βέλτιστο υπόδειγµα χαρτοφυλακί-
ου αναφοράς (benchmark portfolio), βάσει του οποίου ε-
πιτυγχάνονται η εύρεση και ο προσδιορισµός του αποτε-
λεσµατικού ορίου για τη βελτιστοποίηση του χαρτοφυ-
λακίου δηµοσίου χρέους µε όρους κόστους - κινδύνου
(risk analysis). 

iv. Αναλύει τα δεδοµένα που συλλέγει το Τµήµα Ελέγ-
χου Συναλλαγών και τις δραστηριότητες διαχείρισης
πραγµατικών κινδύνων.

v. Παρακολουθεί το συνολικό χαρτοφυλάκιο χρέους,
περιλαµβανοµένων των διαχειριστικών πράξεων και
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προβαίνει στις απαιτούµενες αναλύσεις των παραµέ-
τρων του, όπως σε: i) αναλύσεις και προβλέψεις των τα-
µειακών ροών κάτω από συγκεκριµένα σενάρια και
«stress tests» από το υφιστάµενο και το µελλοντικό χαρ-
τοφυλάκιο χρέους, σε συνδυασµό µε τους αναλαµβανό-
µενους κινδύνους αγοράς (cash flow at risk), ii) αναλύ-
σεις για την εξέλιξη του χαρτοφυλακίου του δηµοσίου
χρέους µε όρους παρούσας αξίας (value at risk) βάσει ό-
µοιων σεναρίων, iii) αναλύσεις ευαισθησίας του χαρτο-
φυλακίου δηµοσίου χρέους (sensitivity analysis), iv) ανα-
λύσεις για τη βιωσιµότητα του δηµοσίου χρέους (Debt
Sustainability Analysis), v) προσδιορισµό των «ταµειακών
κενών» του Ελληνικού Δηµοσίου (gap analysis).

vi. Παρακολουθεί τον κίνδυνο αντισυµβαλλοµένων του
Ελληνικού Δηµοσίου και λοιπούς κινδύνους αγοράς σε
ενοποιηµένη βάση.

vii. Ιεραρχεί και αντιµετωπίζει τους λειτουργικούς κιν-
δύνους του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., όπως εκείνους που αφορούν ζη-
τήµατα προσωπικού, υλικοτεχνικών υποδοµών και εγκα-
ταστάσεων, καθώς και κινδύνους πληροφοριακών συ-
στηµάτων.

viii. Ενηµερώνει σε τακτά χρονικά διαστήµατα, και πά-
ντως τουλάχιστον µία (1) φορά τον µήνα, τον Γενικό Δι-
ευθυντή για θέµατα της αρµοδιότητάς του και οπωσδή-
ποτε για τα ζητήµατα που αφορούν στην παρακολούθη-
ση κινδύνων και τη θέσπιση ορίων.  

ix. Αναλύει τις εκθέσεις του Τµήµατος Ελέγχου Συναλ-
λαγών για κάθε συναλλαγή.
γβ) Τµήµα Συµµόρφωσης, το οποίο έχει τις εξής αρµο-

διότητες:
i. Διενεργεί εκ των υστέρων έλεγχο των χρηµατοοικο-

νοµικών πράξεων και συναλλαγών που εκτελούνται από
τη Διεύθυνση Δανεισµού και Διαχείρισης (post trade
compliance) σε ευρύτερα χρονικά διαστήµατα από το
Τµήµα Ελέγχου Συναλλαγών της Διεύθυνσης Διακανονι-
σµού και Ελέγχου Συναλλαγών και τουλάχιστον σε µηνι-
αία βάση. 

ii. Ελέγχει αν ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. ακολουθεί τις εσωτερικές
πολιτικές και τηρεί τις ρυθµιστικές υποχρεώσεις, καθώς
και αν η λειτουργία του είναι σύµφωνη µε τις βέλτιστες
διεθνείς πρακτικές.
δ) Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης και Πληροφορι-

κής, η οποία έχει ως βασική αποστολή τη διοικητική και
τεχνική υποστήριξη του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., µε σκοπό τη διασφά-
λιση της εύρυθµης λειτουργίας του. Η Διεύθυνση αποτε-
λείται από τα εξής Τµήµατα: 
δα) Τµήµα Διοικητικού, το οποίο έχει τις εξής αρµοδιό-

τητες:
i. Είναι αρµόδιο για τη διοικητική και γραµµατειακή υ-

ποστήριξη του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και ιδιαίτερα των οργάνων δι-
οίκησης αυτού.

ii. Τηρεί το αρχείο πρωτοκόλλου του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και διε-
νεργεί επικυρώσεις εγγράφων. 

iii. Επιµελείται, οργανώνει και ενηµερώνει διαρκώς αρ-
χείο εισερχοµένων και εξερχοµένων δικαστικών εγγρά-
φων.

iv. Μεριµνά για κάθε υπηρεσιακό ζήτηµα του προσωπι-
κού, καθώς και για την πρακτική άσκηση φοιτητών στον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. 

v. Τηρεί µητρώο των υπαλλήλων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ανά
είδος εργασιακής σχέσης και αρχαιότητα. 

vi. Μεριµνά για την εφαρµογή της διαδικασίας αξιολό-
γησης του προσωπικού.

vii. Μεριµνά για την οργάνωση και διεξαγωγή σεµινα-

ρίων επιµόρφωσης του προσωπικού. 
δβ) Τµήµα Οικονοµικού, το οποίο έχει τις εξής αρµο-

διότητες:
i. Συντάσσει τον ετήσιο προϋπολογισµό και απολογι-

σµό του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..
ii. Μεριµνά για θέµατα µισθοδοσίας, ασφαλιστικών ει-

σφορών και φορολογικών υποχρεώσεων του προσωπι-
κού.

iii. Μεριµνά για την πληρωµή λογαριασµών, µισθωµά-
των και λοιπών λειτουργικών δαπανών του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..

iv. Διενεργεί τις απαιτούµενες προµήθειες για την κά-
λυψη των αναγκών του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..

v. Μεριµνά για τη συντήρηση των περιουσιακών στοι-
χείων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ιδιαίτερα των κτηριακών εγκατα-
στάσεων στις οποίες στεγάζεται, καθώς επίσης και του
εξοπλισµού.
δγ) Τµήµα Πληροφοριακών Συστηµάτων, το οποίο έχει

τις εξής αρµοδιότητες:
i. Διενεργεί τη µηχανογραφική υποστήριξη του

Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µε σκοπό την εύρυθµη λειτουργία του.
ii. Μεριµνά για την ορθή εφαρµογή και συντήρηση λο-

γισµικών και εξειδικευµένων προγραµµάτων ηλεκτρονι-
κών υπολογιστών, τα οποία εξυπηρετούν την προετοιµα-
σία και την εκτέλεση χρηµατοοικονοµικών πράξεων.

iii. Μεριµνά για τη βελτίωση των διαδικασιών ασφάλει-
ας των συστηµάτων πληροφορικής και τηλεπικοινωνιών.

iv. Υποστηρίζει και ενηµερώνει τους χρήστες των πλη-
ροφοριακών συστηµάτων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και µεριµνά για
την εκπαίδευσή τους σε θέµατα χειρισµού και αξιοποίη-
σης των συστηµάτων αυτών. 

v. Διερευνά και συντάσσει εισηγήσεις για την προµή-
θεια υλικών και υπηρεσιών που αφορούν στη χρήση, την
επέκταση, τη βελτίωση των πληροφοριακών και τηλεπι-
κοινωνιακών συστηµάτων, καθώς και των συστηµάτων
πληροφορικής και ηλεκτρονικού ελέγχου του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.
και παρακολουθεί τις σχετικές διαδικασίες.

vi. Μεριµνά για την ένταξη του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. σε αναπτυ-
ξιακά, συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα διοικητικής
µεταρρύθµισης, ψηφιακής σύγκλισης και ηλεκτρονικής
διακυβέρνησης, σε συνεργασία και µε τα υπόλοιπα τµή-
µατα της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Πλη-
ροφορικής.
ε) Αυτοτελές Τµήµα Νοµικής Υποστήριξης, το οποίο υ-

πάγεται απευθείας στον Γενικό Διευθυντή και είναι αρ-
µόδιο για τη νοµική υποστήριξη των υπηρεσιών του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ιδίως σε θέµατα δηµόσιου δανεισµού και δια-
χείρισης δηµοσίου χρέους. Ειδικότερα, το εν λόγω τµή-
µα είναι αρµόδιο για:
εα) Tη συµµετοχή στον σχεδιασµό νοµοθετικών και

κανονιστικών ρυθµίσεων σε θέµατα αρµοδιότητας του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., σε συνεργασία µε τις κατά περίπτωση αρµό-
διες υπηρεσίες του, καθώς και για την κατάρτιση των
σχεδίων των προεδρικών διαταγµάτων, υπουργικών απο-
φάσεων, αποφάσεων του Δ.Σ. και του Γενικού Διευθυ-
ντή. 
εβ) Tη µελέτη, την επεξεργασία, τον έλεγχο και την υ-

ποβολή εισηγήσεων σε ζητήµατα που θέτει ο Γενικός Δι-
ευθυντής.
εγ) Tη συµµετοχή, για την υποστήριξη των υπηρεσιών

του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., στην προετοιµασία, τη σύναψη και την ε-
κτέλεση κάθε είδους σύµβασης που συνάπτει ο
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ιδίως δανείων, διαχείρισης χρέους, δηµόσιων
συµβάσεων, συµβάσεων εργασίας και µίσθωσης, µε ηµε-
δαπούς ή αλλοδαπούς αντισυµβαλλόµενους.
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εδ) Tη συνεργασία µε το Γραφείο Νοµικού Συµβούλου
του Κράτους, καθώς και µε τους αλλοδαπούς νοµικούς ή
χρηµατοοικονοµικούς συµβούλους του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. για υ-
ποθέσεις του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. 
εε) Tην εν γένει παροχή νοµικής υποστήριξης σε θέ-

µατα που του αναθέτουν το Δ.Σ. και ο Γενικός Διευθυ-
ντής.
εστ) Tην καταγραφή και παρακολούθηση των εκκρε-

µών δικαστικών υποθέσεων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..
στ) Αυτοτελές Τµήµα Εσωτερικού Ελέγχου, το οποίο

υπάγεται απευθείας στον Γενικό Διευθυντή και έχει ως
βασική αποστολή τον έλεγχο της αποδοτικότητας των
διαδικασιών και της εφαρµογής του νόµου και των εσω-
τερικών πολιτικών του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Για την εξυπηρέτηση
του σκοπού αυτού έχει, ιδίως, τις ακόλουθες αρµοδιότη-
τες: 
στα) Tον έλεγχο επάρκειας και εφαρµογής των συστη-

µάτων διοίκησης και λειτουργίας του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..
στβ) Tην παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών στον Γε-

νικό Διευθυντή και το Τµήµα Ανάλυσης Χρηµατοοικονο-
µικών και Λειτουργικών Κινδύνων της Διεύθυνσης Ανά-
λυσης Κινδύνων και Συµµόρφωσης, µε στόχο τη βελτίω-
ση της αποτελεσµατικότητας των διαδικασιών διαχείρι-
σης κινδύνου και των διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου.
στγ) Tη διασφάλιση, σε συνεργασία µε το Τµήµα Πλη-

ροφοριακών Συστηµάτων της Διεύθυνσης Διοικητικής Υ-
ποστήριξης και Πληροφορικής, της ορθής, αποτελεσµα-
τικής και ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των πληρο-
φοριακών συστηµάτων.
στδ) Tην αξιολόγηση, σε συνεργασία µε το Τµήµα Οι-

κονοµικού της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και
Πληροφορικής, της λειτουργίας του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., βάσει
του προϋπολογισµού και των αρχών της χρηστής δηµο-
σιονοµικής διαχείρισης.
στε) Tον εντοπισµό και την άµεση και αποτελεσµατική

διερεύνηση υποθέσεων παράτυπης συµπεριφοράς, πα-
ραβίασης της ακεραιότητας και διαφθοράς, η οποία συ-
ντελείται µε την εµπλοκή υπαλλήλων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. σε
ποινικά αδικήµατα και πειθαρχικά παραπτώµατα.
στστ) Tη διενέργεια προγραµµατισµένων και έκτακτων

εσωτερικών ελέγχων µε εντολή του Γενικού Διευθυντή ή
του Δ.Σ..

2. Στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ. συστήνεται και λειτουργεί Γραφείο
Νοµικού Συµβούλου του Νοµικού Συµβουλίου του Κρά-
τους, σύµφωνα µε τον ν. 4831/2021 (Α΄ 170).

Άρθρο 66 
Οργανισµός 

1. Ο Οργανισµός του Οργανισµού Διαχείρισης Δηµοσί-
ου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) εγκρίνεται µε προεδρικό διάταγ-
µα, κατά την παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 4622/2019 (Α΄
133).   

2. Με τον Οργανισµό της παρ. 1 ρυθµίζεται κάθε ζήτη-
µα που αφορά στην οργάνωση και λειτουργία του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., καθώς και ζητήµατα προσωπικού, σύµφωνα
και µε τα ειδικότερα αναφερόµενα στην παρ. 1 του άρ-
θρου 20 του ν. 4622/2019. Με τον Οργανισµό µπορεί ι-
δίως να: α) καθορίζονται ή τροποποιούνται οι αρµοδιότη-
τες του άρθρου 65 του παρόντος, β) µεταβάλλεται η ορ-
γανωτική διάρθρωση του άρθρου 65 του παρόντος, ιδίως
µε τη σύσταση νέων, την κατάργηση ή τροποποίηση δι-
ευθύνσεων, τµηµάτων και αυτοτελών τµηµάτων, καθώς
και την ανακατανοµή των αρµοδιοτήτων µεταξύ αυτών,

γ) τροποποιείται ο συνολικός αριθµός θέσεων προσωπι-
κού που προβλέπεται στο άρθρο 69 του παρόντος και το
είδος τους, ιδίως µε την αύξηση, µείωση ή συγχώνευση
των οργανικών και λοιπών θέσεων, δ) πραγµατοποιείται
ή τροποποιείται η αναλυτική κατανοµή των θέσεων προ-
σωπικού κατά κατηγορίες, εκπαιδευτικές βαθµίδες, κλά-
δους και ειδικότητες. 

Άρθρο 67
Πόροι και οικονοµική διαχείριση

1. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. έχει τακτικούς και έκτακτους πόρους
για την αντιµετώπιση των λειτουργικών του αναγκών. 
α) Οι τακτικοί πόροι είναι: 
αα) Ετήσια κρατική επιχορήγηση από τον τακτικό προ-

ϋπολογισµό του Υπουργείου Οικονοµικών, µέσω εγγρα-
φής µε ιδιαίτερο κωδικό αριθµό, 
αβ) ετήσια επιχορήγηση από τον Προϋπολογισµό Δη-

µοσίων Επενδύσεων (Π.Δ.Ε.),
β) Οι έκτακτοι πόροι είναι επιχορηγήσεις, δωρεές, κλη-

ρονοµιές, κληροδοσίες και κάθε είδους εισφορές του
Δηµοσίου, νοµικών ή φυσικών, ηµεδαπών ή αλλοδαπών,
προσώπων.

2. Η οικονοµική διαχείριση γίνεται µε τον τρόπο και α-
πό τα όργανα που προβλέπει ειδικός κανονισµός ο οποί-
ος καταρτίζεται από το Δ.Σ., ύστερα από εισήγηση του
Γενικού Διευθυντή. Λογιστικά ακολουθείται το διπλογρα-
φικό σύστηµα. Η οικονοµική διαχείριση δεν υπάγεται στη
νοµοθεσία περί δηµοσίου λογιστικού των νοµικών προ-
σώπων δηµοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.), ούτε υπόκειται
στον προληπτικό έλεγχο του Ελεγκτικού Συνεδρίου.

3. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. συντάσσει ετήσιο προϋπολογισµό λει-
τουργικών δαπανών. Ο ετήσιος ισολογισµός του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. συντάσσεται µε τη λήξη του λογιστικού έτους
και συνοδεύεται από λεπτοµερή έκθεση του Δ.Σ. του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. για τη διαχείριση και τα αποτελέσµατα των
δραστηριοτήτων του κατά το λογιστικό έτος, καθώς και
για τις προβλέψεις του για το µέλλον.

4. Τα πλεονάσµατα του ετήσιου απολογισµού του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µεταφέρονται στην οικονοµική χρήση του ε-
πόµενου έτους.

Άρθρο 68
Συµβάσεις

Οι συµβάσεις που συνάπτει ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. στο πλαίσιο
του Προγράµµατος Δανεισµού και Διαχείρισης Χρέους
του Ελληνικού Δηµοσίου, κατά το άρθρο 60, εξαιρούνται
από το πεδίο εφαρµογής των κανόνων για τις συµβάσεις
προµηθειών και υπηρεσιών του Δηµοσίου, σύµφωνα µε
τις περ. ε΄ και στ΄ του άρθρου 10 του ν. 4412/2016. Οι α-
νωτέρω συµβάσεις δεν υπάγονται στον προσυµβατικό έ-
λεγχο του Ελεγκτικού Συνεδρίου, σύµφωνα µε την παρ.
1 του άρθρου 325 του ν. 4700/2020 (Α΄ 127). Οµοίως, η
ανάθεση συµβάσεων παροχής υπηρεσιών µέσω πλατ-
φορµών, συστηµάτων ή εφαρµογών παροχής πληροφο-
ριών και διαχείρισης χαρτοφυλακίου, οι οποίες είναι α-
ναγκαίες για την άσκηση των αρµοδιοτήτων του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. αναφορικά µε τη διαχείριση του δηµοσίου
χρέους, µπορεί να γίνεται µε απόφαση του Δ.Σ. του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ύστερα από εισήγηση του Γενικού Διευθυντή,
κατά παρέκκλιση της κείµενης νοµοθεσίας για την ανά-
θεση και εκτέλεση δηµοσίων συµβάσεων, µε την επιφύ-
λαξη του ενωσιακού δικαίου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε ΄
ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΚΑΙ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Άρθρο 69 
Προσωπικό 

1. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. έχει ίδιο προσωπικό. Για τη στελέχωσή
του συστήνονται πενήντα (50) θέσεις προσωπικού, από
τις οποίες δώδεκα (12) θέσεις προσωπικού µε σχέση ερ-
γασίας δηµοσίου δικαίου, τριάντα τρεις (33) θέσεις ειδι-
κού επιστηµονικού προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιω-
τικού δικαίου αορίστου χρόνου και τρεις (3) θέσεις ειδι-
κού επιστηµονικού προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιω-
τικού δικαίου ορισµένου χρόνου. Για τη στελέχωση του
Αυτοτελούς Τµήµατος Νοµικής Υποστήριξης συστήνο-
νται δύο (2) θέσεις νοµικών συµβούλων µε σχέση έµµι-
σθης εντολής, οι οποίοι επιλέγονται µε τη διαδικασία
του άρθρου 70. Οι παραπάνω θέσεις κατανέµονται κατά
κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα ως εξής:
α) Μόνιµου προσωπικού: 
Τρεις (3) θέσεις κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού -

Οικονοµικού.
Μία (1) θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Διοικητικού - Λο-

γιστικού.
Μία (1) θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Πληροφορικής.
Επτά (7) θέσεις κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Διοικητικών

Γραµµατέων.
β) Ειδικού Επιστηµονικού Προσωπικού µε σχέση εργα-

σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου:
Τριάντα δύο (32) θέσεις εξειδικευµένων οικονοµικών

στελεχών.
Μία (1) θέση εξειδικευµένου στελέχους πληροφορι-

κής.
γ) Ειδικού Επιστηµονικού Προσωπικού µε σχέση εργα-

σίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου:
Δύο (2) θέσεις εξειδικευµένων οικονοµικών στελεχών.
Μία (1) θέση εξειδικευµένου στελέχους πληροφορι-

κής.
2. Κάθε απλή εσωτερική µεταβολή της υπηρεσιακής

κατάστασης του προσωπικού, όπως µετακινήσεις µεταξύ
διευθύνσεων, γίνεται µε απόφαση του Δ.Σ., η οποία εκδί-
δεται κατόπιν εισήγησης του Γενικού Διευθυντή. 

Άρθρο 70 
Διορισµός και υπηρεσιακή κατάσταση προσωπικού

1. Σε όλα τα θέµατα του προσωπικού του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.
που αφορούν στην πρόσληψη, τη διαδικασία επιλογής,
τον διορισµό και τα σχετικά µε αυτόν προσόντα, την υ-
πηρεσιακή και µισθολογική κατάσταση και εξέλιξη, τους
όρους και τις προϋποθέσεις αυτής, τις υποχρεώσεις και
τα καθήκοντα, την πειθαρχική ευθύνη, τη λύση της υπη-
ρεσιακής σχέσης και τις σχετικές διαδικασίες, εφαρµό-
ζεται η κείµενη νοµοθεσία, εφόσον από τον παρόντα νό-
µο δεν προβλέπεται διαφορετική ρύθµιση. 

2. Ως προσόντα διορισµού και πρόσληψης του προσω-
πικού του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. ορίζονται τα εξής: 
α) Για τις θέσεις του τακτικού προσωπικού, απαιτού-

νται τα προσόντα που προβλέπονται στο π.δ. 50/2001
(Α΄ 39) και επιπλέον πολύ καλή γνώση της αγγλικής
γλώσσας για τους υπαλλήλους των κατηγοριών Πανεπι-
στηµιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), Τεχνολογικής Εκπαίδευ-
σης (ΤΕ) και Δευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης (ΔΕ),

β) για τις θέσεις ειδικού επιστηµονικού προσωπικού µε
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, σύµφωνα µε το άρ-
θρο 2 του π.δ. 50/2001, ως ελάχιστα προσόντα πρόσλη-
ψης απαιτούνται η κατοχή πτυχίου Ανώτατου Εκπαιδευ-
τικού Ιδρύµατος (Α.Ε.Ι.) της ηµεδαπής ή ισότιµου και α-
ντίστοιχου της αλλοδαπής, σε συναφείς γνωστικούς το-
µείς, η άριστη γνώση τουλάχιστον της αγγλικής γλώσ-
σας και εξειδικευµένη γνώση σε αντικείµενα συναφή µε
τον σκοπό του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., η οποία αποδεικνύεται είτε µε
τριετή τουλάχιστον προϋπηρεσία, είτε µε συναφείς µε-
ταπτυχιακές σπουδές,
γ) οι νοµικοί σύµβουλοι που στελεχώνουν το Αυτοτε-

λές Τµήµα Νοµικής Υποστήριξης είναι δικηγόροι ή κάτο-
χοι πτυχίου Νοµικής Σχολής, έχουν µεταπτυχιακό δί-
πλωµα συναφές µε το αντικείµενο του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., του-
λάχιστον τριετή σχετική επαγγελµατική εµπειρία και άρι-
στη γνώση της αγγλικής γλώσσας. Η επιλογή και η πρό-
σληψη των νοµικών συµβούλων διενεργούνται µε από-
φαση του Δ.Σ., κατόπιν εισήγησης τριµελούς επιτροπής
που συγκροτείται µε απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ.
και αποτελείται από τον Γενικό Διευθυντή του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., τον Νοµικό Σύµβουλο του Κράτους στον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και ένα µέλος Δ.Ε.Π., µε ειδίκευση σε συνα-
φές γνωστικό αντικείµενο. Η Επιτροπή εξετάζει τα προ-
σόντα των υποψηφίων ως προς τις απαιτήσεις και τα κα-
θήκοντα των θέσεων, σύµφωνα µε τη σχετική προκήρυ-
ξη, η οποία αναρτάται στην ιστοσελίδα του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.
τουλάχιστον είκοσι (20) ηµερολογιακές ηµέρες πριν την
ηµεροµηνία έναρξης υποβολής των δικαιολογητικών που
απαιτούνται για τη συµµετοχή στη διαδικασία επιλογής.

3. Οι συµβάσεις του ειδικού επιστηµονικού προσωπι-
κού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου
χρόνου δύνανται να ανανεώνονται από τη λήξη τους, έ-
ως τρία (3) έτη κάθε φορά, µε απόφαση του Δ.Σ., µετά α-
πό έγκριση πάντως της Επιτροπής της Πράξης Υπουργι-
κού Συµβουλίου 33/2006 (Α΄ 280).

4. Οι αποδοχές των εργαζοµένων που καλύπτουν θέ-
σεις ειδικού επιστηµονικού προσωπικού καθορίζονται µε
την απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών που προβλέ-
πεται στην παρ. 7 του άρθρου 75. Οι αποδοχές του προ-
σωπικού µε σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου καθορίζο-
νται από την κείµενη νοµοθεσία.

5. Στους προϊσταµένους των διευθύνσεων, αυτοτελών
τµηµάτων και τµηµάτων καταβάλλεται, για όσο χρόνο α-
σκούν τα καθήκοντά τους, µηνιαίο επίδοµα θέσης ευθύ-
νης. Το ύψος του επιδόµατος ορίζεται, κατά βαθµίδα θέ-
σης, µε απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών που προ-
βλέπεται στην παρ. 13 του άρθρου 75 και δεν µπορεί να
είναι κατώτερο από αυτά που προβλέπονται στις περ.
αε΄ και αζ΄ της παρ. 1 του άρθρου 16 του ν. 4354/2015
(Α΄ 176), κατά περίπτωση. Μέχρι την έκδοση της προα-
ναφερόµενης απόφασης, το ύψος του επιδόµατος θέσης
ορίζεται σύµφωνα µε τις περ. αε΄ και αζ΄ της παρ. 1 του
άρθρου 16 του ν. 4354/2015.

6. Για εργασία που παρασχέθηκε πέραν του νόµιµου ω-
ραρίου από το προσωπικό του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., συµπεριλαµβα-
νοµένου του αποσπασµένου σε αυτόν προσωπικού, ε-
φαρµόζονται οι παρ. Α΄, Β΄ και Γ3 του άρθρου 20 του
ν. 4354/2015.

7. Στις συµβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου, που κα-
ταρτίζονται κατόπιν απόφασης του Δ.Σ., περιλαµβάνο-
νται όροι δεοντολογίας, µε τους οποίους δεσµεύονται
τα στελέχη του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. ως προς την αξιοποίηση πλη-
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ροφοριών, σχετικά µε τις δραστηριότητες του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.
και προβλέπονται κυρώσεις σε περίπτωση παράβασής
τους.

Άρθρο 71
Αποσπάσεις και µετατάξεις προσωπικού 

1. Η κάλυψη των θέσεων και των αναγκών σε προσω-
πικό της παρ. 1 του άρθρου 69 δύναται να πραγµατοποι-
είται και µε απόσπαση, µετάταξη ή µεταφορά υπαλλή-
λων από φορείς της Γενικής Κυβέρνησης της περ. β΄ της
παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), σύµφω-
να µε την ισχύουσα νοµοθεσία. Ο χρόνος της απόσπα-
σης του προσωπικού της παρούσας λογίζεται για κάθε
συνέπεια ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας δηµόσιου
υπαλλήλου στη θέση που οργανικά κατέχει, ή ως χρόνος
πραγµατικής υπηρεσίας στο νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού
δικαίου του δηµόσιου τοµέα από το οποίο αποσπάται.

2. Αν ανατεθούν σε αποσπασµένο υπάλληλο καθήκο-
ντα προϊσταµένου οργανικής µονάδας του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ο
χρόνος άσκησης αυτών των καθηκόντων θεωρείται ως
χρόνος υπηρεσίας σε θέση και καθήκοντα προϊσταµένου
αντίστοιχης οργανικής µονάδας στον φορέα από τον ο-
ποίο προέρχεται ο υπάλληλος για κάθε έννοµη συνέ-
πεια. 

3. Οι αποδοχές των αποσπασµένων καθορίζονται σύµ-
φωνα µε τις παρ. 4 έως 6 του άρθρου 70. Σε κάθε περί-
πτωση, οι αποσπασµένοι κατά τον χρόνο της απόσπασής
τους λαµβάνουν αποδοχές συνολικού ύψους ίσου του-
λάχιστον µε εκείνες της οργανικής τους θέσης ή της θέ-
σης από την οποία αποσπώνται, συµπεριλαµβανοµένων
και των πάσης φύσης και µε οποιαδήποτε ονοµασία ορι-
ζόµενων ειδικών επιδοµάτων. 

Άρθρο 72
Επιλογή προϊσταµένων

1. Σε κάθε µία από τις διευθύνσεις, τα αυτοτελή τµή-
µατα και τα τµήµατα του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. ορίζεται προϊστάµε-
νος µε τριετή θητεία. 

2. Η επιλογή των προϊσταµένων των διευθύνσεων, των
αυτοτελών τµηµάτων και των τµηµάτων γίνεται µεταξύ
του συνόλου των υπαλλήλων που υπηρετούν στον
Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ως µόνιµοι, ή αποσπασµένοι, ή µε σχέση ι-
διωτικού δικαίου ορισµένου ή αορίστου χρόνου, µε βάση
τα κριτήρια της παρ. 3. 

3. Η επιλογή των προϊσταµένων γίνεται µετά από αντι-
κειµενική εκτίµηση της καταλληλότητας κάθε υποψηφί-
ου σε συνάρτηση µε το αντικείµενο και τις ιδιαίτερες α-
παιτήσεις της θέσης, λαµβάνοντας υπόψη τα τυπικά και
εκπαιδευτικά προσόντα του υποψηφίου, την εργασιακή
του εµπειρία, την προηγούµενη άσκηση καθηκόντων ευ-
θύνης και τυχόν αξιολόγησή τους, καθώς και το αποτέ-
λεσµα συνέντευξης που διενεργείται από το Δ.Σ. του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Σκοπός της συνέντευξης είναι η διαµόρφωση
γνώµης για την προσωπικότητα, την ικανότητα και την
καταλληλότητα του υποψηφίου για την άσκηση των κα-
θηκόντων της θέσης ευθύνης για την οποία κρίνεται. Η
περαιτέρω εξειδίκευση των κριτηρίων επιλογής, ο τρό-
πος εκτίµησής τους και κάθε άλλο αναγκαίο ειδικότερο
ζήτηµα για τη διαδικασία επιλογής του παρόντος καθορί-
ζονται µε απόφαση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ύστερα από
εισήγηση του Γενικού Διευθυντή.

4. Ύστερα από την αξιολόγηση των υποψηφίων, µε βά-

ση τα κριτήρια επιλογής της παρ. 3, ο Γενικός Διευθυ-
ντής εισηγείται και το Δ.Σ. αποφασίζει για την επιλογή
και τοποθέτηση των προϊσταµένων. Για την υποβοήθηση
του έργου του κατά την αξιολόγηση των υποψηφίων, το
Δ.Σ. συγκροτεί τριµελή επιτροπή αξιολόγησης, η οποία
αποτελείται από υπαλλήλους του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και επικου-
ρεί τον Γενικό Διευθυντή κατά την προετοιµασία της ει-
σήγησής του.

5. Ο προϊστάµενος, του οποίου η θητεία λήγει, εξακο-
λουθεί να διατηρεί τη θέση του και να ασκεί τα καθήκο-
ντά του έως την επιλογή και τοποθέτηση νέου προϊστα-
µένου. 

6. Η επιλογή αποσπασµένου υπαλλήλου σε θέση προϊ-
σταµένου οργανικής µονάδας, επιφέρει αυτοδικαίως και
την παράταση της απόσπασης, που λήγει εν τω µεταξύ,
µέχρι τη λήξη της θητείας του ως προϊσταµένου στην εν
λόγω θέση. 

Άρθρο 73 
Απασχόληση φοιτητών και ασκούµενων δικηγόρων

1. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µπορεί να δέχεται στις υπηρεσίες του
φοιτητές Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων (Α.Ε.Ι.)
για πρακτική άσκηση διάρκειας ορισµένου χρόνου. Οι
φοιτητές διενεργούν προπτυχιακές ή µεταπτυχιακές
σπουδές σε γνωστικά αντικείµενα συναφή µε τις δρα-
στηριότητες του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ιδίως σπουδές οικονοµικών
επιστηµών, πληροφορικής, νοµικής ή δηµόσιας διοίκη-
σης. 

2. Εφόσον απαιτείται, για την αµοιβή των απασχολού-
µενων φοιτητών, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋ-
πολογισµό του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Η απασχόληση φοιτητών εί-
ναι δυνατή και µέσα από εθνικά και ενωσιακά, ερευνητι-
κά ή άλλα προγράµµατα του Δηµοσίου ή δηµόσιων ή ι-
διωτικών ερευνητικών φορέων και ιδρυµάτων. 

3. Για την επιλογή των φοιτητών αναρτάται ανακοίνω-
ση στον ιστότοπο του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., µε την οποία καλού-
νται οι ενδιαφερόµενοι να εκδηλώσουν ενδιαφέρον µέ-
σω της υποβολής αίτησης και των απαραίτητων δικαιο-
λογητικών. Η επιλογή των φοιτητών γίνεται µε απόφαση
του Δ.Σ., η οποία εκδίδεται κατόπιν εισήγησης του Γενι-
κού Διευθυντή. Μεταξύ των φοιτητών και του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.
υπογράφεται σύµβαση εργασίας ορισµένου χρόνου. 

4. Ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µπορεί να απασχολεί µέχρι και δύο (2)
ασκούµενους δικηγόρους στο Αυτοτελές Τµήµα Νοµικής
Υποστήριξης. Τα κριτήρια επιλογής, η σχέση εργασίας, η
αµοιβή και ο χρόνος της άσκησης καθορίζονται µε από-
φαση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ύστερα από εισήγηση του
Γενικού Διευθυντή, σύµφωνα και µε τον Κώδικα Δικηγό-
ρων (ν. 4194/2013, Α΄ 208). Για τον σκοπό της παρούσας
εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπολογισµό του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΣΥΝΑΦΕΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 74
Δάνεια και τίτλοι - Τροποποίηση παρ. 1, 4 και 6 

άρθρου 125 του ν. 4270/2014

Στο άρθρο 125 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), α) αντικαθί-
σταται η παρ. 1, β) τροποποιείται το εισαγωγικό εδάφιο
της παρ. 4, µε την ειδικότερη αναφορά των εσόδων και
των δαπανών στα θέµατα που ρυθµίζουν οι αποφάσεις
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της παραγράφου και γ) τροποποιείται η παρ. 6 µε την ε-
ντός παρενθέσεως αντικατάσταση του ακρωνυµίου
«ΚΑΕ» µε τις λέξεις «αναλυτικοί λογαριασµοί» και το
άρθρο 125 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 125
Δάνεια - Τίτλοι

1. Ο κρατικός δανεισµός σχεδιάζεται, εγκρίνεται και υ-
λοποιείται υπό τους περιορισµούς που προβλέπει το Με-
σοπρόθεσµο Πλαίσιο Δηµοσιονοµικής Στρατηγικής. Ό-
λες οι δανειακές συµβάσεις για τη χρηµατοδότηση του
Κρατικού Προϋπολογισµού ή του Προγράµµατος Δηµο-
σίων Επενδύσεων (Π.Δ.Ε.), οι οποίες συνάπτονται στο
πλαίσιο της διεθνούς εκπροσώπησης της χώρας, όπως οι
συµβάσεις µε την Ευρωπαϊκή Ένωση, µε το Διεθνές Νο-
µισµατικό Ταµείο, µε την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσε-
ων, µε τον Ευρωπαϊκό Μηχανισµό Σταθερότητας, µε την
Τράπεζα Ανάπτυξης του Συµβουλίου της Ευρώπης, µε
άλλο κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και
διµερείς συµβάσεις µε άλλα κράτη, υπογράφονται από
τον Υπουργό Οικονοµικών, µε εξαίρεση τους κρατικούς
τίτλους που διαχειρίζεται η Τράπεζα της Ελλάδος µε την
καθοδήγηση και σε διαβούλευση µε το Υπουργείο Οικο-
νοµικών. Με αποφάσεις του Υπουργού Οικονοµικών µπο-
ρεί να µεταβιβαστεί η αρµοδιότητα σύναψης των ανωτέ-
ρω δανειακών συµβάσεων στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Συµβάσεις οι
οποίες αφορούν στο εγκεκριµένο από τον Υπουργό Οι-
κονοµικών, Πρόγραµµα Δανεισµού και Διαχείρισης Χρέ-
ους του Ελληνικού Δηµοσίου, υπογράφονται από το αρ-
µόδιο όργανο του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Κανένα κρατικό δάνειο δεν
είναι έγκυρο χωρίς την υπογραφή του Υπουργού Οικο-
νοµικών ή του αρµοδίου οργάνου του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Ο
Ο.Δ.ΔΗ.Χ. υποβάλλει στον Υπουργό Οικονοµικών, το
πρώτο τρίµηνο κάθε έτους, απολογιστική έκθεση, την ο-
ποία ο Υπουργός Οικονοµικών καταθέτει στη Βουλή για
ενηµέρωση.

2. Στο Γενικό Λογιστήριο του Κράτους τηρούνται λο-
γαριασµοί των υποχρεώσεων της Κεντρικής Διοίκησης
που προέρχονται από δάνεια, τίτλους, παράγωγα και εγ-
γυήσεις και εντάσσονται στους λογαριασµούς λογιστι-
κής που τηρούνται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο
159.

3. Στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ. τηρούνται λογαριασµοί των υποχρε-
ώσεων της Κεντρικής Διοίκησης που προέρχονται από
δάνεια, τίτλους και παράγωγα. Οι λογαριασµοί αυτοί τη-
ρούνται για κάθε σύµβαση χωριστά. Από τους λογαρια-
σµούς αυτούς πρέπει να προκύπτει:

(α) Η χρονολογία της συνοµολόγησης ή έκδοσης, η η-
µεροµηνία από την οποία υπολογίζεται ο τόκος και η η-
µεροµηνία λήξης.

(β) Το νόµισµα και το επιτόκιο της υποχρέωσης.
(γ) Το ύψος του αρχικού κεφαλαίου και οι µεταβολές

αυτού λόγω µετατροπής, εξόφλησης, εξαγοράς ή ρύθµι-
σης, καθώς και κάθε πληρωµή ή είσπραξη που αφορά το
συγκεκριµένο λογαριασµό.

4. Με αποφάσεις του Υπουργού Οικονοµικών ρυθµίζο-
νται θέµατα για τα έσοδα και τις δαπάνες, σχετικά µε:

(α) Τη σύναψη των δηµόσιων δανείων, τίτλων και πα-
ραγώγων.

(β) Τις δαπάνες γενικά συνοµολόγησης ή έκδοσης των
δανείων, τίτλων και παραγώγων.

(γ) Την προµήθεια κάθε είδους υλικού απαραίτητου για
τη σύναψη και εξυπηρέτηση των δανείων, τίτλων και πα-
ραγώγων.

(δ) Τη διαχείριση των δανείων, τίτλων και παραγώγων.
(ε) Τη διαχείριση δηµοσίων συµβάσεων προµηθειών ή

παροχής υπηρεσιών µεταξύ του Ελληνικού Δηµοσίου και
τρίτων.

(στ) Τις διαδικασίες τακτοποίησης, στα έσοδα και στα
έξοδα του Προϋπολογισµού, των υποχρεώσεων του Ελ-
ληνικού Δηµοσίου που εξοφλούνται µε έκδοση τίτλων.
Ρυθµίζονται επίσης θέµατα σχετικά µε την καταγραφή
των πράξεων διαχείρισης δηµοσίου χρέους, νοµίσµατος
και επιτοκίου που ανακύπτουν από την εφαρµογή του
Λογιστικού Σχεδίου της Κεντρικής Διοίκησης.
ζ) Την πραγµατοποίηση και εξυπηρέτηση των δανείων,

τίτλων και παραγώγων, τον τρόπο τακτοποίησης των ε-
ξόδων που πραγµατοποιούνται για τη σύναψη και εξυπη-
ρέτησή τους και κάθε άλλο σχετικό µε τα δάνεια, τίτ-
λους και παράγωγα του Δηµοσίου, θέµα.
η) Τον προσδιορισµό των δαπανών και των εσόδων

του Κρατικού Προϋπολογισµού που δηµιουργούνται χω-
ρίς ταµειακή ροή και τον καθορισµό των διαδικασιών και
των δικαιολογητικών για την εµφάνιση στα έσοδα και τα
έξοδα του Κρατικού Προϋπολογισµού.

5. Με τις αποφάσεις αυτές µπορεί να ορίζεται η πραγ-
µατοποίηση των ανωτέρω δαπανών και εσόδων της παρ.
4, κατά παρέκκλιση των διατάξεων του παρόντος νόµου.

6. Οι δαπάνες και τα έσοδα του παρόντος άρθρου εµ-
φανίζονται στους λογαριασµούς του προϋπολογισµού
(αναλυτικοί λογαριασµοί εσόδων και εξόδων) και κατα-
γράφονται στους κατάλληλους λογαριασµούς λογιστι-
κής που τηρούνται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο
159.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 
ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 75
Εξουσιοδοτικές διατάξεις 

1. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών µπορεί να
ανατίθεται στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ., ο οποίος ενεργεί ως εντολο-
δόχος και για λογαριασµό του Ελληνικού Δηµοσίου, κά-
θε άλλη αρµοδιότητα, πέραν όσων προβλέπονται στο
άρθρο 60, η οποία συνδέεται µε την πραγµατοποίηση
των σκοπών του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..  

2. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η οποία
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.,
καθορίζονται οι γενικοί όροι των πράξεων κάθε είδους ή
µορφής δανεισµού σχετικά µε το δηµόσιο χρέος. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η οποία
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.,
τροποποιούνται αποφάσεις που έχουν ήδη εκδοθεί για
τον καθορισµό γενικών όρων πράξεων κάθε είδους ή
µορφής δανεισµού, σχετικά µε το δηµόσιο χρέος.

4. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η οποία
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.,
κωδικοποιούνται οι αποφάσεις που έχουν ήδη εκδοθεί ή
εκδίδονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η οποία
εκδίδεται ύστερα από πρόταση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ.,
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ρυθµίζονται τα θέµατα των σχέσεων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. µε
τις συναρµόδιες διευθύνσεις του Υπουργείου Οικονοµι-
κών.

6. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών καθορίζε-
ται αποζηµίωση για τη συµµετοχή των τακτικών και ανα-
πληρωµατικών µελών στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Η αποζηµίωση για τη συµµετοχή σε συνε-
δρίαση του Δ.Σ. καταβάλλεται στο τακτικό ή αναπληρω-
µατικό µέλος για κάθε συνεδρίαση του Δ.Σ. στην οποία
συµµετείχε σε όλη τη διάρκειά της.

7. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών καθορίζο-
νται οι αποδοχές των εργαζοµένων που καλύπτουν θέ-
σεις ειδικού επιστηµονικού προσωπικού, οι οποίες κλιµα-
κώνονται ανάλογα µε τη θέση τους στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ. ως
προϊσταµένων ή µη και τον χρόνο υπηρεσίας τους σε αυ-
τόν.

8. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών καθορίζο-
νται οι αποδοχές των νοµικών συµβούλων του Αυτοτε-
λούς Τµήµατος Νοµικής Υποστήριξης.

9. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η οποία
εκδίδεται σε ετήσια βάση µετά από εισήγηση του Δ.Σ.
του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., καθορίζεται Κίνητρο Επίτευξης Στόχων
(Κ.Ε.Σ.), το οποίο χορηγείται στο προσωπικό του
Ο.Δ.ΔΗ.Χ.. Με την απόφαση αυτή ρυθµίζονται το ύψος,
η διαδικασία, οι όροι και οι προϋποθέσεις, καθώς και κά-
θε άλλο αναγκαίο θέµα σχετικά µε τη χορήγηση του εν
λόγω κινήτρου. Το Κ.Ε.Σ. υπολογίζεται επί του βασικού
µισθού και του επιδόµατος θέσης ευθύνης,και δεν συµ-
ψηφίζεται µε την προσωπική διαφορά της παρ. 1 του άρ-
θρου 27 του ν. 4354/2015 (Α΄176). Η καταβολή του
Κ.Ε.Σ. εξαρτάται από την επίτευξη των στόχων, η οποία
βεβαιώνεται από τον Γενικό Διευθυντή του Ο.Δ.ΔΗ.Χ..  

10. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών καθορί-
ζονται οι αποδοχές και απολαβές του Γενικού Διευθυντή
του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 64
του παρόντος, οι οποίες δεν µπορεί να υπερβαίνουν το
ανώτατο όριο της περ. α΄ της παρ. 3 του άρθρου 28 του
ν. 4354/2015.

11. Με απόφαση του Δ.Σ., κατόπιν εισήγησης του Γενι-
κού Διευθυντή, µπορούν, εντός του πλαισίου του Οργα-
νισµού, να εξειδικεύονται και να αποσαφηνίζονται οι αρ-
µοδιότητες κάθε διεύθυνσης ή τµήµατος, καθώς και να
προβλέπονται διαδικασίες συντονισµού και συνεργασίας
µεταξύ τους, εφόσον οι ρυθµίσεις αυτές είναι αναγκαίες
για την αποτελεσµατική λειτουργία του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και
δεν επηρεάζουν την οργανωτική του διάρθρωση.

12. Με απόφαση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., η οποία εκδί-
δεται κατόπιν εισήγησης του Γενικού Διευθυντή, κατανέ-
µονται εσωτερικά οι οργανικές και λοιπές θέσεις µεταξύ
των διευθύνσεων, τµηµάτων και αυτοτελών τµηµάτων
του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και γίνεται η τοποθέτηση του προσωπικού
σε αυτές.

13. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών ορίζεται,
κατά βαθµίδα θέσης, το ύψος του επιδόµατος της παρ. 5
του άρθρου 70, το οποίο δεν µπορεί να είναι κατώτερο α-
πό αυτά που προβλέπονται στις περ. αε΄ και αζ΄ της
παρ. 1 του άρθρου 16 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176), κατά
περίπτωση.

14. Με απόφαση του Δ.Σ. του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., η οποία εκδί-
δεται ύστερα από εισήγηση του Γενικού Διευθυντή, κα-
θορίζονται ο αριθµός των φοιτητών που µπορεί να απα-
σχολεί ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ., κατά το άρθρο 73, τα κριτήρια επι-
λογής, η αµοιβή και η διάρκεια της πρακτικής τους άσκη-
σης, καθώς και τα απαραίτητα δικαιολογητικά.

Άρθρο 76
Μεταβατικές διατάξεις 

1. Μέχρι την έκδοση του Οργανισµού της παρ. 1 του
άρθρου 66 ή απόφασης κατανοµής των θέσεων βάσει
της παρ. 12 του άρθρου 75, ο Ο.Δ.ΔΗ.Χ. συνεχίζει τη λει-
τουργία του µε την υφιστάµενη, κατά την έναρξη ισχύος
του παρόντος, οργανωτική δοµή. Κατά το µεταβατικό
διάστηµα µέχρι την έκδοση της ως άνω απόφασης, πα-
ραµένει σε ισχύ η νοµοθεσία που διέπει την υφιστάµενη
οργανωτική δοµή του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. και ιδίως η παρ. 1 του
άρθρου 5 του ν. 2628/1998 (Α΄ 151) και η παρ. 1, η περ.
β΄ της παρ. 2 και οι παρ. 3 και 8 του άρθρου 27 του ν.
4223/2013 (Α΄ 287).

2. Οι υπάλληλοι του Ο.Δ.ΔΗ.Χ. συνεχίζουν να καλύ-
πτουν αυτοδικαίως και κατά προτεραιότητα τις οργανι-
κές θέσεις του άρθρου 69, υπό το εργασιακό καθεστώς
που τελούν πριν την έναρξη ισχύος του παρόντος. Οι
συµβάσεις του ειδικού επιστηµονικού προσωπικού µε
σχέση εργασίας ορισµένου χρόνου µπορεί να ανανεώ-
νονται σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 70.

3. Οι ήδη αποσπασµένοι στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ. κατά την έ-
ναρξη ισχύος του παρόντος, από οποιοδήποτε φορέα και
αν προέρχονται, εξακολουθούν να τελούν σε απόσπαση
υπό το ίδιο καθεστώς το οποίο ίσχυε για αυτούς πριν την
έναρξη ισχύος του παρόντος. Οι ως άνω αποσπασµένοι
καλύπτουν αυτοδικαίως και κατά προτεραιότητα τις ορ-
γανικές θέσεις του άρθρου 69. Η πλήρωση των θέσεων
που καλύπτονται από τους αποσπασµένους της παρού-
σας δεν είναι δυνατή µε διορισµό ή νέες αποσπάσεις. Η
µισθοδοσία των ήδη αποσπασµένων στον Ο.Δ.ΔΗ.Χ. κα-
θορίζεται σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 71, εξακο-
λουθεί όµως να βαραίνει τον φορέα από τον οποίο προ-
έρχονται. Η παρούσα υπερισχύει κάθε άλλης γενικής ή
ειδικής διάταξης νόµου.

4. Αποκλειστικά για το χρονικό διάστηµα έως τις
31.12.2022, η κάλυψη των θέσεων και των αναγκών σε
προσωπικό της παρ. 1 του άρθρου 69 δύναται να πραγ-
µατοποιηθεί, σύµφωνα µε τις ισχύουσες κατά τη δηµοσί-
ευση του παρόντος διατάξεις, και µε απόσπαση, µετάτα-
ξη ή µεταφορά υπαλλήλων για διάστηµα µέχρι τριών (3)
ετών, το οποίο µπορεί να παρατείνεται κάθε φορά για
τρία (3) έτη ακόµα. Η απόσπαση, µετάταξη ή µεταφορά
των υπαλλήλων του προηγούµενου εδαφίου γίνεται από
φορείς της Γενικής Κυβέρνησης, σύµφωνα µε την περ. β)
της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), ε-
ξαιρουµένων πάντως των Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθµού και
των ανεξάρτητων αρχών. Το δεύτερο εδάφιο της παρ. 1
του άρθρου 71 εφαρµόζεται και στην περίπτωση της πα-
ρούσας.

Άρθρο 77
Καταργούµενες διατάξεις 

1. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος, καταργού-
νται:
α) τα άρθρα 1 έως και 10 (Κεφάλαιο πρώτο) του

ν. 2628/1998 (Α΄ 151), περί σύστασης του Οργανισµού
Διαχείρισης Δηµοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.), εξαιρουµέ-
νης της παρ. 1 του άρθρου 5, 
β) το άρθρο 12 του ν. 3965/2011 (Α΄ 113), περί εξου-

σιοδοτικών διατάξεων, 
γ) το άρθρο 30 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), περί των αρ-

µοδιοτήτων του Ο.Δ.ΔΗ.Χ., 
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δ) κάθε άλλη διάταξη που είναι αντίθετη µε τον παρό-
ντα νόµο ή ρυθµίζει θέµατα που ρυθµίζονται από αυτόν.

2. Η παρ. 1 του άρθρου 5 του ν. 2628/1998, η παρ. 1, η
περ. β΄ της παρ. 2, οι παρ. 3 και 8 του άρθρου 27 του ν.
4223/2013 (Α΄ 287) καταργούνται από την έναρξη ι-
σχύος της απόφασης κατανοµής των θέσεων προσωπι-
κού, σύµφωνα µε την παρ. 12 του άρθρου 75 του παρό-
ντος, µε την επιφύλαξη του άρθρου 76 του παρόντος. 

3. Κάθε γενική ή ειδική διάταξη σχετικά µε την αρµο-
διότητα έκδοσης και υπογραφής των πράξεων κάθε εί-
δους ή µορφής δανεισµού και διαχείρισης του δηµοσίου
χρέους, όπως και των παράλληλων δαπανών, καταργεί-
ται, και η σχετική αρµοδιότητα ασκείται µε βάση το πα-
ρόν.

4. Κάθε γενική ή ειδική διάταξη για τον καθορισµό των
γενικών όρων των πράξεων δανεισµού σχετικά µε το δη-
µόσιο χρέος καταργείται και η σχετική αρµοδιότητα α-
σκείται µε βάση το άρθρο 60 και την παρ. 2 του άρθρου
75.

ΜΕΡΟΣ Δ΄
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Άρθρο 78
Κίνητρο παραγωγικότητας εργαζοµένων της ΕΑΒ ΑΕ 

1. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, δύναται
να καθορίζονται οι όροι και προϋποθέσεις, καθώς και το
ύψος ειδικού κινήτρου παραγωγικότητας για τους εργα-
ζοµένους της Ελληνικής Αεροπορικής Βιοµηχανίας ΑΕ
(ΕΑΒ ΑΕ), το οποίο συνδέεται µε την ποιοτική και χρονι-
κή επίτευξη στόχων υλοποίησης προγραµµάτων και συµ-
βατικών υποχρεώσεων της Εταιρείας, ιδίως όσον αφορά
τις συµβατικές υποχρεώσεις αναφορικά µε την παράδο-
ση έργων στο πλαίσιο του εξοπλιστικού προγράµµατος
του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας. Το ύψος του ανωτέρω
κινήτρου κλιµακώνεται εντός του πλαισίου του νόµιµα ε-
γκεκριµένου προϋπολογισµού της εταιρίας και αναλό-
γως της εµπλοκής εκάστης υπηρεσίας και θέσεως εργα-
σίας στην παραγωγική διαδικασία, κατόπιν τεκµηριωµέ-
νης εισήγησης του φορέα.

2. Το συνολικό ύψος του ετήσιου κινήτρου δεν δύναται
να υπερβεί το ύψος ενός µηνιαίου βασικού µισθού, όπως
αυτός έχει διαµορφωθεί κατά τη λήξη εκάστου έτους και
καταβάλλεται άπαξ, τον αµέσως επόµενο µήνα από τη
λήξη του έτους αναφοράς, κατόπιν βεβαίωσης από το
αρµόδιο όργανο περί εµπρόθεσµης και καλής εκτέλεσης
των προγραµµάτων της εταιρείας.

3. Το ύψος του κινήτρου δύναται να προσαυξάνεται
περαιτέρω και µέχρι ποσοστού είκοσι τοις εκατό (20%)
στο τέλος εκάστου οικονοµικού έτους αναλόγως της αύ-
ξησης των ιδίων εσόδων της Εταιρείας, µε τρόπο ώστε
σε κάθε περίπτωση η αύξηση των ιδίων εσόδων να υπερ-
καλύπτει το ύψος του κινήτρου.

Άρθρο 79
Κατάργηση φόρου πολυτελείας στα προϊόντα 
της δασµολογικής κλάσης 43.03 - Τροποποίηση 

άρθρου 17 του ν. 3833/2010 

Στο άρθρο 17 του ν. 3833/2010 (Α΄ 40), α) καταργείται
η περ. δ) της παρ. 1, β) καταργείται η περ. β) της παρ. 3
και εξ αυτής της κατάργησης προστίθενται εξαιρέσεις
ειδών αργύρου στις περ. η), θ) και ι) του πίνακα της παρ.

1, γ) καταργείται η παρ. 4, δ) στην παρ. 8 τροποποιείται
το τέταρτο εδάφιο ως προς την αναφορά του νοµοθετι-
κού πλαισίου που εφαρµόζεται και καταργείται το πέ-
µπτο εδάφιο, ε) η παρ. 9 καταργείται, στ) η παρ. 10 τρο-
ποποιείται ως προς τις παραπεµπόµενες διατάξεις, ζ) η
παρ. 11 αντικαθίσταται και το άρθρο 17 διαµορφώνεται
ως εξής:

«Άρθρο 17
Ειδικός φόρος σε είδη πολυτελείας

1. Επιβάλλεται φόρος πολυτελείας επί της φορολογη-
τέας αξίας, όπως αυτή διαµορφώνεται από τα άρθρα 19
και 20 του ν. 2859/2000 (Α΄ 248) για τα ενδοκοινοτικώς
αποκτούµενα και τα εισαγόµενα από τρίτες χώρες και ε-
πί της τιµής πώλησης προ Φ.Π.Α. για τα εγχωρίως παρα-
γόµενα, στα παρακάτω είδη:

ΕΙΔΟΣ ΠΟΣΟΣΤΟ ΦΟΡΟΥ
ΠΟΛΥΤΕΛΕΙΑΣ

α) Δέρµατα ερπετών, κροκοδείλων, 10%
σαυροειδών και αγρίων ζώων
γενικά, καθώς και πτηνών, ψαριών 
και θαλασσίων ζώων γενικά,
κατεργασµένα ή µη. Κωδικός 
Σ.Ο. 41.06.40, 41.13.30,
ΕΧ41.14.10.90 4103.20, 
ΕΧ 4103.90, ΕΧ 4106.91, 
ΕΧ 4106.92                             
β) Τεχνουργήµατα από δέρµα 10%
της περίπτωσης α). Κωδικός Σ.Ο.
42.02.21.00, 42.02.31.00,
42.03.30.30                                                                
γ) Υποδήµατα από δέρµα 10%
της περίπτωσης α). Δ.Κ. ΕΧ 64.03                                  
δ) [Καταργείται] 10%
ε) Τάπητες από οποιαδήποτε 10%
ύλη που περιέχουν µετάξι 
ή απορρίµµατα από µετάξι σε 
ποσοστό πάνω από 10% στο 
συνολικό βάρος. Κωδικός 
Σ.Ο. 57.01.10.10,57.01.90.10
στ) Μαργαριτάρια ακατέργαστα 10%
ή κατεργασµένα, πολύτιµες ή
ηµιπολύτιµες πέτρες, πέτρες, 
συνθετικές ή ανασχηµατισµένες,
κατεργασµένες ή ακατέργαστες. 
Εξαιρούνται εκείνες που
προορίζονται για βιοµηχανική 
χρήση. Διαµάντια έστω και
κατεργασµένα Δ.Κ. 71.01, 
ΕΧ 71.02, ΕΧ 71.03 και 71.04                                      
ζ) Σκόνη διαµαντιού και σκόνη 10%
από πολύτιµες ή ηµιπολύτιµες
πέτρες φυσικές ή συνθετικές.
Δ.Κ. 71.05                                                                
η) Κοσµήµατα µε ή χωρίς 10%
πολύτιµες πέτρες και µέρη 
αυτών, από πολύτιµα µέταλλα 
ή από µέταλλα επιστρωµένα 
µε πολύτιµα µέταλλα. Εξαιρούνται 
τα είδη από άργυρο. 
Δ.Κ. ΕΧ 71.13
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θ) Είδη χρυσοχοΐας και µέρη 10%
αυτών από πολύτιµα µέταλλα 
ή από µέταλλα επιστρωµένα 
µε πολύτιµα µέταλλα. 
Εξαιρούνται τα είδη 
από άργυρο. Δ.Κ. ΕΧ 71.14                                        
ι) Άλλα τεχνουργήµατα από 10%
πολύτιµα µέταλλα ή από 
µέταλλα επιστρωµένα µε 
πολύτιµα µέταλλα. 
Εξαιρούνται τα είδη 
από άργυρο. Δ.Κ. ΕΧ 71.15
ια) Τεχνουργήµατα από 10%
µαργαριτάρια, από πολύτιµες ή
ηµιπολύτιµες πέτρες ή από 
πέτρες συνθετικές ή 
ανασχηµατισµένες. Δ.Κ.71.16
ιβ) Αεροπλάνα, υδροπλάνα και 10%
ελικόπτερα ιδιωτικής χρήσης.
Δ.Κ. Ε.Χ. 88.02
ιγ) Ρολόγια από πολύτιµα 10%
µέταλλα ή από µέταλλα 
επιστρωµένα µε πολύτιµα 
µέταλλα Δ.Κ. 9101                      
ιδ) Κάσες (κελύφη) για 10%
ρολόγια από πολύτιµο 
µέταλλα ή από µέταλλα
επιστρωµένα µε πολύτιµα 
µέταλλα της δασµολογικής 
διάκρισης 9111.10              
ιε) Βραχιόλια (µπρασελέ) 10%
ρολογιών από πολύτιµα 
µέταλλα ή από µέταλλα 
επιστρωµένα από πολύτιµα 
µέταλλα τη δασµολογικής
διάκρισης 9113.10

2. Για τους σκοπούς εφαρµογής της περ. ιβ΄ της παρ.
1, ως ιδιωτική χρήση νοείται η χρησιµοποίηση αεροπλά-
νου, υδροπλάνου και ελικόπτερου για µη εµπορική δρα-
στηριότητα.

3. Από τον φόρο πολυτελείας εξαιρούνται τα είδη των
περ. η΄, θ,΄ ι΄ και ια΄ του πίνακα της παρ. 1 του άρθρου
αυτού, των οποίων η φορολογητέα αξία επιβολής του
φόρου πολυτελείας είναι µικρότερη των χιλίων (1.000)
ευρώ ανά τεµάχιο.

4. (Καταργείται).
5. Ο φόρος πολυτελείας των µεταφορικών µέσων της

περ. ια΄ του πίνακα της παρ. 1, ανεξάρτητα από τη χώρα
προέλευσης, βεβαιώνεται και εισπράττεται από τις αρµό-
διες τελωνειακές αρχές παράλληλα µε τη βεβαίωση και
είσπραξη των οφειλόµενων φορολογικών επιβαρύνσεων
και ως προς τις κυρώσεις εφαρµογή έχουν οι διατάξεις
των άρθρων 142 και επόµενα του ν. 2960/2001.

6. Για τα είδη της παρ. 1 που προέρχονται από τρίτες
προς την Ευρωπαϊκή Ένωση χώρες, ο φόρος πολυτελεί-
ας βεβαιώνεται και εισπράττεται από τις τελωνειακές
αρχές κατά τη θέση αυτών σε ανάλωση, ενώ τα προερ-
χόµενα από άλλα κράτη  µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης
ή τα εγχωρίως παραγόµενα, ο φόρος αποδίδεται στην
αρµόδια Δ.Ο.Υ. της έδρας του επιτηδευµατία.

7. Υπόχρεος για την απόδοση του φόρου για µεν τα
εγχωρίως παραγόµενα είναι ο παραγωγός των προϊό-
ντων, για δε τα προερχόµενα από τα λοιπά κράτη  µέλη

της Ευρωπαϊκής Ένωσης το πρόσωπο που πραγµατοποι-
εί την ενδοκοινοτική απόκτηση.

8. Ο φόρος πολυτελείας της παρ. 1 για τα εγχωρίως
παραγόµενα ειδικά για τα πωλούµενα λιανικώς για τα ο-
ποία προηγούµενα δεν έχει επιβληθεί φόρος πολυτελεί-
ας λόγω παραγωγής τους από την ίδια επιχείρηση, επι-
βάλλεται επί της τιµής λιανικής πώλησης προ Φ.Π.Α.,
µειωµένης κατά τριάντα τοις εκατό ( 30%). Ο φόρος αυ-
τός δεν επιβάλλεται εάν τα αγαθά αυτά εξάγονται ή α-
ποτελούν αντικείµενο ενδοκοινοτικής παράδοσης. Χρό-
νος γένεσης της φορολογικής υποχρέωσης κατά την εν-
δοκοινοτική απόκτηση είναι ο χρόνος παραλαβής των ει-
δών από τον αποκτώντα, για δε τα εγχωρίως παραγόµε-
να, κατά την πώληση αυτών από τον παραγωγό. Τα θέ-
µατα που αφορούν τη βεβαίωση, τον έλεγχο, τα πρόστι-
µα, την παραγραφή του δικαιώµατος του Δηµοσίου και
την έκδοση καταλογιστικών πράξεων διέπονται από τις
διατάξεις του ν. 4174/2013 (Α΄ 170).

9. (Καταργείται) 
10. Τα είδη της παρ. 1 που παραλαµβάνονται ως πρώ-

τες ύλες για την παραγωγή ετοίµων προϊόντων της ίδιας
παραγράφου, απαλλάσσονται του φόρου πολυτελείας.

11. Με απόφαση του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής
Δηµοσίων Εσόδων καθορίζονται ο χρόνος, ο τρόπος, η
διαδικασία και κάθε αναγκαίο θέµα για την απόδοση του
φόρου αυτού στις Δ.Ο.Υ., καθώς και οι όροι, οι προϋπο-
θέσεις, τα απαιτούµενα δικαιολογητικά και κάθε άλλη α-
ναγκαία λεπτοµέρεια για την εφαρµογή του άρθρου αυ-
τού.

Άρθρο 80
Ειδικές ρυθµίσεις για το Κεντρικό Μητρώο 
Πραγµατικών Δικαιούχων - Τροποποίηση

άρθρου 20 του ν. 4557/2018 

Στο άρθρο 20 του ν. 4557/2018 (A΄ 139), α) το πέµπτο
εδάφιο της παρ. 1 τροποποιείται ως προς την παραπε-
µπόµενη απόφαση, β) προστίθενται τέσσερα εδάφια στο
τέλος της παρ. 4, γ) στην παρ. 6 τροποποιείται το τρίτο
εδάφιο ως προς τις αρχές αναφοράς και προστίθεται νέο
τελευταίο εδάφιο, δ) στην παρ. 7: δα) τροποποιείται το
δεύτερο εδάφιο της περ. β΄ ως προς την κοινοποίηση
της υπουργικής απόφασης στις αρµόδιες Αρχές, δβ)
προστίθεται περ. γ΄, ε) οι παρ. 8, 9 και 10 αντικαθίστα-
νται, στ) στην παρ. 11: στα) το πρώτο εδάφιο τροποποι-
είται ως προς το αντικείµενο της νοµοθετικής εξουσιο-
δότησης, στβ) προστίθεται νέο δεύτερο εδάφιο και το
άρθρο 20 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 20
Κεντρικό Μητρώο Πραγµατικών Δικαιούχων

1. Οι εταιρικές και άλλες νοµικές οντότητες που είτε
έχουν µόνιµη εγκατάσταση, σύµφωνα µε τα οριζόµενα
στο άρθρο 6 του ν. 4172/2013 και είναι υπόχρεοι σε υπο-
βολή δήλωσης φορολογίας εισοδήµατος είτε έχουν έ-
δρα στην Ελλάδα υποχρεούνται να συλλέγουν και να
φυλάσσουν σε ειδικό µητρώο που τηρούν στην έδρα ή τη
µόνιµη εγκατάστασή τους επαρκείς, ακριβείς και επίκαι-
ρες πληροφορίες σχετικά µε τους πραγµατικούς δικαι-
ούχους τους. Οι πληροφορίες αυτές περιλαµβάνουν
τουλάχιστον το ονοµατεπώνυµο, την ηµεροµηνία γέννη-
σης, την υπηκοότητα και τη χώρα διαµονής των πραγµα-
τικών δικαιούχων, καθώς επίσης και το είδος και την έ-
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κταση των δικαιωµάτων που κατέχουν. Συµπληρώνονται
δε µε κάθε αναγκαίο στοιχείο για την ταυτοποίηση του
πραγµατικού δικαιούχου. Το ειδικό αυτό µητρώο τηρείται
επαρκώς τεκµηριωµένο και επικαιροποιηµένο µε ευθύνη
του νοµίµου εκπροσώπου ή ειδικώς εξουσιοδοτηµένου
προσώπου µε απόφαση του αρµόδιου εταιρικού κατα-
στατικού οργάνου. Με την επιφύλαξη της παρ. 2, τα
στοιχεία αυτού του µητρώου καταχωρίζονται στο Κε-
ντρικό Μητρώο Πραγµατικών Δικαιούχων (Κ.Μ.Π.Δ.), µε
τη χρήση των κωδικών - διαπιστευτηρίων (taxisnet) της
Γενικής Γραµµατείας Πληροφοριακών Συστηµάτων Δη-
µόσιας Διοίκησης του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρ-
νησης (Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ.), εντός της προθεσµίας που καθορί-
ζει η απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών του πρώτου
εδαφίου της παρ. 11. Η καταχώριση αλλαγών στα στοι-
χεία των πραγµατικών δικαιούχων πραγµατοποιείται ε-
ντός εξήντα (60) ηµερών από την ηµεροµηνία επέλευ-
σής τους. Οι πραγµατικοί δικαιούχοι των εταιρικών ή άλ-
λων νοµικών οντοτήτων, µεταξύ άλλων µέσω µετοχών,
δικαιωµάτων ψήφου, δικαιωµάτων ιδιοκτησίας, µετοχών
στον κοµιστή, ή ελέγχου µε άλλα µέσα, υποχρεούνται
να παρέχουν στις εν λόγω οντότητες όλες τις πληροφο-
ρίες που είναι αναγκαίες, προκειµένου η εταιρική ή άλλη
νοµική οντότητα να συµµορφωθεί µε τις απαιτήσεις του
παρόντος. Οι πληροφορίες που καταχωρίζονται στο
Κ.Μ.Π.Δ. καθίστανται διαθέσιµες για δέκα (10) έτη από
τη διαγραφή της εταιρικής ή άλλης νοµικής οντότητας α-
πό αυτό.
Από τις υποχρεώσεις του παρόντος εξαιρούνται οι φο-

ρείς που περιλαµβάνονται στο Μητρώο Φορέων Γενικής
Κυβέρνησης που τηρείται από την Ελληνική Στατιστική
Αρχή και οι αρµόδιες αρχές του άρθρου 6.

2. Οι εισηγµένες εταιρίες σε ρυθµιζόµενη αγορά ή σε
Πολυµερή Μηχανισµό Διαπραγµάτευσης τηρούν ως ειδι-
κό µητρώο της παρ. 1 στην έδρα τους αρχείο γνωστοποι-
ήσεων του ν. 3556/2007 (Α΄ 91) και το επικαιροποιούν
κάθε φορά που λαµβάνει χώρα γεγονός που γνωστοποι-
είται στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς σύµφωνα µε τον
ν. 3556/2007, χωρίς να απαιτείται η καταχώρισή του στο
Κ.Μ.Π.Δ..

3. Οι εταιρικές και άλλες νοµικές οντότητες της παρ. 1
χορηγούν τις πληροφορίες για τους νόµιµους ιδιοκτήτες
και για τους πραγµατικούς δικαιούχους τους στα υπό-
χρεα πρόσωπα του παρόντος, όταν αυτά λαµβάνουν µέ-
τρα δέουσας επιµέλειας, καθώς επίσης και στην Αρχή,
τις αρµόδιες αρχές και τις εισαγγελικές ή άλλες αρχές
µε ερευνητικές ή ελεγκτικές αρµοδιότητες στον τοµέα
της νοµιµοποίησης εσόδων από εγκληµατικές δραστη-
ριότητες και της χρηµατοδότησης της τροµοκρατίας, ύ-
στερα από αίτηµά τους.

4. Το Κ.Μ.Π.Δ. δηµιουργείται στη Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. του Υ-
πουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης µε τη χρήση διαδι-
κτυακής ηλεκτρονικής εφαρµογής και συνδέεται ηλε-
κτρονικά µε τον Α.Φ.Μ. κάθε νοµικού προσώπου ή νοµι-
κής οντότητας για το οποίο η Ανεξάρτητη Αρχή Δηµο-
σίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.) διαθέτει τα απαραίτητα στοιχεία
από το φορολογικό µητρώο κατά παρέκκλιση των κειµέ-
νων διατάξεων. Η Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. σχεδιάζει, αναπτύσσει
και λειτουργεί παραγωγικά πληροφοριακό σύστηµα και
διαδικτυακές εφαρµογές για την υλοποίηση του
Κ.Μ.Π.Δ.. Η είσοδος στο πληροφοριακό σύστηµα γίνεται
µε την εισαγωγή των κωδικών διαπιστευτηρίων της
Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. (taxisnet) του φυσικού ή νοµικού προσώπου
ή εξουσιοδοτηµένου αυτών, που παρέχονται από το Υ-

πουργείο Οικονοµικών σε συνεργασία µε την Α.Α.Δ.Ε.. Η
Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. µεριµνά για την εύρυθµη και ασφαλή λει-
τουργία του πληροφοριακού συστήµατος που φιλοξενεί-
ται στις υποδοµές της. Η Διεύθυνση Χρηµατοοικονοµι-
κής Πολιτικής του Υπουργείου Οικονοµικών ενηµερώνει
τη Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. για κάθε νέα απαίτηση που χρήζει ενσω-
µάτωσης στις διαδικτυακές εφαρµογές του Κ.Μ.Π.Δ.,
σύµφωνα µε την παρ. 11.
Η Γενική Διεύθυνση Σώµατος Δίωξης Οικονοµικού Ε-

γκλήµατος (Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε.) του Υπουργείου Οικονοµικών
αποτελεί τον ελεγκτικό µηχανισµό για τη διακρίβωση
της τήρησης και ακρίβειας των στοιχείων που καταχωρί-
ζονται στο Κ.Μ.Π.Δ., στο οποίο έχει πρόσβαση άµεσα,
χωρίς κανέναν περιορισµό και χωρίς προηγούµενη ειδο-
ποίηση του νοµικού προσώπου ή της νοµικής οντότητας.
Η Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε. είναι αρµόδια για τη διενέργεια ελέγχου
για την εκπλήρωση των σκοπών του παρόντος, συµπερι-
λαµβανοµένου του επιτόπιου ελέγχου για το ειδικό µη-
τρώο που φυλάσσεται στην έδρα ή την εγκατάσταση
των υπόχρεων εταιρικών και άλλων νοµικών οντοτήτων
κατά τα οριζόµενα στην παρ. 1. Οι αρµόδιες υπηρεσίες
της Α.Α.Δ.Ε. παρέχουν στη Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε. όλες τις πληρο-
φορίες και τα στοιχεία που απαιτούνται για την εκπλή-
ρωση του ελεγκτικού της έργου, ως προς τους υπόχρε-
ους προς καταχώριση και εξασφαλίζουν άµεση πρόσβα-
ση των εξουσιοδοτούµενων υπαλλήλων της
Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε. στην εφαρµογή του Μητρώου της Α.Α.Δ.Ε..
Για την πρόσβαση των υπαλλήλων του τρίτου εδαφίου
στις εφαρµογές της φορολογίας εισοδήµατος νοµικών
και φυσικών προσώπων για την εκπλήρωση αποκλειστι-
κά και µόνο των σκοπών του παρόντος απαιτείται επαρ-
κώς αιτιολογηµένο αίτηµα της Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε. προς την αρ-
µόδια υπηρεσία της Α.Α.Δ.Ε..

5. Το Κ.Μ.Π.Δ. µπορεί να συνδέεται µέσω διαλειτουρ-
γικότητας µε το Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του
Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων, από το οποίο
διατίθενται τα απαραίτητα στοιχεία για το νοµικό πρόσω-
πο ή τη νοµική οντότητα, καθώς και µε τα Αποθετήρια
Τίτλων, ή και κάθε άλλον φορέα όπου τηρούνται πληρο-
φορίες σχετικά µε τους πραγµατικούς δικαιούχους των
εταιρικών και άλλων οντοτήτων που έχουν έδρα στην
Ελλάδα. Οι δηµόσιες υπηρεσίες υπουργείων, ανεξάρτη-
των αρχών και οι υπηρεσίες κάθε άλλου φορέα που σχε-
τίζεται µε την καταπολέµηση της νοµιµοποίησης εσόδων
από εγκληµατικές δραστηριότητες και της χρηµατοδότη-
σης της τροµοκρατίας συνεργάζονται µε τη Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ.
και παρέχουν κάθε απαραίτητο στοιχείο για την τροφο-
δότηση του Κ.Μ.Π.Δ.. Με κοινή απόφαση των Υπουργών
Οικονοµικών, Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Ψηφιακής
Διακυβέρνησης µπορεί να ρυθµίζονται ειδικότερα θέµα-
τα σχετικά µε τη διασύνδεση µεταξύ Κ.Μ.Π.Δ. και
Γ.Ε.ΜΗ..

6. Πρόσβαση στο Κ.Μ.Π.Δ. έχουν, άµεσα, χωρίς κανέ-
ναν περιορισµό και χωρίς προηγούµενη ειδοποίηση του
οικείου προσώπου, η Αρχή, οι αρµόδιες εισαγγελικές ή
άλλες αρχές µε ερευνητικές ή ελεγκτικές αρµοδιότητες
στον τοµέα της νοµιµοποίησης εσόδων από εγκληµατι-
κές δραστηριότητες, των βασικών αδικηµάτων του άρ-
θρου 4 και της χρηµατοδότησης της τροµοκρατίας, οι
αρµόδιες αρχές του άρθρου 6 στο πλαίσιο άσκησης της
εποπτείας σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος και
τα υπόχρεα πρόσωπα αποκλειστικά στο πλαίσιο της ε-
φαρµογής µέτρων δέουσας επιµέλειας. Η Αρχή και οι
άλλες αρχές των άρθρων 6 και 9 διαβιβάζουν εγκαίρως
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και ατελώς τα στοιχεία που καταχωρούνται στο Κ.Μ.Π.Δ.
στις αντίστοιχες αρχές άλλων κρατών µελών της Ευρω-
παϊκής Ένωσης, ύστερα από αιτιολογηµένο αίτηµά τους.
Οι αρχές που έχουν πρόσβαση στο Κ.Μ.Π.Δ., οι αρχές
του άρθρου 6, τα υπόχρεα πρόσωπα και οι αρµόδιες αρ-
χές που ασκούν καθήκοντα διερεύνησης ή δίωξης της
νοµιµοποίησης εσόδων από εγκληµατικές δραστηριότη-
τες, των βασικών αδικηµάτων και της χρηµατοδότησης
της τροµοκρατίας αναφέρουν αµελλητί στη Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε.
και στη Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. τις αναντιστοιχίες που εντοπίζουν
µεταξύ των πληροφοριών σχετικά µε τον πραγµατικό δι-
καιούχο που τηρούνται στο Κ.Μ.Π.Δ. και των στοιχείων
που βρίσκονται στη διάθεσή τους. Πληροφορίες για τον
ετήσιο αριθµό των αναντιστοιχιών που εντοπίστηκαν και
τον τρόπο αντιµετώπισής τους αναφέρονται στον Κε-
ντρικό Συντονιστικό Φορέα από τη Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ. και τη
Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε., προκειµένου τα στοιχεία αυτά να είναι δια-
θέσιµα προς κοινοποίηση στις αρµόδιες υπηρεσίες της
Ευρωπαϊκής Επιτροπής.

7. α) Πρόσβαση σε πληροφορίες του Κ.Μ.Π.Δ. που α-
φορούν τουλάχιστον στο όνοµα, τον µήνα και το έτος
γέννησης, τη χώρα διαµονής και την υπηκοότητα του
πραγµατικού δικαιούχου, καθώς επίσης και στο είδος και
την έκταση των δικαιωµάτων που κατέχει, µπορεί να έχει
και οποιοδήποτε µέλος του κοινού. Τα υπόχρεα πρόσω-
πα του πρώτου εδαφίου της παρ. 1, καθώς και µέλη του
ευρύτερου κοινού, ύστερα από απόδειξη ειδικού εννό-
µου συµφέροντος που διαπιστώνεται κατόπιν εισαγγελι-
κής παραγγελίας σύµφωνα µε το άρθρο 34 του Κώδικα
Ποινικής Δικονοµίας (ν. 4620/2019, Α΄ 96), µπορούν να
έχουν πρόσβαση και σε επιπρόσθετες πληροφορίες που
επιτρέπουν την ταυτοποίηση του πραγµατικού δικαιού-
χου, οι οποίες περιλαµβάνουν τουλάχιστον την ηµερο-
µηνία γέννησης ή στοιχεία επικοινωνίας. Για την ανωτέ-
ρω πρόσβαση επιβάλλεται ειδικό τέλος που εισπράττε-
ται µε την έκδοση ηλεκτρονικού παράβολου, το ύψος
του οποίου καθορίζεται µε την απόφαση της παρ. 11.
β) Όταν η πρόσβαση στις πληροφορίες του Κ.Μ.Π.Δ.

µπορεί να εκθέσει τον πραγµατικό δικαιούχο σε δυσανά-
λογο κίνδυνο εξαπάτησης, απαγωγής, εκβιασµού, εκβία-
σης, παρενόχλησης, βίας ή εκφοβισµού ή εάν ο πραγµα-
τικός δικαιούχος είναι ανήλικος ή άλλως ανίκανος για δι-
καιοπραξία, µπορεί να ζητήσει, µε αιτιολογηµένο αίτηµά
του στον Κεντρικό Συντονιστικό Φορέα, τον κατ’ εξαίρε-
ση περιορισµό στην πρόσβαση µέρους ή συνόλου των
πληροφοριών που τον αφορούν. Για τον περιορισµό στην
πρόσβαση των υπόχρεων οντοτήτων και των µελών του
ευρύτερου κοινού, στο σύνολο ή µέρος των πληροφο-
ριών που αφορούν στον συγκεκριµένο πραγµατικό δικαι-
ούχο, εκδίδεται, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Αρχής,
απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών που δεν δηµοσιεύ-
εται, η οποία κοινοποιείται στην Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε. και στην
Α.Α.Δ.Ε.. Σε περίπτωση χορήγησης των εξαιρέσεων της
παρούσας, δηµοσιοποιούνται από τον Κεντρικό Συντονι-
στικό Φορέα ετήσια στατιστικά στοιχεία σχετικά µε τον
αριθµό των εξαιρέσεων που χορηγήθηκαν και τους λό-
γους που δηλώθηκαν και γνωστοποιούνται στην Ευρω-
παϊκή Επιτροπή. Οι εξαιρέσεις που προβλέπονται στην
παρούσα δεν ισχύουν για τα πιστωτικά ιδρύµατα, τους
χρηµατοπιστωτικούς οργανισµούς και τους δικηγόρους
που υπηρετούν στους Φορείς Γενικής Κυβέρνησης του
άρθρου 14 του ν. 4270/2014 µε καθεστώς πάγιας αντιµι-
σθίας.
γ) Τα πιστωτικά ιδρύµατα και οι χρηµατοπιστωτικοί ορ-

γανισµοί µπορεί να συνιστούν κοινά πληροφοριακά συ-
στήµατα, τα οποία επιτρέπουν την καταχώριση, την α-
νταλλαγή και την αποθήκευση επαρκών, ακριβών και επί-
καιρων πληροφοριών για τους νόµιµους και τους πραγ-
µατικούς δικαιούχους των νοµικών προσώπων που είναι
πελάτες τους, στα οποία συµπεριλαµβάνονται εκείνα
που εδρεύουν στην αλλοδαπή. Για τον σκοπό αυτόν, τα
πιστωτικά ιδρύµατα και οι χρηµατοπιστωτικοί οργανισµοί
µπορεί να ιδρύουν ειδικά νοµικά πρόσωπα ή να αξιοποι-
ούν υπάρχοντα νοµικά πρόσωπα εξειδικευµένα στη συ-
γκέντρωση, επεξεργασία και διάθεση εµπορικών και δια-
τραπεζικών πληροφοριών. Πρόσβαση σε αυτά τα πληρο-
φοριακά συστήµατα έχουν η Αρχή, οι εποπτικές αρχές
του άρθρου 6, καθώς και οι αρµόδιες εισαγγελικές ή άλ-
λες αρχές µε ερευνητικές ή ελεγκτικές αρµοδιότητες
στον τοµέα της νοµιµοποίησης εσόδων από εγκληµατι-
κές δραστηριότητες και της χρηµατοδότησης της τροµο-
κρατίας.

8. Επιβάλλεται πρόστιµο, σύµφωνα µε τα οριζόµενα
στις παρ. 9 και 11, για καθεµία από τις κάτωθι παραβά-
σεις, εφόσον το νοµικό πρόσωπο ή η νοµική οντότητα
της παρ.1:
α) δεν υποβάλλει αρχική ή τροποποιητική δήλωση κα-

ταχώρισης των στοιχείων των πραγµατικών δικαιούχων
στο Κ.Μ.Π.Δ. κατά τα οριζόµενα στην παρ. 1, 
β) υποβάλλει εκπρόθεσµα αρχική ή τροποποιητική δή-

λωση καταχώρισης των στοιχείων των πραγµατικών δι-
καιούχων στο Κ.Μ.Π.Δ. κατά τα οριζόµενα στην παρ. 1, 
γ) υποβάλλει ελλιπή ή ανακριβή αρχική ή τροποποιητι-

κή δήλωση καταχώρισης των στοιχείων των πραγµατι-
κών δικαιούχων στο Κ.Μ.Π.Δ. κατά τα οριζόµενα στην
παρ. 1, 
δ) δεν τηρεί σε ειδικό µητρώο στην έδρα ή τη µόνιµη ε-

γκατάσταση τις πληροφορίες της παρ. 1.
9. Τα πρόστιµα για τις παραβάσεις που αναφέρονται

στην παρ. 8 καθορίζονται ως εξής:
α) για κάθε παράβαση των περ. α΄, γ΄ και δ΄ της παρ.

8:
αα) 5.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές οντό-

τητες κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε καθαρό κύκλο εργα-
σιών έως και 100.000 ευρώ, κατά το προηγούµενο έτος
της παράβασης,
αβ) 10.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές ο-

ντότητες κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε καθαρό κύκλο
εργασιών άνω των 100.000 ευρώ έως και 700.000 ευρώ,
κατά το προηγούµενο έτος της παράβασης,
αγ) 20.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές ο-

ντότητες κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε καθαρό κύκλο
εργασιών άνω των 700.000 ευρώ έως και 8.000.000 ευ-
ρώ, κατά το προηγούµενο έτος της παράβασης,
αδ) 40.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές ο-

ντότητες κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε καθαρό κύκλο
εργασιών άνω των 8.000.000 ευρώ, κατά το προηγούµε-
νο έτος της παράβασης, 
αε) 5.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές οντό-

τητες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που δεν απασχο-
λούν εργαζόµενους,
αστ) 10.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές ο-

ντότητες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που απασχο-
λούν έως πενήντα (50) εργαζόµενους,
αζ) 20.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές οντό-

τητες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που απασχολούν α-
πό πενήντα ένα (51) έως και διακόσιους πενήντα (250)
εργαζόµενους,
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αη) 40.000 ευρώ για νοµικά πρόσωπα και νοµικές ο-
ντότητες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που απασχο-
λούν άνω των διακοσίων πενήντα (250) εργαζοµένων,
β) για παράβαση της περ. β΄ της παρ. 8:
βα) εκατό (100) ευρώ, για κάθε παράβαση της περ. β΄,

εφόσον η εκπρόθεσµη δήλωση γίνεται εντός χρονικού
διαστήµατος ενός (1) µηνός από την ηµεροµηνία παρέ-
λευσης της προθεσµίας της παρ. 1,
ββ) πεντακοσίων (500) ευρώ για κάθε παράβαση της

περ. β΄, εφόσον η εκπρόθεσµη δήλωση γίνεται πέραν
του ενός (1) µηνός και έως τρεις (3) µήνες από την ηµε-
ροµηνία παρέλευσης της προθεσµίας της παρ. 1,
βγ) σε περίπτωση παρέλευσης τριών (3) µηνών από τη

λήξη της προθεσµίας καταχώρισης, η εκπρόθεσµη δήλω-
ση τεκµαίρεται ως µη υποβληθείσα και επιβάλλεται το
πρόστιµο της περ. α΄.

10. Σε περίπτωση διαπίστωσης παράβασης της παρ. 8
πλην της περ. β΄, ο προϊστάµενος της κατά τόπον αρµό-
διας επιχειρησιακής διεύθυνσης της Γ.Δ.Σ.Δ.Ο.Ε. διαβι-
βάζει Έκθεση Βεβαίωσης Παράβασης στις αρµόδιες υπη-
ρεσίες της Α.Α.Δ.Ε. για τη σύνταξη χρηµατικού καταλό-
γου, τη βεβαίωση του προστίµου, τον καταλογισµό και
την είσπραξη αυτού. Με την απόφαση του Υπουργού Οι-
κονοµικών του δευτέρου εδαφίου της παρ. 11 καθορίζε-
ται κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια για τη διαδικασία διενέρ-
γειας ελέγχου και διαπίστωσης παράβασης της παρ. 8
πλην της περ. β΄, καθώς και υπόδειγµα της Έκθεσης Βε-
βαίωσης Παράβασης.
Η πράξη επιβολής διοικητικής κύρωσης υπόκειται σε

ενδικοφανή προσφυγή, η οποία ασκείται ενώπιον του ε-
πικεφαλής της υπηρεσίας των ελεγκτών, εντός τριάντα
(30) εργάσιµων ηµερών από την έκδοση της έκθεσης βε-
βαίωσης. Η απόφαση επί της ενδικοφανούς προσφυγής
εκδίδεται εντός τριάντα (30) εργάσιµων ηµερών από την
κατάθεσή της. 
Οι παραβάσεις των περ. α΄, γ΄ και δ΄ της παρ. 8 συνε-

πάγονται τη δέσµευση χορήγησης αποδεικτικού φορο-
λογικής ενηµερότητας των υπόχρεων νοµικών προσώ-
πων και οντοτήτων, η οποία ισχύει έως την άρση της πα-
ράβασης και σύµφωνα µε την απόφαση του Διοικητή της
Α.Α.Δ.Ε. που προβλέπεται στην παρ. 12.
Σε περίπτωση παράβασης της περ. β΄ της παρ. 8, η ε-

πιβολή προστίµου, η βεβαίωση αυτού, ο καταλογισµός
και η είσπραξη γίνεται κατόπιν ενηµέρωσης των αρµό-
διων υπηρεσιών της Α.Α.Δ.Ε. από το Κ.Μ.Π.Δ.. Το πρό-
στιµο αποτελεί έσοδο του Κρατικού Προϋπολογισµού
και εισπράττεται, σύµφωνα µε τον Κώδικα Εισπράξεως
Δηµοσίων Εσόδων (Κ.Ε.Δ.Ε.), ν.δ. 356/1974, (Α΄ 90).

11. Με απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών ρυθµίζο-
νται ειδικότερα θέµατα σχετικά µε την τήρηση και τη λει-
τουργία του Κ.Μ.Π.Δ., τον χρόνο και τον τρόπο καταχώ-
ρισης σε αυτό του ειδικού µητρώου της παρ. 1 του παρό-
ντος και της παρ. 1 του άρθρου 21. Με απόφαση του Υ-
πουργού Οικονοµικών καθορίζεται το υπόδειγµα της Έκ-
θεσης Βεβαίωσης παράβασης της παρ. 10 και ρυθµίζεται
κάθε ειδικότερο θέµα σχετικά µε τη διενέργεια του ελέγ-
χου και τη διαδικασία διαπίστωσης των παραβάσεων. Με
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης ρυθµίζονται ειδικότερα θέµατα σχε-
τικά µε τη διασύνδεση των µητρώων του προηγούµενου
εδαφίου µε τα Αποθετήρια Τίτλων και τα πληροφοριακά
συστήµατα της παρ. 10, τη διαδικασία ηλεκτρονικής εγ-
γραφής αιτήµατος χορήγησης πληροφοριών, την κατα-

βολή τέλους για τα διοικητικά έξοδα διάθεσης των πλη-
ροφοριών, συµπεριλαµβανοµένων των δαπανών ανάπτυ-
ξης και συντήρησης του Κ.Μ.Π.Δ., την εξειδίκευση των
τεχνικών λεπτοµερειών για τη λειτουργία του συστήµα-
τος και κάθε άλλο τεχνικό θέµα.

12. Με απόφαση του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε., που εκδί-
δεται µέσα σε τρεις (3) µήνες από την έναρξη ισχύος
του παρόντος, µπορεί να ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε
την εντολή δέσµευσης και την άρση δέσµευσης χορήγη-
σης αποδεικτικού ενηµερότητας.

13. Η έναρξη παραγωγικής λειτουργίας του Κ.Μ.Π.Δ.
ορίζεται µε την απόφαση της παρ. 11. Με κοινή απόφαση
των Υπουργών Οικονοµικών και Ψηφιακής Διακυβέρνη-
σης µπορεί να τίθεται εκτός λειτουργίας το πληροφορια-
κό σύστηµα, ύστερα από αίτηµα της αρµόδιας Διεύθυν-
σης Χρηµατοοικονοµικής Πολιτικής ή της Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ.
για λόγους συντήρησης, αναβάθµισης και προσαρµογής
στις αλλαγές της νοµοθεσίας για χρονικό διάστηµα όχι
µεγαλύτερο των εξήντα (60) ηµερών ανά έτος. Κατά το
διάστηµα αυτό αναστέλλονται οι προθεσµίες υποβολής
στο Κ.Μ.Π.Δ..

14. Το Κ.Μ.Π.Δ. διασυνδέεται µε τα αντίστοιχα µητρώα
των κρατών-µελών µέσω της ευρωπαϊκής κεντρικής
πλατφόρµας της παρ. 1 του άρθρου 22 της Οδηγίας (ΕΕ)
2017/1132 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµ-
βουλίου της 14ης Ιουνίου 2017 (L 169) σχετικά µε ορι-
σµένες πτυχές του εταιρικού δίκαιου.»

Άρθρο 81
Ρυθµίσεις για τα ακατάσχετα πράγµατα - Τροποποίηση
παρ. 1, 2 και κατάργηση παρ. 3  άρθρου 17 του Κώδικα

Είσπραξης Δηµοσίων Εσόδων (Κ.Ε.Δ.Ε.)

1. Στο άρθρο 17 του ν.δ. 356/1974 (Κώδικας Είσπραξης
Δηµοσίων Εσόδων, Κ.Ε.Δ.Ε.) α) οι παρ. 1 και 2 αντικαθί-
στανται, β) η παρ. 3 καταργείται και το άρθρο 17 διαµορ-
φώνεται ως εξής:

«1. Εξαιρούνται από την κατάσχεση τα πράγµατα που
είναι απαραίτητα για τις στοιχειώδεις ανάγκες διαβίω-
σης του οφειλέτη και της οικογένειάς του.

2. Εκτός των περιουσιακών στοιχείων της παρ. 1 εξαι-
ρούνται από την κατάσχεση, προκειµένου για πρόσωπα
τα οποία µε την προσωπική τους εργασία αποκτούν όσα
τους χρειάζονται για να ζήσουν, τα πράγµατα που είναι
απαραίτητα για την εργασία τους.

3. [Καταργείται].
4. Εν περιπτώσει διαφωνίας µεταξύ του οφειλέτου και

του κατασχόντος ως προς το κατασχετόν ή µη των εν
ταις παραγράφοις 1 και 2 αντικειµένων, ταύτα κατάσχο-
νται µεν αλλά παραδίδονται εις τον οφειλέτην, φέροντα
πάσας τας ευθύνας του µεσεγγυούχου, η δε διαφορά
λύεται υπό του Ειρηνοδικείου εις ο δύναται να απευθυν-
θή δι’ αιτήσεως ο οφειλέτης εντός πέντε ηµερών, επί
ποινή απαραδέκτου, από της παραδόσεως ή επιδόσεως
αυτώ του αντιγράφου της εκθέσεως κατασχέσεως. Επί
της αιτήσεως, εκδικαζοµένης κατά την διαδικασίαν των
άρθρων 682 επ. του Κώδικος Ποινικής Δικονοµίας κλη-
τευοµένου πάντοτε του Διευθυντού του επισπεύδοντος
Ταµείου, εκδίδεται απαραιτήτως απόφασις, εντός τριών
ηµερών, ήτις είναι αµετάκλητος.»

2. Η παρ. 1 του παρόντος εφαρµόζεται σε όσες κατα-
σχέσεις επιβληθούν µετά από την έναρξη ισχύος του πα-
ρόντος.
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Άρθρο 82 
Κατάργηση υποχρέωσης σύνταξης έκθεσης εκτίµησης

των εκποιουµένων από την αρµόδια Δηµόσια 
Οικονοµική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.) και επισύναψής της 
στο Πρόγραµµα πλειστηριασµού - Τροποποίηση 

άρθρου 62 του Κ.Ε.Δ.Ε. 

Στο τρίτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 62 του ν.δ.
356/1974 (Κ.Ε.Δ.Ε.) διαγράφονται οι λέξεις: «στο οποίο
επισυνάπτεται υποχρεωτικά πρόσφατη έκθεση εκτίµη-
σης των εκποιουµένων, η οποία συντάσσεται από την
αρµόδια Δ.Ο.Υ.», και η παρ. 2 διαµορφώνεται ως εξής:

«2. Επί εκποιήσεως περιουσίας του πτωχεύσαντος διά
πλειστηριασµού (αναγκαστικού ή εκούσιου) ο επισπεύ-
δων τον πλειστηριασµόν δανειστής ή σύνδικος υποχρε-
ούται, επί ποινή ακυρότητος αυτού, να κοινοποιήση διά
δικαστικού επιµελητού αντίγραφον του προγράµµατος
πλειστηριασµού κατά τα εν άρθρω 54 του παρόντος νο-
µοθετικού διατάγµατος οριζόµενα. Αντίγραφον του προ-
γράµµατος κοινοποιείται ωσαύτως και εις τους τυχόν α-
ναγγελθέντας Διευθυντάς Δηµοσίων Ταµείων και Τελω-
νείων. Οµοίως κοινοποιείται στην αρµόδια Διεύθυνση Εί-
σπραξης Δηµοσίων Εσόδων του Υπουργείου Οικονοµι-
κών αντίγραφο του προγράµµατος πλειστηριασµού.     

Επί απευθείας εκποιήσεως ο σύνδικος υποχρεούται
να γνωστοποιήσει την ηµεροµηνία εκποιήσεως, το είδος
και την αξία των προς εκποίηση περιουσιακών στοιχείων
στην αρµόδια Διεύθυνση Είσπραξης Δηµοσίων Εσόδων
του Υπουργείου Οικονοµικών και στους προϊσταµένους
των αναγγελθεισών Δηµοσίων Οικονοµικών Υπηρεσιών
(Δ.Ο.Υ.) και Τελωνείων, είκοσι (20) ηµέρες τουλάχιστον,
πριν από την ηµεροµηνία έναρξης της εκποίησης.»

Άρθρο 83
Αναθεώρηση των τρίτων προσώπων στα οποία 

κοινοποιούνται έγγραφα σε περίπτωση που το προς 
ο/η κοινοποίηση πρόσωπο είναι αγνώστου διαµονής ή
κάτοικος εξωτερικού - Τροποποίηση άρθρου 84 του

Κ.Ε.Δ.Ε.

Στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 84 του ν.δ.
356/1974 (Κ.Ε.Δ.Ε.) διαγράφονται οι λέξεις «ή τον Ιερέα
της Ενορίας» και η παρ. 2 διαµορφώνεται ως εξής: 

«2. Αι, προς τους αγνώστους διαµονής και τους εν τω
εξωτερικώ διαµένοντας γνωστής διαµονής, Κοινοποιή-
σεις γίνονται εις τον κατά το άρθρον 142 του Κώδικος
Πολιτικής Δικονοµίας τυχόν διορισθέντα αντίκλητον, κα-
τά πάσαν δε περίπτωσιν δύναται να γίνονται εις τον σύ-
ζυγον, ένα των γονέων ή των αδελφών ή άλλων εξ αίµα-
τος συγγενών του προς ον η επίδοσις µέχρι 4ου βαθµού
εκ πλαγίου, εχόντων ηλικίαν ουχί κατωτέραν των 17 ε-
τών, αρνουµένων δε τούτων να παραλάβουν το κοινο-
ποιουµένον έγγραφον ή τούτων µη ευρισκοµένω γίνεται
θυροκόλλησις.
Εάν ουδείς των ανωτέρω συγγενών υπάρχη η κοινο-

ποίησις γίνεται προς τον Δήµαρχον ή τον Πρόεδρον Κοι-
νότητος της τελευταίας κατοικίας ή διαµονής του προς
ον η κοινοποίησις οίτινες οφείλουν να τοιχοκολλήσουν
το κοινοποιηθέν έγγραφον εις το δηµοσιώτερον µέρος
και να πέµψουν βεβαίωσιν περί της τοιχοκολλήσεως εις
την παραγγείλασαν την κοινοποίησιν Αρχήν. Πάντως η
κοινοποίησις θεωρείται συντετελεσµένη από της παρα-
λαβής του κοινοποιηµένου εγγράφου υπό των προσώ-
πων τούτων.»

Άρθρο 84
Εφαρµογή διατάξεων Κ.Ε.Δ.Ε. και στους εγγυητές -
Κατάργηση παρ. 2 και 3 άρθρου 86 του Κ.Ε.Δ.Ε.

Στο άρθρο 86 του ν.δ. 356/1974 (Κ.Ε.Δ.Ε.) οι παρ. 2 και
3 καταργούνται και το άρθρο 86 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρον 86

1. Όσα το παρόν νοµοθετικό διάταγµα διαλαµβάνει πε-
ρί των οφειλετών εφαρµόζονται και κατά των εγγυητών,
στερουµένων του ευεργετήµατος της διζήσεως.

2. Καταργείται.
3. Καταργείται.»

Άρθρο 85
Κατάργηση δικαιωµάτων µισθωτών - υποµισθωτών -

Κατάργηση άρθρου 88 του Κ.Ε.Δ.Ε. 

Το άρθρο 88 του ν.δ. 356/1974 (Κ.Ε.Δ.Ε.) καταργείται.

Άρθρο 86
Χορήγηση προσαυξηµένης έκπτωσης για δαπάνες 
που αφορούν σε πράσινη οικονοµία, ενέργεια και 

ψηφιοποίηση - Προσθήκη άρθρου 22 Ε στον Κώδικα
Φορολογίας Εισοδήµατος

1. Στον Κώδικα Φορολογίας Εισοδήµατος
(ν. 4172/2013, Α΄ 167) προστίθεται νέο άρθρο 22Ε, ως ε-
ξής:

«Άρθρο 22Ε
Χορήγηση προσαυξηµένης έκπτωσης για δαπάνες
που αφορούν σε πράσινη οικονοµία, ενέργεια 

και ψηφιοποίηση

1. Οι δαπάνες που αφορούν σε πράσινη οικονοµία, ε-
νέργεια και ψηφιοποίηση εκπίπτουν από τα ακαθάριστα
έσοδα των µικροµεσαίων επιχειρήσεων, εξαιρουµένων
όσων δραστηριοποιούνται στους τοµείς της πρωτογε-
νούς γεωργικής παραγωγής, της αλιείας και υδατοκαλ-
λιέργειας, κατά τον χρόνο της πραγµατοποίησής τους,
προσαυξηµένες κατά ποσοστό εκατό τοις εκατό (100%).
Μικροµεσαίες επιχειρήσεις νοούνται αυτές που πληρούν
τις προϋποθέσεις του Παραρτήµατος της Σύστασης της
Επιτροπής 2003/361/ΕΚ της 6ης Μαΐου 2003. 
Η παρούσα έχει εφαρµογή και για τη δαπάνη απόσβε-

σης στοιχείων του ενεργητικού των µικροµεσαίων επι-
χειρήσεων που αποκτώνται µε σκοπό την ενίσχυση της
πράσινης οικονοµίας, ενέργειας και ψηφιοποίησης, εφό-
σον η επιχείρηση δεν εφαρµόζει προσαυξηµένη έκπτω-
ση της δαπάνης απόσβεσης σύµφωνα µε το άρθρο 24 και
τις περ. δ΄ και ε΄ του άρθρου 22Β. 
Σε περίπτωση πώλησης του πάγιου στοιχείου για το ο-

ποίο εφαρµόστηκε το κίνητρο της προσαυξηµένης έκ-
πτωσης της δαπάνης απόσβεσης, το κίνητρο αυτό παύει
να παρέχεται, δίχως όµως να αίρεται η ήδη χορηγηθείσα
προσαυξηµένη έκπτωση.
Η παρούσα εφαρµόζεται µόνο για συγκεκριµένες δα-

πάνες αγαθών ή υπηρεσιών που πραγµατοποιούνται µε
τη λήψη ηλεκτρονικού τιµολογίου, από επιχειρήσεις που
διαθέτουν συγκεκριµένους ΚΑΔ δραστηριότητας ή κωδι-
κούς σύµφωνα µε το σύστηµα ταξινόµησης της Νίκαιας
(Nice Classification, NCL) προκειµένου για επιχειρήσεις
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αλλοδαπής. 
Η χορήγηση της ενίσχυσης δυνάµει του παρόντος

πραγµατοποιείται σύµφωνα µε τους κανόνες των κρατι-
κών ενισχύσεων, όπως αυτοί εξειδικεύονται στην από-
φαση του επόµενου εδαφίου. 
Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Περι-

βάλλοντος και Ενέργειας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης,
µετά από εισήγηση του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής
Δηµοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.), καθορίζονται η ενωσιακή
νοµική βάση χορήγησης της ενίσχυσης, η εξειδίκευση
των δαπανών αυτών υπό µορφή ΚΑΔ των επιχειρήσεων
που προµηθεύουν τα αγαθά ή παρέχουν τις υπηρεσίες,
τα είδη των δαπανών αυτών, οι προϋποθέσεις συµβατό-
τητας από άποψη κρατικών ενισχύσεων, οι διαδικασίες
χορήγησης και ελέγχου και κάθε άλλη αναγκαία λεπτο-
µέρεια για την εφαρµογή της παρούσας. Η απόφαση αυ-
τή δύναται να επικαιροποιείται ετησίως ως προς τα είδη
των δαπανών και ως προς κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια.

2. Αν προκύψουν ζηµίες µετά την αφαίρεση του ποσο-
στού της παρ. 1, αυτές µεταφέρονται µε βάση το άρθρο
27.»

2. Στο άρθρο 72 του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήµατος
(ν. 4172/2013) προστίθεται νέα περ. 80, ως εξής:

«80. Οι διατάξεις του άρθρου 22Ε εφαρµόζονται για
δαπάνες που πραγµατοποιούνται και πάγια που αποκτώ-
νται στα φορολογικά έτη 2023, 2024 και 2025.»

Άρθρο 87
Ειδικές περιπτώσεις παραχώρησης απλής χρήσης -
Τροποποίηση παρ. 7 άρθρου 13Α του ν. 2971/2001

Το πρώτο εδάφιο της παρ. 7 του άρθρου 13Α του
ν. 2971/2001 (Α΄ 285) τροποποιείται µε α) την προσθήκη
και της Αστυνοµικής Αρχής, ως αρµόδιας αρχής για την
κοινοποίηση της απόφασης παραχώρησης του Προϊστα-
µένου της αρµόδιας Κτηµατικής Υπηρεσίας και β) την
προσθήκη της όχθης, παρόχθιας ζώνης, υδάτινου στοι-
χείου, πυθµένα και υπεδάφους του βυθού της θάλασσας,
λιµνοθάλασσας, λίµνης και κοίτης πλεύσιµου ποταµού,
ως επιπλέον χώρων παραχώρησης για την πρόσβαση α-
τόµων µε ειδικές ανάγκες και η παρ. 7 διαµορφώνεται
ως εξής:

«7. Επιτρέπεται µε απόφαση του Προϊσταµένου της
αρµόδιας Κτηµατικής Υπηρεσίας, η οποία κοινοποιείται
στην αρµόδια Λιµενική ή Αστυνοµική Αρχή, κατά λόγο
αρµοδιότητας, η παραχώρηση, άνευ ανταλλάγµατος,
τµηµάτων του αιγιαλού, παραλίας όχθης, παρόχθιας ζώ-
νης, υδάτινου στοιχείου, πυθµένα και υπεδάφους του
βυθού της θάλασσας, λιµνοθάλασσας, λίµνης και κοίτης
πλεύσιµου ποταµού προς Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού, ύστερα από
αίτηση του οικείου Δήµου, για την εκτέλεση έργων επ’
αυτών, µη µονίµως πακτωµένων στο έδαφος, τα οποία
διευκολύνουν αποκλειστικά την πρόσβαση ατόµων µε ει-
δικές ανάγκες, ή επιβάλλονται για λόγους δηµόσιας τά-
ξης ή ασφάλειας του κοινού. Με την ίδια διαδικασία επι-
τρέπεται η παραχώρηση, άνευ ανταλλάγµατος, της α-
πλής χρήσης τµηµάτων του αιγιαλού και της παραλίας
προς Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού, ύστερα από αίτηση του οικείου
Δήµου, για την τοποθέτηση επ’ αυτών µη µονίµως πα-
κτωµένων στο έδαφος και µέγιστου εµβαδού 10 τ.µ. ειδι-
κών κατασκευών, οι οποίες προορίζονται για τη διεξαγω-
γή ενηµερωτικών εκπαιδευτικών εκδηλώσεων, σχετικά
µε την ασφάλεια του κοινού και την πρόληψη ατυχηµά-
των στη θάλασσα. Κάθε Ο.Τ.Α. α΄ βαθµού οφείλει να ε-

ξασφαλίζει την πρόσβαση σε άτοµα µε ειδικές ανάγκες
σε τουλάχιστον µία παραλία της χωρικής του αρµοδιότη-
τας. Στην περίπτωση αυτή δεν απαιτείται η τήρηση της
διαδικασίας των παρ. 6 έως 10 του άρθρου 14. Ο φορέας
διαχείρισης του έργου ενηµερώνει την αρµόδια υπηρε-
σία του Υπουργείου Πολιτισµού και Αθλητισµού ώστε,
αν αυτό βρίσκεται εντός κηρυγµένου αρχαιολογικού χώ-
ρου, να χορηγηθεί έγκριση και να παρακολουθείται η ε-
κτέλεση του έργου.»

Άρθρο 88
Παραχώρηση δηµοσίου ακινήτου και αλλαγή χρήσης

γης για την ανέγερση Αρχαιολογικού Μουσείου 
Λευκάδας

1. Για την ανέγερση του Αρχαιολογικού Μουσείου
Λευκάδας, παραχωρείται, άνευ ανταλλάγµατος, στο Υ-
πουργείο Πολιτισµού και Αθλητισµού, η κυριότητα τµή-
µατος του δηµόσιου ακινήτου ιδιοκτησίας ελληνικού Δη-
µοσίου µε ΑΒΚ 75, συνολικού εµβαδού 3.812,96 τ.µ., κα-
ταγεγραµµένου στο Κτηµατολογικό Γραφείο Ιονίων Νή-
σων, µε ΚΑΕΚ 340261615001, κειµένου στο Ο.Τ. 479
(ΚΦ), εντός των εγκεκριµένων ορίων του ρυµοτοµικού
σχεδίου πόλεως, του Δήµου Λευκάδας της Περιφερεια-
κής Ενότητας Λευκάδας της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων,
όπως αυτό εµφαίνεται στο από Ιανουάριο 2021 τοπογρα-
φικό διάγραµµα, που επισυνάπτεται στο παρόν ως Πα-
ράρτηµα. 

2. Για την παραχώρηση της κυριότητας του ακινήτου
της παρ. 1, εκδίδεται απόφαση του Υπουργού Οικονοµι-
κών, στην οποία προσδιορίζεται ο ακριβής σκοπός της
παραχώρησης και περιγράφεται το υπό παραχώρηση α-
κίνητο. Η απόφαση αποτελεί τον τίτλο για την καταχώρι-
ση της παραχώρησης του ακινήτου στο αρµόδιο υποθη-
κοφυλακείο και κτηµατολογικό γραφείο, αντίστοιχα. Με
αιτιολογηµένη απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών, η
οποία αποτελεί τίτλο µεταγραφής στο αρµόδιο Υποθη-
κοφυλακείο και Κτηµατολόγιο, αντίστοιχα, ανακαλείται
η παραχώρηση της κυριότητας του ακινήτου, ιδίως για
καθυστέρηση, µαταίωση ή πληµµελή εκπλήρωση του
σκοπού της παραχώρησης, αλλαγή της προβλεπόµενης
χρήσης, καθώς και για λόγους ανωτέρας βίας ή για
σπουδαίο λόγο.

3. Για την υλοποίηση του σκοπού της παραχώρησης
της παρ. 1, η χρήση γης του Ο.Τ. 479 (ΚΦ) της Πράξης Ε-
φαρµογής 4/1995 του ρυµοτοµικού σχεδίου Λευκάδας,
ως προς το ακίνητο της παρ. 1, εµβαδού 3.812,96 τ.µ.,
καταγεγραµµένου στο Κτηµατολογικό Γραφείο Ιονίων
Νήσων, µε ΚΑΕΚ 340261615001, µεταβάλλεται σε χρή-
ση γης «Εγκαταστάσεις Πολιτιστικών Λειτουργιών - Αρ-
χαιολογικό Μουσείο», κατά παρέκκλιση κάθε άλλης γε-
νικής ή ειδικής διάταξης. 

Άρθρο 89
Νοµοτεχνική διόρθωση και επέκταση χρόνου 
αναγνώρισης οριστικών ζηµιών για έκπτωση - 

Τροποποίηση περ. β΄ παρ. 18 άρθρου 66 
του ν. 4646/2019

Το πρώτο εδάφιο της περ. β΄ της παρ. 18 του άρθρου
66 του ν. 4646/2019 (Α΄ 201) διορθώνεται νοµοτεχνικά
και το δεύτερο εδάφιο της περ. β΄ της ίδιας παραγράφου
τροποποιείται, προκειµένου να επεκταθεί ο χρόνος ανα-
γνώρισης των οριστικών ζηµιών για έκπτωση, και η περ.

52



β΄ διαµορφώνεται ως εξής: 
«β. Εξαιρετικά, κατά παρέκκλιση της περ. α΄ της πα-

ρούσας, οι ζηµίες των νοµικών προσώπων του άρθρου
45 του ν. 4172/2013, που προέρχονται από τη µεταβίβα-
ση τίτλων συµµετοχής της παραγράφου 1 του άρθρου
48Α του ν. 4172/2013, όπως προστίθεται µε το άρθρο 20
του παρόντος, µπορούν να αναγνωριστούν προς έκπτω-
ση µετά την 1.1.2020 υπό την προϋπόθεση ότι έχουν α-
ποτιµηθεί µέχρι την 31.12.2019 και έχουν εγγραφεί στα
βιβλία της εταιρείας ή αποτυπώνονται σε οικονοµικές
καταστάσεις ελεγµένες από ορκωτούς ελεγκτές. Η έκ-
πτωση των ζηµιών αυτών αναγνωρίζεται µόνο όταν οι
ζηµίες αυτές καταστούν οριστικές έως την 31.12.2024.
Εάν οι ζηµίες κατά τον χρόνο οριστικοποίησης είναι µι-
κρότερες από τις ζηµίες που αποτιµήθηκαν, αναγνωρίζε-
ται το µικρότερο ποσό. Εάν οι οριστικές ζηµίες είναι µε-
γαλύτερες, αναγνωρίζεται µόνο το ποσό που αποτιµήθη-
κε.» 

Άρθρο 90
Ρυθµίσεις σχετικά µε τη φορολογητέα αξία ακινήτων

µετά την έναρξη της διαδικασίας ένταξης µίας 
περιοχής στο αντικειµενικό σύστηµα για τον 

υπολογισµό και την καταβολή του φόρου µεταβίβασης
- Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 8 του α.ν. 1521/1950 

1. Μετά την παρ. 2 του άρθρου 8 του α.ν. 1521/1950
(Α΄ 245), ο οποίος κυρώθηκε µε τον ν. 1587/1950
(Α΄294) προστίθεται νέα παρ. 2Α σχετικά µε τη φορολο-
γητέα αξία ακινήτων µετά την έναρξη της διαδικασίας έ-
νταξης µίας περιοχής στο αντικειµενικό σύστηµα και το
άρθρο 8 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 8

1. Ο φόρος µεταβιβάσεως καταβάλλεται εξ ολοκλήρου
συν τη δηλώσει.

2. Μέσα σε προθεσµία πέντε (5) εργάσιµων ηµερών α-
πό την υποβολή της δήλωσης φόρου µεταβίβασης για α-
κίνητα, τα οποία δεν εντάσσονται στο αντικειµενικό σύ-
στηµα προσδιορισµού αξίας, ενεργείται προσωρινός
προσδιορισµός της αγοραίας αξίας τους από την αρµό-
δια υπηρεσία της Φορολογικής Διοίκησης στη χωρική αρ-
µοδιότητα της οποίας βρίσκεται το ακίνητο, µε βάση συ-
γκριτικά στοιχεία, τα βιβλία τιµών ή και άλλα τυχόν στοι-
χεία.
Αν η δηλωθείσα αξία συµπίπτει µε την προσωρινή, αυ-

τή κρίνεται ειλικρινής. Αν δεν συµπίπτει, ο φορολογού-
µενος µέσα σε δύο (2) µήνες από τον προσδιορισµό της
προσωρινής αξίας δύναται να την αποδεχθεί και να υπο-
βάλει τροποποιητική δήλωση, η οποία θεωρείται εµπρό-
θεσµη. Με απόφαση του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε., καθορί-
ζονται ο τρόπος, η διαδικασία υποβολής της δήλωσης,
τα δικαιολογητικά, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λε-
πτοµέρεια.

2Α. Εφόσον το ακίνητο βρίσκεται σε περιοχή για την
οποία έχει εκδοθεί απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών
για την ανάθεση σε πιστοποιηµένους εκτιµητές της σύ-
νταξης εισήγησης για τον καθορισµό των τιµών εκκίνη-
σης, όπως ορίζεται στην παρ. 1Β του άρθρου 41 του ν.
1249/1982 (Α΄ 43), και δεν έχει παρέλθει εξάµηνο από
την έκδοσή της, δεν ενεργείται προσωρινός προσδιορι-

σµός της αγοραίας αξίας αυτού σύµφωνα µε την παρ. 2
και εκδίδεται πράξη προσδιορισµού του φόρου µε βάση
τη δηλωθείσα αξία. Εντός τριών (3) µηνών από την έντα-
ξη της περιοχής στο αντικειµενικό σύστηµα προσδιορι-
σµού της αξίας των ακινήτων, υποβάλλεται από τον αγο-
ραστή νέα δήλωση µε βάση την αντικειµενική αξία του α-
κινήτου και εκδίδεται νέα πράξη διοικητικού προσδιορι-
σµού του φόρου µε συµψηφισµό του φόρου της αρχικής
δήλωσης. Αν παρέλθει το εξάµηνο από την έκδοση της
απόφασης της παρ. 1Β του άρθρου 41 του ν. 1249/1982
και δεν έχει εκδοθεί η απόφαση καθορισµού τιµών εκκί-
νησης κατά την παρ. 1Γ του άρθρου 41 του ν. 1249/1982,
η αρµόδια υπηρεσία της Φορολογικής Διοίκησης µέσα σε
έναν (1) µήνα από το τέλος του εξαµήνου ενεργεί προ-
σωρινό προσδιορισµό της αγοραίας αξίας του ακινήτου
µε ανάλογη εφαρµογή των οριζοµένων στην παρ. 2.
Για την εφαρµογή της παρούσας, η αρµόδια υπηρεσία

του Υπουργείου Οικονοµικών για το αντικειµενικό σύ-
στηµα προσδιορισµού αξίας ακινήτων υποχρεούται να ε-
νηµερώνει αµελλητί τη Φορολογική Διοίκηση για την έκ-
δοση απόφασης του Υπουργού Οικονοµικών για την α-
νάθεση σε πιστοποιηµένους εκτιµητές της σύνταξης ει-
σήγησης για τον καθορισµό των τιµών εκκίνησης, όπως
ορίζεται στην παρ. 1Β του άρθρου 41 του ν. 1249/1982,
για την έκδοση της απόφασης καθορισµού των τιµών
στην περιοχή, καθώς και για την παρέλευση εξαµήνου
χωρίς την έκδοση απόφασης καθορισµού τιµών.
Με απόφαση του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δη-

µοσίων Εσόδων, καθορίζεται κάθε αναγκαία λεπτοµέ-
ρεια για την εφαρµογή της παραγράφου αυτής.

3. Σε περίπτωση που το τίµηµα, σε µεταβιβαστικό συµ-
βόλαιο, ή το εκπλειστηρίασµα, σε αναγκαστικό ή εκού-
σιο πλειστηριασµό, είναι µεγαλύτερο από την αντικειµε-
νική αξία, ο φόρος επιβάλλεται στη µεγαλύτερη αξία.

4. Εν περιπτώσει µη υποβολής δηλώσεως εντός της
ως άνω προθεσµίας ενεργείται έλεγχος κατά τα εν ταις
οικείαις διατάξεσι οριζόµενα, της ως άνω προσωρινής α-
ξίας µη δεσµευούσης τον Οικον. Εφόρου κατά τον βάσει
ελέγχου προσδιορισµόν της αγοραίας αξίας του ακινή-
του συµφώνως προς τας διατάξεις του άρθρου 3, ούτε
και κατά την µεταβίβασιν ετέρων πλησιοχώρων οµοει-
δών ακινήτων.

5. Μετά την υποβολή τροποποιητικής δήλωσης, εφό-
σον προκύπτει µείωση φόρου µεγαλύτερη των τριακο-
σίων (300) ευρώ, η πράξη προσδιορισµού του φόρου εκ-
δίδεται µετά από έλεγχο της Φορολογικής Διοίκησης, µε
την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 16 του παρό-
ντος. Εάν µετά την υποβολή τροποποιητικής δήλωσης υ-
ποβληθούν νέες τροποποιητικές δηλώσεις, εφόσον από
τις δηλώσεις αυτές προκύπτει µείωση φόρου, ανεξαρτή-
τως του ύψους αυτής, η πράξη προσδιορισµού του φό-
ρου εκδίδεται µετά από έλεγχο της Φορολογικής Διοίκη-
σης. Με απόφαση του Διοικητή της Α.Α.Δ.Ε. καθορίζο-
νται τα όργανα, ο τρόπος, η διαδικασία και κάθε άλλη α-
ναγκαία λεπτοµέρεια για τον έλεγχο των υποβαλλόµε-
νων δηλώσεων.»

2. Η ρύθµιση του άρθρου αυτού ισχύει από τις
3.6.2022, ηµεροµηνία κατάθεσης του παρόντος στη Βου-
λή, και εφαρµόζεται σε όλες τις δηλώσεις, περιλαµβανο-
µένων και αυτών που έχουν ήδη υποβληθεί και για τις ο-
ποίες δεν έχει ενεργηθεί προσωρινή εκτίµηση της αξίας
µέχρι την ηµεροµηνία αυτή. 
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Άρθρο 91
Προσωρινή χρήση ταµειακών διαθεσίµων υπό ειδική
εκκαθάριση πιστωτικού ιδρύµατος - Τροποποίηση 

άρθρου 145 του ν. 4261/2014

Στο άρθρο 145 του ν. 4261/2014 (Α΄ 107) προστίθεται
παρ. 6 ως εξής:

«6. Εάν τυγχάνει εφαρµογής το δεύτερο εδάφιο της
περ. γ΄ της παρ. 1, ο ειδικός εκκαθαριστής πιστωτικών ι-
δρυµάτων δύναται να αιτείται από την Τράπεζα της Ελ-
λάδος άδεια για την προσωρινή χρήση ταµειακών διαθε-
σίµων ενός υπό ειδική εκκαθάριση πιστωτικού ιδρύµατος
για την ταχεία ικανοποίηση πιστωτών άλλου υπό ειδική
εκκαθάριση πιστωτικού ιδρύµατος υπό τον ίδιο ειδικό εκ-
καθαριστή, των οποίων οι απαιτήσεις εµπίπτουν στην
περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου 145Α. Τα ταµειακά διαθέ-
σιµα που χρησιµοποιούνται κατά το πρώτο εδάφιο δεν
µπορούν να υπερβαίνουν το ένα πέµπτο (1/5) του συνο-
λικού επαληθευθέντος ποσού των απαιτήσεων, οι οποίες
εµπίπτουν στην περ. α΄ της παρ. 1 του άρθρου 145Α, κα-
τά του υπό ειδική εκκαθάριση πιστωτικού ιδρύµατος,
προς το οποίο παρέχεται η ευχέρεια προσωρινής χρήσης
ταµειακών διαθεσίµων.
Το ποσό που χρησιµοποιήθηκε κατά το πρώτο εδάφιο

πρέπει να επιστρέφεται στο υπό ειδική εκκαθάριση πι-
στωτικό ίδρυµα που το διέθεσε σε εύλογο χρονικό διά-
στηµα, ώστε να µην καθυστερούν το πέρας της εκκαθά-
ρισης και η ικανοποίηση των πιστωτών του πιστωτικού ι-
δρύµατος από το οποίο προέρχονται τα διαθέσιµα.
Στο αίτηµα προς την Τράπεζα της Ελλάδος τεκµηριώ-

νεται η αναγκαιότητα της χρήσης των εν λόγω διαθεσί-
µων για τον σκοπό του πρώτου εδαφίου. Επίσης, στο αί-
τηµα τεκµηριώνεται ότι δεν διακινδυνεύεται η επιστρο-
φή των διαθεσίµων σύµφωνα µε το τρίτο εδάφιο και ότι
το ταµειακό υπόλοιπο του υπό ειδική εκκαθάριση πιστω-
τικού ιδρύµατος, από το οποίο τα διαθέσιµα προέρχο-
νται, επιτρέπει την εξυπηρέτηση των εξόδων της ειδικής
εκκαθάρισης µέχρι την επιστροφή τους. Η Τράπεζα της
Ελλάδος, πριν από τη χορήγηση της άδειας, επιβεβαιώ-
νει την τεκµηρίωση των ανωτέρω και µεριµνά, στο πλαί-
σιο του ισχύοντος νοµοθετικού και κανονιστικού πλαισί-
ου, για την εφαρµογή τους. 
Η µεταφορά διαθεσίµων ενός ιδρύµατος υπό ειδική εκ-

καθάριση σε άλλο αντίστοιχο µε σκοπό την ταµειακή δι-
ευκόλυνση του τελευταίου, όπου αυτή επιτρέπεται, κα-
θώς και η επιστροφή των διαθεσίµων αυτών, δεν υπόκει-
νται σε οιοδήποτε τέλος, φόρο ή επιβάρυνση.» 

Άρθρο 92 
Εξαίρεση στον καθορισµό ανωτάτου ορίου 

αναπροσαρµογής µισθώµατος για εµπορικές και 
επαγγελµατικές µισθώσεις ακινήτων για το έτος 2022 -

Προσθήκη περ. δ) στην παρ. 3 του άρθρου 121 
του ν. 4926/2022

Στην παρ. 3 του άρθρου 121 του ν. 4926/2022 (Α΄ 82),
προστίθεται περ. δ) και το άρθρο 121 διαµορφώνεται ως
εξής: 

«Άρθρο 121
Καθορισµός ανωτάτου ορίου αναπροσαρµογής 
µισθώµατος για εµπορικές και επαγγελµατικές 

µισθώσεις ακινήτων για το έτος 2022

1. Για τις µισθώσεις ακινήτων που εµπίπτουν στο πεδίο

εφαρµογής του π.δ. 34/1995 (Α΄ 30), καθώς και του άρ-
θρου 13 του ν. 4242/2014 (Α΄50), επιτρέπεται, από την
1η.1.2022 έως και την 31η.12.2022, αναπροσαρµογή του
µισθώµατος που ανέρχεται σε ποσοστό τρία τοις εκατό
(3%), κατά ανώτατο όριο, επί του µισθώµατος του έτους
2021.

2. Η παρ. 1 καταλαµβάνει αναπροσαρµογές µισθώµα-
τος που πραγµατοποιούνται µετά από την 1η.1.2022 και
µέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος.

3. Οι παρ. 1 και 2 δεν εφαρµόζονται στις µισθώσεις µε
εκµισθωτή:
α) Ανώνυµη Εταιρεία Επενδύσεων Ακίνητης Περιου-

σίας (Α.Ε.Ε.Α.Π.), της παρ. 1 του άρθρου 21 του
ν. 2778/1999 (Α΄ 295), ή
β) εταιρείες, των οποίων η πλειοψηφία των ονοµαστι-

κών µετοχών, µεριδίων ή µερίδων ή δικαιωµάτων ψήφου
ανήκει, άµεσα ή έµµεσα, σε Οργανισµούς Εναλλακτικών
Επενδύσεων (Ο.Ε.Ε.), τους οποίους διαχειρίζονται Δια-
χειριστές Οργανισµών Εναλλακτικών Επενδύσεων
(Δ.Ο.Ε.Ε.), που διέπονται από τον ν. 4209/2013 (Α΄ 235)
και την Οδηγία 2011/61/ΕΕ και η καταστατική έδρα των
οποίων δεν βρίσκεται σε µη συνεργάσιµο στον φορολο-
γικό τοµέα κράτος, όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 65
του ν. 4172/2013 (Α΄ 167) περί Κώδικα Φορολογίας Εισο-
δήµατος, και σε τρίτη χώρα που χαρακτηρίζεται από την
Ευρωπαϊκή Επιτροπή ως υψηλού κινδύνου νοµιµοποίη-
σης εσόδων από εγκληµατικές δραστηριότητες ή χρηµα-
τοδότησης της τροµοκρατίας, όπως ορίζεται στο άρθρο
16Α του ν. 4557/2018 (Α΄139) και στον Κανονισµό (ΕΕ)
2016/1675 (L 254),
γ) επιχείρηση εκµετάλλευσης εµπορικού κέντρου, µε

την έννοια του άρθρου 2 της υπό στοιχεία
1093809/8296/1161/B0014/15.10.2007 απόφασης του Υ-
φυπουργού Οικονοµίας και Οικονοµικών (Β΄ 2022), που
διαθέτει, κατ’ ελάχιστο, συνολική επιφάνεια δεκαπέντε
χιλιάδες (15.000) τ.µ. σε ένα ή περισσότερα επίπεδα ή, 
δ) εταιρείες στο µετοχικό κεφάλαιο των οποίων συµ-

µετέχει το Δηµόσιο κατά ποσοστό εκατό τοις εκατό
(100%), καθώς και οι θυγατρικές των εταιρειών αυτών.»

Άρθρο 93
Χορήγηση οικονοµικής ενίσχυσης στην εταιρεία 

«Ellinair A.E.» δυνάµει του άρθρου 107 (2) (β) ΣΛΕΕ

1. Χορηγείται οικονοµική ενίσχυση, µε τη µορφή άµε-
σης επιχορήγησης στην εταιρεία «Ellinair A.E.» για την
αποκατάσταση της άµεσα συναρτώµενης µε την πανδη-
µία του κορωνοϊού COVID-19 ζηµίας που υπέστη εντός
του έτους 2020, ποσού έως εννέα εκατοµµύρια διακό-
σιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες (9.224.000,000) ευρώ,
σύµφωνα µε τους όρους του παρόντος. 

2. Η χορήγηση της οικονοµικής ενίσχυσης της παρ. 1
προς την εταιρία «Ellinair Α.Ε» τελεί υπό την αίρεση της
προηγούµενης έκδοσης εγκριτικής απόφασης ή εγκριτι-
κών αποφάσεων της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, όπου
προσδιορίζονται σε αυτήν ή, σε περίπτωση περισσοτέ-
ρων αποφάσεων για το έτος 2020 σε κάθε µία εξ αυτών,
η χρονική περίοδος επί της οποίας εγκρίνεται η ενίσχυ-
ση, καθώς και το ποσό αυτής.

3. Η δαπάνη της ενίσχυσης της παρ. 1 βαρύνει τις πι-
στώσεις του προϋπολογισµού του Υπουργείου Υποδο-
µών και Μεταφορών οικονοµικού έτους 2022 και καλύ-
πτεται µε µεταφορά πιστώσεων από τον ΑΛΕ
2910601058 «Πιστώσεις για δράσεις που σχετίζονται µε
την υλοποίηση µέτρων προστασίας της δηµόσιας υγείας
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από τον κορωνοϊό» του προϋπολογισµού του Ειδικού
Φορέα 1023-711-0000000 του Υπουργείου Οικονοµικών.

4. Για τη χορήγηση της ενίσχυσης της παρ. 1, η εταιρία
«Ellinair Α.Ε.» υποβάλλει προς το ελληνικό Δηµόσιο, εκ-
προσωπούµενο από τα Υπουργεία Οικονοµικών και Υπο-
δοµών και Μεταφορών, χωρίς υπαίτια καθυστέρηση, αί-
τηση, συνοδευόµενη από οικονοµοτεχνική έκθεση ως
προς το ακριβές ύψος της ζηµιάς που υπέστη, µε βάση
οικονοµικά στοιχεία, πιστοποιηµένα και ελεγµένα από α-
νεξάρτητη ελεγκτική-συµβουλευτική εταιρεία διεθνούς
κύρους και µε επαρκή εµπειρία σε ανάλογους ελέγχους,
προκειµένου το ποσό της ενίσχυσης να µην υπερβαίνει
τη ζηµία που υπέστη η εταιρεία «Ellinair Α.Ε.» ως άµεση
συνέπεια της πανδηµίας λόγω του κορωνοϊού COVID-19.
Η αίτηση συνοδεύεται από έγγραφη δήλωση παραίτησης
προς το ελληνικό Δηµόσιο από οποιαδήποτε απαίτηση
της εταιρείας, αναφορικά µε τη χρονική περίοδο της ενί-
σχυσης, που προσδιορίζεται στην εγκριτική απόφαση
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής εξαιτίας ενεργειών οποιου-
δήποτε οργάνου του ελληνικού Δηµοσίου που σχετίζο-
νται µε την επιβολή περιοριστικών µέτρων στον τοµέα
των αεροµεταφορών για την ανάσχεση εξάπλωσης της
πανδηµίας του κορωνοϊού COVID-19.

5. Το ποσό της οικονοµικής ενίσχυσης της παρ. 1 είναι
αφορολόγητο, ανεκχώρητο και ακατάσχετο στα χέρια
του Δηµοσίου ή τρίτων, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής
και ειδικής διάταξης, δεν υπόκειται σε οποιοδήποτε κρά-
τηση, τέλος ή εισφορά, µη εφαρµοζόµενης της παρ. 1
του άρθρου 47 του ν. 4172/2013 (Α΄ 167), δεν δεσµεύε-
ται και δεν συµψηφίζεται µε βεβαιωµένα χρέη προς τη
φορολογική διοίκηση και το Δηµόσιο εν γένει, τους δή-
µους, τις περιφέρειες, τα ασφαλιστικά ταµεία ή τα πι-
στωτικά ιδρύµατα.

6. Η οικονοµική ενίσχυση της εταιρείας «Ellinair Α.Ε.»,
δυνάµει του παρόντος άρθρου, δεν σωρεύεται µε άλλες
ενισχύσεις υπέρ αυτής για τις ίδιες επιλέξιµες δαπάνες
και δεν οδηγεί σε υπερβάλλουσα ενίσχυση της ευθέως
συναρτώµενης µε την πανδηµία του κορωνοϊού COVID-
19 ζηµίας της.
Το ποσό της καταβλητέας ενίσχυσης µειώνεται κατά

το ποσό αποζηµίωσης που τυχόν έχει λάβει η επιχείρηση
λόγω ασφάλισης, δικαστικής διαµάχης, διαιτησίας ή άλ-
λης πηγής για την αποκατάσταση της ίδιας ζηµίας, για
την οποία καταβάλλεται η χορηγούµενη οικονοµική ενί-
σχυση. Εάν η ενίσχυση καταβληθεί πριν την καταβολή ο-
ποιουδήποτε ποσού αποζηµίωσης, κατά το προηγούµενο
εδάφιο, το ελληνικό Δηµόσιο ανακτά το ισόποσο της α-
ποζηµίωσης αυτής από την δικαιούχο εταιρεία. Η ενίσχυ-
ση δεν καταβάλλεται ολικώς ή µερικώς, εάν η εταιρεία
«Ellinair Α.Ε.» είναι υπεύθυνη για το ανάλογο ύψος της
ζηµίας που υπέστη εκ του ότι δεν διεξήγαγε τις δραστη-
ριότητές της µε τη δέουσα εκ των πραγµάτων επιµέλεια
ή σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία ή δεν έλαβε κα-
νένα µέτρο για την αποφυγή της ζηµίας.

7. Η εταιρεία «Ellinair Α.Ε.» υποχρεούται να υποβάλει
έως την 31η.12.2022 στις αρµόδιες υπηρεσίες των Υ-
πουργείων Οικονοµικών και Υποδοµών και Μεταφορών
πλήρη έκθεση των εσόδων και εξόδων που συνδέονται
µε τη δραστηριότητα της µεταφοράς επιβατών για τη
χρονική περίοδο αναφοράς της ενίσχυσης, πιστοποιηµέ-
να από ανεξάρτητη ελεγκτική-συµβουλευτική εταιρεία,
καθώς και κάθε άλλο στοιχείο ή πληροφορία που ζητεί-
ται από τις αρµόδιες αρχές και υπηρεσίες για την εφαρ-
µογή του παρόντος, προκειµένου να επιβεβαιωθεί ότι

δεν υφίσταται υπερβάλλουσα ενίσχυση της εταιρείας.
Αν από τον έλεγχο προκύψει ότι το ύψος της άµεσα συ-
ναρτώµενης µε την πανδηµία του κορωνοϊού COVID-19
ζηµίας της εταιρείας για την περίοδο αναφοράς υπολεί-
πεται του ποσού της ενίσχυσης που καταβλήθηκε στην
«Ellinair Α.Ε.» δυνάµει του παρόντος και τυχόν άλλων ε-
νισχύσεων που έχουν χορηγηθεί στην εταιρεία από άλ-
λες πηγές κατά τα οριζόµενα στην παρ. 6, το υπερβάλ-
λον ποσό ανακτάται από το ελληνικό Δηµόσιο εντόκως
από την ηµεροµηνία καταβολής της ενίσχυσης προς την
εταιρεία, σύµφωνα µε το επιτόκιο ανάκτησης που ορίζε-
ται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. 

8. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Υποδοµών και Μεταφορών, που δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται: α) οι όροι, οι
προθεσµίες, τα δικαιολογητικά και κάθε λεπτοµέρεια για
την καταβολή της οικονοµικής ενίσχυσης και β) η διαδι-
κασία διακρίβωσης τυχόν υπερβάλλουσας κατά την παρ.
7 ενίσχυσης της εταιρείας, η διαδικασία και το επιτόκιο
ανάκτησής της από το Δηµόσιο, το οποίο δεν µπορεί να
είναι µικρότερο από το επιτόκιο ανάκτησης, όπως αυτό
ορίζεται στην Ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής
σχετικά µε την ανάκτηση παράνοµων και ασυµβίβαστων
κρατικών ενισχύσεων (2019/C 247/01), η διαδικασία βε-
βαίωσής της σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης επιστροφής
της, η αρµόδια για τις παραπάνω ενέργειες υπηρεσία και
κάθε άλλο αναγκαίο ζήτηµα για την εφαρµογή του παρό-
ντος.

Άρθρο 94
Εκκρεµείς αιτήσεις εξωδικαστικού µηχανισµού 

του ν. 4469/2017 

Για τις εκκρεµείς αιτήσεις εξωδικαστικού µηχανισµού
του ν. 4469/2017 (Α΄ 62) στις οποίες δεν επιτεύχθηκε
συµφωνία αναδιάρθρωσης, παρέχεται αποκλειστική προ-
θεσµία είκοσι (20) ηµερών από την έναρξη ισχύος του
παρόντος, προκειµένου να ολοκληρωθούν και να υπο-
γραφεί η σύµβαση αναδιάρθρωσης, σε περίπτωση που ε-
γκριθεί η πρόταση αναδιάρθρωσης οφειλών. Σε περίπτω-
ση άπρακτης παρέλευσης της προθεσµίας του πρώτου ε-
δαφίου, παύουν αυτοδικαίως στο στάδιο που ευρίσκο-
νται και τεκµαίρεται ότι έχουν περατωθεί ως άκαρπες. Ε-
άν κατά την έναρξη ισχύος της παρούσας, έχει περατω-
θεί επιτυχώς το στάδιο ψηφοφορίας της παρ. 6 του άρ-
θρου 8 και έχει εγκριθεί η πρόταση αναδιάρθρωσης ο-
φειλών σύµφωνα µε την παρ. 8 του άρθρου 8, η σύµβαση
αναδιάρθρωσης θα πρέπει να υπογραφεί εντός αποκλει-
στικής προθεσµίας είκοσι (20) ηµερών από την έναρξη ι-
σχύος της παρούσας, τηρουµένων των διαδικασιών των
παρ. 9 και 10 του άρθρου 8 του ιδίου νόµου.  Με την ά-
πρακτη παρέλευση της οποίας η αίτηση θεωρείται ως ά-
καρπη. Η ηλεκτρονική πλατφόρµα υποβολής αίτησης
στο πλαίσιο του άρθρου 4 παρ. 2 του ν. 4469/2017 παύει
τη λειτουργία της και τηρεί µόνον τα απαραίτητα ιστορι-
κά στοιχεία σύµφωνα µε τα αναφερόµενα στο άρθρο αυ-
τό.  

Άρθρο 95
Διασύνδεση ηλεκτρονικών συστηµάτων - Τροποποίηση

άρθρου 214 του ν. 4738/2020

Το άρθρο 214 του ν. 4738/2020 (Α΄ 207) τροποποιείται
ως προς την προσθήκη των ηλεκτρονικών συστηµάτων
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πλειστηριασµών και διαµορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 214
Ανταλλαγή πληροφοριών

Η Ηλεκτρονική Πλατφόρµα Εξωδικαστικής Ρύθµισης
Οφειλών, το Ηλεκτρονικό Μητρώο Φερεγγυότητας και
το Ολοκληρωµένο Σύστηµα Διαχείρισης Δικαστικών Υ-
ποθέσεων Πολιτικής και Ποινικής Δικαιοσύνης (ΟΣ-
ΔΔΥΠΠ) διαλειτουργούν και ανταλλάσσουν πληροφο-
ρίες µε βάσεις δεδοµένων του δηµόσιου τοµέα ή των
χρηµατοπιστωτικών ιδρυµάτων, µε τα ηλεκτρονικά συ-
στήµατα πλειστηριασµών («ΗΛ.ΣΥ.ΠΛΕΙΣ.»), καθώς και
µε κάθε άλλο ηλεκτρονικό σύστηµα δηµοσίου φορέα ή υ-
πηρεσίες από το οποίο απαιτείται η παροχή πληροφο-
ριών».

Άρθρο 96
Έναρξη προθεσµιών της παρ. 7 του άρθρου 17 

του ν. 4916/2022

Οι προθεσµίες της παρ. 7 του άρθρου 17 του
ν. 4916/2022 (Α΄ 65) εκκινούν από την έκδοση διαπιστω-
τικής πράξης περί έναρξης της λειτουργίας της ηλεκτρο-
νικής πλατφόρµας του άρθρου 16 του νόµου αυτού, που
εκδίδεται από τον Ειδικό Γραµµατέα Διαχείρισης Ιδιωτι-
κού Χρέους.

Άρθρο 97
Καταβολή αποζηµιώσεων απόλυσης στους 

εργαζόµενους της υπό ειδική διαχείριση εταιρείας 
δυνάµει του άρθρου 21 του ν. 4664/2020 και πρόβλεψη

της δυνατότητας σύναψης συµβάσεων ορισµένου 
χρόνου - Δυνατότητα ένταξης σε ειδικές δράσεις/
ειδικά προγράµµατα απασχόλησης του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων

1.  Ο ειδικός διαχειριστής του άρθρου 21 του
ν. 4664/2020 (Α΄ 32) στο πλαίσιο των καθηκόντων του,
δύναται να προβεί σε καταγγελία του συνόλου των συµ-
βάσεων εξηρτηµένης εργασίας των εργαζοµένων στην
εταιρεία, σύµφωνα µε τον ν. 1387/1983 (Α΄ 110). Ειδικό-
τερα, για την έγκυρη λύση των συµβάσεων εργασίας ο
ειδικός διαχειριστής, ενεργών ως εργοδότης, προβαίνει
σε προσδιορισµό του ύψους των οφειλόµενων αποζη-
µιώσεων λόγω καταγγελίας των συµβάσεων εργασίας,
για το σύνολο των µισθωτών του πρώτου εδαφίου, σύµ-
φωνα µε το άρθρο 5 του ν. 3198/1955 (Α΄ 98) σε συν-
δυασµό µε την παρ. 2 του άρθρου 3 του ν. 2112/1920 (Α΄
67), τις περ. 2 και 3 της υποπαρ. ΙΑ.12 της παρ. ΙΑ. του
άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012  (Α΄ 222), το άρθρο 66
του ν. 4808/2021 (Α΄ 101) και την παρ. 3α του άρθρου 21
του ν. 4664/2020. 

2. Μετά την έγκυρη λύση των συµβάσεων εργασίας
των εργαζοµένων της παρ. 1  προς τον σκοπό της συνέ-
χισης λειτουργίας της εταιρείας ή της συντήρησης του
ενεργητικού της και εντός της προθεσµίας της παρ. 10
του άρθρου 21 του ν. 4664/2020, ο ειδικός διαχειριστής
δύναται να επιλέγει το κατά περίπτωση αναγκαίο προ-
σωπικό, για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τους
πέντε (5) µήνες από την καταγγελία του συνόλου των
συµβάσεων εργασίας των εργαζοµένων στην εταιρεία
και να προβαίνει στη σύναψη συµβάσεων εργασίας ορι-
σµένου χρόνου, µηνιαίας ή διµηνιαίας διάρκειας.     

3. Ειδικώς, µέχρι την 31η.12.2022, κάθε σχετική δαπά-
νη της εταιρείας µε σκοπό: (α) την καταγγελία των συµ-
βάσεων εργασίας, συµπεριλαµβανοµένης της δαπάνης
για τις αποζηµιώσεις καταγγελίας των συµβάσεων της
παρ. 1, και (β) τη σύναψη των συµβάσεων της παρ. 2, ε-
πιχορηγείται από το ελληνικό Δηµόσιο, µέσω του Υ-
πουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, µε επιβάρυνση
του Αποθεµατικού του Κρατικού Προϋπολογισµού σε πί-
στωση του λογαριασµού ταµειακής διαχείρισης που τη-
ρεί η εταιρεία του άρθρου 21 του ν. 4664/2020 στην Τρά-
πεζα της Ελλάδας, προς ισόποση κάλυψη των ως άνω
δαπανών, κατόπιν ειδικά αιτιολογηµένων αιτηµάτων του
ειδικού διαχειριστή, στα οποία προσδιορίζεται το ύψος
των αιτούµενων ποσών για τους σκοπούς των παρ. 1 και
2 σύµφωνα µε τους υπολογισµούς του. Τα δε επιχορη-
γούµενα, κατά περίπτωση, ποσά καταβάλλονται απο-
κλειστικά για την κάλυψη της εγκριθείσας δαπάνης µε
την προσκόµιση των δικαιολογητικών των παρ. α, β, γ
της ενότητας Α του άρθρου 1 της υπ’ αριθµ.
2/39539/0026/ 11.6.2015 (Β΄ 1138) κοινής απόφασης
των Υπουργών Οικονοµίας, Υποδοµών, Ναυτιλίας και
Τουρισµού και Οικονοµικών. Κατά τα λοιπά εφαρµόζο-
νται τα εδάφια τρίτο και τέταρτο της παρ. 4 του άρθρου
21 του ν. 4664/2020. Για τους υπολογισµούς των ποσών
για τους σκοπούς των παρ. 1 και 2, καθώς και για κάθε
σχετική µε τα ποσά αυτά διαφορά ευθύνεται ο ειδικός
διαχειριστής του άρθρου 21 του ν. 4664/2020.

4. Το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων
καταρτίζει, κατά παρέκκλιση κάθε αντίθετης πρόβλεψης,
ειδικές δράσεις/ειδικά προγράµµατα απασχόλησης, συγ-
χρηµατοδοτούµενα ή από εθνικούς πόρους, σε Οργανι-
σµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθµού, για τους
απολυθέντες της παρ. 1 άνω των πενήντα πέντε (55) ε-
τών, έως τη συµπλήρωση των προϋποθέσεων για τη λή-
ψη πλήρους σύνταξης γήρατος, και για χρονικό διάστη-
µα που δεν υπερβαίνει τα επτά (7) έτη, καθώς και άλλες
ειδικές δράσεις/ειδικά προγράµµατα για κατηγορίες α-
πολυµένων, ή και λοιπές κατηγορίες απασχολουµένων
µε συµβάσεις ανεξαρτήτων υπηρεσιών ή έργου, ιδίως
ευάλωτων, οι οποίοι δεν εντάσσονται στην ανωτέρω κα-
τηγορία και τα οποία δύνανται να χρηµατοδοτηθούν και
από πόρους του «Ευρωπαϊκού Ταµείου Προσαρµογής
στην Παγκοσµιοποίηση για τους απολυµένους εργαζό-
µενους (ΕΤΠ)». Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εργα-
σίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Ανάπτυξης και Επενδύ-
σεων, Εσωτερικών και Οικονοµικών καθορίζονται οι όροι,
οι διαδικασίες, καθώς και κάθε σχετική λεπτοµέρεια για
την εφαρµογή της παρούσας.  

Άρθρο 98
Ρυθµίσεις θεµάτων δακοκτονίας - Τροποποίηση παρ. 1

άρθρου 44 του ν. 4325/2015

Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 44 του
ν. 4325/2015 (Α΄ 47), περί εκτέλεσης προγραµµάτων δα-
κοκτονίας, τροποποιείται ώστε η σχετική προθεσµία να
περιλάβει το έτος 2022 και η παρ. 1 διαµορφώνεται ως ε-
ξής:

«1. Για το έτος 2022 η οικονοµική επιτροπή κάθε περι-
φέρειας της χώρας, µπορεί, κατ’ εξαίρεση και για λό-
γους δηµοσίου συµφέροντος, να αναθέσει την εκτέλεση
του προγράµµατος δακοκτονίας, για το οποίο έχουν δη-
µοσιευθεί, αλλά δεν έχουν ολοκληρωθεί οι σχετικοί δια-
γωνισµοί, στους προσωρινούς µειοδότες, έως την ολο-
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κλήρωση των διαγωνισµών µε την υπογραφή των οικεί-
ων συµβάσεων. Οι δαπάνες για την εκτέλεση των παρε-
χόµενων υπηρεσιών, από την έναρξη των εργασιών δα-
κοκτονίας µέχρι τη σύναψη των οικείων συµβάσεων, εκ-
καθαρίζονται και πληρώνονται νόµιµα, εφόσον ο οικείος
περιφερειάρχης: α) βεβαιώνει µε σχετική πράξη του την
εκτέλεση της υπηρεσίας και β) το ύψος της σχετικής δα-
πάνης είναι σύµφωνο µε τους όρους και το περιεχόµενο
της οικείας διακήρυξης ψεκασµών και παγιδοθεσίας δα-
κοκτονίας.»

Άρθρο 99
Διαδικασία αποδοχής δωρεών από το Υπουργείο 
Κλιµατικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας -

Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 144 του ν. 4876/2021

Στην παρ. 1 του άρθρου 144 του ν. 4876/2021 (Α΄ 251)
προστίθενται, α) οι αναγκαίες δράσεις πρόληψης επα-
πειλουµένων φυσικών και τεχνολογικών καταστροφών
στους λόγους αποδοχής δωρεών, β) οι υπηρεσίες ενηµέ-
ρωσης και ευαισθητοποίησης του κοινού στο αντικείµενο
των δωρεών και η παρ. 1 διαµορφώνεται ως εξής: 

«1. Σε περίπτωση συντελεσθείσας φυσικής και τεχνο-
λογικής καταστροφής ευρείας κλίµακας στον πληθυσµό
και στις υποδοµές, η οποία διαπιστώνεται µε την κήρυξη
µιας περιοχής σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης πολιτι-
κής προστασίας από τον Γενικό Γραµµατέα Πολιτικής
Προστασίας, και για όσο χρόνο διαρκεί η κατάσταση έ-
κτακτης ανάγκης, καθώς και για τις αναγκαίες δράσεις
πρόληψης επαπειλουµένων φυσικών και τεχνολογικών
καταστροφών ευρείας κλίµακας, ο Υπουργός Κλιµατικής
Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας δύναται να αποδέχε-
ται από τρίτους, φυσικά και νοµικά πρόσωπα, κάθε δω-
ρεά ειδών πρώτης ανάγκης, ειδών για την αντιµετώπιση
των συνεπειών από τις ανωτέρω καταστροφές, ειδών
πυροσβεστικού εξοπλισµού/εξοπλισµού πάσης φύσεως,
µέσων ατοµικής προστασίας πάσης φύσεως, καθώς και
δωρεές που αφορούν σε παροχή έργων και υπηρεσιών,
όπως ενδεικτικά έργων ή υπηρεσιών καθαρισµού, αντι-
πληµµυρικής θωράκισης, διάνοιξης αντιπυρικών ζωνών,
συντήρησης δασικού οδικού δικτύου, διαφύλαξης της
δηµόσιας υγείας, ανάσχεσης ή αποκατάστασης διάβρω-
σης εδαφών οδικών δικτύων ή αντιστήριξης πρανών ή α-
ποτροπής κατολισθητικών φαινοµένων, υπηρεσιών ενη-
µέρωσης και ευαισθητοποίησης του κοινού.»

ΜΕΡΟΣ Ε΄
ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΩΝ
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ, ΥΓΕΙΑΣ

ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Άρθρο 100
Αξιοποίηση δηµοσίων εγγράφων και συγκριτικών 
στοιχείων για την επιτάχυνση της διαδικασίας 

απονοµής συντάξεων - Τροποποίηση παρ. 1  άρθρου 51
του ν. 4921/2022

Η παρ. 1 του άρθρου 51 του ν. 4921/2022 (Α΄ 75) περί
αξιοποίησης δηµοσίων εγγράφων και συγκριτικών στοι-
χείων και χρήσης σύγχρονων εργαλείων αυτοµατοποιη-
µένης ανάλυσης δεδοµένων και διαδικασιών για τη δια-

πίστωση του χρόνου ασφάλισης και την επιτάχυνση της
διαδικασίας απονοµής συντάξεων, τροποποιείται ώστε
κατά την εξέταση αίτησης συνταξιοδότησης ή την ανα-
προσαρµογή της καταβαλλόµενης σύνταξης, όχι µόνο ο
χρόνος ασφάλισης αλλά οποιοδήποτε στοιχείο επηρεά-
ζει τη θεµελίωση ή την έκταση του δικαιώµατος συντα-
ξιοδότησης, να αναγνωρίζεται µε βάση κάθε διαθέσιµο
δηµόσιο έγγραφο που είναι πρόσφορο να αποδείξει τα
στοιχεία αυτά και η παρ. 1 διαµορφώνεται ως εξής: 

«1. Κατά την εξέταση αίτησης συνταξιοδότησης ή την
αναπροσαρµογή της καταβαλλόµενης σύνταξης, οποιο-
δήποτε στοιχείο επηρεάζει τη θεµελίωση ή την έκταση
του δικαιώµατος συνταξιοδότησης, όπως η προσωπική
κατάσταση του αιτούντος, ο χρόνος ασφάλισής του, η α-
σφαλιστέα ιδιότητα και ο χρόνος αυτής και η καταβολή ή
οφειλή ασφαλιστικών εισφορών, αναγνωρίζεται µε βάση
κάθε διαθέσιµο δηµόσιο έγγραφο που είναι πρόσφορο
να αποδείξει τα στοιχεία αυτά και, ιδίως, µε βάση τα έγ-
γραφα και τις διαδικασίες του παρόντος άρθρου.»

Άρθρο 101
Διεύρυνση περιπτώσεων θεµελίωσης υπολειπόµενου
χρόνου ασφάλισης - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 53 

του ν. 4921/2022

Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 53 του
ν. 4921/2022 (Α΄ 75) περί της αναγνώρισης υπολειπόµε-
νου χρόνου για τη λήψη σύνταξης τροποποιείται, ώστε
να αφαιρεθεί η εξαίρεση των ασφαλισµένων του πρώην
Οργανισµού Γεωργικών Ασφαλίσεων (Ο.Γ.Α.), και η παρ.
1 διαµορφώνεται ως εξής:

«1. Ασφαλισµένοι σε φορείς κοινωνικής ασφάλισης
που εντάχθηκαν στον Ηλεκτρονικό Εθνικό Φορέα Κοινω-
νικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.), οι οποίοι συµπληρώνουν
το εξηκοστό έβδοµο (67ο) έτος της ηλικίας τους µέχρι
την 31η.12.2022 και έχουν πραγµατοποιήσει από τέσσε-
ρις χιλιάδες τριακόσιες πενήντα (4.350) έως τέσσερις χι-
λιάδες τετρακόσιες ενενήντα εννέα (4.499) ηµέρες
πραγµατικής ασφάλισης αθροιστικά σε έναν ή περισσό-
τερους από τους φορείς αυτούς, έχουν διακόψει οριστι-
κά την απασχόληση και την πραγµατική ή προαιρετική α-
σφάλισή τους, δεν έχουν υποβάλει αίτηση συνταξιοδό-
τησης, δεν έχουν ήδη συνταξιοδοτηθεί από καµία πηγή
στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και δεν δικαιούνται σύντα-
ξη από οποιαδήποτε αιτία σύµφωνα µε τις καταστατικές
διατάξεις των φορέων που εντάχθηκαν στον e-Ε.Φ.Κ.Α.
ή µε διατάξεις που εφαρµόζονται στο Δηµόσιο ή στην
Τράπεζα της Ελλάδος ή από ασφαλιστικούς φορείς του
εξωτερικού, δύνανται να αναγνωρίσουν µέχρι εκατόν
πενήντα (150) ηµέρες ασφάλισης, προκειµένου να θεµε-
λιώσουν δικαίωµα πλήρους συνταξιοδότησης λόγω γή-
ρατος σύµφωνα µε τις κατά περίπτωση ισχύουσες διατά-
ξεις της συνταξιοδοτικής νοµοθεσίας των φορέων στους
οποίους ήταν ασφαλισµένοι. Η αναγνώριση γίνεται µε
την εφάπαξ καταβολή εκ µέρους του ασφαλισµένου των
εισφορών ασφαλισµένου και εργοδότη που αντιστοι-
χούν στις αναγνωριζόµενες ηµέρες ασφάλισης µε βάση
το ισχύον κατά την αναγνώριση ηµεροµίσθιο ανειδίκευ-
του εργάτη. Το δικαίωµα αυτό αποκλείεται, εάν οι ασφα-
λισµένοι έχουν αναγνωρίσει πάνω από πέντε (5) έτη
πλασµατικού χρόνου ασφάλισης.»
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Άρθρο 102
Ρύθµιση βεβαιωµένων και ληξιπρόθεσµων οφειλών 

ειδικώς πιστοποιηµένων φορέων του Εθνικού 
Συστήµατος Κοινωνικής Φροντίδας

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, βεβαιωµένες και
ληξιπρόθεσµες οφειλές ειδικώς πιστοποιηµένων φορέ-
ων του Εθνικού Συστήµατος Κοινωνικής Φροντίδας (στο
εξής φορείς) προς τα ασφαλιστικά ταµεία, συµψηφίζο-
νται, µε ποσά της ετήσιας επιχορήγησης της παρ. 8 του
άρθρου 5 του ν. 2646/1998 (Α΄ 236), η οποία προορίζεται
για κάλυψη των λειτουργικών και λοιπών γενικών δαπα-
νών τους. Η διαδικασία του συµψηφισµού ενεργοποιεί-
ται µε αίτηση των φορέων και το ποσό που αποµένει µε-
τά τον συµψηφισµό της επιχορήγησης που λαµβάνουν οι
φορείς έως το τριάντα τοις εκατό (30%) των οφειλών
ρυθµίζεται αυτόµατα σε σαράντα οκτώ (48) ισόποσες
δόσεις. Κατά το µέρος που η επιχορήγηση είναι εντός
των ορίων του άρθρου 2 του ν. 6409/1934 (Α΄ 408), ο
συµψηφισµός µπορεί να εκτείνεται µέχρι του τριάντα
τοις εκατό (30%) επί του ποσού της επιχορήγησης. Η ε-
πιχορήγηση δύναται να υπερβαίνει το όριο του άρθρου 2
του ν. 6409/1934, υπό την προϋπόθεση ότι το υπερβάλ-
λον ποσό συµψηφίζεται µε τις ανωτέρω οφειλές.

2. Οι φορείς δύνανται να υποβάλουν αίτηση για τον
συµψηφισµό ετησίως και µέχρι την εξόφληση της οφει-
λής τους. Σε αυτή την περίπτωση το ύψος των δόσεων
αναπροσαρµόζεται. Ως βάση υπολογισµού για την ανα-
προσαρµογή των δόσεων ορίζεται το ποσό της οφειλής
που υπολείπεται µετά τον συµψηφισµό της παρ. 1.

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων καθορίζεται η δια-
δικασία υπαγωγής στον συµψηφισµό, ρύθµισης των ο-
φειλών, το επιτόκιο εκπρόθεσµης καταβολής, καθώς και
κάθε άλλο τεχνικό ή λεπτοµερειακό ζήτηµα για την ε-
φαρµογή του παρόντος.

4. Στους φορείς των οποίων οι βεβαιωµένες και ληξι-
πρόθεσµες οφειλές υπάγονται στο συµψηφισµό, παρέ-
χονται για τα ποσά που ρυθµίζονται τα ακόλουθα ευερ-
γετήµατα: α) χορηγείται αποδεικτικό ασφαλιστικής ενη-
µερότητας, β) αναστέλλονται η λήψη αναγκαστικών µέ-
τρων και η συνέχιση της διαδικασίας αναγκαστικής εκτέ-
λεσης. Οι ήδη επιβληθείσες κατασχέσεις στα χέρια τρί-
των αίρονται µετά από αίτηση του φορέα.

5. Οι ανωτέρω βεβαιωµένες και ληξιπρόθεσµες στους
ασφαλιστικούς φορείς οφειλές δεν επιβαρύνονται από
την ηµεροµηνία έκδοσης της σχετικής κοινής απόφασης
της παρ. 3 µε προσαυξήσεις και πρόστιµα εκπρόθεσµης
καταβολής. Τυχόν καταβληθέντα ποσά δεν αναζητού-
νται. 

Άρθρο 103
Ανοικτό πρόγραµµα νέων θέσεων εργασίας για την
πρώτη πρόσληψη νέων ηλικίας 18-29 ετών - «Πρώτο
Ένσηµο» - Τροποποίηση άρθρου 196 του ν. 4855/2021

Στο άρθρο 196 του ν. 4855/2021 (Α΄215), περί της θέ-
σπισης ανοικτού προγράµµατος του Υπουργείου Εργα-
σίας και Κοινωνικών Υποθέσεων για την πρώτη ένταξη
στην αγορά εργασίας νέων ηλικίας δεκαοκτώ (18) έως
και είκοσι εννέα (29) ετών και τη δηµιουργία νέων θέσε-
ων, µε την ονοµασία «Πρώτο Ένσηµο» επέρχονται οι ε-
ξής τροποποιήσεις: α) η περ. α) της παρ. 4 και η περ. α)

της παρ. 5 τροποποιούνται ως προς το ποσό της επιδό-
τησης, β) στην περ. γ) της παρ. 5 η φράση «Η ανωτέρω
επιδότηση» αντικαθίσταται από τη φράση «Η επιδότηση
της περ. α)», γ) στην παρ. 10, γα) στο τέλος του δεύτε-
ρου εδαφίου διαγράφεται η φράση «σύµφωνα µε το πρό-
γραµµα» γβ) στο τρίτο εδάφιο η φράση «αν αυτή έχει
καταβληθεί, αναζητείται» αντικαθίσταται από τη φράση
«καταβληθέντα ποσά αναζητούνται», γγ) προστίθεται
τέταρτο εδάφιο, δ) στην παρ. 11 συµπληρώνεται το αντι-
κείµενο της εξουσιοδότησης, ε) στην παρ. 13 η φράση
«από 1.1.2022 έως» αντικαθίσταται από τη φράση «µέ-
χρι εξαντλήσεως του προϋπολογισθέντος, κατά τη θέση
σε ισχύ του παρόντος άρθρου, ποσού και πάντως όχι πέ-
ραν της», και το άρθρο 196 διαµορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 196
Ανοικτό πρόγραµµα νέων θέσεων εργασίας για την

πρώτη πρόσληψη νέων ηλικίας 18-29 ετών 
«ΠΡΩΤΟ ΕΝΣΗΜΟ»

1. Θεσπίζεται ανοικτό πρόγραµµα του Υπουργείου Ερ-
γασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων για την πρώτη έντα-
ξη στην αγορά εργασίας νέων ηλικίας δεκαοκτώ (18) έ-
ως και είκοσι εννέα (29) ετών και τη δηµιουργία νέων θέ-
σεων εργασίας, µε την ονοµασία «Πρώτο Ένσηµο».

2. Σκοπός του προγράµµατος είναι η διευκόλυνση των
νέων για την είσοδό τους στην αγορά εργασίας και η ο-
µαλή ένταξή τους σε αυτή, µε στόχο την καταπολέµηση
της νεανικής ανεργίας.

3. Ωφελούµενοι του προγράµµατος είναι νέοι, ηλικίας
δεκαοκτώ (18) έως και είκοσι εννέα (29) ετών, οι οποίοι
δεν διαθέτουν καµιά προηγούµενη προϋπηρεσία εξαρτη-
µένης εργασίας σε επιχειρήσεις - εργοδότες του ιδιωτι-
κού τοµέα ή του δηµοσίου τοµέα υπό την έννοια της περ.
α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143),
συµπεριλαµβανοµένων και των νοµικών προσώπων ιδιω-
τικού δικαίου του δηµοσίου τοµέα που δεν περιλαµβάνο-
νται στη Γενική Κυβέρνηση, όπως αυτή ορίζεται στο α-
νωτέρω άρθρο.

4. α) Κάθε νέα θέση εξαρτηµένης εργασίας, πλήρους
απασχόλησης, αορίστου ή ορισµένου χρόνου, που δηµι-
ουργείται σύµφωνα µε το παρόν πρόγραµµα, σε εργοδό-
τες του ιδιωτικού τοµέα, ανεξαρτήτως του κλάδου που
αυτοί δραστηριοποιούνται, επιδοτείται από τον Κρατικό
Προϋπολογισµό µε τρεις χιλιάδες εξακόσια (3.600) ευρώ
για χρονικό διάστηµα έξι (6) µηνών.
β) Αν η νέα πρόσληψη αφορά σύµβαση εξαρτηµένης

εργασίας µερικής απασχόλησης, η επιδότηση της περ. α)
µειώνεται στο ήµισυ.
γ) Αν η σύµβαση εξαρτηµένης εργασίας είναι ορισµέ-

νου χρόνου διάρκειας µικρότερης των έξι (6) µηνών, η
νέα θέση εργασίας επιδοτείται αναλογικά µε τον χρόνο
απασχόλησης και το είδος της σύµβασης (πλήρους ή µε-
ρικής).

5. α) Το ποσό της επιδότησης των τριών χιλιάδων εξα-
κοσίων (3.600) ευρώ καταβάλλεται ως εξής: 
αα) Ποσό χιλίων οκτακοσίων (1.800) ευρώ καταβάλλε-

ται απευθείας στον νεοπροσλαµβανόµενο νέο, επιµερι-
ζόµενο σε έξι (6) ισόποσες µηνιαίες δόσεις, επιπλέον
του µηνιαίου µισθού του και ανεξαρτήτως του ύψους αυ-
τού, και
αβ) ποσό χιλίων οκτακοσίων (1.800) ευρώ καταβάλλε-

ται απευθείας στον εργοδότη για την κάλυψη µέρους
της συνολικής µισθολογικής δαπάνης.
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β) Σε περίπτωση σύµβασης εργασίας µερικής απασχό-
λησης, για την καταβολή της επιδότησης της περ. β) της
παρ. 4 εφαρµόζεται αναλογικά η περ. α) της παρούσας
παραγράφου.
γ) Η επιδότηση της περ. α) είναι αφορολόγητη, ανεκ-

χώρητη και ακατάσχετη στα χέρια του Δηµοσίου ή τρί-
των, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής και ειδικής διάταξης,
δεν υπόκειται σε οποιαδήποτε κράτηση, τέλος ή εισφο-
ρά, συµπεριλαµβανοµένης και της ειδικής εισφοράς αλ-
ληλεγγύης του άρθρου 43 Α του ν. 4172/2013 (Α΄ 167),
δεν δεσµεύεται και δεν συµψηφίζεται µε βεβαιωµένα
χρέη προς τη φορολογική διοίκηση και το Δηµόσιο εν γέ-
νει, τους δήµους, τις περιφέρειες, τα ασφαλιστικά τα-
µεία ή τα πιστωτικά ιδρύµατα.

6. Για την καταβολή του συνόλου των µηνιαίων αποδο-
χών, υπόχρεος είναι ο εργοδότης σύµφωνα µε τις κείµε-
νες διατάξεις της εργατικής νοµοθεσίας. Για την καταβο-
λή του συνόλου των µηνιαίων ασφαλιστικών εισφορών
εφαρµόζονται, για κάθε κατηγορία εργαζοµένων, οι κεί-
µενες διατάξεις της κοινωνικοασφαλιστικής νοµοθεσίας.

7. Η επιχείρηση µπορεί να εντάξει ταυτόχρονα τον ω-
φελούµενο στο ανοιχτό πρόγραµµα νέων επιδοτούµε-
νων θέσεων εργασίας του άρθρου 28 του ν. 4726/2020
(Α΄ 181) µε τους όρους και τις προϋποθέσεις που προ-
βλέπονται σε αυτό.

8. Οι ωφελούµενοι που τοποθετούνται στις νέες θέ-
σεις εργασίας του παρόντος, δεν µπορούν να ενταχθούν
στο πρόγραµµα «ΣΥΝ-ΕΡΓΑΣΙΑ». Οι συµβάσεις εργασίας
των ανωτέρω δεν µπορούν να τεθούν σε αναστολή, ε-
κτός εάν η επιχειρηµατική δραστηριότητα των επιχειρή-
σεων στις οποίες προσλαµβάνονται αναστέλλεται µε ε-
ντολή δηµόσιας αρχής.

9. Οι θέσεις εργασίας που επιδοτούνται µε το παρόν
είναι επιπρόσθετες σε σχέση προς τις υφιστάµενες  θέ-
σεις εργασίας.

10. Για την ένταξή τους στο παρόν πρόγραµµα, οι επι-
χειρήσεις του ιδιωτικού τοµέα υποβάλλουν σχετική δή-
λωση στο Πληροφοριακό Σύστηµα «ΕΡΓΑΝΗ» (Π.Σ.
«ΕΡΓΑΝΗ») του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών
Υποθέσεων. Η επιχείρηση που προβαίνει σε νέα πρόσλη-
ψη ή νέες προσλήψεις µία ή περισσότερες φορές, πρέ-
πει υπευθύνως να δηλώνει ότι θα διατηρήσει κατά µέσο
όρο τον ίδιο αριθµό εργαζοµένων για το διάστηµα επιδό-
τησης της νέας θέσης εργασίας, προσαυξηµένο κατά
τον αριθµό των νέων επιδοτούµενων συµβάσεων εργα-
σίας. Αν διαπιστωθεί ότι η επιχείρηση δεν πληροί τον α-
νωτέρο όρο, δεν λαµβάνει την επιδότηση και καταβληθέ-
ντα ποσά αναζητούνται µε τη διαδικασία των αχρεωστή-
τως καταβληθέντων. Οµοίως, τόσο η επιχείρηση όσο και
ο εργαζόµενος δηλώνουν υπεύθυνα ότι ο εργαζόµενος
δεν έχει συγγένεια εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας α΄ και β΄
βαθµού µε τον εργοδότη και αν διαπιστωθεί η µη τήρηση
του όρου αυτού, κανένα από τα δύο µέρη δεν λαµβά-
νουν την επιδότηση και καταβληθέντα ποσά αναζητού-
νται µε τη διαδικασία των αχρεωστήτως καταβληθέντων.

11. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων προβλέπονται ο
τρόπος και η διαδικασία καταβολής της επιδότησης στον
εργαζόµενο και τον εργοδότη, τυχόν ειδικότερες προϋ-
ποθέσεις ένταξης στο πρόγραµµα, οι έννοµες συνέπειες
από τη µη τήρηση των όρων του παρόντος, τα δικαιολο-
γητικά, οι τυχόν όροι συνδυασµού µε άλλα προγράµµα-

τα, και κάθε όρος και αναγκαία λεπτοµέρεια για την ε-
φαρµογή του παρόντος.

12. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνι-
κών Υποθέσεων ορίζεται το ειδικό έντυπο αίτησης-υπεύ-
θυνης δήλωσης ένταξης της επιχείρησης στο πρόγραµ-
µα του παρόντος άρθρου, καθώς και το ειδικό έντυπο αί-
τησης - υπεύθυνης δήλωσης αποδοχής του νεοπροσλαµ-
βανοµένου νέου στο Π.Σ. «ΕΡΓΑΝΗ» και ρυθµίζεται κά-
θε ειδικότερο ζήτηµα και αναγκαία λεπτοµέρεια σε σχέ-
ση µε τα ανωτέρω έντυπα.

13. Το πρόγραµµα ισχύει µέχρι εξαντλήσεως του προ-
ϋπολογισθέντος, κατά τη θέση σε ισχύ του παρόντος άρ-
θρου, ποσού και πάντως όχι πέραν της 31ης.12.2022.»

Άρθρο 104
Πρόσβαση παιδιών προσχολικής ηλικίας, βρεφών 
και νηπίων, σε υπηρεσίες προσχολικής αγωγής και

φροντίδας, πρόσβαση παιδιών, εφήβων και ατόµων µε
αναπηρία σε υπηρεσίες δηµιουργικής απασχόλησης

1. Καθιερώνεται πρόγραµµα οικονοµικής στήριξης οι-
κογενειών για την πρόσβαση βρεφών και νηπίων σε υπη-
ρεσίες προσχολικής αγωγής και φροντίδας, καθώς και
πρόγραµµα οικονοµικής στήριξης οικογενειών για την
πρόσβαση παιδιών, εφήβων και ατόµων µε αναπηρία σε
υπηρεσίες δηµιουργικής απασχόλησης, µε την εφαρµο-
γή σύγχρονων παιδαγωγικών πρακτικών και δραστηριο-
τήτων, εκτός σχολικού ωραρίου.  

2. Τα προγράµµατα αφορούν: α) την πρόσβαση σε βρέ-
φη και νήπια σε βρεφικούς, βρεφονηπιακούς και παιδι-
κούς σταθµούς αντίστοιχα, όπως ορίζεται από το εκά-
στοτε ισχύον θεσµικό πλαίσιο,  β) την πρόσβαση σε βρέ-
φη και νήπια από οκτώ (8) µηνών έως την ηλικία εγγρα-
φής τους στην υποχρεωτική εκπαίδευση και παιδιά µε α-
ναπηρία από δυόµισυ (2,5) ετών έως εξίµιση (6,5) ετών,
για παροχή φροντίδας από Βρεφονηπιακούς Σταθµούς
Ολοκληρωµένης Φροντίδας, γ) την πρόσβαση σε παιδιά
ηλικίας από πέντε (5) έως δώδεκα (12) ετών και σε παι-
διά µε ελαφράς µορφής κινητικές ή αισθητηριακές ανα-
πηρίες για απασχόλησή τους σε Κέντρα Δηµιουργικής Α-
πασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) και δ) την πρόσβαση σε
παιδιά, εφήβους και άτοµα µε κάθε είδους κινητική, νοη-
τική, αναπτυξιακή ή αισθητηριακή αναπηρία για εγγραφή
τους σε Κέντρα Δηµιουργικής Απασχόλησης Παιδιών µε
Αναπηρία (Κ.Δ.Α.Π.Α.µεΑ.).

3. Τα προγράµµατα οικονοµικής στήριξης οικογενειών
της παρ. 1 µπορεί να λαµβάνουν τη µορφή κάλυψης της
αξίας συµµετοχής µέσω κουπονιών υπέρ των ωφελουµέ-
νων προσώπων.

4. Ωφελούµενα πρόσωπα των προγραµµάτων είναι
βρέφη, νήπια, παιδιά, έφηβοι και άτοµα µε αναπηρία που
ανήκουν στις ως άνω κατηγορίες.

5. Η πρόσβαση στις υπηρεσίες προσχολικής αγωγής
και φροντίδας και δηµιουργικής απασχόλησης παρέχεται
από δηµοτικούς, ιδιωτικούς και δηµόσιους φορείς που ε-
πιθυµούν να συµµετέχουν στα προγράµµατα και λει-
τουργούν νοµίµως και είναι πλήρως εναρµονισµένοι
προς το εκάστοτε ισχύον εθνικό θεσµικό πλαίσιο λει-
τουργίας τους, συµπεριλαµβανοµένου του πλαισίου για
την πρόληψη και αντιµετώπιση περιστατικών κακοποίη-
σης και παραµέλησης ανηλίκων του ν. 4837/2021
(Α΄ 178), καθώς και εκείνου που σχετίζεται µε την εφαρ-
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µογή του παιδαγωγικού πλαισίου «Κυψέλη» του ν.
4837/2021, εφόσον έχει τεθεί σε πλήρη εφαρµογή στο
σύνολο των δηµοτικών, ιδιωτικών και δηµόσιων, βρεφι-
κών, βρεφονηπιακών και παιδικών σταθµών κατόπιν ολο-
κλήρωσης της πιλοτικής εφαρµογής αυτού.

6. Φορέας υλοποίησης, παρακολούθησης και διαχείρι-
σης των προγραµµάτων ορίζεται η Ελληνική Εταιρεία
Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης, Ανώνυµη Εται-
ρεία (Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ).

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Α-
νάπτυξης και Επενδύσεων, Εργασίας και Κοινωνικών Υ-
ποθέσεων, Εσωτερικών και Ψηφιακής Διακυβέρνησης
καθορίζονται  οι κατηγορίες των ωφελούµενων βρεφών,
νηπίων, παιδιών, εφήβων και ατόµων µε αναπηρία, οι
προϋποθέσεις συµµετοχής, τα κριτήρια επιλογής και η
σειρά κατάταξης των ωφελούµενων, όπως ιδίως οι ειδι-
κότερες συνθήκες ευαλωτότητάς τους και το οικογενει-
ακό τους εισόδηµα. Στην ίδια απόφαση καθορίζονται το
ύψος της αξίας συµµετοχής, τα απαραίτητα δικαιολογη-
τικά συµµετοχής, η διαδικασία υλοποίησης, χρηµατοδό-
τησης, διαχείρισης, ελέγχου και επιβολής κυρώσεων, τυ-
χόν αναγκαίες διαλειτουργικότητες και διεπαφές και θέ-
µατα δικαιωµάτων χρήσης και επεξεργασίας δεδοµένων
που τηρούνται σε πληροφοριακά συστήµατα, όπως της
Ανεξάρτητης Αρχής Δηµοσίων Εσόδων (ΑΑΔΕ), της Δη-
µόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.Υ.Π.Α.) ή του Οργα-
νισµού Προνοιακών Επιδοµάτων και Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης (Ο.Π.Ε.Κ.Α.). Οµοίως καθορίζονται οι όροι, οι
προϋποθέσεις συµµετοχής, οι υποχρεώσεις, οι λόγοι α-
ποκλεισµού και οι κυρώσεις που επιβάλλονται στους φο-
ρείς/δοµές της παρ. 2, καθώς και οι υποχρεώσεις των ω-
φελούµενων για τη συµµετοχή τους στα προγράµµατα,
ο τρόπος παρακολούθησης της τήρησης των υποχρεώ-
σεών τους, οι συνέπειες της µη τήρησης των όρων και
προϋποθέσεων συµµετοχής, ο χρόνος ενεργοποίησης
των αξιών συµµετοχής στα προγράµµατα, καθώς και κά-
θε άλλο αναγκαίο ειδικότερο ή λεπτοµερειακό θέµα που
συνδέεται µε την υλοποίηση των προγραµµάτων.

8. Για την υλοποίηση των προγραµµάτων εκδίδεται α-
πό την Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ ετησίως πρόσκληση εκδήλωσης
ενδιαφέροντος, στην οποία, µε βάση τα οριζόµενα στην
κοινή απόφαση της παρ. 7 εξειδικεύονται η διαδικασία, ο
τρόπος υποβολής αιτήσεων συµµετοχής των δοµών και
των ωφελουµένων των προγραµµάτων, τα όργανα και η
διαδικασία αξιολόγησης και κατάταξης των αιτήσεων
συµµετοχής τους, ο τρόπος και ο χρόνος άσκησης διοι-
κητικών προσφυγών, καθώς και κάθε λεπτοµέρεια που
είναι αναγκαία για τη συµµετοχή στα προγράµµατα. 

9. Η δαπάνη χρηµατοδότησης των προγραµµάτων κα-
λύπτεται από ενωσιακούς πόρους των συγχρηµατοδο-
τούµενων Περιφερειακών Επιχειρησιακών Προγραµµά-
των του ΕΣΠΑ 2021-2027, από τα Τοµεακά Προγράµµα-
τα Ανάπτυξης 2021-2027 των Υπουργείων Εργασίας και
Κοινωνικών Υποθέσεων και Εσωτερικών, καθώς και από
τον προϋπολογισµό των Υπουργείων Εργασίας και Κοι-
νωνικών Υποθέσεων και Εσωτερικών. Στην Ε.Ε.Τ.Α.Α.
ΑΕ  µεταβιβάζονται οι αναγκαίες πιστώσεις για την υλο-
ποίηση και εφαρµογή των προγραµµάτων του παρόντος,
συµπεριλαµβανοµένων και των αντίστοιχων πιστώσεων
που µεταβιβάζονται από το Υπουργείο Εσωτερικών και
σχετίζονται µε τη διαχειριστική της δαπάνη.

Άρθρο 105
Αποζηµίωση µετακινούµενου ιατρικού, νοσηλευτικού

και λοιπού προσωπικού σε συγκεκριµένες δοµές 
υγείας της ίδιας ή άλλης Υγειονοµικής Περιφέρειας,

κατά τους µήνες Ιούλιο έως Σεπτέµβριο 2022

1. Στους ιατρούς κλάδου Ε.Σ.Υ., οι οποίοι µετακινού-
νται, κατ’ εφαρµογή του άρθρου 24 του ν. 3599/2007
(Α΄ 176), περί των µετακινήσεων του πάσης φύσεως
προσωπικού των φορέων παροχής υπηρεσιών υγείας, σε
συγκεκριµένες δοµές υγείας της ίδιας ή άλλης Υγειονο-
µικής Περιφέρειας (Υ.Πε.), κατά το χρονικό διάστηµα α-
πό 1η.7.2022 έως 15η.9.2022, λόγω έκτακτων υπηρεσια-
κών αναγκών, χορηγείται µηνιαία αποζηµίωση ύψους χι-
λίων πεντακοσίων (1.500) ευρώ, πλέον των µηνιαίων α-
ποδοχών τους. Στους ιατρούς του πρώτου εδαφίου δεν
καταβάλλεται η αποζηµίωση του άρθρου 29 του
ν. 4816/2021 (Α΄ 118), περί της αποζηµίωσης των ιατρών
διαφόρων ειδικοτήτων για τη µετακίνηση σε νοσοκοµεία
της ίδιας ή άλλης Υ.Πε..

2. Στο νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, το οποίο µε-
τακινείται, κατ’ εφαρµογή του άρθρου 24 του
ν. 3599/2007, κατά το χρονικό διάστηµα από 1η.7.2022 έ-
ως 15η.9.2022, λόγω έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών,
χορηγείται µηνιαία αποζηµίωση ύψους χιλίων (1.000) ευ-
ρώ, πλέον των µηνιαίων αποδοχών τους.

3. Η αποζηµίωση των παρ. 1 και 2 του παρόντος, οι δα-
πάνες διαµονής και µετακίνησης, καθώς και η αποζηµίω-
ση εφηµεριακής και υπερωριακής απασχόλησης κατά τη
διάρκεια της µετακίνησης, καταβάλλονται από τον φο-
ρέα υποδοχής. Η αποζηµίωση των παρ. 1 και 2 είναι α-
φορολόγητη, ανεκχώρητη και ακατάσχετη στα χέρια του
δηµοσίου ή τρίτων, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής και ει-
δικής διάταξης, δεν δεσµεύεται και δεν συµψηφίζεται µε
βεβαιωµένα χρέη στη φορολογική διοίκηση και το δηµό-
σιο εν γένει, τους δήµους και τα νοµικά τους πρόσωπα,
τις περιφέρειες, τα ασφαλιστικά ταµεία ή τα πιστωτικά ι-
δρύµατα, δεν υπόκειται σε ασφαλιστικές εισφορές κύ-
ριας και επικουρικής ασφάλισης, εφάπαξ παροχής και υ-
γειονοµικής περίθαλψης και δεν προσµετράται στο ανώ-
τατο όριο αποδοχών που προβλέπεται για τους ιατρούς
κλάδου Ε.Σ.Υ., όπως αυτό καθορίζεται στην παρ. 9 του
άρθρου 45 του ν. 3205/2003 (Α΄ 297), και το νοσηλευτικό
και λοιπό προσωπικό, όπως αυτό καθορίζεται στο άρθρο
28 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176). 

4. Οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες ανά φορέα παρο-
χής υπηρεσιών υγείας, κατηγορία και κλάδο σε ιατρικό,
νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, αξιολογούνται από
τις οικείες Διοικήσεις Υγειονοµικών Περιφερειών
(Δ.Υ.Πε.) και στη συνέχεια υποβάλλονται προς έγκριση
στο Υπουργείο Υγείας, το οποίο καταρτίζει τον συγκε-
ντρωτικό πίνακα µε τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες
που εγκρίνονται ανά δοµή υγείας και ανά Υ.Πε.. Μετά α-
πό την ανάρτηση σε κάθε Δ.Υ.Πε. του συγκεντρωτικού
πίνακα, οι ενδιαφερόµενοι εκδηλώνουν ενδιαφέρον στη
Δ.Υ.Πε. του φορέα υποδοχής µε αίτησή τους, η οποία υ-
ποβάλλεται ηλεκτρονικά και λαµβάνει αριθµό πρωτοκόλ-
λου. Για την επιλογή των προσώπων του πρώτου εδαφί-
ου που θα µετακινηθούν, λαµβάνεται υπόψη µε σειρά
προτεραιότητας ο αύξων αριθµός πρωτοκόλλου της αί-
τησης, σε συνδυασµό µε τις υπηρεσιακές ανάγκες του
φορέα προέλευσης. Η διάρκεια της µετακίνησης δεν
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µπορεί να υπερβαίνει τον έναν (1) µήνα. Αν η µετακίνηση
έχει µικρότερη διάρκεια από τον ένα (1) µήνα, η αποζη-
µίωση των παρ. 1 και 2 καταβάλλεται αναλογικά.

5. Με απόφαση του Διοικητή της Υ.Πε. ή µε κοινή από-
φαση των Διοικητών των οικείων Υ.Πε., δύνανται να µε-
τακινούνται σύµφωνα µε το παρόν και οι επικουρικοί ια-
τροί, καθώς και το επικουρικό νοσηλευτικό και λοιπό
προσωπικό για την κάλυψη έκτακτων υπηρεσιακών ανα-
γκών. Για τη µετακίνηση των προσώπων του πρώτου ε-
δαφίου, εφαρµόζονται οι παρ. 1 έως 4.

Άρθρο 106
Παράταση σύµβασης υπηρεσίας φύλαξης του 

παραχωρηµένου στο «ΑΚΡΟΠΟΛ ΑΚΡΟΣ» ακινήτου

Η σύµβαση για την υπηρεσία φύλαξης του ακινήτου,
το οποίο έχει παραχωρηθεί στο νοµικό πρόσωπο ιδιωτι-
κού δικαίου µε την επωνυµία «ΚΕΝΤΡΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ
ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΑΚΡΟΠΟΛ» και τον διακριτικό τίτλο
«ΑΚΡΟΠΟΛ ΑΚΡΟΣ», σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρ-
θρου 1 του ν. 4708/2020 (Α΄ 140), δύναται να παρατείνε-
ται από το Υπουργείο Πολιτισµού και Αθλητισµού, από
τη λήξη της, υπό τους ίδιους όρους εκτέλεσης της σύµ-
βασης, έως την 31η.12.2022.

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 107
Έναρξη ισχύος

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2, η ισχύς του παρόντος
νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά από ει-
δικότερες διατάξεις του. 

2. Οι τροποποιήσεις που επιφέρουν στον ν. 3864/2010
(Α΄ 119) τα άρθρα 5, 8, 9, 10, 12 και 13 του παρόντος τί-
θενται σε εφαρµογή σε τριάντα (30) ηµέρες από τη δη-
µοσίευση του παρόντος.

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ
Παράρτηµα - Τοπογραφικό διάγραµµα Ιανουαρίου 2021

του άρθρου 88 για την ανέγερση Αρχαιολογικού 
Μουσείου
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Αθήνα,                                                                2022

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΝ. ΤΑΣΟΥΛΑΣ

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΚΗΣ ΑΝΤΙΓΟΝΗ Κ. ΠΕΡΙΦΑΝΟΥ


