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1. Οι δασικοί συνεταιρισµοί υπάγονταν ανέκαθεν
στους εκάστοτε ισχύοντες νόµους για τους αγροτικούς
συνεταιρισµούς. 
Ωστόσο οι δασικοί συνεταιρισµοί, οι οποίοι είναι συνε-

ταιρισµοί εργασίας - ειδικού σκοπού, µε αντικείµενο την
εκτέλεση δασικών εργασιών σε δηµόσια δάση, καθώς
και σε µη δηµόσια (κοινοτικά, µοναστηριακά κ.λπ.), η δα-
σοπολιτική επιτήρηση των οποίων ασκείται από το Κρά-
τος, διαφέρουν από τους αγροτικούς συνεταιρισµούς, οι
οποίοι είναι συνεταιρισµοί αγροτών ιδιοκτητών - παρα-
γωγών. Τα µέλη των συνεταιρισµών είναι δασεργάτες α-
σφαλισµένοι στο ΙΚΑ, στην κατηγορία των βαρέων επαγ-
γελµάτων και ισχύει για αυτούς ο «Κανονισµός Ασφαλί-
σεως Δασεργατών» (H 43810/1218/5.6.1967 Απόφαση
Υπουργού Εργασίας, Β΄399).
Από την ποιότητα της παρεχόµενης εργασίας των δα-

σικών συνεταιρισµών εργασίας εξαρτάται σε καίριο βαθ-
µό η αειφορική διαχείριση των δασών, καθώς και η ποιό-
τητα των παραγόµενων πρωτογενών προϊόντων. Επιπλέ-
ον, µέσω αυτών εξασφαλίζεται πρόσθετο εισόδηµα και
απασχόληση στους ορεινούς παραδασόβιους πληθυ-
σµούς. 
Ως εκ τούτου τα θέµατα της οργάνωσης και λειτουρ-

γίας των δασικών συνεταιρισµών εργασίας χρήζουν ειδι-
κής ρύθµισης. Ωστόσο, οι σχετικοί νόµοι περί αγροτικών
συνεταιρισµών (ν. 921/1979, ν. 1541/1985, ν. 2169/1993,
ν. 2810/2000) ήταν µονοµερώς προσανατολισµένοι στη
διευθέτηση των υποθέσεων του συνεργατισµού στον α-
γροτικό τοµέα παραγωγής και όπως είναι φυσικό δεν
ρύθµιζαν επαρκώς τις ιδιαιτερότητες του δασικού τοµέα. 

2. Η εφαρµογή του ν. 2810/2000 για τις «Αγροτικές Συ-
νεταιριστικές Οργανώσεις» (Α΄61) είχε ως συνέπεια την
πρόκληση περαιτέρω σοβαρών προβληµάτων στην ορ-
γάνωση, λειτουργία και απόδοση των δασικών συνεται-
ρισµών εργασίας, τα κυριότερα εκ των οποίων είναι τα ε-
ξής:
Α. H υπαγωγή των δασικών συνεταιρισµών στη ρύθµι-

ση του άρθρου 3 του ν. 2810/2000, σύµφωνα µε την ο-
ποία για την σύσταση αγροτικού συνεταιρισµού απαιτού-
νται τουλάχιστον επτά (7) πρόσωπα (σε αντίθεση µε
τους προηγούµενους νόµους 2169/1993 και 1541/1985
που προέβλεπαν ως ελάχιστο απαιτούµενο αριθµό µε-
λών για τη σύσταση συνεταιρισµού τα 20 και τα 50 µέλη
αντιστοίχως), είχε ως συνέπεια τον κατακερµατισµό των
δασικών συνεταιρισµών σε ολιγοµελείς ενώσεις ατό-
µων.
Β. Ο µη καθορισµός στο άρθρο 5 του ν. 2810/2000 σα-

φών, ειδικών προϋποθέσεων για την εγγραφή µελών
στους δασικούς συνεταιρισµούς εργασίας είχε ως απο-
τέλεσµα να εγγράφονται σε αυτούς ως µέλη άτοµα ά-
σχετα µε το επάγγελµα του δασεργάτη. Για παράδειγµα
υπάρχει δασικός συνεταιρισµός µε 50 µέλη και µόνο 6 α-

πό αυτά εκτελούν δασικές εργασίες. Το γεγονός αυτό ε-
πιδρά αρνητικά στην καλή λειτουργία και απόδοση των
δασικών συνεταιρισµών εργασίας ως και στην ορθή δια-
χείριση των δασικών οικοσυστηµάτων. 
Ο συνδυασµός αυτών των δύο διατάξεων ουσιαστικά

επέφερε την πλήρη αποδιοργάνωση των δασικών συνε-
ταιρισµών εργασίας. Εκτός από κάποιες φωτεινές εξαι-
ρέσεις συνεταιρισµών που κατάφεραν να διατηρηθούν
και να αυξήσουν τα ενεργά τους µέλη, οι υπόλοιποι:
Α. Υποδιαιρούνται συνεχώς µέχρι τα µέλη τους να µει-

ωθούν σε επτά (7). Και οι επτά, δεν είναι πραγµατικοί δα-
σεργάτες, αλλά µέλη της ίδιας συνήθως οικογένειας,
που εγγράφονται ως ιδρυτικά µέλη, προκειµένου να εξα-
σφαλιστεί η έγκριση του καταστατικού από το αρµόδιο
δικαστήριο. Σε αυτούς τους «οικογενειακούς» συνεται-
ρισµούς ένα, δύο, ή τρία πρόσωπα στην καλύτερη περί-
πτωση, είναι δασεργάτες.
Β. Εγγράφουν ως µέλη σωρηδόν πρόσωπα άσχετα µε

το επάγγελµα του δασεργάτη, προκειµένου να εµφανί-
ζουν µια εικονική δυναµική του συνεταιρισµού και να
διεκδικούν µεγαλύτερο µερίδιο στην κατανοµή των δασι-
κών συστάδων από το οικείο Δασαρχείο.
Η κατάσταση αυτή των δασικών συνεταιρισµών έχει

προκαλέσει σωρεία προβληµάτων στη διαχείριση και εκ-
µετάλλευση των δασών ως και στο έργο των δασικών υ-
πηρεσιών που καλούνται µε αυτό το εργατικό δυναµικό
να εφαρµόσουν µέσα σε αυστηρό χρονοδιάγραµµα και
µε συγκεκριµένες, καθοριζόµενες από το νόµο διαδικα-
σίες τις διαχειριστικές µελέτες. Ενδεικτικά αναφέρουµε:
Την ανάθεση σε περισσότερους του ενός συνεταιρι-

σµούς της υλοτόµησης της διαχειριστικής µονάδας, που
είναι η συστάδα.
Την αδυναµία των συνεταιρισµών να ανταποκριθούν

στο χρονοδιάγραµµα εργασιών που οι κείµενες διατά-
ξεις ορίζουν και για το οποίο έχουν δεσµευθεί, µε απο-
τέλεσµα να ζητούν συνεχείς παρατάσεις για τη διενέρ-
γεια της υλοτοµίας.
Τις ελλείψεις σε µηχανικά µέσα και ζωικό κεφάλαιο

(ζώα φόρτου - σύρσης).
Τη µη δυνατότητα των συνεταιρισµών να καλύψουν τις

εγγυητικές επιστολές προς το Δηµόσιο για την ανάθεση
σε αυτούς δασικών εργασιών µε συνέπεια να καταφεύ-
γουν στους εµπόρους ξυλείας για να εξασφαλίσουν
προκαταβολές και έτσι να διαµορφώνεται τελικά το τιµο-
λόγιο πώλησης στο χαµηλότερο δυνατό επίπεδο. Το τι-
µολόγιο πώλησης έχει ιδιαίτερη σηµασία γιατί µε βάση
αυτό εισπράττει ο Φορέας Δασών του Πράσινου Ταµείου
τα αναλογούντα ποσοστά (12% για τεχνική ξυλεία και
5% για καυσόξυλα) για την παραχώρηση της εκµετάλ-
λευσης των δηµοσίων δασών στους συνεταιρισµούς. 
Την εγκατάλειψη στο δάσος ξυλείας, που δεν έχει οι-

κονοµικό ενδιαφέρον για αυτούς, παρά την περί του α-
ντιθέτου δέσµευσή τους και τις κυρώσεις που συνεπάγε-
ται η ενέργειά τους αυτή.
Τη µη δραστηριοποίηση τους σε δευτερεύουσες καρ-

πώσεις (δαδί, ρίζες ερείκης, αρωµατικά φυτά, τρούφες
κλπ δασικά προϊόντα), ούτε στη µεταποίηση και επεξερ-
γασία των πρωτογενών δασικών προϊόντων, δραστηριό-
τητες που θα τους απέδιδαν σηµαντικά οικονοµικά οφέ-
λη. 
Είναι προφανές ότι είναι αδύνατη η αντιµετώπιση των

ανωτέρω ενδεικτικώς αναφερθέντων προβληµάτων από



τις περιφερειακές δασικές υπηρεσίες, οι οποίες µε µι-
κρές πιστώσεις, περιορισµένο προσωπικό και µέσα έρχο-
νται αντιµέτωπες µε πληθώρα κατακερµατισµένων συνε-
ταιρισµών που διεκδικούν ένα επιπρόσθετο εισόδηµα. 
Ενόψει των ανωτέρω και προκειµένου οι δασικοί συνε-

ταιρισµοί εργασίας να αποτελέσουν ουσιαστικό παράγο-
ντα στην αειφορική διαχείριση των δασικών οικοσυστη-
µάτων είναι αναγκαία η βελτίωση της οργάνωσης και της
λειτουργίας τους. 
Προς τούτο κρίθηκε αναγκαία η σύνταξη νέου θεσµι-

κού πλαισίου ειδικά για τους δασικούς συνεταιρισµούς
εργασίας, ενόψει και της σχετικής πρόβλεψης στο νέο
ν. 4015/2011 µε τίτλο «Θεσµικό πλαίσιο για τους αγροτι-
κούς συνεταιρισµούς, τις συλλογικές οργανώσεις και
την επιχειρηµατικότητα του αγροτικού κόσµου - Οργά-
νωση της εποπτείας του κράτους» (Α΄210). 
Ειδικότερα µε το ν. 4015/2011 ρυθµίστηκαν εκ νέου τα

θέµατα των αγροτικών συνεταιρισµών µε παράλληλη κα-
τάργηση και τροποποίηση των διατάξεων του
ν. 2810/2000 προκειµένης της προσαρµογής του αγροτι-
κού συνεταιριστικού κινήµατος στις νέες ρυθµίσεις. Κα-
τά δε τη µεταβατική διάταξη του άρθρου 18 παράγραφος
7 του νόµου αυτού «Οι διατάξεις του ν. 2810/2000 εξα-
κολουθούν να ισχύουν ως έχουν πριν από τη δηµοσίευ-
ση του παρόντος νόµου για τους δασικούς συνεταιρι-
σµούς, καθώς και για τις ήδη υφιστάµενες ενώσεις δασι-
κών συνεταιρισµών και µέχρι την αντικατάσταση τους µε
ειδικό νόµο». Τέλος, µε το ν. 4384/2016 (Α΄78) µε τον ο-
ποίο θεσπίστηκε νέο νοµοθετικό πλαίσιο για τους αγρο-
τικούς συνεταιρισµούς ορίζεται ρητά στο άρθρο 1 ότι
«Οι Δασικοί Συνεταιρισµοί και οι Ενώσεις αυτών, δεν ε-
µπίπτουν στις διατάξεις του παρόντος νόµου». 

3. Κύριος στόχος του προτεινόµενου νοµοσχεδίου εί-
ναι η εξυγίανση, ανάπτυξη και βελτίωση της λειτουργίας
των Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων (ΔΑ.Σ.Ο.), η
οποία θα ωφελήσει τα µέλη τους, θα συµβάλλει στην ορ-
θότερη διαχείριση των δασών και θα διασφαλίσει τη δι-
ευκολύνει την υλοποίηση του έργου των δασεργατών
που γίνονται µέλη σε ΔΑ.Σ.Ο. του δασεργάτη προς όφε-
λος των ορεινών περιοχών και των πληθυσµών τους.
Οι βασικές ρυθµίσεις που εισάγονται µε το προτεινό-

µενο νοµοσχέδιο προς επίτευξη του ανωτέρω στόχου εί-
ναι οι εξής:

- Προβλέπεται η ανάληψη από τους πρωτοβάθµιες Δα-
σικές Συνεταιριστικές Οργανώσεις (Δασικοί Συνεταιρι-
σµοί Εργασίας) πολλαπλών δραστηριοτήτων (δραστη-
ριοποίηση στις δασικές εργασίες ως και στη διακίνηση,
εµπορία, επεξεργασία και µεταποίηση δασικών προϊό-
ντων (άρθρο 1)). 

- Αυξάνεται ο απαιτούµενος ελάχιστος αριθµός των
µελών προκειµένης της σύστασης και της λειτουργίας
Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας (ΔΑ.Σ.Ε.) στα 25 µέλη
(άρθρο 3).

- Ορίζεται ρητά ότι η ιδιότητα του δασεργάτη αποτελεί
προϋπόθεση για την απόκτηση της ιδιότητας µέλους Δα-
σικού Συνεταιρισµού Εργασίας (άρθρο 5). 

- Προβλέπεται η βεβαίωση της ιδιότητας του δασεργά-
τη και η εκπαίδευση των νεοεισερχοµένων στο επάγγελ-
µα (άρθρο 5).

- Καθιερώνεται η οικονοµική ευθύνη των µελών, γεγο-
νός το οποίο τα καθιστά πιο υπεύθυνα για την εν γένει

λειτουργία του συνεταιρισµού (άρθρο 12). 
- Καθιερώνεται διαφάνεια µε τη συµµετοχή δικαστικών

αντιπροσώπων στις αρχαιρεσίες των Δασικών Συνεταιρι-
σµών και τις αυξηµένες ποινικές ευθύνες των µελών του
Διοικητικού και Εποπτικού Συµβουλίου (άρθρα 21 και 40).

- Προβλέπεται το σύστηµα των αρχαιρεσιών µε ενιαίο
ψηφοδέλτιο (άρθρο 21).

- Καθιερώνεται ο αυτοέλεγχος µε την επαναφορά του
Εποπτικού Συµβουλίου, το οποίο είχε καταργήσει ο
ν. 2810/2000 (άρθρο 22). 

- Οργανώνεται η κρατική εποπτεία των Δασικών Συνε-
ταιρισµών Εργασίας µε την καθιέρωση της Διεύθυνσης
Δασών του Νοµού ως εποπτεύουσας αρχής και την τή-
ρηση κεντρικού και περιφερειακού Μητρώου Δασικών
Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών-
ΜΗ.ΔΑ.ΣΟ. (άρθρο 23). 

- Καθίσταται υποχρεωτική για κάθε δασικό συνεταιρι-
σµό εργασίας η ψήφιση του Εσωτερικού Κανονισµού
Λειτουργίας, µε τον οποίο ρυθµίζεται η εσωτερική λει-
τουργία του Συνεταιρισµού (άρθρο 25). 

- Καθιερώνεται ως υποχρεωτική η διάθεση των προϊό-
ντων που παράγονται κατόπιν παραχώρησης της εκµε-
τάλλευσης των δηµοσίων δασών στους πρωτοβάθµιους
ΔΑ.Σ.Ο. µε δηµοπρασία αποκλείοντας την απ’ ευθείας
συµφωνία µε τον έµπορο (άρθρο 25).

- Εξασφαλίζεται η διαφάνεια των οικονοµικών δραστη-
ριοτήτων των συνεταιρισµών (άρθρο 27).

- Προβλέπεται η επιβολή έκτακτης εισφοράς στα µέλη
ως µέσο πρόληψης της κήρυξης του συνεταιρισµού σε
πτώχευση (άρθρο 30).

- Εξασφαλίζεται ότι οι Ενώσεις Δασικών Συνεταιρι-
σµών δεν θα ανταγωνίζονται τους πρωτοβάθµιους δασι-
κούς συνεταιρισµούς εργασίας µε την καθιέρωση της α-
παγόρευσης ανάληψης από αυτές δασικών εργασιών για
λογαριασµό τους ή για λογαριασµό των µελών τους (άρ-
θρο 37).

- Προβλέπεται η χρηµατοδότηση και η παροχή φορο-
λογικών και αναπτυξιακών κινήτρων υπέρ των Δασικών
Συνεταιριστικών Οργανώσεων (άρθρα 42 και 43).

- Mε τις µεταβατικές διατάξεις ρυθµίζονται τα θέµατα
της προσαρµογής του δασικού συνεταιριστικού κινήµα-
τος στο νέο ειδικό θεσµικό πλαίσιο (άρθρο 47).

4. Ειδικότερα επί των άρθρων:

Άρθρο 1

Στο άρθρο αυτό δίδεται ο ορισµός και καθορίζονται ο
σκοπός, η νοµική µορφή, η διαβάθµιση και οι δραστηριό-
τητες των Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων
(ΔΑ.Σ.Ο.). Διακρίνονται δύο βαθµίδες ΔΑ.Σ.Ο. Οι πρωτο-
βάθµιες στις οποίες ανήκουν οι Δασικοί Συνεταιρισµοί
Εργασίας (ΔΑ.Σ.Ε.) και οι δευτεροβάθµιες στις οποίες α-
νήκουν οι Ενώσεις Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας
(Ε.ΔΑ.Σ.Ε.). Η Πανελλήνια Συνοµοσπονδία Δασικών Συ-
νεταιριστικών Οργανώσεων (ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.) δεν αποτε-
λεί βαθµίδα ΔΑ.Σ.Ο., αλλά αποσκοπεί στην ενίσχυση και
των συντονισµό της δράσης των µελών της. Οι ΔΑ.Σ.Ο.
όλων των βαθµίδων αποτελούν νοµικά πρόσωπα ιδιωτι-
κού δικαίου και έχουν την εµπορική ιδιότητα. Προς αντι-
µετώπιση του κακώς εννοούµενου ενδοσυνεταιριστικού
ανταγωνισµού αποσαφηνίζονται οι αρµοδιότητες των
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δασικών συνεταιριστικών οργανώσεων κάθε βαθµού. Έ-
τσι, προβλέπεται ότι δασικές εργασίες, όπως ορίζονται
στην παράγραφο 2, εκτελούνται αποκλειστικά από τους
πρωτοβάθµιους δασικούς συνεταιρισµούς, οι οποίοι δρα-
στηριοποιούνται περαιτέρω στη διακίνηση, εµπορία επε-
ξεργασία και µεταποίηση δασικών προϊόντων. Σύµφωνα
µε την παράγραφο 3 οι Ενώσεις Δασικών Συνεταιρισµών
Εργασίας συνδράµουν µε κάθε πρόσφορο µέσο τα µέλη
τους -δασικούς συνεταιρισµούς εργασίας- και δραστη-
ριοποιούνται στην διακίνηση, εµπορία, επεξεργασία και
µεταποίηση δασικών προϊόντων των µελών τους. Στην
παράγραφο  4 ορίζεται ότι η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. συντονίζει
και ενισχύει την συνεταιριστική δράση των µελών της.

Άρθρο 2

Ρυθµίζονται θέµατα που αφορούν την έδρα, την περι-
φέρεια και τα έντυπα του συνεταιρισµού. Με το άρθρο
αυτό καθίσταται υποχρεωτική η αναγραφή στα έντυπα
του συνεταιρισµού του κωδικού αριθµού καταχώρησής
του στο Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων
και Δασεργατών (ΜΗ.ΔΑ.Σ.Ο.) που τηρείται στην Γενική
Διεύθυνση Ανάπτυξης και Προστασίας Δασών και Αγρο-
περιβάλλοντος του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ε-
νέργειας (Υ.Π.ΕΝ.).

Άρθρο 3

Όπως προαναφέρθηκε, η υπαγωγή των Δασικών Συνε-
ταιρισµών Εργασίας στη ρύθµιση του άρθρου 3 του
ν. 2810/2000, σύµφωνα µε την οποία για την σύσταση α-
γροτικού συνεταιρισµού απαιτούνται τουλάχιστον 7 ι-
δρυτικά µέλη, είχε ως συνέπεια των κατακερµατισµό
των δασικών συνεταιρισµών σε ολιγοµελείς ενώσεις α-
τόµων. Γι’ αυτό, προς διασφάλιση της ίδρυσης και λει-
τουργίας βιώσιµων Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας
στο παρόν άρθρο προβλέπεται ότι για τη σύσταση δασι-
κού συνεταιρισµού απαιτούνται τουλάχιστον 25 πρόσω-
πα. Στη συνέχεια του άρθρου ρυθµίζονται οι λεπτοµέρει-
ες σύνταξης και έγκρισης του καταστατικού από το Ειρη-
νοδικείο της έδρας του µέχρι την καταχώρησή του στο
Ειδικό Δηµόσιο Βιβλίο Δασικών Συνεταιριστικών Οργα-
νώσεων, που τηρείται στο Ειρηνοδικείο. Από της ως άνω
καταχωρήσεως ο συνεταιρισµός θεωρείται ότι συστήθη-
κε και αποκτά νοµική προσωπικότητα και εµπορική ιδιό-
τητα.

Άρθρο 4

Το άρθρο αναφέρεται στον τύπο και στο περιεχόµενο
του καταστατικού, η σύνταξη του οποίου γίνεται µε ιδιω-
τικό έγγραφο. Απαριθµούνται τα στοιχεία, τα οποία πρέ-
πει υποχρεωτικά να περιέχονται στο καταστατικό. 

Άρθρο 5 

Το άρθρο 5 ορίζει ότι µέλη του συνεταιρισµού µπορεί
να γίνουν µόνο φυσικά πρόσωπα που έχουν πλήρη ικα-
νότητα για δικαιοπραξία και έχουν αποκτήσει την ιδιότη-
τα του δασεργάτη, δηλαδή δραστηριοποιούνται αυτο-
πρόσωπα στις δασικές εργασίες. Η τελευταία αυτή προ-
ϋπόθεση τέθηκε προκειµένου να διασφαλιστεί ότι στους
Δασικούς Συνεταιρισµούς Εργασίας θα µετέχουν ως µέ-
λη µόνο πραγµατικοί δασεργάτες και όχι πρόσωπα µη α-

πασχολούµενα στις δασικές εργασίες. Η ιδιότητα του
δασεργάτη για τα πρόσωπα που απασχολούνται ήδη
στις δασικές εργασίες και επιθυµούν να γίνουν µέλη
ΔΑ.Σ.Ε., αποδεικνύεται από τα σχετικά µε τις εργασίες
αυτές ένσηµα του ΙΚΑ. Για τους νεοεισερχόµενους δα-
σεργάτες, οι οποίοι επιθυµούν να γίνουν µέλη ΔΑ.Σ.Ε. α-
ποκτάται µετά από θεωρητική εκπαίδευση στη οικεία Δι-
εύθυνση Δασών και πρακτική εκπαίδευση µε ευθύνη Δα-
σικού Συνεταιρισµού Εργασίας -σε εκπλήρωση σχετικής
υποχρέωσής του- στην περιφέρεια του οποίου βρίσκεται
η µόνιµη κατοικία του υποψηφίου. Οι εκπαιδευόµενοι γί-
νονται δόκιµα µέλη του συνεταιρισµού που τους εκπαι-
δεύει κατά τον χρόνο εκπαίδευσης τους και µετά την ο-
λοκλήρωση αυτής, µε την απόκτηση της ιδιότητας του
δασεργάτη, γίνονται τακτικά µέλη του συνεταιρισµού, ε-
φόσον το επιθυµούν. Το σχέδιο νόµου προβλέπει τη βε-
βαίωση της ιδιότητας του δασεργάτη που επιθυµεί να γί-
νει µέλος ΔΑ.Σ.Ε. από ειδική επιτροπή, που συστήνεται
για το σκοπό αυτό στη Διεύθυνση Δασών του Νόµου ως
και την απόδειξη της ιδιότητας αυτής µε την έκδοση ειδι-
κής ταυτότητας στο όνοµα του δασεργάτη – µέλους
ΔΑ.Σ.Ε..

Άρθρο 6

Στο άρθρο αυτό ορίζονται τα κωλύµατα απόκτησης ι-
διότητας µέλους Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας. Ει-
σάγεται κώλυµα εγγραφής στο συνεταιρισµό για όσους
ασκούν το επάγγελµα του εµπόρου ξυλείας και των συ-
ζύγων αυτών, καθόσον υπάρχουν απολύτως ανταγωνι-
στικά συµφέροντα µεταξύ εµπόρου ξυλείας και συνεται-
ρισµού. Επιπροσθέτως, πολλοί από τους εν ενεργεία σή-
µερα ολιγοµελείς «οικογενειακούς» συνεταιρισµούς
που προαναφέρθηκαν είναι στην πραγµατικότητα υπό
τον απόλυτο έλεγχο εµπόρου ξυλείας και λειτουργούν
ως προσωπική επιχείρηση που έχει ιδιαίτερο ενδιαφέρον
για την ποσότητα και το είδος του παραγόµενου ξύλου
προς εξασφάλιση του µέγιστου δυνατού κέρδους. Για
τους ανωτέρω λόγους κρίθηκε αναγκαίο να συµπεριλη-
φθεί το ως άνω κώλυµα στην εν λόγω διάταξη. 

Άρθρο 7

Στο άρθρο 7 καθορίζεται η ακολουθητέα διαδικασία
προκειµένης της απόκτησης της ιδιότητας µέλους του
συνεταιρισµού κατά τρόπο που να µην κωλύεται η εγ-
γραφή νέων µελών. Ειδικότερα για την απόκτηση της ι-
διότητας του µέλους απαιτείται υποβολή αιτήσεως εγ-
γραφής και η καταβολή της συνεταιριστικής µερίδας κα-
τά τους όρους του καταστατικού. 

Άρθρο 8 

Στο άρθρο 8 καθορίζονται τα δικαιώµατα και οι υπο-
χρεώσεις των συνεταίρων.

Άρθρο 9 

Στο άρθρο 9 καθορίζεται η ακολουθητέα διαδικασία
προκειµένης της αποχώρησης συνεταίρου από το συνε-
ταιρισµό (υποβολή δήλωσης αποχώρησης, ανάληψη της
ονοµαστικής αξίας της συνεταιριστικής µερίδας κατά
τους όρους του Καταστατικού). Επίσης προβλέπεται η
αυτοδίκαιη διαγραφή θανόντος µέλους και η απόδοση
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της ονοµαστικής αξίας της συνεταιριστικής µερίδας θα-
νόντος συνεταίρου στους κληρονόµους του στο τέλος
της διαχειριστικής περιόδου στη διάρκεια της οποίας ε-
πήλθε ο θάνατος αυτού, µειωµένης ανάλογα όταν υπάρ-
χει ζηµία αναγόµενη στο χρόνο θανάτου.

Άρθρο 10

Το άρθρο 10 ορίζει τους όρους και την ακολουθητέα
διαδικασία επί διαγραφής µέλους. Οι όροι και ο χρόνος
απόδοσης των συνεταιριστικών µερίδων σε περίπτωση
διαγραφής µέλους καθορίζονται από το Καταστατικό.

Άρθρο 11

Στο άρθρο 11 ρυθµίζονται τα σχετικά µε τη συνεταιρι-
στική µερίδα. Κάθε µέλος συµµετέχει στο συνεταιρισµό
µε µία µερίδα και έχει µία ψήφο. Το ύψος της συνεταιρι-
στικής µερίδας καθορίζεται από το καταστατικό, δεν δύ-
ναται ωστόσο να είναι κατώτερο των 200 ευρώ. Ο τελευ-
ταίος αυτός όρος περιελήφθη προκειµένου να διασφαλι-
στεί ο σχηµατισµός ικανοποιητικού κεφαλαίου, που θα ε-
πιτρέψει την ανάπτυξη των δραστηριοτήτων του συνε-
ταιρισµού. Η συνεταιριστική µερίδα είναι ονοµαστική, α-
µεταβίβαστη, αδιαίρετη και ίση για όλους τους συνεταί-
ρους, καθόσον πρόκειται για δασεργάτες που εργάζο-
νται αυτοπροσώπως και αλληλέγγυα στις δασικές εργα-
σίες. 

Άρθρο 12

Στο άρθρο 12 καθορίζεται περιορισµένη ευθύνη των
µελών του Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας για τις υπο-
χρεώσεις του προς τρίτους, γεγονός που τα καθιστά πιο
υπεύθυνα για την εν γένει λειτουργία του συνεταιρι-
σµού. Η ευθύνη είναι επικουρική γιατί γεννάται µόνο ε-
φόσον οι δανειστές δεν µπορούν να ικανοποιηθούν από
τα περιουσιακά στοιχεία του συνεταιρισµού ή των εγ-
γυητών. Σύµφωνα µε το άρθρο 12 αποκλείεται ως µέσο
εκτέλεσης η προσωπική κράτηση των συνεταίρων και
των µελών των οργάνων του συνεταιρισµού για χρέη
του συνεταιρισµού προς τρίτους και το Δηµόσιο καθώς
και για υποχρεώσεις µεταξύ µελών και συνεταιρισµού. 

Άρθρο 13

Στο άρθρο 13 ορίζεται ότι οι δανειστές µέλους Δασι-
κού Συνεταιρισµού Εργασίας, για οφειλές του µέλους
προς αυτούς, δεν έχουν δικαίωµα επί της κινητής ή ακί-
νητης περιουσίας του συνεταιρισµού, επί των πλεονα-
σµάτων χρήσεων και των συνεταιριστικών µερίδων.

Άρθρο 14

Στο άρθρο 14 καθορίζονται τα όργανα του συνεταιρι-
σµού, τα οποία είναι η Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό
και το Εποπτικό Συµβούλιο. Με την επαναφορά του θε-
σµού του Εποπτικού Συµβουλίου, ο οποίος είχε καταργη-
θεί µε το ν. 2810/2000, καθιερώνεται ο αυτοέλεγχος ως
θεµελιώδης αρχή του δασικού συνεργατισµού.

Άρθρο 15 

Στο άρθρο 15 ορίζεται η Γενική Συνέλευση ως το ανώ-
τατο όργανο του Συνεταιρισµού. Η Γενική Συνέλευση α-
παρτίζεται από τα εγγεγραµµένα µέλη του συνεταιρι-
σµού, που έχουν εκπληρώσει όλες τις οικονοµικές τους
υποχρεώσεις προς το συνεταιρισµό, όπως ισχύει για όλα
τα συλλογικά όργανα. Η παρουσία των µελών στη γενική
συνέλευση είναι αυτοπρόσωπη. Κάθε µέλος έχει στη Γε-
νική Συνέλευση µία ψήφο, όρος που διασφαλίζει τη δη-
µοκρατική λειτουργία των δασικών συνεταιρισµών. Στην
παράγραφο 2 του άρθρου αυτού ορίζονται τα θέµατα
που υπάγονται στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενι-
κής Συνέλευσης.

Άρθρο 16

Στο άρθρο 16 ρυθµίζονται τα θέµατα σύγκλησης της
Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα καθορίζεται η περιοδι-
κότητα σύγκλησης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης α-
πό το Διοικητικό Συµβούλιο. Επίσης προβλέπεται η δυνα-
τότητα σύγκλησης έκτακτης γενικής συνέλευσης από το
Διοικητικό Συµβούλιο για λόγους που προβλέπονται στο
νόµο ή το Καταστατικό, ή όταν αυτό επιβάλλεται από το
συµφέρον του συνεταιρισµού, ή κατόπιν αιτήσεως του ε-
νός πέµπτου (1/5) των µελών του συνεταιρισµού.

Άρθρο 17 

Σύµφωνα µε το άρθρο 17 απαρτία υπάρχει όταν κατά
την έναρξη της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης εί-
ναι παρόντα τα µισά τουλάχιστον µέλη. Αν δεν επιτευ-
χθεί απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται µετά µία ε-
βδοµάδα και έχει απαρτία οποιοσδήποτε και αν είναι ο α-
ριθµός των ψήφων που εκπροσωπούνται. Για τα πλέον
σηµαντικά για το συνεταιρισµό θέµατα, όπως η διεύρυν-
ση των δραστηριοτήτων του συνεταιρισµού, η συγχώ-
νευση µε άλλον συνεταιρισµό, η παράταση της διάρκει-
ας ή η διάλυση του συνεταιρισµού, η τροποποίηση του
καταστατικού του, η εκποίηση ή δωρεά ακινήτων του συ-
νεταιρισµού, η ανάκληση του Διοικητικού και Εποπτικού
Συµβουλίου ή µελών αυτού και αντιπροσώπων σε κοινο-
πραξίες και ανώτερου βαθµού συνεταιριστικές οργανώ-
σεις, η επιβάρυνση των µελών για την κάλυψη τυχόν ζη-
µιών ή επιβολή ειδικής εισφοράς και η µεταφορά κονδυ-
λίων από ένα λογαριασµό σε άλλον µέσα στα πλαίσια
του προϋπολογισµού που εγκρίθηκε προβλέπεται η ύ-
παρξη αυξηµένης απαρτίας τόσο κατά την πρώτη (2/3) ό-
σο και κατά την επαναληπτική (1/2) συνεδρίαση της γενι-
κής συνέλευσης. Το καταστατικό µπορεί να προβλέπει
και άλλα θέµατα για τα οποία να απαιτείται η ως άνω αυ-
ξηµένη απαρτία. 

Άρθρο 18

Με το άρθρο 18 ρυθµίζονται θέµατα λήψης των απο-
φάσεων της Γενικής Συνέλευσης ήτοι για ποια θέµατα
της ηµερήσιας διάταξης απαιτείται απόλυτη πλειοψηφία
των παρόντων µελών, για ποια θέµατα απαιτείται αυξη-

4



µένη πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων µελών και τέ-
λος πότε απαιτείται µυστική ψηφοφορία. Οι αποφάσεις
της Γενικής Συνέλευσης, όπως είναι επόµενο, είναι υπο-
χρεωτικές για όλα τα µέλη του συνεταιρισµού, έστω και
αν διαφωνούν ή είναι απόντα. 

Άρθρο 19

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης που έχουν λη-
φθεί κατά παράβαση των διατάξεων του νόµου ή του κα-
ταστατικού υπόκεινται σε ακύρωση. Η ακυρότητα κηρύσ-
σεται από το αρµόδιο δικαστήριο. 

Άρθρο 20

Το άρθρο 20 αναφέρεται στο Διοικητικό Συµβούλιο του
ΔΑ.Σ.Ε., το οποίο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση µε
τριετή θητεία. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από
πέντε (5) τουλάχιστον µέλη. Εκπροσωπεί το συνεταιρι-
σµό δικαστικά και εξώδικα (παρ. 2) και αποφασίζει για ό-
λα τα θέµατα που αφορούν τη διοίκηση και διαχείριση
των υποθέσεων του συνεταιρισµού (παρ. 3) υπό την επο-
πτεία και τον έλεγχο του εποπτικού συµβουλίου. Τα µέ-
λη του Δ.Σ. δεν δικαιούνται µισθό, αλλά µόνον έξοδα κί-
νησης και παράστασης για να αποτραπεί η δηµιουργία
συνεταιριστικής ελίτ µε ίδια ατοµικά συµφέροντα (παρ.
7). 

Άρθρο 21

Οι εκλογές στους Δασικούς Συνεταιρισµούς Εργασίας
για την ανάδειξη των µελών του Διοικητικού και του Ε-
ποπτικού Συµβουλίου καθώς και των αντιπροσώπων για
την ανώτερου βαθµού συνεταιριστική οργάνωση διενερ-
γούνται ταυτόχρονα µε µυστική ψηφοφορία και µε 3 ενι-
αία ψηφοδέλτια, ένα για κάθε όργανο διοίκησης και ένα
για τους αντιπροσώπους στην ανώτερου βαθµού συνε-
ταιριστική οργάνωση. Προς αποφυγή πλειοψηφικού συ-
στήµατος, ο αριθµός των σταυρών προτίµησης κάθε µέ-
λους δεν µπορεί να είναι µεγαλύτερος του µισού (1/2)
του όλου αριθµού των µελών του εκλεγόµενου οργάνου
καθώς και του όλου αριθµού των εκλεγόµενων αντιπρο-
σώπων στην ανώτερου βαθµού συνεταιριστική οργάνω-
ση. Στην περίπτωση που προκύπτει κλάσµα ισχύει ο αµέ-
σως κατώτερος ακέραιος αριθµός.
Εκλέγονται όσοι συγκέντρωσαν τις περισσότερες ψή-

φους και σε περίπτωση ισοψηφίας γίνεται κλήρωση. Ό-
σοι δεν εκλέγονται θεωρούνται επιλαχόντες κατά τη
σειρά των ψήφων που έλαβαν. 
Το σύστηµα των αρχαιρεσιών µε ενιαίο ψηφοδέλτιο α-

ποτελεί την πάγια πρακτική σε όλες τις χώρες του κό-
σµου για τους συνεταιρισµούς. Επιτρέπει την ανάδειξη
των ικανότερων προσώπων στα όργανα του Συνεταιρι-
σµού και αποκλείει τον κοµµατισµό, ο οποίος είχε εισα-
χθεί στις συνεταιριστικές οργανώσεις µε την καθιέρωση
του συστήµατος των συνδυασµών. Με τη συµµετοχή δι-
καστικού λειτουργού ή δικηγόρου στις αρχαιρεσίες δια-
σφαλίζεται η διαφάνεια της εκλογικής διαδικασίας. Επί-
σης λαµβάνεται µέριµνα για την απρόσκοπτη λειτουργία.

Άρθρο 22

Με το άρθρο 22 επαναφέρεται ως όργανο του Δασικού
Συνεταιρισµού Εργασίας το Εποπτικό Συµβούλιο. Το όρ-

γανο αυτό δεν προβλεπόταν από το ν. 2810/2000 -σε α-
ντίθεση µε τους προηγούµενους του 2810 νόµους - µε
την αιτιολογία ότι το έργο ενός τέτοιου συµβουλίου εί-
ναι πρακτικά δυσχερές και εξειδικευµένο ενόψει της πο-
λυπλοκότητας των οικονοµικών δοσοληψιών και των νο-
µοθετικών ρυθµίσεων (βλ. Εισηγητική Έκθεση
ν. 2810/2000, άρθρο 15). Η επαναφορά του Εποπτικού
Συµβουλίου ως οργάνου ελέγχου και εποπτείας µε συ-
γκεκριµένα σαφώς καθοριζόµενα στο άρθρο 22 δικαιώ-
µατα και καθήκοντα δικαιολογείται από το γεγονός ότι οι
συνεταίροι, οι οποίοι φέρουν τον κίνδυνο της συνεταιρι-
στικής οργάνωσης, έχουν κάθε λόγο να παρακολουθούν
οι ίδιοι τις πράξεις του διοικητικού συµβουλίου και να ε-
λέγχουν αν το τελευταίο ασκεί τη διαχείριση σύµφωνα
µε το νόµο, το καταστατικό και τις αποφάσεις των Γενι-
κών τους Συνελεύσεων, µέσω ενός ειδικού ολιγοµελούς
οργάνου, του Εποπτικού Συµβουλίου, εκλεγόµενου από
τη Γενική Συνέλευση και αποτελούµενου από συνεταί-
ρους. Το επιχείρηµα της προαναφερθείσας εισηγητικής
έκθεσης, του ν. 2810/2000, δεν βρίσκει έρεισµα τους Δα-
σικούς Συνεταιρισµούς Εργασίας, των οποίων οι οικονο-
µικές δοσοληψίες είναι σχετικά περιορισµένες σε σχέση
µε τους αγροτικούς και το προτεινόµενο νοµοθετικό
πλαίσιο σαφές. Επίσης, η επαναφορά του θεσµού του Ε-
ποπτικού Συµβουλίου αποκλείει την κρατική «κηδεµο-
νία» και τη δυνατότητα συνεχούς κρατικής παρέµβασης
στο συνεταιριστικό κίνηµα. 

Άρθρο 23

Για την αποτελεσµατική άσκηση της κρατικής εποπτεί-
ας προβλέπεται η τήρηση σε ηλεκτρονική µορφή Μητρώ-
ου Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργα-
τών, κεντρικού στην Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης και
Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος του Υπουρ-
γείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας (παρ. 1Α) και περι-
φερειακών στις Διευθύνσεις Δασών των Νοµών, οι οποί-
ες αποτελούν την Εποπτεύουσα Αρχή των Δασικών Συ-
νεταιρισµών Εργασίας (παρ. 1Β). Στα ως άνω µητρώα εγ-
γράφονται σε ξεχωριστή κατηγορία και οι υφιστάµενοι
αναγκαστικοί δασικοί συνεταιρισµοί του άρθρου 46, πα-
ρόλο που δεν αποτελούν ΔΑ.Σ.Ε. κατά την έννοια του
παρόντος νόµου. Οι λεπτοµέρειες τήρησης των Μητρώ-
ων θα ρυθµιστούν µε απόφαση του αρµόδιου Υπουργού. 

Άρθρο 24

Η κρατική εποπτεία, που προβλέπεται στο άρθρο 12
παράγραφος 5 του Συντάγµατος, περιλαµβάνει τον έ-
λεγχο νοµιµότητας της λειτουργίας των δασικών συνε-
ταιριστικών οργανώσεων και την υποβοήθηση του έργου
τους. Οι Δασικοί Συνεταιρισµοί Εργασίας υπάγονται
στην αρµοδιότητα του Υπουργείου Περιβάλλοντος και
Ενέργειας (παρ. 1). 
Πριν την ανάθεση των πάσης φύσεως δασικών εργα-

σιών στους συνεταιρισµούς σύµφωνα µε την ισχύουσα
νοµοθεσία, η Εποπτεύουσα Αρχή ελέγχει βάσει των δι-
καιολογητικών και εγγράφων του σχετικού φακέλου που
υποβάλλουν υποχρεωτικά οι συνεταιρισµοί, τα στοιχεία
που αποδεικνύουν τη νόµιµη λειτουργία τους και τη δυ-
ναµικότητά τους (µέλη, µηχανικά µέσα, οχήµατα και ζώα
καθώς και την οικονοµική τους επάρκεια, ιδιαίτερα για
την κάλυψη των υποχρεώσεών τους σε έκδοση εγγυητι-
κών επιστολών, αδειών υλοτοµίας και λοιπές δραστηριό-
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τητες). Ο έλεγχος αυτός είναι απαραίτητος δεδοµένου
ότι οι Δασικοί Συνεταιρισµοί Εργασίας εργάζονται σε/και
καρπούνται δηµόσια περιουσία και από την υφιστάµενη
κατάστασή τους συναρτάται η ορθή (αειφορική) διαχείρι-
ση των δασών της χώρας.
Επίσης, η Εποπτεύουσα Αρχή υποβοηθά το έργο και τη

λειτουργία των Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας της
περιοχής ευθύνης της, παρέχοντας σ’ αυτούς διευκρινή-
σεις για την εφαρµογή του νόµου.

Άρθρο 25

Το άρθρο 25 καθορίζει ως προϋπόθεση νόµιµης λει-
τουργίας του Συνεταιρισµού την έγκριση από τη Γενική
Συνέλευση του Εσωτερικού Κανονισµού Λειτουργίας, µε
τον οποίο ρυθµίζεται η εσωτερική λειτουργία του Δασι-
κού Συνεταιρισµού Εργασίας (παρ. 1). Ειδικότερα, ο ε-
σωτερικός Κανονισµός Λειτουργίας καθορίζει υποχρεω-
τικά όλα τα ζητήµατα που αφορούν τις υποχρεώσεις των
συνεταίρων για την έγκαιρη και ορθή εκτέλεση των δασι-
κών εργασιών που έχει αναλάβει επ’ ονόµατί τους ο συ-
νεταιρισµός και έχει υπογράψει σχετικές συµφωνίες µε
τις αρµόδιες υπηρεσίες και άλλους ιδιοκτήτες δασών.
Τις κυρώσεις για την αθέτηση των υποχρεώσεων των µε-
λών και τη διαδικασία επιβολής τους. Ζητήµατα που ά-
πτονται της χρήσης εγκαταστάσεων, µέσων και λοιπών
υπηρεσιών του συνεταιρισµού. Την υποχρέωσή του να
διαθέτει τα προϊόντα που παράγει κατόπιν παραχώρη-
σης της εκµετάλλευσης σε αυτόν των δηµοσίων δασών
και εφόσον πρόκειται να τα πουλήσει, µόνο µέσω δηµο-
πρασιών. Ρυθµίσεις που εξασφαλίζουν, οµαλή και χωρίς
προστριβές µεταξύ των µελών λειτουργία του συνεταιρι-
σµού.

Άρθρο 26 

Στο άρθρο 26 καθορίζεται η διαδικασία είσπραξης των
ληξιπρόθεσµων οφειλών των µελών του συνεταιρισµού.

Άρθρο 27

Το άρθρο 27 αναφέρεται στα τηρούµενα από τους Δα-
σικούς Συνεταιρισµούς Εργασίας βιβλία. Προστίθεται
στα εκ των σχετικών διατάξεων προβλεπόµενα βιβλία,
το «Βιβλίο ηµερήσιων εργασιών και καταγραφής εργα-
ζοµένων δασεργατών ανά συστάδα», το οποίο υπόκειται
στους σχετικούς ελέγχους της οικείας δασικής υπηρε-
σίας. Απαραίτητο εργαλείο για τη διασταύρωση των
στοιχείων του υποβαλλόµενου φακέλου της παραγρά-
φου 3δ) του άρθρου 24 του νόµου. Επίσης, το «Βιβλίο
πρακτικών της Επιτροπής Δηµοπρασιών» δεδοµένου ότι
(σύµφωνα µε το άρθρο 25) οι συνεταιρισµοί οφείλουν
πλέον να προχωρούν σε δηµοπρασία των δασικών προϊ-
όντων, εφόσον επιθυµούν να τα πουλήσουν.

Άρθρο 28

Σύµφωνα µε το άρθρο 28, η διαχειριστική χρήση του
Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας είναι ετήσια και λήγει
την 31η Δεκεµβρίου κάθε έτους. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη
διαχειριστική χρήση λήγει την 31η Δεκεµβρίου του επο-
µένου από τη σύσταση του συνεταιρισµού έτους (παρ.
1).
Κατά τη λήξη της χρήσης κλείνονται τα βιβλία του συ-

νεταιρισµού, ενεργείται η απογραφή της περιουσίας του
και καταρτίζεται ο ισολογισµός και ο λογαριασµός «Απο-
τελέσµατα χρήσης» (παρ. 2) µε τη συνδροµή λογιστή.
Στη συνέχεια του άρθρου ρυθµίζονται όλες οι ακολου-
θούµενες διαδικασίες προκειµένης της έγκρισης από τη
Γενική Συνέλευση των ανωτέρω στοιχείων της παρ. 2 κα-
θώς και του Απολογισµού Πεπραγµένων του Δ.Σ και του
Προγράµµατος Δράσης και Ανάπτυξης για την επόµενη
χρήση.
Τέλος, µε τις ρυθµίσεις του άρθρου λαµβάνεται µέρι-

µνα για την απρόσκοπτη λειτουργία του συνεταιρισµού
σε περίπτωση µη έγκρισης του ισολογισµού (ισοδυναµεί
µε υπερψήφιση πρότασης µοµφής κατά του Δ.Σ.) ή του
Απολογισµού Πεπραγµένων του Δ.Σ..

Άρθρο 29

Το άρθρο 29 αναφέρεται στο καθαρό πλεόνασµα της
διαχειριστικής χρήσης - το οποίο προκύπτει από την α-
φαίρεση από τα ακαθάριστα έσοδα του ΔΑ.Σ.Ε. των κάθε
είδους δαπανών, ζηµιών και αποσβέσεων - και στον τρό-
πο διάθεσης αυτού. Ειδικότερα το καθαρό πλεόνασµα
διατίθεται για το σχηµατισµό τακτικού, έκτακτου αποθε-
µατικού και για διανοµή στους συνεταίρους, κατά τα ει-
δικότερον οριζόµενα στις παραγράφους 2, 4 και 5 αντί-
στοιχα του άρθρου 29. 

Άρθρο 30

Στο άρθρο 30 προβλέπεται ειδική διαδικασία επιβολής
έκτακτης εισφοράς στα µέλη για να αποφευχθεί η κήρυ-
ξη της πτώχευσης του συνεταιρισµού. 
Η υποχρέωση καταβολής έκτακτης εισφοράς συνδέε-

ται µε την ιδιόρρυθµη κεφαλαιακή βάση του συνεταιρι-
σµού, ο οποίος έχει µεταβλητό κεφάλαιο (αυξάνεται µε
την είσοδο νέων µελών και µειώνεται µε την αποχώρη-
ση), γεγονός που εξηγεί την περιορισµένη προσωπική
ευθύνη των µελών παράλληλα µε την ευθύνη του νοµι-
κού προσώπου, ώστε να µπορέσει ο συνεταιρισµός να α-
ποκτήσει πίστη στην αγορά (Κιντής Στ., Δίκαιο Συνεται-
ρισµών, εκδ. Αντ. Ν. Σάκκουλα, Αθήνα – Κοµοτηνή 2004,
σελ. 172).

Άρθρο 31

Το άρθρο αυτό καθορίζει τη διαδικασία συγχώνευσης
δύο ή περισσότερων Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας
σε έναν, είτε µε την ίδρυση ενός νέου Δ.Α.Σ.Ε. στον ο-
ποίο ενσωµατώνονται οι συγχωνευόµενοι, είτε µε την
ενσωµάτωση ενός ή περισσότερων Δ.Α.Σ.Ε. σε άλλον, ο
οποίος ήδη λειτουργεί (παρ 1). Η ακολουθητέα διαδικα-
σία περιλαµβάνει αποφάσεις των Γενικών Συνελεύσεων
(παρ. 2α), εκτίµηση της αξίας των περιουσιακών στοιχεί-
ων των συγχωνευόµενων συνεταιρισµών από ειδική επι-
τροπή (παρ. 2β), έγγραφη κατάρτιση σχεδίου πράξης
συγχώνευσης (παρ. 2γ), σύγκληση κοινής Γενικής Συνέ-
λευσης για εκλογή του προσωρινού Διοικητικού Συµβου-
λίου (παρ. 2δ), δηµοσίευση του σχεδίου πράξης συγχώ-
νευσης που εγκρίθηκε σε µια εφηµερίδα ευρείας κυκλο-
φορίας (παρ. 2ε), υπογραφή της πράξης συγχώνευσης α-
πό τους νόµιµους εκπροσώπους των συγχωνευόµενων
ΔΑ.Σ.Ε. (παρ. 2στ), έγκριση (παρ. 2ζ) και καταχώριση
(παρ. 2η) του νέου καταστατικού στο Ειδικό Δηµόσιο Βι-
βλίο των Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας του Ειρηνο-
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δικείου στην περιφέρεια του οποίου θα έχει τη έδρα του
ο νέος µετά την συγχώνευση συνεταιρισµός, εγγραφή
του νέου συνεταιρισµού στο Μητρώο Δασικών Συνεται-
ριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών ως και διαγραφή
των συνεταιρισµών που συγχωνεύτηκαν από το Μητρώο
(παρ. 5).

Άρθρο 32

Το άρθρο αυτό αναφέρεται στις συνθήκες υπό τις ο-
ποίες µία συνεταιριστική οργάνωση κηρύσσεται σε πτώ-
χευση και τη διαδικασία που ακολουθείται. Αν υποβληθεί
αίτηση κήρυξης σε πτώχευση της συνεταιριστικής οργά-
νωσης από το Διοικητικό Συµβούλιο ή αν έχει κατατεθεί
αίτηση για την κήρυξή της σε πτώχευση από πιστωτή
που έχει έννοµο συµφέρον, ακολουθείται η ειδική διαδι-
κασία επιβολής έκτακτης εισφοράς του άρθρου 29 για να
αποφευχθεί η κήρυξη της πτώχευσης.

Άρθρο 33

Το άρθρο αυτό αναφέρεται στις προϋποθέσεις και στη
διαδικασία διάλυσης του Δασικού Συνεταιρισµού Εργα-
σίας. Ο συνεταιρισµός διαλύεται:

- Αν τα µέλη του µειωθούν κάτω από 25 (παρ. 1α). Η
διάλυση στην περίπτωση αυτή επέρχεται ένα έτος µετά
την ως άνω µείωση και εφόσον εντός του χρονικού αυ-
τού διαστήµατος δεν συµπληρωθεί ο ελάχιστος αριθµός
των 25 µελών, ο οποίος απαιτείται κατά τη ρητή διάταξη
του νόµου όχι µόνο για τη σύσταση αλλά και για τη δια-
τήρηση του Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας (παρ. 3β). 

- Από τη λήξη του χρόνου διάρκειας του που ορίζεται
στο Καταστατικό και εφόσον δεν αποφασίστηκε η παρά-
τασή του από τη Γενική Συνέλευση (παρ. 1β). 

- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µελών. 
- Αν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης.
- Με απόφαση του Πολυµελούς Πρωτοδικείου της έ-

δρας του Δ.Α.Σ.Ε.. 

Άρθρο 34

Στο άρθρο 34 ρυθµίζεται η εκκαθάριση του συνεταιρι-
σµού, η οποία διενεργείται από το Εποπτικό Συµβούλιο. 

Άρθρο 35

Το άρθρο αυτό ρυθµίζει αναλυτικά τις οφειλόµενες ε-
νέργειες των εκκαθαριστών (σύνταξη ισολογισµού, διεκ-
περαίωση εκκρεµών υποθέσεων και εκκρεµών λογαρια-
σµών, απόδοση συνεταιριστικών µερίδων και λοιπές ε-
νέργειες) µέχρι την τελική εκκαθάριση και την καταχώ-
ρησή της στο ειδικό δηµόσιο βιβλίο των Δασικών Συνε-
ταιρισµών του οικείου Ειρηνοδικείου. 

Άρθρο 36

Στο άρθρο 36 προβλέπεται η δηµιουργία δευτεροβάθ-
µιας Δασικής Συνεταιριστικής Οργάνωσης µε τη µορφή
Ένωσης Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας. Η Ένωση
συστήνεται σε επίπεδο Περιφέρειας της χώρας από πέ-
ντε (5) τουλάχιστον συνεταιρισµούς που έχουν την έδρα
τους στην ίδια Περιφέρεια. Σε κάθε Περιφέρεια συνιστά-
ται µόνο µία Ε.ΔΑ.Σ.Ε.. Ο περιορισµός αυτός κρίνεται α-
ναγκαίος προκειµένης της διασφάλισης της βιωσιµότη-

τάς τους και της δυνατότητάς τους να εκπληρώνουν
τους σκοπούς για τους οποίους ιδρύθηκαν. Για τη σύστα-
ση Ένωσης Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας απαιτείται
απόφαση των Γενικών Συνελεύσεων όλων των Δασικών
Συνεταιρισµών που επιθυµούν τη σύσταση της Ένωσης,
η σύνταξη Καταστατικού και η υπογραφή του από τους
εκπροσώπους των πρωτοβάθµιων συνεταιρισµών, καθώς
και η έγκρισή του από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδι-
κείο της έδρας της Ε.ΔΑ.Σ.Ε..

Άρθρο 37

Το άρθρο 37 ορίζει ως σκοπό της Ένωσης το συντονι-
σµό και την ενίσχυση του έργου των Δασικών Συνεταιρι-
σµών Εργασίας - µελών της (παρ. 1) και καθορίζει τις
δραστηριότητες που µπορεί να αναπτύσσει η Ένωση
προς εκπλήρωση του ανωτέρω σκοπού της (παρ. 2).
Προς αποφυγή του κακώς εννοούµενου ενδοσυνεταιρι-
στικούανταγωνισµού ορίζεται ρητά ότι η Ένωση δεν
µπορεί να αναλαµβάνει για λογαριασµό της ή για λογα-
ριασµό των µελών της δασικές εργασίες. Στις δασικές
εργασίες δραστηριοποιούνται αποκλειστικά οι πρωτο-
βάθµιοι Δασικοί Συνεταιρισµοί Εργασίας (παρ. 3).

Άρθρο 38

Το άρθρο 38 καθορίζει τα όργανα της Ε.ΔΑ.Σ.Ε., κα-
θώς και τους βασικούς κανόνες λειτουργίας της Γενικής
Συνέλευσης της Ένωσης. 
Η Γενική Συνέλευση της Ένωσης απαρτίζεται από τους

αντιπροσώπους των πρωτοβάθµιων Δασικών Συνεταιρι-
σµών Εργασίας - µελών της Ένωσης. Για κάθε δέκα (10)
µέλη δασικού συνεταιρισµού εργασίας εκλέγεται ένας
αντιπρόσωπος. Κάθε αντιπρόσωπος έχει µία ψήφο. Η θη-
τεία των αντιπροσώπων είναι τριετής. Το καταστατικό ο-
ρίζει τις µερίδες κάθε δασικού συνεταιρισµού εργασίας
στην Ένωση ανάλογα µε τον αριθµό των φυσικών προ-
σώπων – µελών του πρωτοβάθµιου συνεταιρισµού. Το ύ-
ψος της συνεταιριστικής µερίδας δεν µπορεί να είναι µι-
κρότερο των 750 ευρώ. Για την εκλογή του Διοικητικού
και Εποπτικού Συµβουλίου της Ένωσης ισχύουν οι ίδιοι
κανόνες που διέπουν την εκλογή του Διοικητικού και Ε-
ποπτικού συµβουλίου των πρωτοβάθµιων δασικών συνε-
ταιρισµών. Τα λοιπά θέµατα που αφορούν στα µέλη, στις
σχέσεις µελών µε την Ένωση, στη Γενική Συνέλευση και
στις αρχαιρεσίες, τα όργανα διοίκησης της Ένωσης ρυθ-
µίζονται ανάλογα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρό-
ντος νόµου, οι οποίες περιλαµβάνονται στα αντίστοιχα
κεφάλαια των δασικών συνεταιρισµών εργασίας.

Άρθρο 39

Στο παρόν άρθρο προβλέπεται η δυνατότητα σύστα-
σης της Πανελλήνιας Συνοµοσπονδίας Δασικών Συνε-
ταιριστικών Οργανώσεων (ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.), µε τη συµµε-
τοχή τεσσάρων τουλάχιστον Ε.ΔΑ.Σ.Ε. Η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.
συντονίζει και ενισχύει τη δράση των µελών της και δεν
εκτελεί η ίδια δασικές εργασίες.

Άρθρο 40

Στο άρθρο αυτό περιλαµβάνονται ποινικές διατάξεις
και αναφέρονται σε αθέµιτες ενέργειες των µελών του
Διοικητικού και του Εποπτικού Συµβουλίου, των υπαλλή-
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λων των Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων, όσων
παρεµποδίζουν την οµαλή λειτουργία του Διοικητικού ή
Εποπτικού Συµβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης, όσων
ενεργούν πράξεις διοίκησης ή διαχείρισης ή εποπτείας ή
ελέγχου µετά τη λήξη της θητείας τους, όσων συντε-
λούν στη νόθευση των αποτελεσµάτων εκλογών ή παρέ-
λειψαν τη σύνταξη ισολογισµού. 

Άρθρο 41

Με το άρθρο 41 ορίζεται ότι δικαίωµα πρόσβασης στα
κίνητρα και τις παροχές του παρόντος νόµου καθώς και
των εκάστοτε ισχυόντων αναπτυξιακών νόµων έχουν
µόνο οι Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώσεις (ΔΑ.Σ.Ε.,
Ε.ΔΑ.Σ.Ε.) που έχουν καταχωρηθεί στο Μητρώο Δασι-
κών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών του
Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, καθώς και η
ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.. 

Άρθρο 42

Με το άρθρο 42 θεσπίζονται αναπτυξιακού χαρακτήρα
κίνητρα προκειµένου να ενισχυθεί η λειτουργία των Δα-
σικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων. Με τις σχετικές
διατάξεις οι Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώσεις καθί-
στανται αποδέκτες σηµαντικών δηµοσιονοµικών ελα-
φρύνσεων, ώστε να διευκολύνεται η δραστηριότητα και
το επιτελούµενο από αυτές έργο.

Άρθρο 43

Με τις διατάξεις του άρθρου 43 θεσπίζεται η έµµεση,
άλλως δια φορολογικού χαρακτήρα κινήτρων, ενίσχυση
των Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων.

Άρθρο 44

Το άρθρο 44 αναφέρεται στο προσωπικό των Δ.Α.Σ.Ο.
και παραπέµπει ως προς τη ρύθµιση των σχέσεων εργα-
σίας του προσωπικού τους στις διατάξεις της εργατικής
νοµοθεσίας. Λαµβάνεται ιδιαίτερη πρόνοια για τη δια-
σφάλιση της θέσης των εργαζόµενων µε σχέση εξαρτη-
µένης εργασίας στους δασικούς συνεταιρισµούς που
συγχωνεύονται, για τους οποίους προβλέπεται ότι µετα-
φέρονται αυτοδίκαια στο νέο συνεταιρισµό µέχρι τη λή-
ξη της σύµβασης τους. Το προσωπικό των συνεταιρι-
σµών δεν συµµετέχει στις δασικές εργασίες στις οποίες
δραστηριοποιούνται αποκλειστικά και αυτοπρόσωπα οι
δασεργάτες-µέλη του συνεταιρισµού. Συνεπικουρούν το
έργο τους κυρίως σε διοικητικού χαρακτήρα εργασίες ό-
πως λειτουργία γραφείων, διαδικτυακή υποστήριξη, ορ-
γάνωση δηµοπρασιών κ.λπ.. Αποφεύγεται τοιουτοτρό-
πως η µετατροπή των συνεταίρων σε εργοδότες για λο-
γαριασµό των οποίων εργάζονται άλλοι, πρακτική ασύµ-
βατη µε την έννοια του συνεργατισµού.

Άρθρο 45

Στο άρθρο 45 προβλέπεται η τήρηση του Δηµοσίου Βι-
βλίου Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας στο Ειρηνοδι-

κείο και κατοχυρώνεται δικαίωµα πρόσβασης του καθε-
νός στις εγγραφές του Βιβλίου και λήψης επικυρωµένων
αντιγράφων ή αποσπασµάτων από αυτό. 

Άρθρο 46

Η σύσταση αναγκαστικών συνεταιρισµών αντίκειται
στην κατοχυρωµένη στο Σύνταγµα και στο άρθρο 1 του
παρόντος αρχή της ελεύθερης συµµετοχής, η οποία α-
ποτελεί µία από τις βασικές αρχές του συνεργατισµού
σε διεθνή κλίµακα. Ως εκ τούτου µε το άρθρο 46 απαγο-
ρεύεται ρητά η σύσταση νέων αναγκαστικών δασικών
συνεταιρισµών (παρ. 1), προβλέπεται ωστόσο η διατήρη-
ση των ήδη υφισταµένων, ως προς τους οποίους εξακο-
λουθεί να ισχύει περιορισµένα ο α.ν. 1627/1939 (παρ. 2),
σε συµφωνία µε τις αντιστοίχου περιεχοµένου διατάξεις
των εκάστοτε ισχυόντων νόµων περί αγροτικών συνεται-
ρισµών και λαµβάνοντας υπόψη την πολυετή λειτουργία
τους και τα προβλήµατα που θα ανακύψουν σε περίπτω-
ση νοµοθετικής πρόβλεψης της λύσης αυτών. Προσδιο-
ρίζεται περαιτέρω, ότι οπου στον α.ν. 1627/1939 γίνεται
παραποµπή στην ισχύουσα νοµοθεσία που αφορά τους
δασικούς συνεταιρισµούς εφαρµόζονται οι διατάξεις του
άρθρου 47 του ν. 2169/1993 (Α΄149) και των νόµων
2810/2000 (Α΄61) και 4015/2011 (Α΄210), ως ίσχυαν µέ-
χρι τις 26.4.2016. Διευκρινίζεται περαιτέρω ότι η κατάρ-
γηση των ως άνω διατάξεων µε το άρθρο 50 του
ν. 4384/2016 (Α΄ 78) δεν ισχύει για τους υφιστάµενους
αναγκαστικούς δασικούς συνεταιρισµούς. Η εν λόγω δι-
ευκρίνιση είναι απαραίτητη, µε δεδοµένο ότι ο νοµοθέ-
της κατήργησε µεν το ν. 2810/2000, ως ίσχυε, µε το άρ-
θρο 50 του ν. 4386/2016, εν όψει της θέσπισης του του
νέου νοµοθετικού πλαισίου των αγροτικών συνεταιρι-
σµών, χωρίς να ρυθµίζει τις εφαρµοζόµενες διατάξεις
για τους αναγκαστικούς δασικούς συνεταιρισµούς, οι ο-
ποίοι ούτως ή άλλως δεν εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµο-
γής του ν. 4386/2016. 

Άρθρο 47

Στο άρθρο 47 περιλαµβάνονται οι µεταβατικές ρυθµί-
σεις που είναι απαραίτητες για την προσαρµογή των Δα-
σικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων (ΔΑ.Σ.Ο.) στο νέο
θεσµικό πλαίσιο.

Άρθρο 48

Με το άρθρο 48 καταργούνται συγκεκριµένες διατά-
ξεις της νοµοθεσίας. Και δη προς αποφυγή πρόκλησης
συγχύσεως καταργείται ρητά η διάταξη του τρίτου εδα-
φίου της παραγράφου 1 του άρθρου 135 του Δασικού
Κώδικα, η οποία προβαίνει σε ορισµό της εννοίας των
δοκίµων µελών του Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας
κατά τρόπο διάφορο από τη διάταξη της παραγράφου 2
του άρθρου 5 του παρόντος νόµου. Επίσης καταργείται η
ανεπίκαιρη, ενόψει της απαγόρευσης σύστασης νέων α-
ναγκαστικών συνεταιρισµών ιδιοκτησίας, διάταξη της
παραγράφου 9 του άρθρου 151 του Δασικού Κώδικα, η ο-
ποία εξαρτά την έγκριση καρπώσεων για συνιδιόκτητα ή
συνεταιρικά δάση από την σύσταση αναγκαστικών συνε-
ταιρισµών δασοκτηµόνων. 
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Με την παράγραφο 1 του άρθρου 48 του παρόντος νό-
µου καταργείται ρητά και κάθε άλλη γενική ή ειδική διά-
ταξη που αντίκειται στο νόµο αυτό ή αναφέρεται σε θέ-
µατα που ρυθµίζονται από αυτόν.
Περαιτέρω µε το άρθρο 48 τροποποιούνται συγκεκρι-

µένες διατάξεις της δασικής νοµοθεσίας ώστε η τελευ-
ταία να εναρµονιστεί µε τις διατάξεις του παρόντος νό-
µου. 
Συγκεκριµένα - κατ’ ακολουθίαν της προβλεποµένης

στο άρθρο 46 του παρόντος, απαγόρευσης σύστασης νέ-
ων αναγκαστικών συνεταιρισµών - τροποποιείται η διά-
ταξη της παρ. 7 του άρθρου 151 του Δασικού Κώδικα. Η
διάταξη αυτή καθιέρωνε υποχρέωση σύστασης Αναγκα-
στικού Δασικού Συνεταιρισµού εκ µέρους κυρίων ή νοµέ-
ων αδιαίρετου δάσους εκτάσεως ανωτέρας των εκατό
(100) εκταρίων, είτε περιορισµένων δικαιωµάτων καρπώ-
σεως δάσους της αυτής τουλάχιστον έκτασης, πλειόνων
των επτά. Με τον παρόν σχέδιο νόµου ορίζεται ότι η δια-
χείριση του αδιαίρετου δάσους ανατίθεται:
α) Από υφιστάµενους κατά την έναρξη ισχύος του πα-

ρόντος νόµου αναγκαστικούς συνεταιρισµούς του α.ν.
1627/1939 (ιδιοκτησίας, ή καρπώσεως δασικών περιορι-
σµένων δικαιωµάτων). 
β) Αν δεν υφίστανται συνεταιρισµοί της προηγούµενης

περίπτωσης από αναγκαστικούς συνεταιρισµούς του νο-
µοθετικού διατάγµατος της 11/19 Ιουλίου 1923 περί δια-
χειρίσεως ακινήτου συνδιοκτησίας ή κοινής χορτονοµής,
εφόσον οι τελευταίοι διαχειρίζονται δάση.
γ) Αν δεν υφίστανται συνεταιρισµοί της προηγούµενης

περίπτωσης, από εταιρία οποιασδήποτε µορφής που συ-
νιστάται µε τη συµµετοχή όλων των δικαιούχων και σκο-
πό τη διαχείριση του αδιαίρετου δάσους. 
δ) Αν δεν έχει συσταθεί εταιρία της προηγούµενης πε-

ρίπτωσης, κατά τις περί κοινωνίας, εντολής και αντιπρο-
σώπευσης διατάξεις του Αστικού Κώδικα (άρθρα 785 επ.
713 επ. και 211 επ. αντίστοιχα). 
Κατά τα λοιπά η διαχείριση των δασών αυτών διενερ-

γείται κατά τις περί διαχειρίσεως των ιδιωτικών δασών
διατάξεις της δασικής νοµοθεσίας υπό τη δασοπολιτική
επιτήρηση του Κράτους. 
Επίσης, τροποποιείται η παρ. 1 του άρθρου 19 του

ν. 3208/2003, η οποία προέβλεπε την ανάληψη από το
Δηµόσιο της διαχείρισης των δασών των άρθρων
151(δάση εκτάσεως άνω των 100 εκταρίων ανήκοντα εξ
αδιαιρέτου κατά κυριότητα, νοµή ή περιορισµένα δικαιώ-
µατα σε πρόσωπα πλείονα των επτά) και 152 (συνδιόκτη-
τα µετά του Δηµοσίου δάση) του Δασικού Κώδικα, επί ε-
γκατάλειψης της διαχείρισης των δασών αυτών για 20
και πλέον έτη και υπό την προϋπόθεση ότι οι συνδιοκτή-
τες τους παρουσιάζουν αντικειµενική αδυναµία όπως
διαχειριστούν τα δάση τους. Η ως άνω διάταξη τροπο-
ποιείται περιλαµβάνουσα πλέον, για λόγους εθνικού
συµφέροντος, το σύνολο των ιδιωτικών δασών της χώ-
ρας, υπό την προϋπόθεση της σωρευτικής (για ολόκληρη
δηλ. την 20ετία) αντικειµενικής αδυναµίας διαχείρισής
τους.
Με το άρθρο 48 παράγραφος 4 προστίθενται επιπρό-

σθετα αναγκαίες ρυθµίσεις στο Δασικό Κώδικα για την
καλύτερη οργάνωση της διαχείρισης και εκµετάλλευσης
των δασών που λειτουργούν επιπροσθέτως υποβοηθητι-
κά στο έργο των συνεταιρισµών και συγκεκριµένα:
Με την παράγραφο 5 που προστίθεται στο άρθρο 117

του Δασικού Κώδικα το Πρόγραµµα Εκµετάλλευσης των
δασικών συµπλεγµάτων εκάστης Διεύθυνσης Δασών για
το επόµενο έτος συντάσσεται και εγκρίνεται από αυτές
µέχρι 30 Αυγούστου του προηγούµενου έτους και απο-
τελεί προϋπόθεση για την έναρξη των εργασιών εκµε-
τάλλευσης εκάστου διαχειριστικού έτους (1.1-31.12). Με
βάση το πρόγραµµα εκµετάλλευσης, οι οικείες δασικές
υπηρεσίες µεριµνούν για την διεκπεραίωση όλων των
προβλεποµένων διαδικασιών ώστε χωρίς καθυστερήσεις
να εκκινήσει προγραµµατισµένα η εκµετάλλευση των
δασικών συστάδων, κατά το έτος που ορίζει η ισχύουσα
διαχειριστική µελέτη. Οι δασικοί συνεταιρισµοί ενηµερώ-
νονται έγκαιρα, βάσει του προγράµµατος, για τις συστά-
δες που πρόκειται να υλοτοµηθούν, το ξύλο που εκάστη
παράγει, τον ιδιαίτερο τρόπο εκµετάλλευσης για την κά-
θε µία, και παρέχεται σε αυτούς η ευχέρεια να υποβάλ-
λουν εµπροθέσµως το σχετικό φάκελο της παραγράφου
3δ του άρθρου 23 µε τις σχετικές προτιµήσεις τους.
Προβλέπεται κατ’ εξαίρεση και µόνο στην περίπτωση

αδυναµίας έγκαιρης σύνταξης και έγκρισης Διαχειριστι-
κής Μελέτης ή πίνακα Υλοτοµίας, η παράταση της ως ά-
νω προθεσµίας µέχρι 31 Μαρτίου. 
Με παρ. 6 που προστίθεται στο ίδιο ως άνω άρθρο 117,

επιδιώκεται η εξασφάλιση πάγιου ετήσιου ποσοστού, έ-
ως 10%, από τις εισπράξεις του Φορέα Δασών του Πρά-
σινου Ταµείου τις προερχόµενες από την εκµετάλλευση
των δασών για τη χρηµατοδότηση σύνταξης των δασο-
πονικών µελετών. Το παραπάνω ποσοστό δεν επαρκεί
για να καλύψει τις ανάγκες πανελλαδικά, αποτελεί όµως
µια βάση εξασφάλισης. 
Δεδοµένου ότι η διαχείριση και εκµετάλλευση των δα-

σών δεν είναι επιτρεπτή, όπως είναι φυσικό, χωρίς εγκε-
κριµένη δασοπονική µελέτη, η ρύθµιση αυτή είναι καίρια
για το µέλλον των ελληνικών δασών, όχι µόνο από τη
σκοπιά της παραγωγικής τους δυνατότητας στο διηνε-
κές (εθνική και τοπική οικονοµία), αλλά και της εν γένει
αειφορία τους (βιοποικιλότητα, προστασία κ.λπ.). 
Με το άρθρο 48 παρ. 5 προστίθεται στο Δασικό Κώδικα

νέο άρθρο 136Α«Παραχώρηση της εκµετάλλευσης των
δηµοσίων δασών στους πρωτοβάθµιους ΔΑ.Σ.Ο.».
Πρόκειται για επαναδιατύπωση σχετικής νοµοθετικής

ρύθµισης προηγούµενων νόµων σχετικών µε τους αγρο-
τικούς συνεταιρισµούς, στους οποίους συµπεριλαµβάνο-
νταν και οι δασικοί συνεταιρισµοί. Διατυπώθηκε αρχικά
στο ν. 1541/1985 (Α΄68) και διατηρήθηκε σε ισχύ µέχρι
σήµερα. Πρόκειται για έναν επιπλέον τρόπο εκµετάλ-
λευσης από όσους ήδη προβλέπει ο Δασικός Κώδικας, ο
οποίος καθιερώθηκε µε την ονοµασία «π.δ. 126/1986»
(Α΄44), από το σχετικό Προεδρικό Διάταγµα που ρυθµί-
ζει τις σχετικές µε το θέµα λεπτοµέρειες. Λόγω της υπο-
χρηµατοδότησης από τον κρατικό προϋπολογισµό της α-
πευθείας από το κράτος εκµετάλλευσης των δηµοσίων
δασών (ΚΕΔ), ο ανωτέρω τρόπος εκµετάλλευσης, µαζί
µε τη µίσθωση του άρθρου 134 του Δασικού Κώδικα, α-
ποτελούν, στην παρούσα οικονοµική συγκυρία στην ο-
ποία έχει περιέλθει η χώρα, τα εργαλεία της απρόσκο-
πτης εκµετάλλευσης των δασών. Για τους ανωτέρω λό-
γους κρίθηκε αναγκαία η συµπερίληψη της παραχώρη-
σης της εκµετάλλευσης στις διατάξεις του Δασικού Κώ-
δικα.
Τέλος, µε την παράγραφο 10 του παρόντος άρθρου α-

ντικαθίσταται η διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 7
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του π.δ. 126/1986 και ρυθµίζεται ο τρόπος υπολογισµού
των αποδιδόµενων από τους Δασικούς Συνεταιρισµούς
υπέρ του Ειδικού Φορέα Δασών του Πράσινου Ταµείου
και των ΟΤΑ ποσοστών, σε περίπτωση διάθεσης των πα-
ραγόµενων δασικών προϊόντων σε µονάδες του συνε-
ταιρισµού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΔ΄

Άρθρο 49

Με την προτεινόµενη διάταξη επιτρέπεται κατά παρέκ-
κλιση των κείµενων διατάξεων η µετάταξη του προσωπι-
κού που έχει αποσπαστεί κατ’εφαρµογή της παραγρά-
φου 6 του άρθρου 2Α του ν. 4030/2011(Α΄ 249) όπως
προστέθηκε µε την παρ.6 του άρθρου 69 του
ν. 4146/2013 (Α΄90) και τροποποιήθηκε µε την παρ.14
του άρθρου 51 του ν. 4178/2013, στη Διεύθυνση Αρχιτε-
κτονικής Οικοδοµικών Κανονισµών και Αδειοδοτήσεων
(Δ.Α.Ο.Κ.Α) του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέρ-
γειας (Υ.Π.ΕΝ.) και το οποίο εξακολουθεί κατά τη δηµο-
σίευση του παρόντος να είναι αποσπασµένο σε αυτή, µε-
τά από υποβολή αίτησης των ενδιαφεροµένων εντός α-
ποκλειστικής προθεσµίας δύο (2) µηνών από τη δηµοσί-
ευση του παρόντος και µετά από απόφαση του Υπουρ-
γού Περιβάλλοντος και Ενέργειας και των κατά περίπτω-
ση αρµόδιων Υπουργών χωρίς να απαιτείται η γνώµη υ-
πηρεσιακού συµβουλίου ή άλλου οργάνου.

Με την πρόβλεψη αυτή επιλύονται πάσης φύσεως
διαδικαστικά θέµατα και δεν απαιτείται µεταφορά πιστώ-
σεων για τη µισθοδοσία τους καθώς αυτή έχει ήδη συ-
ντελεστεί σύµφωνα µε τις διατάξεις βάση των οποίων έ-
χουν αποσπαστεί. 

Σκοπός της ρύθµισης είναι οι ανωτέρω τακτικοί υπάλ-
ληλοι να ενισχύσουν άµεσα το επιστηµονικό δυναµικό
του Υπουργείου, καθώς πρόκειται για µηχανικούς µε ει-
δίκευση στο γνωστικό αντικείµενο της ως άνω Διεύθυν-
σης και πολύχρονη εµπειρία επί της πολεοδοµικής νοµο-
θεσίας οι οποίοι κατέχουν τα τυπικά προσόντα που καθό-
ρισε η προκήρυξη του Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλ-
λοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής (ήδη Υπουρ-
γού Περιβάλλοντος και Ενέργειας) βάση της οποίας α-
ποσπάστηκαν, όπως έχει αιτιολογηµένα αξιολογηθεί α-
πό Επιτροπή επεξεργασίας στοιχείων και επιλογής υ-
παλλήλων που συγκροτήθηκε µε την µε αριθµ.
44458/ΔΟΚΚ/26.7.2013 Απόφαση του Γενικού Γραµµα-
τέα Χωροταξίας και Αστικού Περιβάλλοντος του Υπουρ-
γείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλα-
γής.
Οι µετατάξεις αυτές γίνονται µε γνώµονα την ορθολο-

γική αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναµικού που υπηρε-
τεί στο δηµόσιο, προκειµένου να υποβοηθηθεί το έργο
µίας νευραλγικής υπηρεσίας του Υπουργείου Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας, το εξαιρετικά επιβαρυµένο έργο
της οποίας εν µέσω της δυσχερούς οικονοµικής συγκυ-
ρίας άπτεται της προστασίας του αστικού περιβάλλο-
ντος και της αναπτυξιακής οικιστικής προοπτικής της
χώρας. Η ενίσχυση αυτή, καθίσταται επιτακτική λόγω
του δραστικού περιορισµού των προσλήψεων τακτικού
προσωπικού σε συνδυασµό µε τις µαζικές αποχωρήσεις -
κατόπιν συνταξιοδότησης- έµπειρων υπαλλήλων και του
ότι η διαδικασία αναπλήρωσής του είναι εξαιρετικά χρο-
νοβόρα ή και αδύνατη να επιτευχθεί µε άλλο τρόπο. 

Άρθρο 50

Η προτεινόµενη νοµοθετική ρύθµιση αφορά τη δυνα-
τότητα εξέτασης κατά προτεραιότητα του χαρακτήρα ε-
κτάσεων επί των οποίων σχεδιάζεται η υλοποίηση εγκα-
ταστάσεων αποθήκευσης, διαχείρισης ή επεξεργασίας
στερεών και υγρών αποβλήτων, στα πλαίσια των έργων
υποδοµής της χώρας. Η ρύθµιση κρίνεται απαραίτητη,
καθώς πρόκειται για επεµβάσεις σηµαντικού βαθµού έρ-
γων ανάπτυξης και δραστηριοτήτων, εκ των οποίων η
χώρα επιτυγχάνοντας την υλοποίησή τους, αποτρέπει
αλλά και προλαµβάνει την επιβολή διοικητικών κυρώσε-
ων στα πλαίσια εφαρµογής της ενωσιακής νοµοθεσίας.
Η ανεξέλεγκτη απόθεση απορριµµάτων σε περιοχές δί-
χως καµία πρόληψη, έλλειψη σχεδιασµού ή ακόµη και
προγραµµατισµού, τόσο σε επίπεδο επικινδυνότητας έ-
κρηξης πυρκαγιών, αλλά και δηµιουργίας εστιών µόλυν-
σης, επιφέρει την αλλοίωση του φυσικού τους προορι-
σµού, δηµιουργώντας συνθήκες δυσάρεστες από από-
ψεως υγιεινής και συνθηκών διαβίωσης του εγγύτερου
σε αυτές (τις περιοχές) πληθυσµού. Αναµφίβολα η συνέ-
χιση και άνευ σχεδιασµού ανεξέλεγκτη απόθεση απορ-
ριµµάτων αποδυναµώνει την αποδεδειγµένα περιβαλλο-
ντική ευσυνειδησία και οικολογική ευαισθητοποίηση των
Ελλήνων πολιτών, έναντι των ετέρων - µελών της Ευρω-
παϊκής Κοινότητας.

Άρθρο 51

Στο άρθρο 51 ορίζεται ότι η ισχύς του νόµου αρχίζει α-
πό τη δηµοσίευσή του στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσε-
ως.

Αθήνα, 6 Σεπτεµβρίου 2016

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ

Π. Κουρουµπλής Ν. Παρασκευόπουλος

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Π. Σκουρλέτης Ευκλ. Τσακαλώτος

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ

Χρ. Βερναρδάκης Τρ. Αλεξιάδης 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Ι. Τσιρώνης
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ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώσεις και άλλες
διατάξεις

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 1
Ορισµός - σκοπός - διαβάθµιση - δραστηριότητες

1. Η Δασική Συνεταιριστική Οργάνωση, στο εξής
ΔΑ.Σ.Ο., είναι αυτόνοµη ένωση προσώπων, η οποία συ-
γκροτείται εθελοντικά και επιδιώκει την οικονοµική, κοι-
νωνική και πολιτιστική ανάπτυξη των µελών της, µε ισό-
τιµη συνεργασία και αµοιβαία βοήθεια. Οι ΔΑ.Σ.Ο. είναι
νοµικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου και έχουν εµπορική ι-
διότητα. Οι ΔΑ.Σ.Ο. δεν υποχρεούνται να εγγράφονται
στα Εµπορικά Επιµελητήρια της χώρας.

2. Οι ΔΑ.Σ.Ο. διακρίνονται σε πρωτοβάθµιες και δευτε-
ροβάθµιες. Πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο. είναι οι Δασικοί Συνε-
ταιρισµοί Εργασίας, στο εξής ΔΑ.Σ.Ε. και δευτεροβάθ-
µιες οι Ενώσεις Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας, στο
εξής Ε.ΔΑ.Σ.Ε.. 

3. Οι ΔΑ.Σ.Ε. δραστηριοποιούνται στις δασικές εργα-
σίες και στη διακίνηση, εµπορία, επεξεργασία και µετα-
ποίηση δασικών προϊόντων. Δασικές εργασίες κατά την
έννοια του παρόντος νόµου είναι οι υλοτοµικές εργα-
σίες και οι εργασίες συγκοµιδής, οι εργασίες ρητινοσυλ-
λογής και συλλογής εν γένει δευτερευουσών καρπώσε-
ων από τα δάση, οι φυτεύσεις δασικών ειδών, οι κλαδεύ-
σεις, αραιώσεις και οι καθαρισµοί δασών, η κατασκευή
κορµοδεµάτων και κλαδοπλεγµάτων για την προστασία
και συντήρηση του δασικού εδάφους, εργασίες για την
προστασία και ανάπτυξη της βλάστησης και της αναγέν-
νησης, εργασίες πρόληψης δασικών πυρκαγιών, καθώς
και κάθε άλλη δραστηριότητα για την εξυπηρέτηση των
σκοπών της δασοπονίας. 
Οι ΔΑ.Σ.Ε. δραστηριοποιούνται στις ανωτέρω δασικές

εργασίες εφόσον πληρούν τις σχετικές προϋποθέσεις
που τάσσονται από ειδικές διατάξεις. 

4. Οι Ε.ΔΑ.Σ.Ε. συνδράµουν µε κάθε πρόσφορο µέσο
τα µέλη τους -δασικούς συνεταιρισµούς εργασίας- και
δραστηριοποιούνται στη διακίνηση, εµπορία, επεξεργα-
σία και µεταποίηση δασικών προϊόντων των µελών τους. 

5. Με απόφαση των Ε.ΔΑ.Σ.Ε. δύναται να συσταθεί η
Πανελλήνια Συνοµοσπονδία Δασικών Συνεταιριστικών Ορ-
γανώσεων, στο εξής ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.. Η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. εί-
ναι το ανώτατο ιδεολογικό και συντονιστικό όργανο των
ΔΑ.Σ.Ο. και έχει ως σκοπό το συντονισµό και την ενίσχυ-
ση της συνεταιριστικής δράσης των µελών της και την α-
νάληψη δραστηριοτήτων, που προάγουν τα συµφέροντα
αυτών σε πανελλαδική κλίµακα. Η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. δεν α-
ποτελεί βαθµό Δασικής Συνεταιριστικής Οργάνωσης.

6. Για τα θέµατα που δεν ρυθµίζονται από το νόµο αυ-
τό εφαρµόζονται συµπληρωµατικά οι διατάξεις του αστι-
κού και εµπορικού δικαίου. 

7. Για την εκπλήρωση των σκοπών τους οι ΔΑ.Σ.Ο.
µπορούν να συµπράττουν µε άλλες ΔΑ.Σ.Ο., µε κατανα-
λωτικούς ή άλλους συνεταιρισµούς, νοµικά πρόσωπα
του δηµόσιου τοµέα, µε κοινωφελείς οργανισµούς, συ-
νεταιριστικές οργανώσεις άλλων χωρών και µε επιχειρή-
σεις οργανισµών τοπικής αυτοδιοίκησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΣΥΣΤΑΣΗ ΔΑΣΙΚΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Άρθρο 2 
Έδρα - περιφέρεια - επωνυµία 

1. Έδρα του ΔΑ.Σ.Ε. είναι ο δήµος ή η δηµοτική ή η το-
πική κοινότητα όπου είναι εγκατεστηµένη η διοίκησή
του. 

2. Η περιφέρεια του ΔΑ.Σ.Ε. ορίζεται από το καταστα-
τικό του.

3. Η επωνυµία του ΔΑ.Σ.Ε. περιλαµβάνει υποχρεωτικά
την ιδιότητά του ως δασικού καθώς και την έδρα του.
Η επωνυµία πρέπει να διακρίνεται από την επωνυµία

άλλου ΔΑ.Σ.Ε. που έχει την ίδια έδρα ή περιφέρεια και
τον ίδιο σκοπό.
Η επωνυµία χρησιµοποιείται υποχρεωτικά στις συναλ-

λαγές και τις νοµικές πράξεις του ΔΑ.Σ.Ε.. 
4. Τα έντυπα του ΔΑ.Σ.Ε. αναφέρουν την επωνυµία,

την έδρα, τον αριθµό φορολογικού µητρώου και τον κω-
δικό αριθµό καταχώρισης στο Μητρώο Δασικών Συνεται-
ριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών (ΜΗ.ΔΑ.Σ.Ο.)
της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Προστασίας Δα-
σών και Αγροπεριβάλλοντος του Υπουργείου Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας (Υ.Π.ΕΝ.) του άρθρου 23.

Άρθρο 3
Όροι σύστασης - έγκριση - καταχώριση καταστατικού

1. Για τη σύσταση ΔΑ.Σ.Ε. απαιτείται η σύνταξη κατα-
στατικού και η υπογραφή του από είκοσι πέντε (25) του-
λάχιστον πρόσωπα που συγκεντρώνουν τις προϋποθέ-
σεις του άρθρου 5, καθώς και η έγκρισή του από το Ειρη-
νοδικείο της έδρας του συνεταιρισµού.

2. Για την καταχώριση του καταστατικού κατατίθεται
από το προσωρινό διοικητικό συµβούλιο του Δ.Α.Σ.Ε. αί-
τηση στο Ειρηνοδικείο. Ο ειρηνοδίκης µε πράξη του ε-
ντός τριάντα (30) ηµερών από την κατάθεση της αίτησης
διατάσσει ή αρνείται την καταχώριση του καταστατικού
κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο ειρηνο-
δίκης αρνείται την καταχώριση όταν λείπουν τα απαραί-
τητα στοιχεία του καταστατικού, που προβλέπονται στο
άρθρο 4, ή αυτό περιέχει διατάξεις αντίθετες προς το
νόµο. Αν αρνηθεί την καταχώριση, µε την ίδια πράξη κα-
λεί το προσωρινό διοικητικό συµβούλιο και του υποδει-
κνύει τις απαραίτητες διορθώσεις. Κατά της αρνητικής
πράξης του ειρηνοδίκη και εντός προθεσµίας τριάντα
(30) ηµερών από την έκδοσή της, όποιος έχει έννοµο
συµφέρον µπορεί να ασκήσει ανακοπή, η οποία εισάγε-
ται στο Ειρηνοδικείο της έδρας του Δ.Α.Σ.Ε. και δικάζε-
ται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.Εάν µε
την απόφαση γίνει δεκτή η αίτηση, καταχωρίζεται το κα-
ταστατικό στο Ειδικό Δηµόσιο Βιβλίο Δασικών Συνεται-
ριστικών Οργανώσεων του άρθρου 45 που τηρείται στο
Ειρηνοδικείο, µε µνεία του αριθµού της σχετικής απόφα-
σης. Με την καταχώριση αυτή, ο Δ.Α.Σ.Ε. αποκτά νοµική
προσωπικότητα και εµπορική ιδιότητα. Κυρωµένο αντί-
γραφο της εγκριτικής απόφασης του Ειρηνοδικείου και
του καταστατικού αποστέλλει η Γραµµατεία του Ειρηνο-
δικείου στη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης και Προστα-
σίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος του Υπουργείου Πε-
ριβάλλοντος και Ενέργειας εντός ενός (1) µηνός από
την καταχώριση της απόφασης. Η ίδια διαδικασία τηρεί-
ται και για την τροποποίηση του καταστατικού. 
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Άρθρο 4
Τύπος - περιεχόµενο καταστατικού

1. Το καταστατικό του ΔΑ.Σ.Ε. καταρτίζεται µε ιδιωτι-
κό έγγραφο, που χρονολογείται και υπογράφεται από τα
ιδρυτικά του µέλη.

2. Το καταστατικό για να είναι έγκυρο περιέχει υπο-
χρεωτικά:
α) Το ονοµατεπώνυµο, πατρώνυµο, τη µόνιµη κατοικία

και τον αριθµό ταυτότητας που προβλέπεται στην περί-
πτωση γ΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 5 των ιδρυτι-
κών µελών.
β) Την επωνυµία, έδρα και περιφέρεια του συνεταιρι-

σµού.
γ) Το σκοπό και τις δραστηριότητες του συνεταιρι-

σµού.
δ) Τους όρους και τη διαδικασία εγγραφής, αποχώρη-

σης και διαγραφής των µελών, καθώς και τις υποχρεώ-
σεις και τα δικαιώµατα αυτών. Επίσης τις υποχρεώσεις
και τα δικαιώµατα των δοκίµων µελών.
ε) Το ύψος της συνεταιριστικής µερίδας, τον τρόπο κα-

ταβολής της και τη διαδικασία απόδοσής της σε περί-
πτωση αποχώρησης.
στ) Την έκταση ευθύνης των µελών.
ζ) Τους όρους σύγκλισης και λειτουργίας και τις αρµο-

διότητες των οργάνων διοίκησης (Γενική Συνέλευση, Δι-
οικητικό Συµβούλιο, Εποπτικό Συµβούλιο).
η) Τον καθορισµό των ελαχίστων ποσοστών επί των

πλεονασµάτων χρήσης για το σχηµατισµό αποθεµατι-
κών.
θ) Τη χρονική διάρκεια του συνεταιρισµού.
ι) Τον ορισµό προσωρινής διοίκησης για την τήρηση

των νόµιµων διαδικασιών έγκρισης του καταστατικού και
το χρόνο σύγκλισης της πρώτης γενικής συνέλευσης για
την ανάδειξη των οργάνων διοίκησης.
ια) Τη διαδικασία διάλυσης και εκκαθάρισης του συνε-

ταιρισµού.
ιβ) Θέµατα σχετικά µε την κοινή χρήση περιουσιακών

στοιχείων των µελών.
ιγ) Κάθε άλλο θέµα που ο παρών νόµος ορίζει ότι υπο-

χρεωτικά ρυθµίζεται στο καταστατικό. 
3. Το καταστατικό µπορεί επίσης να ρυθµίζει και άλλα

θέµατα, τα οποία άπτονται της φύσης και της λειτουρ-
γίας του συνεταιρισµού και δεν ρυθµίζονται στον παρό-
ντα νόµο, υπό την προϋπόθεση ότι οι σχετικές προβλέ-
ψεις του δεν αντίκεινται σε διατάξεις αναγκαστικού δι-
καίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΜΕΛΗ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ-– ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Άρθρο 5
Μέλη 

1. Μέλη ΔΑ.Σ.Ε. µπορεί να γίνουν µόνο φυσικά πρό-
σωπα τα οποία έχουν πλήρη ικανότητα για δικαιοπραξία
και έχουν αποκτήσει την ιδιότητα του δασεργάτη σύµ-
φωνα µε την παράγραφο 2, η δε µόνιµη κατοικία τους
βρίσκεται εντός της περιφέρειας του ΔΑ.Σ.Ε., όπως ορί-
ζεται από το οικείο καταστατικό. Ως δασεργάτης νοείται
το φυσικό πρόσωπο που δραστηριοποιείται αυτοπροσώ-
πως στις δασικές εργασίες του άρθρου 1.

2. Για τις ανάγκες του παρόντος νόµου η ιδιότητα του
δασεργάτη: 

α) Για τα φυσικά πρόσωπα που ήδη απασχολούνται
στις δασικές εργασίες (υφιστάµενοι δασεργάτες που ε-
πιθυµούν να γίνουν µέλη ΔΑ.Σ.Ε.) αποδεικνύεται από τα
σχετικά µε τις δασικές εργασίες ένσηµα του ΙΚΑ και βε-
βαιώνεται από επιτροπή που συστήνεται για το σκοπό
αυτόν στην οικεία Διεύθυνση Δασών του Νοµού.
β) Για τα φυσικά πρόσωπα που δεν έχουν απασχοληθεί

σε δασικές εργασίες (νεοεισερχόµενοι δασεργάτες οι ο-
ποίοι επιθυµούν να γίνουν µέλη ΔΑ.Σ.Ε.) αποκτάται µετά
από θεωρητική εκπαίδευση στη Διεύθυνση Δασών και
πρακτικήµε ευθύνη δασικού συνεταιρισµού εργασίας -σε
εκπλήρωση σχετικής υποχρέωσής του- στην περιφέρεια
του οποίου βρίσκεται η µόνιµη κατοικία του υποψηφίου.
Βεβαιώνεται οµοίως από την επιτροπή της περίπτωσης
α΄ της παραγράφου 2.
Οι εκπαιδευόµενοι γίνονται δόκιµα µέλη του συνεται-

ρισµού που τους εκπαιδεύει κατά το χρόνο εκπαίδευσής
τους και µετά την ολοκλήρωση αυτής µε την απόκτηση
της ιδιότητας του δασεργάτη γίνονται τακτικά µέλη του
συνεταιρισµού εφόσον το επιθυµούν. Το Καταστατικό
του συνεταιρισµού καθορίζει υποχρεωτικά τις υποχρεώ-
σεις και τα δικαιώµατα των δοκίµων µελών.
γ) Αποδεικνύεται µε ταυτότητα που εκδίδεται στο όνο-

µα του δασεργάτη από την οικεία Διεύθυνση Δασών και
την οποία φέρει υποχρεωτικά κατά την εκτέλεση των
δασικών εργασιών.

3. Κάθε δασεργάτης έχει δικαίωµα να είναι µέλος σε έ-
ναν µόνο ΔΑ.Σ.Ε..

4. Με αποφάσεις του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ε-
νέργειας εξειδικεύονται οι όροι και προϋποθέσεις, από-
κτησης, διατήρησης και απώλειας της ιδιότητας δασερ-
γάτη - µέλους ΔΑ.Σ.Ε. των παραγράφων 2α΄ και β΄ και
ορίζεται η διάρκεια της προβλεποµένης στην περίπτωση
β΄ της ως άνω παραγράφου εκπαίδευσης, το περιεχόµε-
νό της, καθώς και η σχετική διαδικασία για τις περιπτώ-
σεις αυτές. Επίσης καθορίζονται ο τύπος και οι λεπτοµέ-
ρειες έκδοσης της ταυτότητας της περίπτωσης γ΄ της
παραγράφου 2, της συγκρότησης και λειτουργίας της ε-
πιτροπής της περίπτωσης α΄ της παραγράφου 2, καθώς
και κάθε άλλη λεπτοµέρεια για την εφαρµογή του άρ-
θρου. 

Άρθρο 6
Κωλύµατα

1. Δεν µπορεί να γίνει µέλος ΔΑ.Σ.Ε. όποιος:
α) Είναι έµπορος ξυλείας ο ίδιος ή η/ο σύζυγος αυτού.
β) Έχει υποβληθεί σε δικαστική συµπαράσταση. 
γ) Έχει καταδικαστεί αµετάκλητα για κακούργηµα ή εκ

δόλου πληµµέληµα, σε βάρος της περιουσίας Δασικής
Συνεταιριστικής Οργάνωσης ή του Δηµοσίου.
δ) Έχει καταδικαστεί αµετάκλητα για κακούργηµα ή εκ

δόλου πληµµέληµα για παραβάσεις της δασικής νοµοθε-
σίας.
ε) Έχει συµπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας του.
2. Για τις περιπτώσεις γ΄ και δ΄ της παραγράφου 1, η

απαγόρευση ισχύει µέχρι τη διαγραφή της ποινής από το
ποινικό µητρώο σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία.

3. Το καταστατικό µπορεί να ορίζει και άλλες προϋπο-
θέσεις ή κωλύµατα για µη συµµετοχή στο ΔΑ.Σ.Ε., αρκεί
να µη δυσχεραίνεται υπέρµετρα η ελεύθερη εγγραφή
µελών. 

25



Άρθρο 7
Απόκτηση ιδιότητας µέλους

1. Τα ιδρυτικά µέλη αποκτούν την ιδιότητα του τακτι-
κού µέλους του ΔΑ.Σ.Ε. από την καταχώριση του Κατα-
στατικού σύµφωνα µε το άρθρο 3 και υποχρεούνται να
καταβάλλουν χωρίς καθυστέρηση τη συνεταιριστική
τους µερίδα όπως ορίζει το άρθρο 11.

2. Η εγγραφή νέων µελών είναι υποχρεωτική εφόσον
συντρέχουν οι προϋποθέσεις του νόµου και του κατα-
στατικού και τηρείται η σχετική διαδικασία. Η αίτηση για
την εγγραφή µέλους υποβάλλεται στο Διοικητικό Συµ-
βούλιο του ΔΑ.Σ.Ε..

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει αιτιολογηµένα
για την αποδοχή ή όχι της αίτησης εγγραφής φυσικού
προσώπου ως µέλους του συνεταιρισµού, εντός προθε-
σµίας που ορίζεται στο Καταστατικό. 

4. Αν η αίτηση απορριφθεί ή αν το Διοικητικό Συµβού-
λιο δεν αποφασίσει εντός της παραπάνω προθεσµίας, ο
ενδιαφερόµενος µπορεί να προσφύγει εγγράφως στην
πρώτη τακτική ή έκτακτη γενική συνέλευση, η οποία α-
ποφασίζει οριστικά. 

5. Αν η Γενική Συνέλευση απορρίψει την αίτηση εγγρα-
φής, ο ενδιαφερόµενος δικαιούται να προσφύγει στο αρ-
µόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο µέσα σε τριάντα (30) µέ-
ρες από την κοινοποίηση της απορριπτικής απόφασης. 
Η ίδια διαδικασία εφαρµόζεται αν η Γενική Συνέλευση

αρνηθεί να αποφασίσει. Η προθεσµία για την άσκηση της
προσφυγής αρχίζει από τη λήξη των εργασιών της συνέ-
λευσης.

6. Η ιδιότητα του µέλους του συνεταιρισµού αποκτάται
από την ηµεροµηνία της απόφασης του Διοικητικού Συµ-
βουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης που δέχεται την αίτη-
ση ή από την τελεσιδικία της δικαστικής απόφασης που
διατάσσει την εγγραφή, εφόσον ο ενδιαφερόµενος έχει
καταβάλλει τη συνεταιριστική µερίδα, σύµφωνα µε το
άρθρο 11.

7. Το Δ.Σ. υποχρεούται να ενηµερώνει για κάθε µετα-
βολή των µελών του, εντός προθεσµίας δεκαπέντε ηµε-
ρών (15) ηµερών, την εποπτεύουσα αρχή του άρθρου 24,
καθώς και τη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης και Προστα-
σίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος του Υπουργείου Πε-
ριβάλλοντος και Ενέργειας, που τηρεί το Μητρώο Δασι-
κών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών. 

Άρθρο 8
Υποχρεώσεις και δικαιώµατα µελών

1. Κάθε µέλος του συνεταιρισµού υποχρεούται:
α) Να καταβάλλει τη συνεταιριστική µερίδα. Μέλος

που καθυστερεί έστω και µία δόση της συνεταιριστικής
µερίδας δεν έχει δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση
και δικαίωµα εκλέγεσθαι.
β) Να τηρεί τον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας του

συνεταιρισµού.
2. Κάθε µέλος του ΔΑ.Σ.Ε. δικαιούται:
α) Να εκλέγει και να εκλέγεται στο Διοικητικό και το

Εποπτικό Συµβούλιο, καθώς και ως αντιπρόσωπος σε
Ε.ΔΑ.Σ.Ε..
β) Να ζητεί πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των υ-

ποθέσεων του συνεταιρισµού. Το Διοικητικό Συµβούλιο
υποχρεούται να παρέχει εγγράφως και άµεσα τις σχετι-
κές πληροφορίες. 

γ) Να συµµετέχει στη Γενική Συνέλευση και να λαµβά-
νει αντίγραφο των πρακτικών αυτής, καθώς και αντίγρα-
φο του ισολογισµού και του λογαριασµού «Αποτελέσµα-
τα Χρήσης».
δ) Να λαµβάνει γνώση του περιεχοµένου των ατοµι-

κών του λογαριασµών και των αποφάσεων των οργάνων
διοίκησης του συνεταιρισµού, σύµφωνα µε τους όρους
του Καταστατικού.
ε) Να συµµετέχει στο καθαρό πλεόνασµα της διαχειρι-

στικής χρήσης και στο προϊόν της εκκαθάρισης.

Άρθρο 9
Αποχώρηση - θάνατος µέλους

1. Το µέλος µπορεί να αποχωρήσει από το συνεταιρι-
σµό δηλώνοντας εγγράφως τη θέλησή του, τουλάχιστον
έξι (6) µήνες πριν από τη λήξη της διαχειριστικής περιό-
δου.
Η δήλωση αποχώρησης είναι ελεύθερα ανακλητή, κα-

τά τη διάρκεια της διαχειριστικής περιόδου µέσα στην ο-
ποία υποβλήθηκε και ισχύει για το τέλος αυτής.

2. Το µέλος που αποχωρεί αναλαµβάνει την ονοµαστι-
κή αξία της συνεταιριστικής του µερίδας ή του τιµήµατός
της, που έχει ήδη καταβάλει, µε ανάλογη µείωσή της, σε
περίπτωση ζηµιών του συνεταιρισµού. 
Το Καταστατικό καθορίζει τη διαδικασία απόδοσης της

συνεταιριστικής µερίδας.
3. Αν το µέλος που ζήτησε να αποχωρήσει είναι µέλος

του Διοικητικού Συµβουλίου ή του Εποπτικού Συµβουλί-
ου ή αντιπρόσωπος του συνεταιρισµού σε Δευτεροβάθ-
µιες ΔΑ.Σ.Ε., εκπίπτει αυτοδίκαια από το αξίωµά του από
την ηµέρα που δήλωσε ότι αποχωρεί. Η ανάκληση της
δήλωσης αποχώρησης δεν επιφέρει αναβίωση του αξιώ-
µατός του.

4. Αν η Γενική Συνέλευση του συνεταιρισµού αποφασί-
σει τη µεταβολή των ειδικότερων δραστηριοτήτων του ή
τη συγχώνευσή του µε άλλον ή άλλους συνεταιρισµούς,
τα µέλη που διαφωνούν µπορούν να αποχωρούν από το
συνεταιρισµό και χωρίς την τήρηση της προθεσµίας της
παραγράφου 1.

Στην περίπτωση αυτή η δήλωση για την αποχώρηση υ-
ποβάλλεται εγγράφως στο Διοικητικό Συµβούλιο µέσα
σε δέκα (10) ηµέρες από τη λήψη της απόφασης της Γε-
νικής Συνέλευσης, µπορεί δε αυτή να ανακληθεί µέσα σε
ένα (1) µήνα από τότε που υποβλήθηκε.

Η αποχώρηση επέρχεται από τη δηµοσίευση της ε-
γκριτικής δικαστικής απόφασης της τροποποίησης του
Καταστατικού ή µε την πραγµατοποίηση της συγχώνευ-
σης.

5. Σε περίπτωση θανάτου µέλους του συνεταιρισµού,
το µέλος που απεβίωσε διαγράφεται αυτοδίκαια. Σε πε-
ρίπτωση που κατά τη λήξη της διαχειριστικής χρήσης
σύµφωνα µε το άρθρο 28 διαπιστωθεί ζηµία, αναγόµενη
στο χρόνο θανάτου, τότε η αξία της αποδιδόµενης
στους κληρονόµους συνεταιρικής µερίδας µειώνεται α-
νάλογα.

Άρθρο 10
Διαγραφή µέλους

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο, µε αιτιολογηµένη απόφα-
σή του, υποχρεούται να διαγράφει το µέλος του Συνεται-
ρισµού όταν δεν έχει πλέον τις προϋποθέσεις εγγραφής
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του, όπως ορίζονται στο άρθρο 5, καθώς και όταν επήλ-
θε στο πρόσωπό του τουλάχιστον ένα από τα κωλύµατα
εγγραφής της παραγράφου 1 του άρθρου 6.

2. Η Γενική Συνέλευση του συνεταιρισµού αποφασίζει
αιτιολογηµένα για τη διαγραφή µέλους το οποίο:
α) έβλαψε ή βλάπτει µε πρόθεση τα συµφέροντα του

συνεταιρισµού,
β) παραλείπει αδικαιολόγητα να εκπληρώσει τις υπο-

χρεώσεις του προς το συνεταιρισµό, όπως αυτές ορίζο-
νται στο Καταστατικό και τον Εσωτερικό Κανονισµό Λει-
τουργίας,
γ) δεν συµµετέχει στις δραστηριότητες του συνεταιρι-

σµού για ορισµένη περίοδο που ορίζεται στο Καταστατι-
κό του και η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη των
δύο διαχειριστικών χρήσεων,
δ) δεν πληροί τις προϋποθέσεις ή επήλθε στο πρόσω-

πό του ένα από τα κωλύµατα που το Καταστατικό ορίζει
σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 6.

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο, πριν την απόφασή του πε-
ρί διαγραφής µέλους, τάσσει σε αυτό δεκαήµερη προθε-
σµία για παροχή εξηγήσεων και άρση του λόγου διαγρα-
φής, αν συντρέχει τέτοια περίπτωση.

4. Τη διαγραφή στη Γενική Συνέλευση εισηγείται το Δι-
οικητικό Συµβούλιο. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε-
τά από προηγούµενη ακρόαση του µέλους που πρόκειται
να διαγραφεί καλουµένου τούτου προ δέκα (10) ηµερών
για παροχή εξηγήσεων και άρση του λόγου διαγραφής,
αν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

5. Η απώλεια της ιδιότητας του µέλους επέρχεται ε-
ντός τριάντα (30) ηµερών από την κοινοποίηση της από-
φασης της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συµ-
βουλίου.

6. Κατά των παραπάνω αποφάσεων του Διοικητικού
Συµβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης επιτρέπεται
προσφυγή του διαγραφέντος στο Μονοµελές Πρωτοδι-
κείο εντός τριάντα (30) ηµερών από την κοινοποίηση της
απόφασης. 

7. Το Καταστατικό ορίζει τους όρους και το χρόνο από-
δοσης των συνεταιριστικών µερίδων σε περίπτωση δια-
γραφής µέλους.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΣΧΕΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ - ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ

Άρθρο 11
Συνεταιριστική µερίδα

1. Συνεταιριστική µερίδα είναι το ελάχιστο χρηµατικό
ποσό µε το οποίο κάθε µέλος συµµετέχει στο κεφάλαιο
του συνεταιρισµού και εκφράζει το σύνολο των δικαιω-
µάτων και υποχρεώσεων που απορρέουν από τη συµµε-
τοχή. Κάθε µέλος συµµετέχει στον συνεταιρισµό υπο-
χρεωτικά µε µία µόνο συνεταιριστική µερίδα και έχει µία
ψήφο στη Γενική Συνέλευση.

2. Το Καταστατικό προβλέπει το ύψος της συνεταιρι-
στικής µερίδας και το χρόνο καταβολής της. Το ύψος της
συνεταιριστικής µερίδας δεν µπορεί να είναι µικρότερο
των διακοσίων (200) ευρώ και ο χρόνος καταβολής δεν
µπορεί να είναι µεγαλύτερος των τριών (3) ετών.

3. Η συνεταιριστική µερίδα είναι ονοµαστική, αµεταβί-
βαστη, αδιαίρετη και ίση για όλους τους συνεταίρους. 

4. Η αύξηση ή η µείωση της αξίας της συνεταιριστικής
µερίδας γίνεται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης,
για τη λήψη της οποίας απαιτείται η αυξηµένη απαρτία
και πλειοψηφία των άρθρων 17 παράγραφος 3 και 18 πα-

ράγραφος 2 και σε ύψος όχι µικρότερο από το προβλε-
πόµενο στην παράγραφο 2. 

Άρθρο 12
Ευθύνη του µέλους για υποχρεώσεις 

του συνεταιρισµού

1. Για τις υποχρεώσεις του ΔΑ.Σ.Ε. προς τρίτους τα
µέλη ευθύνονταιεπικουρικά και περιορισµένα, µέχρι το
τριπλάσιο του ύψους της συνεταιριστικής τους µερίδας
και ισοµερώς. Το καταστατικό µπορεί να προβλέπει υψη-
λότερο όριοευθύνης των µελών ή να προβλέπει τη δυνα-
τότητα θέσπισης υψηλότερου ορίου, µε απόφαση της
Γ.Σ. των µελών, που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρ-
τία και πλειοψηφία των άρθρων 17 παράγραφος 3 και 18
παράγραφος 2. 

2. Η προσωπική ευθύνη των µελών απέναντι στους δα-
νειστές του συνεταιρισµού γεννάται µόνον εφόσον οι
δανειστές δεν ικανοποιηθούν από τα περιουσιακά στοι-
χεία του συνεταιρισµού ή των εγγυητών. 

3. Η ευθύνη του µέλους παύει µετά την παρέλευση ε-
νός (1) έτους από την ηµεροµηνία που περατώθηκε η εκ-
καθάριση του συνεταιρισµού, στην περίπτωση της πτώ-
χευσης ή λύσης του, εκτός αν µέσα στο έτος έχει ασκη-
θεί αγωγή εναντίον του.

4. Δεν απαγγέλλεται προσωπική κράτηση κατά των µε-
λών και των µελών των οργάνων του συνεταιρισµού για
χρέη του συνεταιρισµού προς τρίτους και το Δηµόσιο,
καθώς και για υποχρεώσεις µεταξύ µελών και συνεταιρι-
σµού.

Άρθρο 13
Ευθύνη των µελών προς τρίτους

1. Οι δανειστές µέλους ΔΑ.Σ.Ε. για οφειλές του µέ-
λους προς αυτούς, δεν έχουν δικαίωµα επί της κινητής ή
ακίνητης περιουσίας του συνεταιρισµού, επί των πλεο-
νασµάτων χρήσεων και των συνεταιριστικών µερίδων.

2. Δεν υπόκεινται σε κατάσχεση ή λήψη ασφαλιστικών
µέτρων για οφειλές των µελών προς τρίτους τα περιου-
σιακά στοιχεία των µελών που έχουν παραχωρηθεί κατά
χρήση στο συνεταιρισµό, καθώς και το αντάλλαγµα που
καταβάλλεται σε αυτούς για τη χρήση αυτών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΩΝ ΔΑΣΙΚΩΝ 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Άρθρο 14
Όργανα του Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας

1. Όργανα του ΔΑ.Σ.Ε. είναι:
α) Η Γενική Συνέλευση.
β) Το Διοικητικό Συµβούλιο.
γ) Το Εποπτικό Συµβούλιο.

Άρθρο 15
Γενική Συνέλευση - αρµοδιότητες

1. Η Γενική Συνέλευση αποτελεί το ανώτατο όργανο
του ΔΑ.Σ.Ε. και απαρτίζεται από όλα τα εγγεγραµµένα-
µέλη του που έχουν εκπληρώσει όλες τις οικονοµικές
τους υποχρεώσεις προς το συνεταιρισµό σύµφωνα µε το
Καταστατικό.
Στη Γενική Συνέλευση κάθε µέλος έχει µία ψήφο. Τα
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µέλη µετέχουν και ψηφίζουν στη Γενική Συνέλευση αυ-
τοπροσώπως.

2. Στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέ-
λευσης ανήκουν:
α) Η τροποποίηση του Καταστατικού.
β) Η συγχώνευση, η παράταση της διάρκειας και η διά-

λυση του συνεταιρισµού.
γ) Η ψήφιση και η τροποποίηση του Εσωτερικού Κανο-

νισµού Λειτουργίας του συνεταιρισµού.
δ) Η συµµετοχή του συνεταιρισµού σε Ε.ΔΑ.Σ.Ε. και η

αποχώρησή του από αυτές.
ε) Η εκλογή, ανάκληση, αντικατάσταση και απαλλαγή

από την ευθύνη των µελών του Διοικητικού και Εποπτι-
κού Συµβουλίου, καθώς και των αντιπροσώπων σε
Ε.ΔΑ.Σ.Ε..
στ) Η έγκριση του απολογισµού πεπραγµένων, του ι-

σολογισµού και του Λογαριασµού «Αποτελέσµατα Χρή-
σης» και ο καθορισµός του τρόπου διάθεσης των πλεο-
νασµάτων της χρήσης ή της επιβάρυνσης των µελών για
τυχόν ζηµίες.
ζ) Η αύξηση της συνεταιριστικής ευθύνης των µελών

της παραγράφου 1 του άρθρου 12.
η) Η µεταβολή του ύψους της συνεταιριστικής µερί-

δας.
θ) Η επιβολή ειδικής εισφοράς στα µέλη του συνεται-

ρισµού για την εκπλήρωση συγκεκριµένων σκοπών, που
πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται στο Καταστατικό.
ι) Η έγκριση του προγράµµατος δράσης και ανάπτυξης

του συνεταιρισµού για τα επόµενα έτη, τα οποία ορίζο-
νται από τη Γενική Συνέλευση, και ο αντίστοιχος προϋ-
πολογισµός.
ια) Η έγκριση του ετήσιου προϋπολογισµού εσόδων

και εξόδων.
ιβ) Η απόφαση για την αγορά, ανέγερση, υποθήκευση,

ανταλλαγή και πώληση ακινήτων ή την ίδρυση, επέκτα-
ση, εκσυγχρονισµό και µίσθωση µονάδων επεξεργασίας
και µεταποίησης δασικών προϊόντων, καθώς και η έγκρι-
ση για τη σύναψη δανείων για τους σκοπούς αυτούς.
ιγ) Ο καθορισµός του ανωτάτου ποσού και των όρων

για τα δάνεια που µπορεί να συνάψει ο συνεταιρισµός ή
να χορηγήσει στα µέλη του.
ιδ) Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται στο Καταστατικό

και στον παρόντα νόµο.

Άρθρο 16
Γενική Συνέλευση

σύγκληση - ηµερήσια διάταξη

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό
Συµβούλιο σε τακτική σύνοδο µία φορά το χρόνο και συ-
νεδριάζει στην έδρα του συνεταιρισµού µέσα σε τέσσε-
ρις (4) µήνες από τη λήξη της χρήσης.
Η διαδικασία σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης και

διεύθυνσης των εργασιών της, ορίζεται από το Καταστα-
τικό.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί έκτα-
κτη Γενική Συνέλευση για λόγους που προβλέπονται στο
νόµο ή το Καταστατικό ή όταν αυτό επιβάλλεται από το
συµφέρον του συνεταιρισµού.

3. Το ένα πέµπτο (1/5) των µελών του συνεταιρισµού
µπορεί να ζητήσει από το Διοικητικό Συµβούλιο τη σύ-
γκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, αναφέροντας υ-
ποχρεωτικά στην αίτησή του τα προς συζήτηση θέµατα.

Αν το Διοικητικό Συµβούλιο δεν συγκαλέσει τη Γενική
Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) µέρες από την υποβολή
της αίτησης, τα παραπάνω µέλη έχουν δικαίωµα σύγκλη-
σής της.

4. Το ίδιο ποσοστό µελών της παραγράφου 3 µπορεί
να ζητήσει, κατά τους όρους του Καταστατικού, την εγ-
γραφή θεµάτων στην ηµερήσια διάταξή της. Η εγγραφή
των θεµάτων αυτών και η ενηµέρωση των µελών πριν τη
Γενική Συνέλευση είναι υποχρεωτική. Επίσης η Γενική
Συνέλευση, µε την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων,
µπορεί να εισαγάγει θέµατα προς συζήτηση στην ηµερή-
σια διάταξη.

Άρθρο 17
Γενική Συνέλευση - απαρτία 

1. Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει νόµιµα, εφόσον
κατά την έναρξη της συνεδρίασης είναι παρόντα τα µισά
τουλάχιστον µέλη (απαρτία).

2. Αν κατά την έναρξη της συνεδρίασης διαπιστωθεί
έλλειψη απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται, χω-
ρίς νέα πρόσκληση, στον ίδιο τόπο, την ίδια ηµέρα και ώ-
ρα της επόµενης εβδοµάδας και µε τα ίδια θέµατα ηµε-
ρήσιας διάταξης. Στην επαναληπτική συνεδρίαση υπάρ-
χει απαρτία ανεξαρτήτως του αριθµού των παρόντων µε-
λών.

3. Κατ’ εξαίρεση, αν πρόκειται για θέµατα ηµερήσιας
διάταξης που αφορούν στην:
α) διεύρυνση των δραστηριοτήτων του συνεταιρισµού,
β) συγχώνευση του συνεταιρισµού,
γ) παράταση της διάρκειας ή διάλυση του συνεταιρι-

σµού,
δ) τροποποίηση του Καταστατικού,
ε) εκποίηση ή δωρεά ακινήτων του συνεταιρισµού,
στ) ανάκληση του Διοικητικού και Εποπτικού Συµβου-

λίου ή µελών αυτού και αντιπροσώπων σε Ε.ΔΑ.Σ.Ε.,
ζ) επιβάρυνση των µελών για την κάλυψη τυχόν ζη-

µιών ή επιβολή ειδικής εισφοράς,
η) µεταφορά κονδυλίων από ένα λογαριασµό σε άλλον

µέσα στα πλαίσια του προϋπολογισµού που εγκρίθηκε, 
θ) για κάθε άλλο θέµα, όπου ο νόµος αυτός απαιτεί αυ-

ξηµένη πλειοψηφία, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε α-
παρτία και συνεδριάζει νόµιµα εφόσον στην έναρξη της
συνεδρίασης είναι παρόντα τα δύο τρίτα (2/3) τουλάχι-
στον των µελών. Αν διαπιστωθεί έλλειψη απαρτίας η Γε-
νική Συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρία-
ση σύµφωνα µε τη διαδικασία της παραγράφου 2. Στην
περίπτωση αυτή βρίσκεται σε απαρτία, εφόσον είναι πα-
ρόντα κατά την έναρξη της συνεδρίασης τα µισά (1/2)
τουλάχιστον µέλη. 

4. Το Καταστατικό µπορεί να ορίζει και άλλα συγκεκρι-
µένα θέµατα ηµερήσιας διάταξης για τα οποία απαιτείται
η ενισχυµένη απαρτία η οποία προβλέπεται στην παρά-
γραφο 3. 

Άρθρο 18
Γενική Συνέλευση - αποφάσεις

1. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τα θέµατα της
ηµερήσιας διάταξης µε απόλυτη πλειοψηφία των παρό-
ντων µελών, εκτός αν ορίζεται διαφορετικά από το νόµο
αυτόν ή το Καταστατικό. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέ-
λευσης είναι υποχρεωτικές για όλα τα µέλη του συνεται-
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ρισµού, έστω και αν διαφωνούν ή είναι απόντα.
2. Κατ’ εξαίρεση, για τα θέµατα της ηµερήσιας διάτα-

ξης της παραγράφου 3 του άρθρου 17, η Γενική Συνέλευ-
ση αποφασίζει µε την αυξηµένη πλειοψηφία των δύο τρί-
των (2/3) των παρόντων µελών του συνεταιρισµού.
Το Καταστατικό µπορεί να ορίζει και άλλα θέµατα στα

οποία, για τη λήψη απόφασης απαιτείται η πλειοψηφία
που προβλέπεται στην παρούσα παράγραφο.

3. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε µυστική ψηφο-
φορία για τα θέµατα που αφορούν:
α) Αρχαιρεσίες.
β) Παροχή εµπιστοσύνης ή απαλλαγή από την ευθύνη

των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.
γ) Δεδοµένα προσωπικού χαρακτήρα των µελών.
4. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δεν έχουν δι-

καίωµα ψήφου σε θέµατα παροχής εµπιστοσύνης στο
πρόσωπό τους ή απαλλαγής τους από ευθύνη στο συνε-
ταιρισµό.

Άρθρο 19
Προσβολή αποφάσεων Γενικών Συνελεύσεων

1. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που έχει ληφθεί
κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος νόµου ή
του καταστατικού είναι ακυρώσιµη.

2. Η ακυρότητα αποφάσεων κηρύσσεται από το αρµό-
διο δικαστήριο, µετά από αγωγή µέλους ή τρίτου που έ-
χει έννοµο συµφέρον. Η αγωγή ασκείται µέσα σε προθε-
σµία τριάντα (30) από τη λήψη της απόφασης της Γενι-
κής Συνέλευσης και κοινοποιείται στον συνεταιρισµό και
την εποπτεύουσα αρχή αυτού.

3. Η άσκηση της αγωγής της παραγράφου 2 δεν ανα-
στέλλει την εκτέλεση της απόφασης της Γενικής Συνέ-
λευσης. Αναστολή εκτέλεσης µπορεί να διαταχθεί από
το Μονοµελές Πρωτοδικείο, κατά τη διαδικασία των α-
σφαλιστικών µέτρων, ύστερα από αίτηση του ενάγοντος.

Άρθρο 20
Διοικητικό Συµβούλιο

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο εκλέγεται από τη Γενική
Συνέλευση.
Ο αριθµός των µελών του ορίζεται από το Καταστατικό

και είναι πάντοτε περιττός. Τα µέλη δεν µπορεί να είναι
λιγότερα από πέντε (5).
Η διάρκεια της θητείας των µελών του Διοικητικού

Συµβουλίου είναι τριετής. Οι σύµβουλοι είναι επανεκλέ-
ξιµοι και ανακαλούνται ελευθέρως από τη Γενική Συνέ-
λευση.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί το συνεταιρι-
σµό δικαστικά και εξώδικα σύµφωνα µε τις διατάξεις του
καταστατικού και αποφασίζει για όλα τα θέµατα που α-
φορούν τη διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων του
συνεταιρισµού µέσα στο πλαίσιο του νόµου, του Κατα-
στατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.
Οι αρµοδιότητες του Διοικητικού Συµβουλίου, η σύνθεση
και τα καθήκοντα των µελών αυτού καθορίζονται στο Κα-
ταστατικό. Το Δ.Σ µπορεί να µεταβιβάζει την άσκηση αρ-
µοδιοτήτων του σε ένα από τα µέλη του Δ.Σ..

3. Το Δ.Σ. συνεδριάζει υποχρεωτικά τουλάχιστον µία
(1) φορά το µήνα και συγκαλείται υποχρεωτικά σε έκτα-
κτη συνεδρίαση όταν αυτό ζητηθεί από την πλειοψηφία

των µελών του. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν τα πα-
ρόντα µέλη αυτού είναι περισσότερα από τα απόντα και
αποφασίζει µε την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων
µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος
του Προέδρου.

4. Μέλος του Δ.Σ. δεν µπορεί να ψηφίζει στις συνε-
δριάσεις του για θέµατα που αφορούν στον ίδιο, στη σύ-
ζυγο ή στα τέκνα του.

5. Τα µέλη του Δ.Σ. ευθύνονται για κάθε ζηµιά που
προκάλεσαν, µε υπαιτιότητά τους, στο συνεταιρισµό κα-
τά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

6. Αν ο Πρόεδρος ή µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου
είναι αντίδικοι του συνεταιρισµού, το συνεταιρισµό εκ-
προσωπεί το ειδικά εξουσιοδοτηµένο µέλος του, εκτός
εάν η Γενική Συνέλευση διορίσει ειδικούς εκπροσώπους.

7. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιού-
νται µισθό ή αµοιβή για τις υπηρεσίες που προσφέρουν.
Δικαιούνται έξοδα κίνησης και παράστασης αποκλειστι-
κά και µόνο για τους σκοπούς που ορίζονται στο Κατα-
στατικό. Το ύψος των εξόδων κίνησης και παράστασης
καθορίζεται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ύστε-
ρα από εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου.

Άρθρο 21
Αρχαιρεσίες

1. Οι εκλογές στους Δασικούς Συνεταιρισµούς Εργα-
σίας για την ανάδειξη των µελών του Διοικητικού και του
Εποπτικού Συµβουλίου, καθώς και των αντιπροσώπων
για την Ε.ΔΑ.Σ.Ε. διενεργούνται ταυτόχρονα από τριµε-
λή εφορευτική επιτροπή η οποία εκλέγεται από τη γενι-
κή συνέλευση. Της εφορευτικής επιτροπής προεδρεύει
δικαστικός λειτουργός, ο οποίος διορίζεται από τον Πρό-
εδρο Πρωτοδικών της έδρας του συνεταιρισµού. Σε πε-
ρίπτωση αδυναµίας διορισµού δικαστικού λειτουργού, η
οποία βεβαιώνεται µε έγγραφο του οικείου Προέδρου
Πρωτοδικών, διορίζεται δικηγόρος, ύστερα από πρόταση
του οικείου Δικηγορικού Συλλόγου κατόπιν αιτήµατος
του συνεταιρισµού.
Κατ’ εξαίρεση οι εκλογές για την ανάδειξη αντιπροσώ-

πων για την E.ΔΑ.Σ.Ε. όταν διενεργούνται για πρώτη
φορά µπορούν να γίνουν ανεξάρτητα, η δε θητεία των α-
ντιπροσώπων που θα εκλεγούν περιορίζεται µέχρι τη λή-
ξη της θητείας των µελών του Διοικητικού και του Επο-
πτικού Συµβουλίου.

2. Δικαίωµα να εκλέγουν και να εκλέγονται έχουν τα
µέλη του συνεταιρισµού που έχουν εκπληρώσει τις οικο-
νοµικές τους υποχρεώσεις προς το συνεταιρισµό σύµ-
φωνα µε το Καταστατικό.

3. Οι εκλογές διενεργούνται µε µυστική ψηφοφορία
και µε τρία (3) ενιαία ψηφοδέλτια, ένα για κάθε όργανο
διοίκησης και ένα για τους αντιπροσώπους στην
Ε.ΔΑ.Σ.Ε.. Στα ενιαία ψηφοδέλτια αναγράφονται τα ονο-
µατεπώνυµα των υποψηφίων µε αλφαβητική σειρά. 

4. Ο αριθµός των σταυρών προτίµησης δεν µπορεί να
ορίζεται από το καταστατικό µεγαλύτερος του µισού
(1/2) του όλου αριθµού των µελών του εκλεγόµενου ορ-
γάνου, καθώς και του όλου αριθµού των εκλεγόµενων α-
ντιπροσώπων στην ανώτερου βαθµού συνεταιριστική ορ-
γάνωση. Αν προκύπτει κλάσµα ισχύει ο αµέσως κατώτε-
ρος ακέραιος αριθµός. Ψηφοδέλτια µε µεγαλύτερο αριθ-
µό σταυρών προτίµησης ή χωρίς σταυρό είναι άκυρα.
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5. Εκλέγονται όσοι συγκέντρωσαν τις περισσότερες
ψήφους και σε περίπτωση ισοψηφίας γίνεται κλήρωση.
Όσοι δεν εκλέγονται θεωρούνται επιλαχόντες κατά τη
σειρά των ψήφων που έλαβαν. Οι επιλαχόντες καταλαµ-
βάνουν θέσεις τακτικών µελών που κενώνονται µέχρι τη
λήξη της θητείας τους. 

6. Το Καταστατικό ορίζει τις διαδικασίες εκλογής της
εφορευτικής επιτροπής, της υποβολής υποψηφιοτήτων,
διεξαγωγής των εκλογών, καθώς και κάθε συναφές θέ-
µα.

7. Το Διοικητικό Συµβούλιο στην πρώτη µετά την εκλο-
γή του συνεδρίαση συγκροτείται σε σώµα σύµφωνα µε
το Καταστατικό. Αν στο Καταστατικό δεν υπάρχει σχετι-
κή πρόβλεψη, η ανακατανοµή των αξιωµάτων µπορεί να
γίνει εφόσον αποφασισθεί από τα 2/3 του συνόλου των
µελών του. Όταν προκύπτει κλάσµα ισχύει ο αµέσως ε-
πόµενος ακέραιος αριθµός. 

8. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση ή θέσεις
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου πριν τη λήξη της θη-
τείας του και δεν υπάρχουν επιλαχόντα µέλη, το Διοικη-
τικό Συµβούλιο συµπληρώνεται από µέλη του συνεταιρι-
σµού που ορίζονται µε απόφαση του Εποπτικού Συµβου-
λίου, εφόσον ο αριθµός των µελών που λείπουν είναι µι-
κρότερος του µισού του συνολικού αριθµού των µελών
του Δ.Σ.. Τα µέλη που ορίζονται µε την παραπάνω διαδι-
κασία διατηρούν την ιδιότητά τους αυτή µέχρι τη σύγκλι-
ση της πρώτης τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης
η οποία επικυρώνει την εκλογή τους ή εκλέγει νέα µέλη.
Τα µέλη που εκλέγονται συνεχίζουν τη θητεία των πα-
λιών µελών.

Αν ο αριθµός των θέσεων Δ.Σ. που κενώνεται είναι µε-
γαλύτερος του µισού του συνολικού αριθµού των µελών
του, το Εποπτικό Συµβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέ-
λευση για εκλογή νέου Διοικητικού Συµβουλίου. 

9. Η ως άνω διαδικασία της παραγράφου 8 ισχύει και
για τη συµπλήρωση των θέσεων που κενώνονται στο Ε-
ποπτικό Συµβούλιο µε τη διαφορά ότι στην µεν περίπτω-
ση του εδαφίου α΄ της παραγράφου 8 τα µέλη του Επο-
πτικού Συµβουλίου που λείπουν συµπληρώνονται µε α-
πόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, στη δε περίπτωση
του εδαφίου β΄ της ως άνω παραγράφου τη Γενική Συνέ-
λευση για διενέργεια αρχαιρεσιών συγκαλεί το Διοικητι-
κό Συµβούλιο.

10. Δεν µπορεί να θέσει υποψηφιότητα και να εκλεγεί
ως µέλος Διοικητικού και Εποπτικού Συµβουλίου όποιος
καταδικάστηκε µε τελεσίδικη απόφαση σε οποιαδήποτε
ποινή για: κλοπή, απάτη, υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπη-
ρεσία), εκβίαση, πλαστογραφία, ψευδορκία, απιστία, δω-
ροδοκία, παράβαση καθήκοντος, υφαρπαγή ψευδούς βε-
βαίωσης, υπεξαγωγή εγγράφου, λαθρεµπορία και εµπο-
ρία ναρκωτικών, µέχρι τη διαγραφή της ποινής του από
το ποινικό µητρώο κατά την κείµενη νοµοθεσία.

11. Εάν κατά τη διάρκεια της θητείας των οργάνων δι-
οίκησης διαπιστωθεί για µέλος τους οποιοδήποτε από τα
παραπάνω κωλύµατα, το µέλος αυτό εκπίπτει από µέλος
του οργάνου, µε αιτιολογηµένη απόφαση της Γενικής
Συνέλευσης, η οποία συγκαλείται προς τούτο από το Δι-
οικητικό Συµβούλιο. Κατά της απόφασης της Γενικής Συ-
νέλευσης επιτρέπεται προσφυγή του µέλους στο Μονο-
µελές Πρωτοδικείο εντός τριάντα (30) ηµερών από την
κοινοποίηση της απόφασης. Η απώλεια της ιδιότητας

του µέλους επέρχεται τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέ-
ρα που κοινοποιείται η απόφαση της Γενικής Συνέλευ-
σης, εφαρµόζονται δε οι διατάξεις των παραγράφων 5, 8
και 9.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΕΠΟΠΤΕΙΑ - ΕΛΕΓΧΟΣ

Άρθρο 22
Εποπτικό Συµβούλιο

1. Η εποπτεία και ο έλεγχος της διοίκησης και της δια-
χείρισης των υποθέσεων των Δασικών Συνεταιρισµών
Εργασίας ασκείται από το Εποπτικό Συµβούλιο.

2. Ο αριθµός των µελών του ορίζεται στο Καταστατικό
και είναι πάντοτε περιττός. Τα µέλη δεν µπορεί να είναι
λιγότερα από τρία (3), ένα εκ των οποίων εκλέγεται ως
πρόεδρος.
Το Εποπτικό Συµβούλιο συνεδριάζει µία φορά τουλάχι-

στον στους δύο (2) µήνες. 
3.  Μέλος του Διοικητικού Συµβουλίου δεν µπορεί να

είναι ταυτόχρονα και µέλος του Εποπτικού Συµβουλίου.
4. Έργο του Εποπτικού Συµβουλίου είναι:
α) Ο έλεγχος της τήρησης του νόµου, του Καταστατι-

κού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.
β) Η διενέργεια του διαχειριστικού και λογιστικού ε-

λέγχου του ΔΑ.Σ.Ε. και γενικά η παρακολούθηση της οι-
κονοµικής του κατάστασης.
γ) Η εξακρίβωση της βασιµότητας των καταγγελιών

και αναφορών των µελών του συνεταιρισµού ή τρίτων
που έχουν υποστεί ζηµία από τις αποφάσεις και ενέργει-
ες του Δ.Σ. και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης,
µε βάση την προβλεπόµενη στο καταστατικό διαδικασία.
δ) Η εισήγηση σχετικά µε τα ανωτέρω α΄, β΄, γ΄ ζητή-

µατα στο Δ.Σ. και τη Γ.Σ.. 
5. Για τη διευκόλυνση του έργου του το Εποπτικό Συµ-

βούλιο λαµβάνει γνώση των βιβλίων, εγγράφων και απο-
φάσεων, καθώς και κάθε άλλου αναγκαίου στοιχείου και
πληροφορίας για την πορεία των υποθέσεων του
ΔΑ.Σ.Ε.. 

6. Το Εποπτικό Συµβούλιο συντάσσει για κάθε διαχει-
ριστική περίοδο αναλυτική έκθεση περί των δραστηριο-
τήτων του συνεταιρισµού, την οποία υποχρεούται να δη-
µοσιοποιήσει δέκα (10) ηµέρες πριν από τη σύγκλιση της
Γενικής Συνέλευσης. Την Έκθεση αυτή υποβάλλει ταυτο-
χρόνως µε τη δηµοσιοποίησή της στην εποπτεύουσα αρ-
χή του άρθρου 24. 

7. Κατά τα λοιπά, όσον αφορά τα θέµατα της εκλογής
των µελών του Εποπτικού Συµβουλίου, της διάρκειας
της θητείας αυτών, της απαρτίας και πλειοψηφίας του
Συµβουλίου και της ευθύνης των µελών του, εφαρµόζο-
νται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 20 παράγραφοι
1, 4 και 6 αντίστοιχα. 

Άρθρο 23
Μητρώα Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων

1. Για την ενάσκηση της κρατικής αρµοδιότητας και ε-
ποπτείας επί των Δ.Α.Σ.Ο. τηρείται σε ηλεκτρονική µορ-
φή:
Α) «Κεντρικό Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Οργα-
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νώσεων και Δασεργατών», στη Γενική Διεύθυνση Ανά-
πτυξης και Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος
του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας
(Υ.Π.ΕΝ.), στο οποίο καταχωρίζονται οι Δασικές Συνε-
ταιριστικές Οργανώσεις (ΔΑ.Σ.Ε. και Ε.ΔΑ.Σ.Ε.). Στο Κε-
ντρικό Μητρώο εγγράφεται και η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.. 
Β) «Περιφερειακό Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών

Οργανώσεων και Δασεργατών», στη Διεύθυνση Δασών
του Νοµού, στο οποίο καταχωρίζονται οι πρωτοβάθµιες
και δευτεροβάθµιες Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώ-
σεις, των οποίων η έδρα υπάγεται στην περιοχή ευθύνης
της.

2. Στα ως άνω µητρώα εγγράφονται και οι υφιστάµενοι
αναγκαστικοί δασικοί συνεταιρισµοί του άρθρου 46.

3. Με απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ε-
νέργειας ρυθµίζονται οι προϋποθέσεις και η διαδικασία
εγγραφής στα Μητρώα Δασικών Συνεταιριστικών Οργα-
νώσεων και Δασεργατών, οι προϋποθέσεις παραµονής
σε αυτά, οι λόγοι διαγραφής από αυτά, τα αναγκαία
στοιχεία καταχώρισης, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέ-
µα για την τήρησή τους. Επίσης, οι σχέσεις κεντρικού και
περιφερειακού µητρώου και οι υποχρεώσεις των αρµό-
διων υπηρεσιών. 

Άρθρο 24
Εποπτεία Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας

1. Οι ΔΑ.Σ.Ε. υπάγονται στην αρµοδιότητα του Υπουρ-
γείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας.

2. Η Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης και Προστασίας Δα-
σών και Αγροπεριβάλλοντος του Υπουργείου Περιβάλ-
λοντος και Ενέργειας:
α) τηρεί το κεντρικό Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών

Οργανώσεων και Δασεργατών σε ηλεκτρονική µορφή
και εκδίδει τον κωδικό αριθµό καταχώρισης αυτών του
άρθρου 2. 
β) συνεργάζεται µε τις Δασικές Συνεταιριστικές Οργα-

νώσεις και τις εποπτεύουσες αρχές αυτών για την εφαρ-
µογή του παρόντος νόµου, παρέχει διευκρινήσεις και εκ-
δίδει οδηγίες εφαρµογής του.

3. Εποπτεύουσα αρχή των Δασικών Συνεταιρισµών
Εργασίας είναι η Διεύθυνση Δασών του Νοµού η οποία:
α) τηρεί το περιφερειακό µητρώο των Δασικών Συνε-

ταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών της περιοχής
ευθύνης της σε ηλεκτρονική µορφή, χορηγεί πιστοποιη-
τικά για την ύπαρξη ή όχι ορισµένης εγγραφής στο µη-
τρώο και συνεργάζεται µε τη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυ-
ξης και Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος για
την ταυτόχρονη ενηµέρωση του κεντρικού και περιφε-
ρειακού µητρώου,
β) συγκροτεί την επιτροπή του άρθρου 5 και εκδίδει

την απόφαση απόκτησης της ταυτότητας του δασεργάτη
του ιδίου άρθρου,
γ) υποβοηθά το έργο και τη λειτουργία των ΔΑ.Σ.Ε.

της περιοχής ευθύνης της, παρέχοντας σε αυτούς διευ-
κρινήσεις για την εφαρµογή του παρόντος νόµου, 
δ) ελέγχει, πριν την ανάθεση των πάσης φύσεως δασι-

κών εργασιών στους συνεταιρισµούς σύµφωνα µε την ι-
σχύουσα νοµοθεσία, βάσει των δικαιολογητικών και εγ-
γράφων του σχετικού φακέλου που υποβάλλουν υπο-
χρεωτικά οι συνεταιρισµοί:

1) τη λειτουργία σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρό-
ντος νόµου και του Καταστατικού αυτών,

2) τη δυναµικότητά τους σε µέλη, µηχανικά µέσα, οχή-
µατα και ζώα, καθώς και την οικονοµική τους επάρκεια, ι-
δίως για την έκδοση εγγυητικών επιστολών.
Αν αποδειχθεί ότι τα στοιχεία ή µέρος των στοιχείων

του φακέλου που υπέβαλε κάποιος συνεταιρισµός είναι
αναληθή, τότε ο συγκεκριµένος συνεταιρισµός αποκλεί-
εται από την ανάθεση εργασιών για ένα έτος.

4. Με απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ε-
νέργειας καθορίζονται τα δικαιολογητικά, έγγραφα και
λοιπά στοιχεία που υποβάλλουν οι συνεταιρισµοί σύµ-
φωνα µε την περίπτωση δ΄ της παραγράφου 3. Με την ί-
δια απόφαση ρυθµίζεται η µίσθωση µηχανικών µέσων,
µηχανηµάτων και ζώων από τους ΔΑ.Σ.Ε..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ

Άρθρο 25
Εσωτερικός Κανονισµός Λειτουργίας

1. Η εσωτερική λειτουργία του ΔΑ.Σ.Ε. ρυθµίζεται από
τον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας, ο οποίος εγκρί-
νεται από τη Γενική Συνέλευση µετά από εισήγηση του
Δ.Σ.. Η έγκριση αυτή αποτελεί προϋπόθεση νόµιµης λει-
τουργίας του συνεταιρισµού κατά τον παρόντα νόµο.

2. Η Γενική Συνέλευση για την ψήφιση του Εσωτερικού
Κανονισµού Λειτουργίας συνέρχεται υποχρεωτικά µέσα
στον πρώτο χρόνο από την έγκριση του Καταστατικού ή
την τροποποίησή του κατά τον παρόντα νόµο από το αρ-
µόδιο Ειρηνοδικείο. Η συνέλευση αποφασίζει µε τη δια-
δικασία και ενισχυµένη απαρτία της παραγράφου 3 του
άρθρου 17, καθώς και µε την ενισχυµένη πλειοψηφία της
παραγράφου 2 του άρθρου 18. 

3. Ο Εσωτερικός Κανονισµός Λειτουργίας καθορίζει υ-
ποχρεωτικά:
α) Τους όρους λειτουργίας του συνεταιρισµού για την

εκπλήρωση των σκοπών του.
β) Τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των µελών για

την έγκαιρη και ορθή εκτέλεση των δασικών εργασιών
που αναλαµβάνει ο συνεταιρισµός.
γ) Τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των µελών για

τη χρήση των εγκαταστάσεων, των µέσων, των µηχανη-
µάτων και των υπηρεσιών του συνεταιρισµού.
δ) Τις κυρώσεις για την αθέτηση των υποχρεώσεων

των µελών και τη διαδικασία επιβολής τους.
ε) Τα θέµατα της τήρησης των λογαριασµών µεταξύ

συνεταιρισµού και µελών, ως και µεταξύ συνεταιρισµού
και της Ένωσης Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας, αν ο
συνεταιρισµός είναι µέλος Ένωσης, καθώς και τα δικαιο-
λογητικά που τηρεί ο συνεταιρισµός για τις συναλλαγές
που διενεργεί.
στ) Την υποχρέωση του συνεταιρισµού - σε περίπτωση

πώλησης των προϊόντων που παράγει, µετά από παρα-
χώρηση σε αυτόν της εκµετάλλευσης δηµοσίων δασών
κατ’ εφαρµογή του άρθρου 136Α του Δασικού Κώδικα
(ν.δ. 86/1969, Α΄ 7) να τα διαθέτει µέσω δηµοπρασιών,
καθώς και τις λεπτοµέρειες διεξαγωγής αυτών. Οι δηµο-
πρασίες διενεργούνται από τριµελή επιτροπή, που εκλέ-
γεται κατ’ έτος από τη Γενική Συνέλευση του συνεταιρι-
σµού, στην οποία και υποβάλλει λεπτοµερή αναφορά για
τις ενέργειές της και τα αποτελέσµατα αυτών. Εφόσον η
δηµοπρασία διάθεσης µαταιωθεί δύο φορές λόγω µη
προσέλευσης πλειοδοτών, πιστοποιούµενου τούτου από
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το οικείο πρακτικό της ως άνω Επιτροπής ή διενεργηθεί
δύο φορές και οι προσφερθείσες τιµές κρίνονται ασύµ-
φορες, είναι δυνατή η διάθεση των προϊόντων σε τρί-
τους µε ιδιαίτερη συµφωνία µεταξύ αυτών και του συνε-
ταιρισµού.

4. Το Καταστατικό µπορεί να ορίζει και άλλα θέµατα τα
οποία θα καθορίζονται υποχρεωτικά στον Εσωτερικό Κα-
νονισµό Λειτουργίας.

Άρθρο 26
Είσπραξη απαιτήσεων από τα µέλη

1. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου πιστοποι-
ούνται οι οφειλές των µελών προς το συνεταιρισµό.

2. Το µέλος δικαιούται να ασκήσει ένσταση κατά της α-
πόφασης, εντός προθεσµίας τριάντα (30) ηµερών από
την κοινοποίησή της σε αυτό. Επί της ενστάσεως απο-
φασίζει η πρώτη µετά την άσκηση της τακτική ή έκτακτη
Γενική Συνέλευση. 

3. Αν η ένσταση της προηγουµένης παραγράφου δεν
ασκηθεί ή απορριφθεί, µπορεί να ζητηθεί η έκδοση δια-
ταγής πληρωµής κατά τους όρους του ΚΠολΔ. Αν η έν-
σταση γίνει δεκτή, το Διοικητικό Συµβούλιο δικαιούται
να προσβάλλει την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης
σύµφωνα µε το άρθρο 19. 

Άρθρο 27
Τηρούµενα βιβλία

1. Οι ΔΑ.Σ.Ε. τηρούν υποχρεωτικά τα παρακάτω βι-
βλία, θεωρηµένα από το Ειρηνοδικείο της έδρας τους:
α) Βιβλίο µητρώου µελών.
β) Βιβλίο πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων.
γ) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Διοικητικού Συµ-

βουλίου.
δ) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων Εποπτικού Συµβου-

λίου.
ε) Βιβλίο απογραφής περιουσιακών στοιχείων (ακινή-

των, κινητών, ζωικού κεφαλαίου) .
στ) Βιβλίο ισολογισµού. 
ζ) Βιβλίο ηµερησίων εργασιών και καταγραφής εργα-

ζοµένων δασεργατών ανά συστάδα, το οποίο πρέπει να
επιδεικνύεται κατά τους σχετικούς ελέγχους της οικείας
δασικής υπηρεσίας. 
η) Βιβλίο ατυχηµάτων.
θ) Βιβλίο πρακτικών της Επιτροπής Δηµοπρασιών.
ι) Κάθε άλλο βιβλίο που προβλέπεται από το Καταστα-

τικό και τη φορολογική νοµοθεσία.

Άρθρο 28
Διαχειριστική χρήση

1. Η διαχειριστική χρήση του ΔΑ.Σ.Ε. είναι ετήσια και
λήγει την 31η Δεκεµβρίου κάθε έτους.

2. Κατά τη λήξη της χρήσης κλείνονται τα βιβλία του
συνεταιρισµού, ενεργείται η απογραφή της περιουσίας
του και καταρτίζεται ο ισολογισµός και ο λογαριασµός
«Αποτελέσµατα χρήσης» µε την υποχρεωτική συνδροµή
και υπογραφή λογιστή, µε τον οποίο συνεργάζεται ο συ-
νεταιρισµός. 

3. Με τη λήξη της χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο συ-

ντάσσει Απολογισµό Πεπραγµένων για τη δραστηριότη-
τά του κατά την υπόψη χρήση και Πρόγραµµα Δράσης
και Ανάπτυξης του συνεταιρισµού για την επόµενη χρή-
ση, το οποίο συνοδεύεται υποχρεωτικά από προϋπολογι-
σµό δαπανών. 

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να καταθέσει
στο Εποπτικό Συµβούλιο, ένα (1) µήνα πριν από τη Γενι-
κή Συνέλευση, τα στοιχεία της παραγράφου 2, καθώς και
τον Απολογισµό Πεπραγµένων, προκειµένου το Εποπτι-
κό Συµβούλιο να συντάξει την κατά το άρθρο 22 παρά-
γραφος 7 αναλυτική και για κάθε δραστηριότητα κατατο-
πιστική έκθεσή του.

5. Το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται στην πρώτη
µετά το τέλος της χρήσης τακτική Γενική Συνέλευση να
υποβάλλει για έγκριση τον Απολογισµό Πεπραγµένων,
το Πρόγραµµα Δράσης και Ανάπτυξης, τον ισολογισµό
και λογαριασµό «Αποτελέσµατα χρήσης». Πριν από την
ψηφοφορία η Γενική Συνέλευση λαµβάνει γνώση της
σχετικής έκθεσης του Εποπτικού Συµβουλίου.

6. Η µη έγκριση του ισολογισµού από τη Γενική Συνέ-
λευση ισοδυναµεί µε υποβολή και υπερψήφιση πρότα-
σης µοµφής κατά του Διοικητικού Συµβουλίου, επιφέρει
την παραίτησή του και την προκήρυξη και διενέργεια ε-
κλογών για την ανάδειξη νέου Διοικητικού Συµβουλίου
εντός διµήνου από την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης. Η
Γενική Συνέλευση στην ίδια συνεδρίαση ορίζει την ηµε-
ροµηνία των εκλογών και εκλέγει προσωρινό Διοικητικό
Συµβούλιο µε αποκλειστική αρµοδιότητα τη διενέργεια
των εκλογών και την εξυπηρέτηση των πάγιων και ανε-
λαστικών υποχρεώσεων του συνεταιρισµού.

7. Αν δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση ο απολο-
γισµός πεπραγµένων του Διοικητικού Συµβουλίου, η Γε-
νική Συνέλευση αποφασίζει για την ανάκληση όλου ή µέ-
ρους του Διοικητικού Συµβουλίου. Εφόσον ανακληθεί το
σύνολο του Διοικητικού Συµβουλίου ή η πλειοψηφία των
µελών του, ακολουθείται η διαδικασία της παραγράφου
6 για την ανάδειξη νέου Διοικητικού Συµβουλίου. Αν α-
νακληθεί η µειοψηφία των µελών του, αυτά αντικαθίστα-
νται από τους επιλαχόντες και σε περίπτωση έλλειψης
επιλαχόντων η ίδια Γενική Συνέλευση εκλέγει τα νέα µέ-
λη η θητεία των οποίων διαρκεί µέχρι τη λήξη της θητεί-
ας του Διοικητικού Συµβουλίου.

8. Ο ισολογισµός και ο Λογαριασµός «Αποτελέσµατα
Χρήσης», ο Απολογισµός Πεπραγµένων και το Πρόγραµ-
µα Δράσης και Ανάπτυξης του ΔΑ.Σ.Ε. µετά την ψήφισή
τους από τη Γενική Συνέλευση και εντός προθεσµίας δέ-
κα (10) ηµερών υποβάλλονται µε ευθύνη του Διοικητικού
Συµβουλίου στην εποπτεύουσα αρχή και την οικεία
Ε.ΔΑ.Σ.Ε. και φυλάσσονται σε ειδικό φάκελο που τη-
ρούν οι ανωτέρω για κάθε συνεταιρισµό.

Άρθρο 29
Διαχειριστικό υπόλοιπο - αποθεµατικά

1. Το καθαρό πλεόνασµα της διαχειριστικής χρήσης
προκύπτει όταν από τα ακαθάριστα έσοδα του ΔΑ.Σ.Ε. α-
φαιρεθούν οι κάθε είδους δαπάνες, ζηµιές και αποσβέ-
σεις. 

2. Ποσοστό τουλάχιστον δέκα τοις εκατό (10%) από
το καθαρό πλεόνασµα της διαχειριστικής χρήσης περιέρ-
χεται σε λογαριασµό τακτικού αποθεµατικού, µέχρις ό-
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του το συνολικό ποσό φθάσει στο ύψος τουλάχιστον της
συνολικής αξίας των συνεταιριστικών µερίδων, οπότε η
κράτηση παύει να είναι υποχρεωτική. Η κράτηση αυτή ε-
παναφέρεται όταν το τακτικό αποθεµατικό υστερήσει έ-
ναντι του συνολικού ποσού των συνεταιριστικών µερί-
δων. Το Καταστατικό µπορεί να προβλέπει µεγαλύτερο
ύψος αποθεµατικού και ποσοστού κράτησης. 

3. Στο τακτικό αποθεµατικό περιέρχονται ακόµα:
α) Τα πρόστιµα που προβλέπονται από το καταστατικό

και τα ποσά που προέρχονται από ποινικές ρήτρες.
β) Τα έσοδα που περιέρχονται στη συνεταιριστική ορ-

γάνωση από χαριστική αιτία, εκτός εάν υπάρχει ειδικός
όρος.
Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται για την αντι-

κατάσταση και συντήρηση του παγίου κεφαλαίου, για
την ανάπτυξη του συνεταιρισµού και ως κεφάλαιο κίνη-
σης.

4. Μετά την αφαίρεση του ποσοστού για τη δηµιουρ-
γία του τακτικού αποθεµατικού η Γενική Συνέλευση µπο-
ρεί να αποφασίσει µε την αυξηµένη απαρτία και πλειο-
ψηφία των άρθρων 17 παράγραφος 3 και 18 παράγρα-
φος 2 την κράτηση ποσοστού από το καθαρό πλεόνασµα
της διαχειριστικής χρήσης για τη δηµιουργία έκτακτου α-
ποθεµατικού.
Το έκτακτο αποθεµατικό χρησιµοποιείται για την κάλυ-

ψη των κάθε είδους ζηµιών του συνεταιρισµού. Οι ζηµιές
στα περιουσιακά στοιχεία των µελών καλύπτονται µόνο,
όταν η χρήση τους έχει παραχωρηθεί στο συνεταιρισµό. 

5. Το αποµένον υπόλοιπο του καθαρού πλεονάσµατος
της διαχειριστικής χρήσης διανέµεται στα µέλη σύµφω-
να µε το Καταστατικό. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να α-
ποφασίσει µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία των
άρθρων 17 παράγραφος 3 και 18 παράγραφος 2, να µην
διανεµηθεί µέρος ή και όλο το αποµένον καθαρό πλεό-
νασµα της διαχειριστικής χρήσης στα µέλη του συνεται-
ρισµού, αλλά να χρησιµοποιηθεί για την κάλυψη συγκε-
κριµένων αναγκών.

Άρθρο 30
Έκτακτη εισφορά

1. Αν ο ΔΑ.Σ.Ε. αδυνατεί να πληρώσει τις ληξιπρόθε-
σµες οφειλές του ή αν κατά τη σύνταξη του ισολογισµού
διαπιστωθεί ότι το παθητικό υπερβαίνει το ενεργητικό
κατά το ένα τρίτο (1/3) του συνολικού ποσού της ευθύ-
νης όλων των µελών ή αν υποβληθεί αίτηση κήρυξης σε
πτώχευση του ΔΑ.Σ.Ε. από πιστωτή που έχει έννοµο
συµφέρον ή από το Διοικητικό Συµβούλιο του ΔΑ.Σ.Ε.,
το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει α-
µέσως τη Γενική Συνέλευση µε θέµα την επιβολή έκτα-
κτης εισφοράς στα µέλη.

2. Στη Γενική Συνέλευση υποβάλλεται ισολογισµός και
έκθεση του Διοικητικού Συµβουλίου για την περιουσιακή
κατάσταση του ΔΑ.Σ.Ε. και την προτεινόµενη έκτακτη ει-
σφορά.

3. Η έκτακτη εισφορά επιβάλλεται στα µέλη αν το α-
ποφασίσει η Γενική Συνέλευση µε την αυξηµένη απαρτία
και πλειοψηφία των άρθρων 17 παράγραφος 3 και 18 πα-
ράγραφος 2. Η έκτακτη εισφορά πρέπει να είναι µέσα
στα όρια της περιορισµένης ευθύνης των µελών που

προβλέπεται στο άρθρο 12. Η εισφορά αυτή βαρύνει και
τα µέλη που αποχώρησαν για οποιονδήποτε λόγο µέσα
στο προηγούµενο της Γενικής Συνέλευσης διαχειριστικό
έτος.

4. Η εισφορά καταβάλλεται µέσα σε προθεσµία τριά-
ντα (30) ηµερών από τη λήψη της απόφασης στη Γενική
Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ - ΠΤΩΧΕΥΣΗ
ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

Άρθρο 31
Συγχώνευση - διαδικασία 

1. Δύο ή περισσότεροι ΔΑ.Σ.Ε. µπορεί να συγχωνευ-
θούν. Η συγχώνευση πραγµατοποιείται είτε µε την ίδρυ-
ση νέου ΔΑ.Σ.Ε., είτε µε την απορρόφηση ενός ή περισ-
σότερων ΔΑ.Σ.Ε. από άλλον.

2. Για τη συγχώνευση απαιτούνται διαδοχικά:
α) Απόφαση των Γενικών Συνελεύσεων των υπό συγ-

χώνευση συνεταιρισµών, η οποία λαµβάνεται σύµφωνα
µε όσα ορίζονται στα άρθρα 17 και 18. 
β) Απογραφή και αποτίµηση των περιουσιακών στοι-

χείων των συγχωνευόµενων συνεταιρισµών, η οποία γί-
νεται στην τρέχουσα αξία των εκτιµώµενων στοιχείων α-
πό επιτροπή στην οποία συµµετέχουν ένας (1) εκπρόσω-
πος από κάθε συγχωνευόµενο συνεταιρισµό και ένας (1)
εκπρόσωπος της εποπτεύουσας αρχής. Για την απογρα-
φή και αποτίµηση η παραπάνω επιτροπή συντάσσει έκθε-
ση.
γ) Έγγραφη κατάρτιση σχεδίου πράξης συγχώνευσης,

το οποίο περιέχει τουλάχιστον τα ακόλουθα στοιχεία:
αα) την επωνυµία, την έδρα των ΔΑ.Σ.Ε. που συµµετέ-
χουν στη συγχώνευση, τον αριθµό καταχώρισης των κα-
ταστατικών τους και των τροποποιήσεων αυτών στο Ει-
δικό Δηµόσιο Βιβλίο Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώ-
σεων που τηρείται στο Ειρηνοδικείο, τον κωδικό αριθµό
καταχώρισης στο Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Ορ-
γανώσεων και Δασεργατών (ΜΗ.ΔΑ.Σ.Ο.) της Γενικής
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Προστασίας Δασών και Α-
γροπεριβάλλοντος του Υπουργείου Περιβάλλοντος και
Ενέργειας, καθώς και τη µορφή της συγχώνευσης που
θα επέλθει, ββ) την ακριβή καταγραφή και περιγραφή
των περιουσιακών στοιχειών των συγχωνευόµενων
ΔΑ.Σ.Ε., σύµφωνα µε την έκθεση της επιτροπής του α-
νωτέρω στοιχείου β΄, γγ) την ηµεροµηνία από την οποία
οι πράξεις των συγχωνευόµενων ΔΑ.Σ.Ε. θεωρούνται
λογιστικά τελούµενες για λογαριασµό του νέου ΔΑ.Σ.Ε.,
και δδ) εφόσον πρόκειται για συγχώνευση µε σύσταση
νέου ΔΑ.Σ.Ε., το καταστατικό αυτού, που πρέπει να περι-
λαµβάνει όσα στοιχεία αναφέρονται στο άρθρο 4 παρά-
γραφος 2, ενώ, αν η συγχώνευση γίνεται µε απορρόφη-
ση, τις αλλαγές οι οποίες ενδεχοµένως θα επέλθουν λό-
γω της συγχώνευσης στο καταστατικό του απορροφώ-
ντος ΔΑ.Σ.Ε.. 
δ) Απόφαση κοινής Γενικής Συνέλευσης των υπό συγ-

χώνευση ΔΑ.Σ.Ε., µε την οποία: αα) εγκρίνεται το σχέδιο
πράξης συγχώνευσης, ββ) αν υπάρχει ανισότητα συνε-
ταιριστικών µερίδων µεταξύ των υπό συγχώνευση
ΔΑ.Σ.Ε., καθορίζεται το ύψος της νέας συνεταιριστικής
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µερίδας, ο τρόπος καταβολής της διαφοράς για τα µέλη
που έχουν µερίδες µικρότερες από τη νέα και διευθέτη-
σης της διαφοράς για τα µέλη που έχουν µεγαλύτερες,
γγ) εξουσιοδοτούνται οι νόµιµοι εκπρόσωποι των υπό
συγχώνευση ΔΑ.Σ.Ε. για την υπογραφή της ανωτέρω
πράξης, και δδ) εφόσον πρόκειται για συγχώνευση µε
σύσταση νέου συνεταιρισµού, εκλέγεται το προσωρινό
Διοικητικό Συµβούλιο αυτού.
ε) Δηµοσίευση του σχεδίου πράξης συγχώνευσης που

εγκρίθηκε σύµφωνα µε το στοιχείο δ΄ σε µία εφηµερίδα
ευρείας κυκλοφορίας της περιφερειακής ενότητας, στην
οποία υπάγεται η έδρα των συγχωνευόµενων ΔΑ.Σ.Ε.,
καθώς και στους διαδικτυακούς τους τόπους, εφόσον
διαθέτουν, εντός προθεσµίας δέκα (10) ηµερών από την
ηµεροµηνία λήψης της ως άνω απόφασης της Γενικής
Συνέλευσης.
στ) Υπογραφή της πράξης συγχώνευσης από τους νο-

µίµους εκπροσώπους των συγχωνευόµενων ΔΑ.Σ.Ε.. 
ζ) Έγκριση της πράξης συγχώνευσης, σύµφωνα µε το

άρθρο 3, η οποία παρέχεται, αφού υποβληθούν στο αρ-
µόδιο δικαστήριο όλα τα έγγραφα που αναφέρονται στα
στοιχεία α΄ έως στ΄, και εξακριβωθεί από το δικαστήριο
αυτό η τήρηση των αντιστοίχων διατυπώσεων, καθώς και
η νοµιµότητα κάθε σχετικής πράξης και
η) Καταχώριση της πράξης συγχώνευσης στο οικείο

βιβλίο και αποστολή αυτής, καθώς και της σχετικής από-
φασης του Ειρηνοδικείου στην αρµόδια αρχή, σύµφωνα
µε το άρθρο 3. Από τις ενέργειες που απαιτούνται για
την ολοκλήρωση των ανωτέρω διατυπώσεων αα) εκείνες
που αφορούν τις διατυπώσεις οι οποίες ορίζονται στα
στοιχεία β΄, γ΄ , δ΄ και ε΄ γίνονται µε επιµέλεια των Δι-
οικητικών Συµβουλίων των υπό συγχώνευση ΔΑ.Σ.Ε., και
ββ) εκείνες που αφορούν τη διατύπωση που ορίζεται στο
στοιχείο ζ΄ γίνονται µε επιµέλεια, αν µεν πρόκειται για
συγχώνευση µε σύσταση νέου ΔΑ.Σ.Ε., του προσωρινού
Διοικητικού Συµβουλίου αυτού, το οποίο εκλέχθηκε σύµ-
φωνα µε το στοιχείο δ΄, περίπτωση γγ΄, ενώ, αν πρόκει-
ται για συγχώνευση µε απορρόφηση, του Διοικητικού
Συµβουλίου του απορροφώντος ΔΑ.Σ.Ε.. 

3. Η συγχώνευση συντελείται από την καταχώριση της
σχετικής πράξης στο οικείο βιβλίο του άρθρου 3, σύµφω-
να µε το στοιχείο η΄ της προηγούµενης παραγράφου. Α-
πό την ηµεροµηνία της καταχώρισης αυτής, επέρχονται
αυτοδίκαια, ταυτόχρονα και χωρίς καµία άλλη διατύπω-
ση τόσο για τους συγχωνευόµενους ΔΑ.Σ.Ε. όσο και έ-
ναντι των τρίτων τα ακόλουθα αποτελέσµατα: 
α) Αν πρόκειται για συγχώνευση µε ίδρυση νέου

ΔΑ.Σ.Ε., ο νέος αυτός ΔΑ.Σ.Ε. υποκαθίσταται στο σύνο-
λο των δικαιωµάτων και υποχρεώσεων των συγχωνευό-
µενων ΔΑ.Σ.Ε., οι συγχωνευόµενοι ΔΑ.Σ.Ε. παύουν να υ-
φίστανται, τα µέλη αυτών, εφόσον πληρούν τις προϋπο-
θέσεις του άρθρου 5, γίνονται µέλη του νέου ΔΑ.Σ.Ε., µε
τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις που απορρέουν από
το καταστατικό του, συγκαλούνται δε από το προσωρινό
Διοικητικό Συµβούλιο αυτού σε γενική συνέλευση για
την εκλογή των οργάνων του µέσα σε ένα (1) µήνα από
την παραπάνω καταχώριση, και οι δίκες µε διάδικο οποι-
ονδήποτε από τους συγχωνευόµενους ΔΑ.Σ.Ε. συνεχί-
ζονται από τον νέο ΔΑ.Σ.Ε. χωρίς καµία περαιτέρω δια-
τύπωση. 
β) Αν πρόκειται για συγχώνευση µε απορρόφηση, ο α-

πορροφών ΔΑ.Σ.Ε. υποκαθίσταται στο σύνολο των δικαι-
ωµάτων και υποχρεώσεών του ή των απορροφώµενων,

οι απορροφώµενοι ΔΑ.Σ.Ε. παύουν να υφίστανται, τα µέ-
λη αυτών, εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις του άρ-
θρου 5, γίνονται µέλη του απορροφώντος και οι δίκες µε
διάδικο οποιονδήποτε από τους απορροφώµενους
ΔΑ.Σ.Ε. συνεχίζονται από τον απορροφώντα χωρίς κα-
µία περαιτέρω διατύπωση. 

4. Η υποκατάσταση των πρώτων εδαφίων των στοιχεί-
ων α΄ και β΄ της προηγούµενης παραγράφου εκτείνεται
και στα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις που απορρέουν
από άδεια ή παραχώρηση δηµόσιας αρχής και εξοµοιώ-
νεται µε καθολική διαδοχή. Οι προβλεπόµενες από την ι-
σχύουσα νοµοθεσία ιδιαίτερες διατυπώσεις για τη µετα-
βίβαση ορισµένων περιουσιακών στοιχείων, ισχύουν και
στην περίπτωση συγχώνευσης. 

5. Αν πρόκειται για συγχώνευση µε σύσταση νέου
ΔΑ.Σ.Ε., ο νέος αυτός ΔΑ.Σ.Ε. εγγράφεται στο Μητρώο
Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών
και λαµβάνει τον κωδικό αριθµό καταχώρισης αυτού,
σύµφωνα µε όσα ορίζονται στην υπουργική απόφαση
της παραγράφου 2 του άρθρου 23. Στην περίπτωση αυτή,
οι ΔΑ.Σ.Ε. που συγχωνεύτηκαν διαγράφονται από το
Μητρώο και τίθενται στο αρχείο. Το ίδιο συµβαίνει και µε
τους ΔΑ.Σ.Ε. που απορροφήθηκαν, αν πρόκειται για συγ-
χώνευση µε απορρόφηση. Μέλη ΔΑ.Σ.Ε. που πληρούν
τις προϋποθέσεις του άρθρου 5 και δεν επιθυµούν τη
συγχώνευση, µπορούν να αποχωρήσουν σύµφωνα µε
τους όρους του Καταστατικού του υπό συγχώνευση
ΔΑ.Σ.Ε., του οποίου είναι µέλη. 

6. Οι συνεταιριστικές µερίδες των ΔΑ.Σ.Ε. που συγχω-
νεύτηκαν, µετά την αφαίρεση της αξίας των µερίδων των
µελών που αποχώρησαν, αποτελούν το κεφάλαιο του νέ-
ου ΔΑ.Σ.Ε., αν πρόκειται για συγχώνευση µε σύσταση
τέτοιου νέου συνεταιρισµού, ή το κεφάλαιο του απορρο-
φώντος ΔΑ.Σ.Ε., αν πρόκειται για συγχώνευση µε απορ-
ρόφηση. 

Άρθρο 32
Πτώχευση - Διαδικασία.

1. Αν υποβληθεί αίτηση κήρυξης του ΔΑ.Σ.Ε. σε πτώ-
χευση από το Διοικητικό Συµβούλιο αυτού ή αν έχει κα-
τατεθεί αίτηση για την κήρυξή του σε πτώχευση από πι-
στωτή, το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλεί αµέσως τη Γε-
νική Συνέλευση µε θέµα την επιβολή έκτακτης εισφο-
ράς, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 30, προκειµέ-
νου να αποφευχθεί η κήρυξη της πτώχευσης.

2. Μέσα σε εξήντα (60) ηµέρες από την κατάθεση της
αίτησης πτώχευσης της προηγούµενης παραγράφου, αν
αυτή έχει υποβληθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο, ή από
την επίδοση αυτής στο ΔΑ.Σ.Ε., αν η αίτηση πτώχευσης
έχει υποβληθεί από πιστωτή, το Διοικητικό Συµβούλιο υ-
ποχρεούται να δηλώσει στο πτωχευτικό δικαστήριο, αν
συνεχίζει ή όχι τις πληρωµές.

3. Το πτωχευτικό δικαστήριο προσδιορίζει δικάσιµο για
την εκδίκαση της αίτησης µετά την πάροδο της προθε-
σµίας της προηγούµενης παραγράφου και αν διαπιστώ-
σει ότι εξακολουθεί η κατάσταση παύσης των πληρωµών
λόγω αποτυχίας της διαδικασίας του άρθρου 30, κηρύσ-
σει το συνεταιρισµό σε πτώχευση.

4. Από την κήρυξή του σε πτώχευση, ο ΔΑ.Σ.Ε. λύεται.
Η πτώχευση του συνεταιρισµού δεν συνεπάγεται την
πτώχευση των µελών του.

5. Αν επιτευχθεί πτωχευτικός συµβιβασµός, αυτός επι-
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κυρώνεται από το πτωχευτικό δικαστήριο, οπότε ο
ΔΑ.Σ.Ε. αναβιώνει και συνεχίζει τις εργασίες του. Η από-
φασης επικύρωσης του πτωχευτικού συµβιβασµού υπο-
βάλλεται από τον ίδιο στο αρµόδιο Ειρηνοδικείο για την
καταχώρισή της στο βιβλίο Δασικών Συνεταιρισµών που
τηρείται εκεί, καθώς και στη Διεύθυνση Δασών του Νο-
µού, για την καταχώρισή της στο Περιφερειακό Μητρώο
Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργα-
τών. 

6. Κατά τα λοιπά, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του
Πτωχευτικού Κώδικα.

Άρθρο 33 
Λύση

1. Ο ΔΑ.Σ.Ε. λύεται:
α) Αυτοδίκαια, στις εξής περιπτώσεις: 
αα) αν τα µέλη του µειωθούν κάτω των είκοσι πέντε

(25) και εφόσον εντός ενός έτους από τη µείωση δεν συ-
µπληρωθεί ο ως άνω απαιτούµενος ελάχιστος αριθµός
των µελών του, 
ββ) αν έληξε ο χρόνος διάρκειάς του, που ορίζεται στο

Καταστατικό και δεν αποφασίστηκε η παράτασή του από
τη Γενική Συνέλευση,
γγ) αν αποφασίσει τη λύση η Γενική Συνέλευση µε την

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 17 παρά-
γραφος 3 και 18 παράγραφος 2, 
δδ) αν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης, εκτός αν α-

κολουθήσει πτωχευτικός συµβιβασµός. 
β) Με απόφαση του Πολυµελούς Πρωτοδικείου της έ-

δρας του ΔΑ.Σ.Ε. που εκδίδεται κατά την εκουσία δικαιο-
δοσία µετά από αίτηση του Διοικητικού ή Εποπτικού Συµ-
βουλίου, ή των 2/3 του συνολικού αριθµού των µελών
του ή της εποπτεύουσας αρχής, στις εξής περιπτώσεις:
αα) αν η λειτουργία του ΔΑ.Σ.Ε. έχει αποβεί παράνο-

µη, 
ββ) αν ο ΔΑ.Σ.Ε. αδρανεί για δύο (2) τουλάχιστον δια-

χειριστικές χρήσεις ή αν από τη µείωση της δραστηριό-
τητάς του για µεγάλο χρονικό διάστηµα, συνάγεται ε-
γκατάλειψη του σκοπού του, 
γγ) αν ο ΔΑ.Σ.Ε. αδυνατεί να εκλέξει διοίκηση ή να

διορίσει προσωρινή για χρονικό διάστηµα ενός έτους. 
2. Η λύση του συνεταιρισµού επέρχεται:
α) Στην περίπτωση αα΄ του στοιχείου α΄ της προηγού-

µενης παραγράφου, µόλις συµπληρωθεί ένα (1) έτος α-
πό τότε που τα µέλη του µειώθηκαν κάτω των είκοσι πέ-
ντε (25) και εφόσον εντός του έτους αυτού δεν συµπλη-
ρώθηκε ο ως άνω απαιτούµενος ελάχιστος αριθµός των
είκοσι πέντε (25) µελών.
β) Στην περίπτωση ββ΄ του στοιχείου α΄ της προηγού-

µενης παραγράφου, από τη λήξη του χρόνου διάρκειάς
του. 
γ) Στην περίπτωση γγ΄ του στοιχείου α΄ της προηγού-

µενης παραγράφου, από την ηµεροµηνία που η Γενική
Συνέλευση έλαβε την απόφασή της ή σε περίπτωση προ-
σβολής της, σύµφωνα µε το άρθρο 19, από την ηµεροµη-
νία που δηµοσιεύθηκε η τελεσίδικη απόφαση του αρµό-
διου δικαστηρίου. 
δ) Στην περίπτωση δδ΄ του στοιχείου α΄ της προηγού-

µενης παραγράφου, από την ηµεροµηνία της τελεσιδι-
κίας της δικαστικής απόφασης που κήρυξε τον ΔΑ.Σ.Ε.
σε κατάσταση πτώχευσης. 

ε) Στις περιπτώσεις αα΄, ββ΄ και γγ΄  του στοιχείου β΄
της προηγούµενης παραγράφου, από την τελεσιδικία
της δικαστικής απόφασης που κήρυξε τη λύση του
ΔΑ.Σ.Ε..

3. Η λύση του συνεταιρισµού γνωστοποιείται από τον
Πρόεδρο του Εποπτικού Συµβουλίου στην Ε.ΔΑ.Σ.Ε., την
εποπτεύουσα αρχή και τη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης
και Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος του
Υ.Π.ΕΝ. και καταχωρίζεται στο ειδικό δηµόσιο βιβλίο
των Δασικών Συνεταιρισµών του Ειρηνοδικείου, στην πε-
ριφέρεια του οποίου εδρεύει ο συνεταιρισµός.

Άρθρο 34
Εκκαθάριση

1. Τη λύση του ΔΑ.Σ.Ε. ακολουθεί η εκκαθάριση, η ο-
ποία διενεργείται σύµφωνα µε τις αµέσως επόµενες δια-
τάξεις, µε εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης.

2. Η εκκαθάριση διενεργείται από το Εποπτικό Συµ-
βούλιο. Η Γενική Συνέλευση του Συνεταιρισµού ή το αρ-
µόδιο δικαστήριο κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαι-
οδοσίας µετά από αίτηση παντός έχοντος έννοµο συµ-
φέρον, µπορούν µε απόφασή τους να ορίσουν άλλους
εκκαθαριστές. Λόγους αντικατάστασης των εκκαθαρι-
στών αποτελούν ιδίως ο θάνατος, η παραίτηση, η αδρά-
νεια ή η µόνιµη αδυναµία των εκκαθαριστών να ασκή-
σουν τα καθήκοντά τους.

3. Το νοµικό πρόσωπο του ΔΑ.Σ.Ε. εξακολουθεί να υ-
φίσταται µέχρι τη λήξη της εκκαθάρισης και για τις ανά-
γκες αυτής. Το Εποπτικό Συµβούλιο παραµένει το ίδιο, έ-
στω και αν στο µεταξύ λήξει η θητεία του.

Άρθρο 35
Ενέργειες εκκαθαριστών

1. Οι εκκαθαριστές έχουν όλα τα δικαιώµατα και τις υ-
ποχρεώσεις του Διοικητικού Συµβουλίου.

2. Με την έναρξη της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές
προβαίνουν σε απογραφή της περιουσίας του συνεταιρι-
σµού και συντάσσεται ο ισολογισµός µε την υποχρεωτι-
κή συνδροµή και υπογραφή λογιστή. Ο ισολογισµός υπο-
βάλλεται στην εποπτεύουσα αρχή και στην Ε.ΔΑ.Σ.Ε.
της οποίας ο συνεταιρισµός είναι µέλος. Αν η εκκαθάρι-
ση παρατείνεται, ο ισολογισµός συντάσσεται στο τέλος
κάθε χρόνου. Ο τελικός ισολογισµός καταρτίζεται στο
τέλος της εκκαθάρισης.

3. Οι εκκαθαριστές φροντίζουν χωρίς καθυστέρηση
για τη διεκπεραίωση των εκκρεµών υποθέσεων και τη
ρύθµιση των εκκρεµών λογαριασµών του συνεταιρισµού.
Γνωστοποιούν τη διάλυση του συνεταιρισµού σε µία ηµε-
ρήσια ή περιοδικού τύπου εφηµερίδα, η οποία εκδίδεται
στην Αποκεντρωµένη Διοίκηση της έδρας του και κα-
λούν τους πιστωτές να αναγγείλουν τις απαιτήσεις τους. 

4. Η περιουσία του ΔΑ.Σ.Ε. σε περίπτωση λύσης ρευ-
στοποιείται µέσω δηµοπρασίας. Από το προϊόν της εκκα-
θάρισης εξοφλούνται τα ληξιπρόθεσµα χρέη του συνε-
ταιρισµού προς τρίτους κατά τη σειρά που ορίζει ο Κώδι-
κας Πολιτικής Δικονοµίας. Τα ποσά των επίδικων και µη
ληξιπρόθεσµων απαιτήσεων κατατίθενται στο Ταµείο
Παρακαταθηκών και Δανείων.

5. Αν στην περιουσία του ΔΑ.Σ.Ε. περιλαµβάνονται α-
κίνητα, µέλος ή πιστωτής αυτού µπορεί να ζητήσει από
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το Ειρηνοδικείο της έδρας του συνεταιρισµού, το οποίο
δικάζει κατά τη διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας,
να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης αυτών. Η από-
φαση του Ειρηνοδικείου δεσµεύει τους εκκαθαριστές και
δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα. Αν για
ένα (1) έτος µετά την έκδοση της απόφασης του Ειρηνο-
δικείου δεν καταστεί δυνατή η εκποίηση ακινήτων του
ΔΑ.Σ.Ε., τότε παύει να ισχύει η δέσµευση της παρούσας
παραγράφου. Το υπόλοιπο του ενεργητικού που αποµέ-
νει µετά την κάλυψη των απαιτήσεων των τρίτων και την
απόδοση των συνεταιριστικών µερίδων διανέµεται στα
µέλη. 

6. Οι λογαριασµοί της εκκαθάρισης και ο τελικός ισο-
λογισµός εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Αν η σύ-
γκληση της Γενικής Συνέλευσης είναι αδύνατη ή δεν ε-
γκριθούν οι λογαριασµοί της εκκαθάρισης, αυτοί κατατί-
θενται από τους εκκαθαριστές στο Ειρηνοδικείο και ζη-
τείται απ' αυτό η έγκρισή τους από τους εκκαθαριστές ή
µέλη που εκπροσωπούν το 1/3 του αριθµού των µελών. Η
εκκαθάριση τελειώνει µε την καταχώριση της εγκριτικής
απόφασης της Γενικής Συνέλευσης στο ειδικό δηµόσιο
βιβλίο των Δασικών Συνεταιρισµών του Ειρηνοδικείου,
στην περιφέρεια του οποίου εδρεύει ο συνεταιρισµός ή,
στην περίπτωση αδυναµίας σύγκλησης Γενικής Συνέλευ-
σης, µε την κατάθεση του τελικού ισολογισµού στο Ειρη-
νοδικείο. Αντίγραφο της εγκριτικής απόφασης της Γενι-
κής Συνέλευσης αποστέλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή.

7. Τα βιβλία και τα αρχεία του ΔΑ.Σ.Ε. που λύθηκε πα-
ραδίδονται στην οικία Διεύθυνση Δασών του Νοµού, φυ-
λάσσονται για δέκα (10) έτη και είναι προσιτά στους εν-
διαφερόµενους, µε εξαίρεση τα βιβλία και στοιχεία που
τηρούνται µε βάση τη φορολογική νοµοθεσία, τα οποία
διατηρούνται στον εκάστοτε οριζόµενο από τις σχετικές
φορολογικές διατάξεις χρόνο παραγραφής του δικαιώ-
µατος του Δηµοσίου για επιβολή φόρου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄
ΕΝΩΣΕΙΣ ΔΑΣΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Άρθρο 36
Ενώσεις Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας (Ε.ΔΑ.Σ.Ε.)

- Σύσταση 

1. Πέντε (5) ή περισσότεροι ΔΑ.Σ.Ε. που έχουν την έ-
δρα τους στην ίδια Περιφέρεια µπορεί να συνιστούν την
Ένωση Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας της Περιφέ-
ρειας (Ε.ΔΑ.Σ.Ε.). Σε κάθε Περιφέρεια συνιστάται µόνο
µία Ε.ΔΑ.Σ.Ε.. Αν οι εγγεγραµµένοι στο Μητρώο Δασι-
κών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών
ΔΑ.Σ.Ε. που έχουν την έδρα τους στην ίδια Περιφέρεια
είναι λιγότεροι του αριθµού πέντε (5) επιτρέπεται κατ’ ε-
ξαίρεση:
α) η σύσταση Ε.ΔΑ.Σ.Ε. µε µικρότερο αριθµό µελών, τα

οποία όµως δεν είναι δυνατόν να είναι λιγότερα από τρία
(3) ή
β) να γίνουν οι ΔΑ.Σ.Ε. της συγκεκριµένης Περιφέρει-

ας µέλη Ε.ΔΑ.Σ.Ε. όµορης Περιφέρειας.
2. Η Ε.ΔΑ.Σ.Ε. είναι δασική συνεταιριστική οργάνωση

δευτέρου βαθµού. Έδρα της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. είναι η έδρα της
οικείας Περιφέρειας. Για τα έντυπα της Ένωσης ισχύουν
όσα ορίζονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 2 για τους
ΔΑ.Σ.Ε..

3. Για τη σύσταση Ε.ΔΑ.Σ.Ε. απαιτείται απόφαση των
Γενικών Συνελεύσεων όλων των ΔΑ.Σ.Ε. που σκοπεύουν

να συστήσουν την Ε.ΔΑ.Σ.Ε., η σύνταξη Καταστατικού
και η υπογραφή του από τους εκπροσώπους των πρωτο-
βάθµιων συνεταιρισµών, καθώς και η έγκρισή του από το
Ειρηνοδικείο της έδρας της Ε.ΔΑ.Σ.Ε., καθώς και η κατα-
χώριση στο οικείο βιβλίο, σύµφωνα µε το άρθρο 3, που ε-
φαρµόζεται ανάλογα. 

4. Τα µέλη της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. που έχασαν για οποιοδήποτε
λόγο τις προϋποθέσεις νόµιµης λειτουργίας και διαγρά-
φηκαν από το Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Οργα-
νώσεων και Δασεργατών χάνουν αυτοδίκαια την ιδιότη-
τα του µέλους της Ένωσης και διαγράφονται από το Μη-
τρώο µελών της.

Άρθρο 37
Ενώσεις Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας - Σκοπός -

Δραστηριότητες - Καταστατικό - Εποπτεία

1. Σκοπός της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. είναι ο συντονισµός και η ενί-
σχυση του έργου των ΔΑ.Σ.Ε. που είναι µέλη της.

2. Η Ε.ΔΑ.Σ.Ε. για την εκπλήρωση του σκοπού της
µπορεί να αναπτύσσει τις ακόλουθες δραστηριότητες:
α) Παρέχει στα µέλη της κάθε συνδροµή και φροντίζει

για τον εφοδιασµό τους µε µέσα και υλικά, που είναι α-
παραίτητα στις δασικές εργασίες, στον πρωτογενή ή
δευτερογενή τοµέα.
β) Φροντίζει, για λογαριασµό των µελών της, για τη

διαφήµιση, διακίνηση και εµπορία, µέσω δηµοπρασίας,
των δασικών προϊόντων τους, εφαρµοζοµένου ως προς
τη διενέργεια της δηµοπρασίας, αναλόγως του εδαφίου
στ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 25. 
γ) Ιδρύει και διευθύνει µονάδες επεξεργασίας και µε-

ταποίησης των προϊόντων των µελών της, µόνο όταν για
τη λειτουργία τους απαιτείται η συνεργασία δύο ή περισ-
σοτέρων µελών της Ένωσης.
δ) Φροντίζει για την εκπαίδευση και επιµόρφωση των

µελών της µε κύκλους σεµιναρίων ή µε κάθε άλλο πρό-
σφορο τρόπο.

3. Η Ε.ΔΑ.Σ.Ε. δεν µπορεί να αναλαµβάνει για λογα-
ριασµό της ή για λογαριασµό των µελών της δασικές ερ-
γασίες. Στις δασικές εργασίες δραστηριοποιούνται απο-
κλειστικά οι πρωτοβάθµιοι δασικοί συνεταιρισµοί εργα-
σίας.

4. Κατά τα λοιπά, για τα θέµατα του περιεχοµένου και
του τύπου του Καταστατικού εφαρµόζεται αναλόγως το
άρθρο 4. 

5. Εποπτεύουσα αρχή της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. είναι η Γενική Δι-
εύθυνση Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων της Αποκε-
ντρωµένης Διοίκησης στην οποία βρίσκεται η έδρα της
Ένωσης. Η Ε.ΔΑ.Σ.Ε. καταχωρείται στο περιφερειακό
Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δα-
σεργατών της Διεύθυνσης Δασών του Νοµού στον οποίο
υπάγεται η έδρα της Ένωσης.

Άρθρο 38
Όργανα της Ε.ΔΑ.Σ.Ε.

1. Όργανα της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. είναι:
α) Η Γενική Συνέλευση
β) Το Διοικητικό Συµβούλιο
γ) Το Εποπτικό Συµβούλιο
2. Η Γενική Συνέλευση απαρτίζεται από τους αντιπρο-

σώπους των ΔΑ.Σ.Ε. που είναι µέλη της, οι οποίοι εκλέ-
γονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 21. 

3. O αντιπρόσωπος κάθε ΔΑ.Σ.Ε. που είναι µέλος της
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Ε.ΔΑ.Σ.Ε. εκπροσωπεί το ΔΑ.Σ.Ε. στη Γενική Συνέλευση
της Ε.ΔΑ.Σ.Ε., δεσµευόµενος, κατά την ενάσκηση των
παραπάνω καθηκόντων του, από τις σχετικές αποφάσεις
των αρµοδίων οργάνων του οικείου ΔΑ.Σ.Ε..

4. Κάθε ΔΑ.Σ.Ε. αντιπροσωπεύεται στην Ένωση ανά-
λογα µε τον αριθµό των µελών του. Για κάθε δέκα (10)
µέλη ΔΑ.Σ.Ε. εκλέγεται από αυτόν ένας αντιπρόσωπος.
Αν µε την αναλογία αυτή προκύπτει υπόλοιπο µελών ίσο
ή µεγαλύτερο από πέντε (5) τότε εκλέγεται ένας επιπλέ-
ον αντιπρόσωπος.

5. Κάθε αντιπρόσωπος έχει µία ψήφο. Στη Γενική Συνέ-
λευση µπορούν να συµµετέχουν οι Πρόεδροι των πρω-
τοβάθµιων ΔΑ.Σ.Ε. µελών της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. χωρίς δικαίωµα
ψήφου. 
Οι αντιπρόσωποι των ΔΑ.Σ.Ε. που δεν έχουν εκπληρώ-

σει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις προς την
Ε.ΔΑ.Σ.Ε., σύµφωνα µε το Καταστατικό της, δεν έχουν
δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση και δεν υπολογί-
ζονται στην απαρτία αυτής. Επίσης, δεν µπορούν να ε-
κλεγούν µέλη του Διοικητικού και Εποπτικού Συµβουλί-
ου της Ε.ΔΑ.Σ.Ε..

6. Η θητεία των αντιπροσώπων είναι τριετής. Σε κάθε
περίπτωση όµως λήγει πάντοτε µε τη λήξη της θητείας
του Δ.Σ του ΔΑ.Σ.Ε.. 

7. Η ιδιότητα του αντιπροσώπου αποβάλλεται όταν ο
αντιπρόσωπος παύει να είναι µέλος του ΔΑ.Σ.Ε. ή ανα-
κληθεί µε απόφαση της οικείας Γενικής Συνέλευσης. Με
την απώλεια της ιδιότητας του αντιπροσώπου, αυτός
παύει αυτοδίκαια και να ασκεί τα καθήκοντά του αν έχει
εκλεγεί µέλος του Διοικητικού ή Εποπτικού Συµβουλίου
της Ένωσης.

8. Οι µερίδες κάθε ΔΑ.Σ.Ε. στην Ε.ΔΑ.Σ.Ε. ορίζονται α-
πό το Καταστατικό της ανάλογα µε τον αριθµό των φυσι-
κών προσώπων – µελών του ΔΑ.Σ.Ε.. Το ύψος της συνε-
ταιριστικής µερίδας δεν µπορεί να είναι µικρότερο των
750 ευρώ. 

9. Το Διοικητικό και Εποπτικό Συµβούλιο της Ένωσης
εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των αντιπροσώπων
της µε το σύστηµα και τη διαδικασία του άρθρου 21. 

10. Ο αριθµός των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου
και Εποπτικού Συµβουλίου ορίζεται στο Καταστατικό της
Ένωσης και είναι πάντοτε περιττός. Τα µέλη του Διοικη-
τικού Συµβουλίου είναι τουλάχιστον πέντε (5), ενώ του
Εποπτικού Συµβουλίου τουλάχιστον τρία (3). Κατ’ εξαί-
ρεση για την περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 36 µπορεί τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου να
είναι τουλάχιστον τρία (3).

11. Για τα θέµατα που αφορούν στα µέλη, στις σχέσεις
µελών µε την Ε.ΔΑ.Σ.Ε., στη Γενική Συνέλευση και στις
αρχαιρεσίες, τα όργανα διοίκησης της Ένωσης και δεν
ρυθµίζονται από τα άρθρα 36, 37 και 38, εφαρµόζονται
ανάλογα οι αντίστοιχες διατάξεις του παρόντος νόµου,
οι οποίες διέπουν τους ΔΑ.Σ.Ε..

Άρθρο 39 
Πανελλήνια Συνοµοσπονδία Δασικών Συνεταιριστικών

Οργανώσεων (ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.)  

1. Τέσσερις (4) ή περισσότερες Ε.ΔΑ.Σ.Ε. µπορεί να συ-
νιστούν την Πανελλήνια Συνοµοσπονδία Δασικών Συνε-
ταιριστικών Οργανώσεων (ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.).

2. Η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. είναι εθελοντική συντονιστική ορ-
γάνωση των ΔΑ.Σ.Ο. και δεν έχει εµπορική ιδιότητα. Σε

όλη τη χώρα συνιστάται µόνο µία ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. µε πε-
ριφέρεια ολόκληρη την επικράτεια και µε έδρα το δήµο
που ορίζεται στο Καταστατικό της.

3. Για τη σύσταση της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. απαιτείται από-
φαση των Γενικών Συνελεύσεων όλων των Ε.ΔΑ.Σ.Ε.
που σκοπεύουν να συστήσουν την ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο., η σύ-
νταξη Καταστατικού και η υπογραφή του από τους εκ-
προσώπους των Ε.ΔΑ.Σ.Ε., οι οποίοι εξουσιοδοτούνται
για το σκοπό αυτόν µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης
των ιδρυτικών µελών της, καθώς και η έγκρισή του από
το Ειρηνοδικείο της έδρας της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. , σύµφω-
να µε το άρθρο 3 που εφαρµόζεται ανάλογα.

4. Σκοπός της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. είναι ο συντονισµός και
η ενίσχυση του έργου των Ε.ΔΑ.Σ.Ε. που είναι µέλη της.
Για το σκοπό αυτό η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.:
α) Εκπροσωπεί τα µέλη της στο εσωτερικό και το εξω-

τερικό και επιµελείται για την τήρηση των συνεταιριστι-
κών αρχών και την ανάπτυξη της συνεταιριστικής ιδέας.
β) Ασκεί κάθε δραστηριότητα, που προάγει τα συµφέ-

ροντα των ΔΑ.Σ.Ο.. Δεν αναλαµβάνει η ίδια δασικές ερ-
γασίες, ούτε πράξεις διακίνησης µεταποίησης ή εµπο-
ρίας δασικών προϊόντων των µελών της. 
γ) Για την εξυπηρέτηση των µελών της αναλαµβάνει

την εκπόνηση µελετών, εργασιών, ερευνών και εκπαι-
δευτικών προγραµµάτων. 
δ) Συντονίζει τις ενέργειες, που αφορούν τις ΔΑ.Σ.Ο.

και ενισχύει το έργο των µελών τους.
ε) Ενηµερώνει τα µέλη της σε θέµατα αγοράς, τιµών

µεταποίησης, προµήθειας υλικών και µέσων.
5. Η Γενική Συνέλευση της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. απαρτίζεται

από τους αντιπροσώπους των Ε.ΔΑ.Σ.Ε., που µετέχουν
σε αυτήν, οι οποίοι εκλέγονται σύµφωνα µε τις διατάξεις
του άρθρου 21 του παρόντος. Σε κάθε τρεις (3) αντιπρο-
σώπους ενώσεων, που εκλέγονται σύµφωνα µε την πα-
ράγραφο 4 του άρθρου 38, αναλογεί ένας (1) αντιπρό-
σωπος στη Γενική Συνέλευση της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.. Θέµα-
τα σχετικά µε το χρόνο σύγκλησης, τη συγκρότηση, λει-
τουργία και τις αρµοδιότητες της γενικής συνέλευσης
και του διοικητικού συµβουλίου της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. ρυθ-
µίζονται από το Καταστατικό της. Τα άρθρα 20 και 21 ε-
φαρµόζονται αναλόγως.

6. Για την εκλογή των µελών του Εποπτικού Συµβούλι-
ου της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. εφαρµόζεται ανάλογα το άρθρο
21. 

7. Η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. υποχρεούται να τηρεί µητρώο των
µελών της, στο οποίο φυλάσσονται τα καταστατικά και
κάθε άλλο στοιχείο σχετικό µε τα µέλη της.

8. Η ετήσια εισφορά των µελών της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.
προς αυτήν, καθώς και κάθε αύξηση ή µείωση του ύψους
της καθορίζεται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης,
που λαµβάνεται µε τη συνήθη απαρτία και πλειοψηφία
των άρθρων 18 και 19 αντίστοιχα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄
ΠΟΙΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 40

1. Τιµωρούνται µε φυλάκιση τριών (3) µηνών έως ενός
(1) έτους, εφόσον από άλλες διατάξεις δεν προβλέπεται
βαρύτερη ποινή, τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και
οι υπάλληλοι δασικών συνεταιριστικών οργανώσεων αν:
α) Εν γνώσει τους παρέχουν στη γενική συνέλευση ή
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σε εκείνον που ασκεί την εποπτεία ή διενεργεί το διαχει-
ριστικό έλεγχο ψευδή στοιχεία ή αρνούνται ή αποκρύ-
πτουν αληθή στοιχεία ή γεγονότα ή περιστατικά που αφο-
ρούν στην οικονοµική κατάσταση των δασικών συνεταιρι-
στικών οργανώσεων. 
β) Εν γνώσει τους προβαίνουν σε ψευδείς ή εικονικές

εγγραφές στα βιβλία των δασικών συνεταιριστικών οργα-
νώσεων ή συντάσσουν ψευδείς ή εικονικούς ισολογι-
σµούς αυτών.
γ) Αρνούνται να παραδώσουν ή αποκρύπτουν από εκεί-

νον που ασκεί την εποπτεία ή διενεργεί το διαχειριστικό
έλεγχο τα τηρούµενα στοιχεία ή βιβλία ή παρεµποδίζουν
µε οποιονδήποτε τρόπο την άσκηση του ελέγχου ή της ε-
ποπτείας.

2. Τιµωρούνται µε φυλάκιση τριών (3) µηνών έως ενός
(1) έτους, εφόσον από άλλες διατάξεις δεν προβλέπεται
βαρύτερη ποινή, τα µέλη του Εποπτικού Συµβουλίου ή ε-
κείνοι που διενεργούν διαχειριστικό έλεγχο αν κατά την
άσκηση των καθηκόντων τους παρέχουν εν γνώσει τους
ψευδή στοιχεία ή αποκρύπτουν ή αρνούνται αληθή γεγο-
νότα ή περιστατικά, που αφορούν στη διαχείριση ή στην
οικονοµική κατάσταση των δασικών συνεταιριστικών ορ-
γανώσεων και περιήλθαν σε γνώση τους από την επο-
πτεία ή τον έλεγχο που διενήργησαν σε αυτές.

3. Τιµωρείται µε φυλάκιση έως ενός (1) έτους ή µε χρη-
µατική ποινή ή και µε τις δύο ποινές εφόσον από άλλες
διατάξεις δεν προβλέπεται βαρύτερη ποινή, όποιος παρε-
µποδίζει τις συνεδριάσεις του Διοικητικού ή Εποπτικού
Συµβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης των µελών των δα-
σικών συνεταιριστικών οργανώσεων µε χρήση σωµατικής
βίας ή απειλής σωµατικής βίας ή άλλης παράνοµης πρά-
ξης ή παράλειψης.

4. Τιµωρείται µε φυλάκιση έως ενός (1) έτους, εφόσον
από άλλες διατάξεις δεν προβλέπεται βαρύτερη ποινή, ό-
ποιος:
α) Ενεργεί πράξεις διοίκησης ή διαχείρισης ή εποπτείας

ή ελέγχου των δασικών συνεταιριστικών οργανώσεων µε-
τά τη λήξη της θητείας του.
β) Ψηφίζει χωρίς δικαίωµα ή µε οποιονδήποτε άλλο

τρόπο επιχειρεί να προκαλέσει την παραγωγή µη γνήσιου
αποτελέσµατος εκλογής ή νοθεύει το γνήσιο αποτέλεσµα
εκλογής για την ανάδειξη διοικητικών συµβουλίων, επο-
πτικών συµβουλίων και αντιπροσώπων των δασικών συνε-
ταιριστικών οργανώσεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ΄
ΣΧΕΣΕΙΣ ΔΑΣΙΚΩΝ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΩΝ

ΟΡΓΑΝΩΣΕΩΝ - ΚΡΑΤΟΥΣ

Άρθρο 41
Δικαίωµα πρόσβασης

Δικαίωµα στα κίνητρα και τις παροχές των άρθρων 42
και 43 έχουν µόνο οι Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώ-
σεις (ΔΑ.Σ.Ε., Ε.ΔΑ.Σ.Ε.), που έχουν καταχωρηθεί στο
Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δα-
σεργατών του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας,
καθώς και η ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο..

Άρθρο 42
Αναπτυξιακά κίνητρα

1. Οι ΔΑ.Σ.Ε., οι Ε.ΔΑ.Σ.Ε. µπορούν να ενισχύονται από
τον Ειδικό Φορέα Δασών του Πράσινου Ταµείου του Υ-
πουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας προκειµένου να
προωθούν, βάσει σχετικών προγραµµάτων, τις ακόλουθες
δραστηριότητες:
α) Τον εφοδιασµό των πρωτοβάθµιων δασικών συνεται-

ριστικών οργανώσεων µε µέσα (µηχανικό εξοπλισµό, ζώα
µεταφοράς και έλξης δασικών προϊόντων και λοιπά µέσα)
και υλικά παραγωγής και της συντήρησης αυτών, τα οποία
είναι απαραίτητα στις δασικές εργασίες, στον πρωτογενή
ή δευτερογενή τοµέα.
β) Τη διαφήµιση, διακίνηση και εµπορία των δασικών

προϊόντων.
γ) Την ίδρυση και διεύθυνση µονάδων επεξεργασίας και

µεταποίησης των προϊόντων αυτών.
δ) Την επιµόρφωση των µελών τους µε κύκλους σεµινα-

ρίων ή µε την ίδρυση και λειτουργία κέντρων επαγγελµα-
τικής κατάρτισης και επιµόρφωσης σε θέµατα συνεργατι-
σµού ή µε κάθε άλλο πρόσφορο τρόπο.

H ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. µπορούν οµοίως να ενισχύονται για ό-
σες εκ των ως άνω δραστηριοτήτων σχετίζονται µε την υ-
λοποίηση του σκοπού τους. 
Οι ΔΑ.Σ.Ε. µπορούν να ενισχύονται για τις δραστηριό-

τητές τους που συµβάλλουν στην προστασία των δασών
από πυρκαγιές.

2. Με αποφάσεις του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ε-
νέργειας και των κατά περίπτωση αρµόδιων Υπουργών
µπορεί να καθορίζονται κίνητρα για τη συγχώνευση, κα-
θώς και την ανάπτυξη των ΔΑ.Σ.Ο. και να ορίζεται η σχετι-
κή διαδικασία, τα απαραίτητα δικαιολογητικά και κάθε α-
ναγκαία λεπτοµέρεια.

3. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας, Ανάπτυξης
και Τουρισµού, Υποδοµών, Μεταφορών και Δικτύων και
Περιβάλλοντος και Ενέργειας και κάθε άλλου συναρµόδι-
ου Υπουργού καθορίζονται τα κριτήρια χορήγησης, τα α-
παραίτητα δικαιολογητικά και η σχετική διαδικασία για
την απόκτηση αδειών κυκλοφορίας φορτηγών αυτοκινή-
των ιδιωτικής χρήσεως (Φ.Ι.Χ.) της κατηγορίας «αγροτι-
κές», για τα οχήµατα των ΔΑ.Σ.Ο. και των φυσικών προ-
σώπων - µελών των ΔΑ.Σ.Ε. που χρησιµοποιούνται στις
δραστηριότητές τους.

.
Άρθρο 43

Φορολογικές απαλλαγές

1. Τα καταστατικά των ΔΑ.Σ.Ο. δεν υπόκεινται σε επιβά-
ρυνση υπέρ του Δηµοσίου ή υπέρ τρίτου.

2. Διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας, που παρέχουν
διευκολύνσεις ή απαλλαγές από φόρους, τέλη χαρτοσή-
µου ή άλλα υπέρ του Δηµοσίου τέλη, εισφορές ή δικαιώ-
µατα υπέρ οποιουδήποτε τρίτου για τη συγχώνευση επι-
χειρήσεων εφαρµόζονται ανάλογα και στους ΔΑ.Σ.Ε., που
συγχωνεύονται, εφόσον αυτοί πληρούν τις προβλεπόµε-
νες από τις αντίστοιχες διατάξεις προϋποθέσεις.

3. Οι εισφορές των µελών προς τις ΔΑ.Σ.Ο. δεν υπόκει-
νται σε φόρο ή σε τέλος χαρτοσήµου ή οποιαδήποτε άλλη
επιβάρυνση υπέρ τρίτου.

4. Ειδικά, για απαλλαγές από το Φ.Π.Α., έχουν εφαρµο-
γή οι σχετικές διατάξεις του ν .2859/2000 (Α΄ 248). 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ΄
ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 44
Προσωπικό Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων

Υγιεινή και Ασφάλεια

1. Οι ΔΑ.Σ.Ο. µπορούν να απασχολούν επιστηµονικό,
διοικητικό ή άλλο προσωπικό για τις ανάγκες λειτουρ-
γίας τους. Οι σχέσεις εργασίας του προσωπικού των
ΔΑ.Σ.Ο. διέπονται από τις διατάξεις της εργατικής νοµο-
θεσίας. Το ανωτέρω προσωπικό δεν µπορεί να απασχο-
λείται σε δασικές εργασίες, οι οποίες εκτελούνται µόνο
από τους δασεργάτες µέλη του συνεταιρισµού.

2. Οι εργαζόµενοι που συνδέονται µε τους συγχωνευ-
όµενους σύµφωνα µε το άρθρο 30 ΔΑ.Σ.Ε. µε σχέση ε-
ξαρτηµένης εργασίας µεταφέρονται αυτοδίκαια µε την ί-
δια σχέση εργασίας στο νέο συνεταιρισµό που προέκυ-
ψε από τη συγχώνευση, αν έγινε συγχώνευση µε σύστα-
ση νέου συνεταιρισµού, ή στον απορροφώντα συνεταιρι-
σµό, αν έγινε συγχώνευση µε απορρόφηση µέχρι τη λή-
ξη της σύµβασής τους. Σε κάθε περίπτωση, εφαρµόζεται
το π.δ. 178/2002 (Α΄162).

3. Τα µέτρα υγιεινής, ασφάλειας και προστασίας της υ-
γείας, που πρέπει να λαµβάνονται κατά τις δασικές ερ-
γασίες ορίζονται σύµφωνα µε το άρθρο 73 του
ν. 3850/2010 (Α΄84).

Άρθρο 45
Ειδικό Δηµόσιο Βιβλίο Δασικών Συνεταιριστικών 

Οργανώσεων στο Ειρηνοδικείο

1.Το Ειδικό Δηµόσιο Βιβλίο Δασικών Συνεταιριστικών
Οργανώσεων τηρείται στο Ειρηνοδικείο, σύµφωνα µε τα
οριζόµενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 3. 

2. Καθένας µπορεί να λαµβάνει γνώση των εγγραφών
του βιβλίου Μητρώου και να παίρνει επικυρωµένα αντί-
γραφα ή αποσπάσµατα από αυτό.

3. Η Γραµµατεία του Ειρηνοδικείου χορηγεί πιστοποιη-
τικά για την ύπαρξη ή όχι ορισµένης εγγραφής. 

Άρθρο 46
Αναγκαστικοί Δασικοί Συνεταιρισµοί 

1. Η σύσταση νέων αναγκαστικών δασικών συνεταιρι-
σµών κατά τις διατάξεις του α.ν. 1627/1939 (Α΄64) απα-
γορεύεται.

2. Ο ως άνω α.ν. 1627/1939 ισχύει περιορισµένα µόνο
για τους υφισταµένους αναγκαστικούς δασικούς συνε-
ταιρισµούς, κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νό-
µου. 

3. Όπου στον α.ν. 1627/1939 γίνεται παραποµπή στην
ισχύουσα νοµοθεσία που αφορά τους δασικούς συνεται-
ρισµούς, εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 47 του
ν. 2169/1993 (Α΄149) και των νόµων 2810/2000 (Α΄61)
και 4015/2011 (Α΄210), ως ίσχυαν µέχρι την 26.4.2016. Η
κατάργηση των ως άνω διατάξεων µε το άρθρο 50 του
ν. 4384/2016 (Α΄78), δεν ισχύει για τους υφιστάµενους
αναγκαστικούς δασικούς συνεταιρισµούς.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΓ΄
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 47 
Μεταβατικές διατάξεις 

1. Οι ΔΑ.Σ.Ε., που λειτουργούν κατά την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος νόµου, υποχρεούνται εντός προθε-
σµίας δύο (2) ετών από την έναρξη ισχύος του, µε δυνα-
τότητα παράτασης µέχρι ένα (1) ακόµη έτος, χορηγου-
µένη µε απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ε-
νέργειας κατ’ εφαρµογή των σχετικών διατάξεων του
παρόντος νόµου, να µεριµνήσουν:
α) για τη βεβαίωση της ιδιότητας του δασεργάτη ως

προς τα µέλη τους που πληρούν τις προϋποθέσεις του
παρόντος νόµου, καθώς και για τη διαγραφή όσων µε-
λών στερούνται των προϋποθέσεων αυτών,
β) για τη συµπλήρωση του αριθµού των µελών τους ή

για τη συγχώνευσή τους µε άλλον δασικό συνεταιρισµό
εργασίας, εφόσον τα µέλη τους - κατά την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος νόµου ή µετά τη διαγραφή όσων
δεν πληρούν τις νόµιµες προϋποθέσεις - είναι λιγότερα
από είκοσι πέντε (25). Αν η συµπλήρωση αυτή δεν επέλ-
θει µέσα στην παραπάνω προθεσµία, λύονται αυτοδί-
καια,
γ) για την προσαρµογή των καταστατικών τους στις

διατάξεις του παρόντος νόµου µε απόφαση της γενικής
συνέλευσης των µελών τους που λαµβάνεται µε την α-
παρτία και πλειοψηφία της παραγράφου 1 των άρθρων
17 και 18, αντιστοίχως, και αντίστοιχη τροποποίηση του
καταστατικού, που εγκρίνεται από το αρµόδιο δικαστή-
ριο, ΔΑ.Σ.Ε. που δεν προσάρµοσαν το καταστατικό τους,
κατά τα ως άνω, εντός της προθεσµίας της παραγράφου
1 λύονται µε απόφαση του αρµόδιου δικαστηρίου, µετά
από αίτηση παντός έχοντος έννοµο συµφέρον,
δ) για την εγγραφή τους, εφόσον πληρούν τις προϋπο-

θέσεις της υπουργικής απόφασης της παρ. 2 του άρθρου
23, στο κεντρικό και περιφερειακό Μητρώο Δασικών Συ-
νεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών του άρ-
θρου 23. Μέχρι τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας της
παραγράφου 1 οι υφιστάµενοι κατά την έναρξη ισχύος
του νόµου αυτού ΔΑ.Σ.Ε. µπορούν να αναλαµβάνουν δα-
σικές εργασίες ανεξαρτήτως της εγγραφής τους ή µη
στο Μητρώο. 

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου των υφισταµέ-
νων κατά την έναρξη ισχύος του νόµου αυτού ΔΑ.Σ.Ε.
µεριµνούν για την προσαρµογή του καταστατικού του, ε-
ντός της προθεσµίας της παραγράφου 1 και τη διενέρ-
γεια εκλογών για την ανάδειξη των µελών του νέου Δι-
οικητικού και του Εποπτικού Συµβουλίου σύµφωνα µε το
άρθρο 21. 
Η θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου των

υφιστάµενων κατά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού
ΔΑ.Σ.Ε. παρατείνεται µέχρι τη διενέργεια εκλογών για
την ανάδειξη των µελών του νέου Διοικητικού και του Ε-
ποπτικού Συµβουλίου, κατά τα ως άνω. 
Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση ή θέσεις µε-

λών του Διοικητικού Συµβουλίου πριν από τη λήξη της
παρατεταµένης θητείας τους -κατά τα ως άνω- και δεν υ-
πάρχουν επιλαχόντα µέλη, το Διοικητικό Συµβούλιο, µε
απόφαση των λοιπών µελών του, συµπληρώνει τις κενές
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θέσεις µε µέλη του συνεταιρισµού, εφόσον ο αριθµός
των µελών που λείπουν είναι µικρότερος του µισού του
συνολικού αριθµού των µελών του Δ.Σ.. Αν ο αριθµός
των θέσεων του Δ.Σ. που κενώνεται είναι µεγαλύτερος
του µισού του συνολικού αριθµού των µελών του διενερ-
γούνται αρχαιρεσίες σύµφωνα µε τις διατάξεις του ι-
σχύοντος καταστατικού.

3. Εντός προθεσµίας έξι (6) µηνών από τη λήξη της
προθεσµίας της παραγράφου 1 µε δυνατότητα παράτα-
σης για τρεις (3) ακόµη µήνες, χορηγούµενη µε απόφα-
ση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, οι υφι-
στάµενες κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου
Ε.ΔΑ.Σ.Ε. µεριµνούν:
α) για τη διαγραφή από το Μητρώο τους, κατ΄ ανάλο-

γη εφαρµογή της παραγράφου 4 του άρθρου 35, όσων
µελών τους δεν ενεγράφησαν στο Μητρώο Δασικών Συ-
νεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργατών, σύµφωνα
µε τα προβλεπόµενα στην περίπτωση δ΄ της παραγρά-
φου 1, 
β) για τη συµπλήρωση του αριθµού των µελών τους, ε-

φόσον αυτά - κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νό-
µου ή µετά τη διαγραφή όσων δεν πληρούν τις νόµιµες
προϋποθέσεις, κατ’ εφαρµογή του προηγούµενου εδαφί-
ου - είναι λιγότερα από τα προβλεπόµενα από τον παρό-
ντα νόµο. Αν η συµπλήρωση αυτή δεν επέλθει µέσα στην
παραπάνω προθεσµία, λύονται αυτοδίκαια. Αν η προβλε-
ποµένη από την παράγραφο 4 του άρθρου 32, που εφαρ-
µόζεται αναλόγως, γνωστοποίηση της διάλυσης στην ε-
ποπτεύουσα αρχή και στη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης
και Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος του Υ-
πουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας διενεργείται α-
πό τον πρόεδρο του απερχόµενου Διοικητικού Συµβουλί-
ου, 
γ) για την προσαρµογή του καταστατικού τους στις

διατάξεις του παρόντος νόµου,
δ) για την εγγραφή τους, µετά από αίτησή τους, στο

Μητρώο Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δα-
σεργατών του άρθρου 23. Κατά τα λοιπά, ως προς τα θέ-
µατα της προσαρµογής του Καταστατικού, της εγγρα-
φής στο Μητρώο και της παράτασης της θητείας των µε-
λών του Διοικητικού Συµβουλίου εφαρµόζονται και για
τις υφιστάµενες κατά την έναρξη ισχύος του νόµου αυ-
τού Ενώσεις αναλόγως οι διατάξεις των περιπτώσεων
γ΄και δ΄ της παραγράφου 1 και της παραγράφου 2, αντί-
στοιχα.

4. ΔΑ.Σ.Ε., οι οποίοι µετέχουν σε Ενώσεις Αγροτικών
Συνεταιρισµών του άρθρου 26 του ν. 2810/2000 µε λοιπά
µέλη αγροτικούς συνεταιρισµούς, απασχολούµενους σε
οποιοδήποτε κλάδο ή δραστηριότητα της αγροτικής οι-
κονοµίας και οι οποίες Ενώσεις υφίστανται κατά την έ-
ναρξη ισχύος του παρόντος νόµου, είτε επειδή δεν µετα-
τράπηκαν σε Αγροτικό Συνεταιρισµό, είτε επειδή δεν τέ-
θηκαν σε αναγκαστική εκκαθάριση, κατ’ εφαρµογή του
άρθρου 19 του ν. 4015/2011, διαγράφονται αυτοδίκαια α-
πό την αντίστοιχη Ένωση. 

Άρθρο 48 
Καταργούµενες - τροποποιούµενες - λοιπές διατάξεις

1. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου καταρ-
γούνται οι διατάξεις: α) του τρίτου εδαφίου της παρ. 1
του άρθρου 135 και της παρ. 9 του άρθρου 151 του Δασι-

κού Κώδικα (ν.δ. 86/1969,  Α΄ 7) και β) κάθε άλλη γενική
ή ειδική διάταξη που αντίκειται στο νόµο αυτό ή που α-
ναφέρεται σε θέµατα που ρυθµίζονται από αυτόν.

2. Η παράγραφος 7 του άρθρου 151 του Δασικού Κώδι-
κα αντικαθίσταται ως εξής:

«7. Η διαχείριση δασών τα οποία ανήκουν σε περισσό-
τερα πρόσωπα εξ αδιαιρέτου κατά κυριότητα, νοµή ή πε-
ριορισµένα δικαιώµατα καρπώσεως διενεργείται ,ανε-
ξάρτητα από τον αριθµό των δικαιούχων και της έκτασης
του δάσους, ως εξής: 
α) Από υφισταµένους, κατά την έναρξη ισχύος του πα-

ρόντος νόµου, αναγκαστικούς δασικούς συνεταιρισµούς
ιδιοκτησίας (κυριότητας ή νοµής) ή καρπώσεως δασικών
περιορισµένων δικαιωµάτων του α.ν. 1627/1939. 
β) Αν δεν υφίστανται συνεταιρισµοί της προηγούµενης

περίπτωσης, από αναγκαστικούς συνεταιρισµούς οι ο-
ποίοι έχουν συσταθεί κατά τις διατάξεις του ν.δ. της
11/19 Ιουλίου 1923 «Περί αναγκαστικών συνεταιρισµών
διαχειρίσεως ακινήτου συνιδιοκτησίας και κοινής χορτο-
νοµής», εφόσον οι συνεταιρισµοί αυτοί διαχειρίζονται
δάση. 
γ) Αν δεν υφίστανται συνεταιρισµοί της προηγούµενης

περίπτωσης, από εταιρία οποιασδήποτε µορφής που συ-
νιστάται µε τη συµµετοχή όλων των δικαιούχων και σκο-
πό τη διαχείριση του αδιαίρετου δάσους. 
δ) Αν δεν έχει συσταθεί εταιρία της προηγούµενης πε-

ρίπτωσης, κατά τις περί κοινωνίας, εντολής και αντιπρο-
σώπευσης διατάξεις του Αστικού Κώδικα (άρθρα 785 επ.
713 επ. και 211 επ. αντίστοιχα). 
Κατά τα λοιπά, η διαχείριση των δασών αυτών διενερ-

γείται κατά τις περί διαχειρίσεως των ιδιωτικών δασών
διατάξεις της δασικής νοµοθεσίας υπό τη δασοπολιτική
επιτήρηση του Κράτους.»

3. Η παρ. 1 του άρθρου 19 του ν. 3208/2003 (Α΄303) α-
ντικαθίσταται ως εξής:

«1. Ιδιωτικά δάση ως και δάση του άρθρου 152 του Δα-
σικού Κώδικα (συνιδιόκτητα µετά του Δηµοσίου δάση),
των οποίων η διαχείριση και εκµετάλλευση έχει από ει-
κοσαετίας και πλέον εγκαταλειφθεί, τίθενται από την αρ-
µόδια δασική αρχή υπό διαχείριση, για λόγους προστα-
σίας του περιβάλλοντος και προαγωγής της εθνικής οι-
κονοµίας, σύµφωνα µε τις περί διαχειρίσεως και εκµε-
ταλλεύσεως των δηµοσίων δασών ισχύουσες διατάξεις.
Προϋπόθεση για την κατά τα ανωτέρω ενέργεια της δα-
σικής αρχής, είναι η διαπίστωσή της, µε ειδικά αιτιολο-
γηµένη σχετική πράξη της, ότι οι κάτοχοι των δασών αυ-
τών, παρουσιάζουν αντικειµενική αδυναµία να τα διαχει-
ριστούν ή να τα εκµεταλλευτούν. Τα έσοδα από την εκ-
µετάλλευση των παραπάνω δασών, µετά την αφαίρεση
των πάσης φύσεως εξόδων και των δικαιωµάτων υπέρ
του Δηµοσίου, αποδίδονται από το Δηµόσιο νοµίµως
στους δικαιούχους. Κατά την απόδοσή τους, υφίσταται
επιπλέον παρακράτηση, ποσοστού δέκα επί τοις εκατό
(10%), το οποίο όπως και τα δικαιώµατα υπέρ του Δηµο-
σίου κατατίθενται υπέρ του Πράσινου Ταµείου στον ειδι-
κό κωδικό Ειδικός Φορέας Δασών και διατίθενται απο-
κλειστικά για έργα διαχείρισης, ανάπτυξης και προστα-
σίας δασών. Με απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος
και Ενέργειας, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της
Κυβέρνησης, καθορίζονται οι αναγκαίες λεπτοµέρειες
για την εφαρµογή της παρούσης παραγράφου.» 

4. Στο άρθρο 117 του Δασικού Κώδικα προστίθενται
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παράγραφοι 5 και 6 ως εξής: 
«5. Μέχρι την 30ή Αυγούστου εκάστου έτους, οι Διευ-

θύνσεις Δασών Νοµών, καταρτίζουν και εγκρίνουν, µετά
από εισήγηση των οικείων Δασαρχείων, Πρόγραµµα Εκ-
µετάλλευσης των δασικών συµπλεγµάτων ευθύνης τους
για το επόµενο διαχειριστικό έτος, σύµφωνα µε τα προ-
βλεπόµενα στις εγκεκριµένες διαχειριστικές µελέτες ή
στους εγκεκριµένους πίνακες υλοτοµίας. Το Πρόγραµµα
Εκµετάλλευσης είναι ετήσιο, συντάσσεται ανά δασικό
σύµπλεγµα και περιλαµβάνει:
α) τις προς υλοτοµία συστάδες και την έκταση αυτών,
β) τον τρόπο εκµετάλλευσης κάθε συστάδας σύµφωνα

µε τις κείµενες διατάξεις του Δασικού Κώδικα όπως ι-
σχύουν,
γ) τα δασοπονικά είδη, το προβλεπόµενο λήµµα ανά

κατηγορία ξυλείας, το είδος υλοτοµίας, τις εργασίες συ-
ντήρησης και βελτίωσης, τις ποσότητες που πρόκειται να
δεσµευθούν για την κάλυψη ατοµικών αναγκών, τις ανα-
γκαίες πιστώσεις όπου απαιτούνται, καθώς και κάθε άλ-
λη λεπτοµέρεια που κρίνεται αναγκαία ανά συστάδα. 
Η σύνταξη και έγκριση του ανωτέρω Προγράµµατος α-

ποτελεί προϋπόθεση για την έναρξη των εργασιών εκµε-
τάλλευσης εκάστου διαχειριστικού έτους. Αν δεν είναι
δυνατή η τήρηση της προθεσµίας του πρώτου εδαφίου
της παρούσας για την κατάρτιση και έγκριση του Προ-
γράµµατος Εκµετάλλευσης, λόγω αδυναµίας έγκαιρης
σύνταξης και έγκρισης Διαχειριστικής Μελέτης ή Πίνακα
Υλοτοµίας, η ως άνω προθεσµία µπορεί να παρατείνεται
έως τις 31 Μαρτίου του έτους το οποίο αφορά το Πρό-
γραµµα Εκµετάλλευσης µε απόφαση του Συντονιστή της
οικείας Αποκεντρωµένης Διοίκησης, µετά από αιτιολο-
γηµένη εισήγηση της κατά τόπο δασικής υπηρεσίας, υ-
ποβαλλοµένης ιεραρχικώς στην Αποκεντρωµένη Διοίκη-
ση.

6. Ποσοστό µέχρι 10% των ετήσιων εσόδων του Πρά-
σινου Ταµείου στον κωδικό Ειδικός Φορέας Δασών που
προέρχονται από την εκµετάλλευση των δασών (δηµο-
σίων και µη δηµοσίων) κατ’ εφαρµογή των σχετικών δια-
τάξεων του παρόντος Κώδικα διατίθεται αποκλειστικά α-
πό αυτό για την κάλυψη των δαπανών εκπόνησης δασο-
πονικών µελετών των δηµοσίων δασών.» 

5. Μετά το άρθρο 136 του Δασικού Κώδικα προστίθε-
ται άρθρο 136A ως εξής:

«Άρθρο 136Α
Παραχώρηση της εκµετάλλευσης των 

δηµοσίων δασών σε πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο.

1. Η εκµετάλλευση των δηµοσίων δασών µπορεί να
παραχωρείται σε πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.O..
Σε κάθε πρωτοβάθµια ΔΑ.Σ.Ο. παραχωρείται η εκµε-

τάλλευση τουλάχιστον µιας διαχειριστικής µονάδας, ή-
τοι συστάδας, αποκλειόµενης της παραχώρησης µέρους
αυτής.
Στις πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο. µπορούν να ανατίθενται

και εργασίες βελτίωσης και συντήρησης των ως άνω δα-
σών.

2. Η παραχώρηση της εκµετάλλευσης των υπό διαχεί-
ριση συστάδων γίνεται χωρίς µίσθωµα, µε απόφαση του
Συντονιστή της οικείας Αποκεντρωµένης Διοίκησης στις
πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο. της περιφέρειας της Αποκεντρω-
µένης Διοίκησης ύστερα από αίτησή τους και µετά από
σχετική εισήγηση της Διεύθυνσης Δασών του Νοµού πε-
ρί της νόµιµης λειτουργίας, της δυναµικότητας και της

οικονοµικής τους επάρκειας, µε βάσει ελέγχου που διε-
νεργεί κατ’ εφαρµογή της κείµενης περί αυτών νοµοθε-
σίας. 
Η παραχώρηση στις πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο. γίνεται µε

την ακόλουθη σειρά προτίµησης:
α) στις ΔΑ.Σ.Ο, των οποίων η έδρα υπάγεται στα διοι-

κητικά όρια του Δήµου στην περιφέρεια του οποίου εµπί-
πτουν οι υπό παραχώρηση συστάδες,
β) στις ΔΑ.Σ.Ο., των οποίων η έδρα και οι υπό παραχώ-

ρηση συστάδες υπάγονται στα γεωγραφικά όρια του Νο-
µού,
γ) στις ΔΑ.Σ.Ο., των οποίων η έδρα και οι συστάδες υ-

πάγονται στα διοικητικά όρια της Περιφέρειας και 
δ) στις ΔΑ.Σ.Ο., των οποίων η έδρα και οι συστάδες

κείνται εντός της οικείας Αποκεντρωµένης Διοίκησης.
Αν δεν εκδηλωθεί ενδιαφέρον από πρωτοβάθµιες
ΔΑ.Σ.Ο. της οικείας Αποκεντρωµένης Διοίκησης, είναι
δυνατόν η εκµετάλλευση να παραχωρηθεί σε πρωτοβάθ-
µια ΔΑ.Σ.Ο. άλλης Αποκεντρωµένης Διοίκησης.

3. Της απόφασης παραχώρησης έπεται υπογραφή συµ-
φωνητικού παραχώρησης, που υπογράφεται από τον
προϊστάµενο του οικείου Δασαρχείου ή της οικείας Διεύ-
θυνσης Δασών άνευ Δασαρχείου και τον Πρόεδρο της
πρωτοβάθµιας ΔΑ.Σ.Ο.. Στο συµφωνητικό παραχώρησης
περιλαµβάνονται οι όροι εκτέλεσης των απαραίτητων
για την εκµετάλλευση, συντήρηση και βελτίωση του δά-
σους, δασικών εργασιών. Εάν η πρωτοβάθµια ΔΑ.Σ.Ο.
παραβιάζει τους όρους του συµφωνητικού κηρύσσεται
έκπτωτη και αποκλείεται η ανάθεση σε αυτήν της εκµε-
τάλλευσης δασών για τα επόµενα δύο (2) χρόνια µε ό-
λους τους τρόπους εκµετάλλευσης τους προβλεπόµε-
νους από τις διατάξεις του δασικού κώδικα.

4. Με προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται µε πρόταση
του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας καθορίζο-
νται οι προϋποθέσεις, η διαδικασία, τα υποδείγµατα συµ-
φωνίας, οι εγγυήσεις, οι κυρώσεις και οι λοιπές λεπτο-
µέρειες για την παραχώρηση της εκµετάλλευσης, συ-
ντήρησης και βελτίωσης των δηµοσίων δασών στις πρω-
τοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο.. Με το ως άνω προεδρικό διάταγµα
καθορίζεται το τίµηµα που αποδίδουν οι πρωτοβάθµιες
ΔΑ.Σ.Ο. στους οικείους ΟΤΑ και στο Φορέα Δασών του
Πράσινου Ταµείου. 

5. Από τις διατάξεις του άρθρου αυτού δεν θίγονται οι
διατάξεις του Δασικού Κώδικα που αφορούν την προ-
στασία και διαχείριση των εθνικών δρυµών, αισθητικών
δασών και διατηρητέων µνηµείων της φύσης, οι διατά-
ξεις του ν. 1650/1986 περί προστατευόµενων περιοχών,
καθώς και κάθε άλλη διάταξη του Εθνικού και Κοινοτικού
Δικαίου που αφορά προστατευόµενες περιοχές. 
Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου δεν εφαρµόζονται

για τα δάση που ανήκουν στους ΟΤΑ, για τα οποία ισχύ-
ουν οι διατάξεις του άρθρου 197 του ν. 3463/2006
(Α΄114).» 

6. Μέχρι την έκδοση του προεδρικού διατάγµατος που
αναφέρεται στην προηγούµενη παράγραφο παραµένει
σε ισχύ το π.δ.126/1986 (Α΄44), όπως τροποποιείται µε
τον παρόντα νόµο.

7. Το εδάφιο β΄ της παρ. 3 του άρθρου 137 του Δασι-
κού Κώδικα αντικαθίσταται ως εξής:

«β. Η χωρίς δηµοπρασία απόληψη δασικών προϊόντων
γίνεται µόνο µέσω δασικών συνεταιρισµών εργασίας και
στην περίπτωση αυτή το καταβλητέο στο Δηµόσιο τίµη-
µα, εάν τα δασικά προϊόντα παραλαµβάνει για λογαρια-
σµό του ο συνεταιρισµός, καθορίζεται µε απόφαση του
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Συντονιστή της οικείας Αποκεντρωµένης Διοίκησης. Ε-
φόσον, όµως, τα δασικά προϊόντα παραλαµβάνει το Δη-
µόσιο από τον συνεταιρισµό, οι τιµές ανάθεσης υλοτοµι-
κών και λοιπών εργασιών συγκοµιδής (ρίψη, διαµόρφω-
ση, µετατόπιση και λοιπές εργασίες) καθορίζονται µε α-
πόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας.»

8. Το εδάφιο ε΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 138
του Δασικού Κώδικα αντικαθίσταται ως εξής: 

«ε. Εφόσον πρόκειται για κάλυψη αναγκών, είτε µικρο-
επαγγελµατιών, είτε ατοµικής καταναλώσεως των κατοί-
κων της περιφέρειας του δασαρχείου το τίµηµα, οι δικαι-
ούχοι, τα δικαιολογητικά, καθώς και κάθε άλλο σχετικό
θέµα καθορίζονται µε αποφάσεις του Υπουργού Περι-
βάλλοντος και Ενέργειας.» 

9. Στο άρθρο 3 του π.δ. 126/1986 (Α΄44) προστίθεται
παράγραφος 4 ως εξής:

«4. Αν δεν είναι δυνατή η τήρηση των χρονολογικά
προσδιοριζόµενων προθεσµιών του παρόντος διατάγµα-
τος και συγκεκριµένα των προθεσµιών που αφορούν το
πρόγραµµα ή σχέδιο εκµετάλλευσης της παραγράφου 1
του άρθρου 1, την υποβολή αίτησης της πρωτοβάθµιας
ΔΑ.Σ.Ο. της παραγράφου 1 του άρθρου 2, την απόφαση
παραχώρησης εκµετάλλευσης της παραγράφου 1 του
άρθρου 3, καθώς και την υποβολή δήλωσης της πρωτο-
βάθµιας ΔΑ.Σ.Ο. περί αποδοχής της απόφασης παραχώ-
ρησης της παραγράφου 2 του άρθρου 3, λόγω αδυναµίας
έγκαιρης σύνταξης και έγκρισης Διαχειριστικής Μελέτης
ή Πίνακα Υλοτοµίας, οι ως άνω προθεσµίες µπορεί να
παρατείνονται µε απόφαση του Συντονιστή της οικείας
Αποκεντρωµένης Διοίκησης, µετά από αιτιολογηµένη ει-
σήγηση της κατά τόπο αρµόδιας δασικής υπηρεσίας, υ-
ποβαλλοµένης ιεραρχικώς στην Αποκεντρωµένη Διοίκη-
ση, υπό την προϋπόθεση ότι η εγκατάσταση του συνεται-
ρισµού στο δάσος µε την έκδοση του σχετικού πρωτο-
κόλλου θα έχει συντελεστεί έως τις 15 Μαΐου του οικεί-
ου διαχειριστικού έτους.»

10. Η παρ. 3 του άρθρου 7 του π.δ. 126/1986 αντικαθί-
σταται, ως εξής:

«3. Όταν ο Συνεταιρισµός παραδίδει τα προϊόντα της
εκµετάλλευσης του δάσους σε δική του µονάδα για πώ-
ληση ή περαιτέρω επεξεργασία ή σε συνεταιριστικό ερ-
γοστάσιο, στο οποίο ο ίδιος είναι µέτοχος, ο προσδιορι-
σµός των υπέρ του Ειδικού Φορέα Δασών του Πράσινου
Ταµείου και των ΟΤΑ ποσοστών γίνεται µε βάση τις αγο-
ραίες τιµές κατά κατηγορία του ισχύοντος πίνακα διατί-
µησης.»

11. Η υποπερίπτωση ββ΄ της περίπτωσης α΄ της παρ. 3
του άρθρου 27 του π.δ. 100/2014 (Α΄167) «Οργανισµός
Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας» αντικαθίστα-
ται ως εξής: 

«Η τήρηση σε ηλεκτρονική µορφή κεντρικού Μητρώου
Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργα-
τών, η συνεργασία µε τις Δασικές Συνεταιριστικές Οργα-
νώσεις και τις εποπτεύουσες αρχές αυτών για την εφαρ-
µογή της κείµενης νοµοθεσίας περί δασικών συνεταιρι-
σµών, η παροχή σχετικών διευκρινήσεων και η έκδοση
σχετικών οδηγιών, η παρακολούθηση της εκµετάλλευ-
σης των δηµοσίων δασών από τους δασικούς συνεταιρι-
σµούς, καθώς και η παροχή οδηγιών για την αποδοτικό-
τερη οργάνωση της δασικής παραγωγής.» 

12. Οι διατάξεις του παρόντος δεν έχουν εφαρµογή ε-
πί δασικών συνεταιρισµών που εκµεταλλεύονται ιδιόκτη-
τα δάση και έχουν συσταθεί σύµφωνα µε τις διατάξεις

του ν. 2810/2000 ως ίσχυε µέχρι τις 26.4.2016. Οι συνε-
ταιρισµοί αυτοί εξακολουθούν να διέπονται από τον ως
άνω νόµο και το καταστατικό τους. Η κατάργηση του ως
άνω νόµου µε το άρθρο 50 του ν. 4384/2016 (Α΄78) δεν ι-
σχύει για τους εν λόγω συνεταιρισµούς.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΔ΄
ΛΟΙΠΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ

Άρθρο 49

Oι τακτικοί υπάλληλοι δηµοσίων υπηρεσιών, Ν.Π.Δ.Δ.
και Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθµού, οι οποίοι έχουν αποσπαστεί
κατ’ εφαρµογή της παρ. 6 του άρθρου 2Α του
ν. 4030/2011 (Α΄249), όπως προστέθηκε µε την παρ.6
του άρθρου 69 του ν. 4146/2013 (Α΄90) και τροποποιήθη-
κε µε την παρ.14 του άρθρου 51 του ν. 4178/2013
(Α΄174), και εξακολουθούν κατά την έναρξη ισχύος του
παρόντος νόµου να είναι αποσπασµένοι στην Διεύθυνση
Αρχιτεκτονικής Οικοδοµικών Κανονισµών και Αδειοδο-
τήσεων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας,
µπορούν µε αίτησή τους να µεταταγούν στην υπηρεσία
αυτή µε την ίδια σχέση εργασίας, τον ίδιο βαθµό και στο
ίδιο µισθολογικό κλιµάκιο και ταυτόχρονη µεταφορά της
θέσης που κατέχουν, εφόσον δεν υπάρχει κενή θέση
κλάδου της ίδιας κατηγορίας, η οποία αντιστοιχεί στα
τυπικά προσόντα τους. Η µετάταξη αυτή πραγµατοποιεί-
ται κατά παρέκκλιση από κάθε γενική ή ειδική διάταξη,
χωρίς να απαιτείται η γνώµη υπηρεσιακού συµβουλίου ή
άλλου οργάνου, µε κοινή απόφαση του Υπουργού Περι-
βάλλοντος και Ενέργειας και των κατά περίπτωση αρµό-
διων Υπουργών. Η σχετική αίτηση υποβάλλεται σε απο-
κλειστική προθεσµία δύο (2) µηνών από τη δηµοσίευση
του παρόντος. 

Άρθρο 50

Η περίπτωση α΄ της παρ. 8 του άρθρου 14 του
ν. 998/1979 αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«α. Ο χαρακτήρας των εκτάσεων επί των οποίων σχε-
διάζεται η ανάπτυξη µεγάλων επενδύσεων, ή η λειτουρ-
γία Επιχειρηµατικών Πάρκων του ν. 3982/2011 ή τουρι-
στικών εγκαταστάσεων ή εγκαταστάσεων αποθήκευσης,
διαχείρισης ή επεξεργασίας στερεών και υγρών αποβλή-
των, ή η εγκατάσταση µεγάλων έργων υποδοµής, µεταλ-
λείων, λατοµείων ως και σταθµών Α.Π.Ε. ή Σ.Η.Θ. µε
χρήση Α.Π.Ε., συµπεριλαµβανοµένων των έργων σύνδε-
σης µε το Σύστηµα ή το Δίκτυο, εσωτερικής οδοποιίας
και οδοποιίας πρόσβασης και των λοιπών συνοδών έρ-
γων, καθώς και των εκτάσεων για τις οποίες απαιτείται
πράξη χαρακτηρισµού για τη σύνταξη της έκθεσης που
προβλέπεται στην περίπτωση ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 3
του ν. 2882/2001, όπως ισχύει εξετάζεται, σύµφωνα µε
την παράγραφο 1 του παρόντος κατά απόλυτη προτεραι-
ότητα, σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τις σαράντα πέντε
(45) ηµέρες από την υποβολή της σχετικής αίτησης, ενώ
οι κατά την παράγραφο 3 αντιρρήσεις στις ανωτέρω πε-
ριπτώσεις εισάγονται για εξέταση στην Τεχνική Επιτρο-
πή Εξέτασης Αντιρρήσεων του άρθρου 10 του
ν. 998/1979 ως ισχύει στην πρώτη µετά την ηµεροµηνία
υποβολής τους συνεδρίαση.»
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Άρθρο 51
Έναρξη ισχύος

Ο νόµος αυτός ισχύει από τη δηµοσίευσή του στην Ε-
φηµερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 6 Σεπτεµβρίου 2016

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ

Π. Κουρουµπλής Ν. Παρασκευόπουλος

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Π. Σκουρλέτης Ευκλ. Τσακαλώτος

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ

ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ

Χρ. Βερναρδάκης Τρ. Αλεξιάδης 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Ι. Τσιρώνης

Αριθµ. 297/17/2016

ΕΚΘΕΣΗ
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
(άρθρο 75 παρ. 1 του Συντάγµατος)

στο σχέδιο νόµου του Υπουργείου Περιβάλλοντος και
Ενέργειας «Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώσεις και
άλλες διατάξεις»

Α. Με τις διατάξεις του υπόψη σχεδίου νόµου, επανα-
καθορίζεται το θεσµικό πλαίσιο, σχετικά µε τις Δασικές
Συνεταιριστικές Οργανώσεις (ΔΑ.Σ.Ο.) και ρυθµίζονται
λοιπά θέµατα αρµοδιότητας του Υπουργείου Περιβάλλο-
ντος και Ενέργειας. Ειδικότερα:

1.α. Ορίζεται ότι, οι ΔΑ.Σ.Ο. είναι Ν.Π.Ι.Δ., αυτόνοµες
ενώσεις προσώπων, που συγκροτούνται εθελοντικά και
επιδιώκουν την οικονοµική, κοινωνική και πολιτιστική α-
νάπτυξη των µελών τους.
β. Διακρίνονται σε δύο βαθµίδες, ήτοι:πρωτοβάθµιες,

στις οποίες ανήκουν οι Δασικοί Συνεταιρισµοί Εργασίας
(ΔΑ.Σ.Ε.) και δευτεροβάθµιες, στις οποίες ανήκουν οι Ε-
νώσεις Δασικών Συνεταιρισµών Εργασίας (Ε.ΔΑ.Σ.Ε.).

γ. Καθορίζεται το πεδίο δραστηριότητας των ΔΑ.Σ.Ε.
και των Ε.ΔΑ.Σ.Ε.
δ. Παρέχεται η δυνατότητα σύστασης, µε απόφαση

των Ε.ΔΑ.Σ.Ε., της Πανελλήνιας Συνοµοσπονδίας Δασι-
κών Συνεταιριστικών Οργανώσεων (ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.), η ο-
ποία είναι το ανώτατο ιδεολογικό και συντονιστικό όργα-
νο των ΔΑ.Σ.Ο. και δεν αποτελεί βαθµό της Δασικής Συ-
νεταιριστικής Οργάνωσης. (άρθρο 1)

2.α. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε την έδρα, την πε-
ριφέρεια και την επωνυµία των ΔΑ.Σ.Ε., τους όρους σύ-
στασης, έγκρισης και καταχώρισης του καταστατικού
αυτών, καθώς και τον τύπο και το περιεχόµενο αυτού. 
β. Ορίζεται ρητά ότι, µέλη ΔΑ.Σ.Ε. µπορεί να γίνουν

µόνο φυσικά πρόσωπα, που έχουν πλήρη ικανότητα για
δικαιοπραξία και έχουν αποκτήσει την ιδιότητα του δα-
σεργάτη (αυτοπρόσωπη δραστηριοποίηση στις δασικές
εργασίες), η οποία αποδεικνύεται από τα σχετικά µε τις
δασικές εργασίες ένσηµα του ΙΚΑ και βεβαιώνεται κατά
τα ειδικότερα οριζόµενα. (άρθρα 2-5)

3. Προβλέπονται: i) τα κωλύµατα απόκτησης ιδιότητας
µέλους ΔΑ.Σ.Ε., ii) η διαδικασία που ακολουθείται για
την απόκτηση της ιδιότητας µέλους, την αποχώρηση και
τη διαγραφή συνεταίρου και iii) οι υποχρεώσεις και τα δι-
καιώµατα των µελών. (άρθρα 6-10)

4.α. Καθορίζεται το ύψος και ο χρόνος καταβολής της
συνεταιριστικής µερίδας κάθε µέλους του συνεταιρι-
σµού, που είναι ονοµαστική, αµεταβίβαστη και αδιαίρε-
τη. 
β. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε την ευθύνη των µε-

λών, τόσο για υποχρεώσεις του συνεταιρισµού, όσο και
προς τρίτους. 
γ. Αποκλείεται η προσωπική κράτηση κατά των µελών

και των µελών των οργάνων του συνεταιρισµού για χρέη
του συνεταιρισµού προς τρίτους και το Δηµόσιο, καθώς
και για υποχρεώσεις µεταξύ µελών και συνεταιρισµού.

(άρθρα 11-13)
5. Όργανα του Δασικού Συνεταιρισµού Εργασίας απο-

τελούν η Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο και
το Εποπτικό Συµβούλιο. Ειδικότερα, µεταξύ άλλων:
α. Η Γενική Συνέλευση, στην οποία κάθε µέλος έχει

µία ψήφο, αποτελεί το ανώτατο όργανο του ΔΑ.Σ.Ε. και
απαρτίζεται από όλα τα εγγεγραµµένα µέλη του που έ-
χουν εκπληρώσει όλες τις οικονοµικές τους υποχρεώ-
σεις προς το συνεταιρισµό, σύµφωνα µε το Καταστατικό.

- Καθορίζεται ο τρόπος σύγκλησης των συνόδων αυ-
τής και λήψης των αποφάσεών της.
β. Το Διοικητικό Συµβούλιο, εκπροσωπεί το συνεταιρι-

σµό δικαστικά και εξώδικα, και τα µέλη του, που εκλέγο-
νται από τη Γενική Συνέλευση, δεν µπορεί να είναι λιγό-
τερα από πέντε (5). Τα εν λόγω µέλη δεν δικαιούνται µι-
σθό ή αµοιβή για τις υπηρεσίες που προσφέρουν παρά
µόνο έξοδα κίνησης και παράστασης αποκλειστικά και
µόνο για τους σκοπούς που ορίζονται στο καταστατικό.
Το ύψος των εν λόγω εξόδων κίνησης, καθορίζεται µε

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ύστερα από εισήγηση
του Διοικητικού Συµβουλίου.
γ. Προβλέπεται η άσκηση από το Εποπτικό Συµβούλιο,

που αποτελείται από τρία (3) τουλάχιστον µέλη, της επο-
πτείας και του ελέγχου της διοίκησης και της διαχείρι-
σης των υποθέσεων των ΔΑ.Σ.Ε.. (άρθρα 14-22)

6.α. Για την ενάσκηση της κρατικής αρµοδιότητας και
εποπτείας επί των ΔΑ.Σ.Ο., προβλέπεται, τήρηση σε ηλε-
κτρονική µορφή Κεντρικού Μητρώου Δασικών Συνεταιρι-
στικών Οργανώσεων και Δασεργατών, καθώς και Περι-
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φερειακών Μητρώων Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώ-
σεων και Δασεργατών, στη Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης
και Προστασίας Δασών και Αγροπεριβάλλοντος του Υ-
πουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας και στις Διευ-
θύνσεις Δασών των Νοµών, αντίστοιχα.
β. Παρέχεται η εξουσιοδότηση για τη ρύθµιση, µε υ-

πουργική απόφαση, των λεπτοµερειών τήρησης των Μη-
τρώων. (άρθρο 23)

7. Ρυθµίζονται θέµατα εποπτείας των Δασικών Συνε-
ταιρισµών Εργασίας (ΔΑ.Σ.Ε.), οι οποίες υπάγονται στην
αρµοδιότητα του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέρ-
γειας. (άρθρο 24)

8. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε τον Εσωτερικό Κα-
νονισµό Λειτουργίας των ΔΑ.Σ.Ε. (έγκριση, ψήφιση, υ-
ποχρεωτικό περιεχόµενο κ.λπ.) Μεταξύ άλλων, προβλέ-
πεται ότι µε τον Εσωτερικό Κανονισµό καθορίζονται τα
θέµατα τήρησης των λογαριασµών µεταξύ του ΔΑ.Σ.Ε.
και των µελών καθώς και µεταξύ του ΔΑ.Σ.Ε. και της
Ε.ΔΑ.Σ.Ε. και θεσπίζεται η υποχρέωση διάθεσης προϊό-
ντων του συνεταιρισµού µέσω δηµοπρασιών, σε περί-
πτωση πώλησης αυτών µετά από παραχώρηση της εκµε-
τάλλευσης δηµοσίων δασών στον οικείο ΔΑ.Σ.Ε.. Οι εν
λόγω δηµοπρασίες διενεργούνται από τριµελή επιτροπή,
κατά τα οριζόµενα. Προσδιορίζονται, επίσης, οι περιπτώ-
σεις διάθεσης των προϊόντων σε τρίτους κατόπιν ιδιαίτε-
ρης συµφωνίας. (άρθρο 25)

9. Καθορίζεται η διαδικασία είσπραξης απαιτήσεων α-
πό τα µέλη των ΔΑ.Σ.Ε. και ορίζονται τα υποχρεωτικά
τηρούµενα βιβλία από αυτούς. (άρθρα 26 και 27)

10.α. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε: 
i) τη διαχειριστική χρήση των ΔΑ.Σ.Ε., 
ii) το διαχειριστικό υπόλοιπο και το αποθεµατικό (τα-

κτικό και έκτακτο) αυτών. 
β. Στα µέλη των ΔΑ.Σ.Ε. δύναται να επιβληθεί έκτακτη

εισφορά στις οριζόµενες περιπτώσεις (αδυναµία πληρω-
µής ληξιπρόθεσµων οφειλών, υπέρβαση του ενεργητι-
κού από το παθητικό, υποβολή αίτησης κήρυξης πτώχευ-
σης κ.λπ.), σύµφωνα µε την προβλεπόµενη διαδικασία. 

(άρθρα 28-30)
11. Καθορίζονται η διαδικασία και οι προϋποθέσεις

σχετικά µε την:
α. συγχώνευση δύο ή περισσότερων ΔΑ.Σ.Ε είτε µε

την ίδρυση νέου ΔΑ.Σ.Ε., είτε µε την απορρόφηση ενός
ή περισσότερων ΔΑ.Σ.Ε. από άλλον,
β. πτώχευση αυτών, της οποίας προηγείται το µέτρο ε-

πιβολής έκτακτης εισφοράς, 
γ. λύση και εκκαθάριση των ΔΑ.Σ.Ε., η οποία διενερ-

γείται κατά τα ειδικότερα οριζόµενα. Τα βιβλία και τα αρ-
χεία των ΔΑ.Σ.Ε. που λύθηκαν παραδίδονται στην οικεία
Διεύθυνση Δασών και διατηρούνται στον εκάστοτε ορι-
ζόµενο από τις σχετικές φορολογικές διατάξεις χρόνο
παραγραφής του δικαιώµατος του Δηµοσίου για επιβολή
φόρου. (άρθρα 31-35)

12. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε τις Ενώσεις Δασι-
κών Συνεταιρισµών Εργασίας (Ε.ΔΑ.Σ.Ε.). Ειδικότερα:
α. Σε κάθε Περιφέρεια συνιστάται µόνο µία (1)

Ε.ΔΑ.Σ.Ε., η οποία αποτελείται από πέντε (5) ΔΑ.Σ.Ε.
της ίδιας Περιφέρειας κατ’ ελάχιστον, µε τις οριζόµενες
εξαιρέσεις. Η σύσταση της Ε.ΔΑ.Σ.Ε., που αποτελεί δα-
σική συνεταιριστική οργάνωση δευτέρου βαθµού, πραγ-
µατοποιείται σύµφωνα µε την προβλεπόµενη διαδικασία.
β. Καθορίζονται ο σκοπός και οι δράσεις των Ε.ΔΑ.Σ.Ε.

(ίδρυση και διεύθυνση µονάδων επεξεργασίας και µετα-
ποίησης των προϊόντων των µελών τους, εκπαίδευση και

επιµόρφωση των µελών τους µε κύκλους σεµιναρίων ή
άλλους τρόπους κ.λπ.) και ρυθµίζονται θέµατα του Κατα-
στατικού, εποπτείας και καταχώρησης αυτών στο οικείο
Μητρώο.
γ. Ορίζονται τα όργανα της Ε.ΔΑ.Σ.Ε. (Γενική Συνέλευ-

ση, Διοικητικό Συµβούλιο και Εποπτικό Συµβούλιο) και τα
σχετικά µε τη λειτουργία αυτών θέµατα (καθορισµός του
ελάχιστου ύψους της συνεταιριστικής µερίδας κ.λπ.).

(άρθρα 36-38)
13. Προβλέπεται η σύσταση Πανελλήνιας Συνοµο-

σπονδίας Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων
(ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο.) από τέσσερις (4) κατ’ ελάχιστον
Ε.ΔΑ.Σ.Ε., η οποία είναι εθελοντική συντονιστική οργά-
νωση και δεν έχει εµπορική ιδιότητα. Περαιτέρω, ορίζο-
νται ο σκοπός και οι δράσεις της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο. (εκπό-
νηση µελετών, εργασιών, ερευνών και εκπαιδευτικών
προγραµµάτων κ.λπ.), καθώς και η λειτουργία των οργά-
νων αυτής.

- Προβλέπεται, επίσης, η τήρηση σχετικού µητρώου
των µελών της ΠΑ.ΣΥ.ΔΑ.Σ.Ο., καθώς και ο καθορισµός
του ύψους της ετήσιας εισφοράς των εν λόγω µελών. 

(άρθρο 39)
14. Καθορίζονται οι ποινές, χρηµατικές ή/και φυλάκι-

σης (από 3 µήνες έως 1 έτος) κατά περίπτωση, που επι-
βάλλονται σε υπαλλήλους ή µέλη οργάνων των δασικών
συνεταιριστικών οργανώσεων, σε περίπτωση που αυτά
παραβαίνουν τα οριζόµενα από τις προτεινόµενες ρυθµί-
σεις. (άρθρο 40)

15. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε το δικαίωµα πρό-
σβασης των Δ.Α.Σ.Ο. σε αναπτυξιακά κίνητρα και φορο-
λογικές απαλλαγές. Ειδικότερα: 
α. Παρέχεται η δυνατότητα ενίσχυσης των ΔΑ.Σ.Ε. και

Ε.ΔΑ.Σ.Ε. από το Πράσινο Ταµείο για την προώθηση των
οριζόµενων δραστηριοτήτων (εφοδιασµός των πρωτο-
βάθµιων ΔΑ.Σ.Ο. µε τα αναγκαία µέσα και υλικά παραγω-
γής και συντήρησης αυτών, διαφήµιση, διακίνηση και ε-
µπορία των δασικών προϊόντων, ίδρυση και διεύθυνση
µονάδων επεξεργασίας και µεταποίησης των εν λόγω
προϊόντων, επιµόρφωση µελών µε κύκλους σεµιναρίων,
ίδρυση και λειτουργία κέντρων επαγγελµατικής κατάρτι-
σης και επιµόρφωσης σε θέµατα συνεργατισµού, προ-
στασία των δασών από πυρκαγιές κ.λπ.),
β. Με υπουργικές αποφάσεις, µπορούν να καθορίζο-

νται κίνητρα για τη συγχώνευση, καθώς και την ανάπτυ-
ξη των ΔΑ.Σ.Ο., ενώ µε κοινή υπουργική απόφαση καθο-
ρίζονται τα κριτήρια χορήγησης και λοιπά θέµατα σχετι-
κά µε τη διαδικασία απόκτησης αδειών κυκλοφορίας
φορτηγών αυτοκινήτων ιδιωτικής χρήσεως (Φ.Ι.Χ.) της
κατηγορίας «αγροτικές», για τα οχήµατα των ΔΑ.Σ.Ο.
και των φυσικών προσώπων - µελών των ΔΑ.Σ.Ε., που
χρησιµοποιούνται στις δραστηριότητές τους.
γ. Ορίζεται ότι, τα καταστατικά των ΔΑ.Σ.Ο. δεν υπό-

κεινται σε επιβάρυνση υπέρ του Δηµοσίου ή υπέρ τρίτου,
ενώ για τους συγχωνευόµενους ΔΑ.Σ.Ε., εφαρµόζονται
κατ’ αναλογία οι διευκολύνσεις ή απαλλαγές από φό-
ρους, τέλη χαρτοσήµου ή άλλα υπέρ του Δηµοσίου τέλη,
εισφορές ή δικαιώµατα υπέρ οποιουδήποτε τρίτου για τη
συγχώνευση επιχειρήσεων της κείµενης νοµοθεσίας.
δ. Οι εισφορές των µελών προς τις ΔΑ.Σ.Ο. δεν υπό-

κεινται σε φόρο ή σε τέλος χαρτοσήµου ή οποιαδήποτε
άλλη επιβάρυνση υπέρ τρίτου, εφαρµοζοµένων των δια-
τάξεων περί Φ.Π.Α. (ν. 2859/2000, όπως ισχύει).

(άρθρα 41-43)
16.α. Οι ΔΑ.Σ.Ο. µπορούν να απασχολούν επιστηµονι-

44



κό, διοικητικό ή άλλο προσωπικό για τις ανάγκες λει-
τουργίας τους, σύµφωνα µε τα οριζόµενα. Εισάγονται
ειδικότερες ρυθµίσεις για το καθεστώς εργασίας του
προσωπικού των συγχωνευόµενων ΔΑ.Σ.Ε., καθώς και
τη λήψη µέτρων υγιεινής, ασφάλειας και προστασίας της
υγείας κατά τις δασικές εργασίες.
β. Ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε το Ειδικό Δηµόσιο

Βιβλίο Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων που τη-
ρείται στο Ειρηνοδικείο, καθώς και µε το καθεστώς των
υφιστάµενων Αναγκαστικών Δασικών Συνεταιρισµών
του ν.1627/1939 µε την πρόβλεψη ότι, απαγορεύεται η
σύσταση νέων σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου αυ-
τού. (άρθρα 44-46)

17. Εισάγονται διατάξεις µεταβατικού χαρακτήρα για
την προσαρµογή των υφιστάµενων ΔΑ.Σ.Ο. στις ρυθµί-
σεις του υπό ψήφιση νόµου. (άρθρο 47)

18. Περιλαµβάνονται οι καταργούµενες και τροποποι-
ούµενες διατάξεις της κείµενης σχετικής νοµοθεσίας.
Ειδικότερα:
α. Καθορίζονται εκ νέου θέµατα διαχείρισης δασών και

προσαρµόζεται η κείµενη νοµοθεσία, ιδίως σχετικά µε
τους αναγκαστικούς δασικούς συνεταιρισµούς ιδιοκτη-
σίας (κυριότητας ή νοµής) ή καρπώσεως δασικών περιο-
ρισµένων δικαιωµάτων, στις ρυθµίσεις του υπό ψήφιση
νόµου. 
β. Θεσπίζεται επιπλέον παρακράτηση 10% υπέρ του

Πράσινου Ταµείου κατά την απόδοση, από το Δηµόσιο
στους δικαιούχους, των εσόδων (µετά την αφαίρεση των
πάσης φύσεως εξόδων και των δικαιωµάτων υπέρ του
Δηµοσίου) από την εκµετάλλευση των ιδιωτικών δασών,
των οποίων η διαχείριση και εκµετάλλευση έχει πλέον
της 20ετίας εγκαταλειφθεί, και έχουν τεθεί υπό διαχείρι-
ση από την αρµόδια δασική αρχή.
γ. Προβλέπεται η: i) κατάρτιση και έγκριση, εντός της

οριζόµενης προθεσµίας, Προγράµµατος Εκµετάλλευσης
από τις Διευθύνσεις Δασών Νοµών για τα δασικά συ-
µπλέγµατα ευθύνης αυτών, σύµφωνα µε τα οριζόµενα
και το προβλεπόµενο περιεχόµενο, 

ii) διάθεση ποσοστού έως 10% των ετήσιων εσόδων
του Πράσινου Ταµείου, που προέρχονται από την εκµε-
τάλλευση των δασών (δηµοσίων και µη), αποκλειστικά
για την κάλυψη των δαπανών εκπόνησης δασοπονικών
µελετών. 
δ. Παρέχεται η δυνατότητα παραχώρησης της εκµε-

τάλλευσης, χωρίς µίσθωµα, των δηµοσίων δασών σε
πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο., καθώς και ανάθεσης εργασιών
βελτίωσης και συντήρησης αυτών, κατά τα οριζόµενα. 

- Με προεδρικό διάταγµα, καθορίζονται οι προϋποθέ-
σεις, η διαδικασία, οι εγγυήσεις, το τίµηµα που αποδί-
δουν οι πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο. στους οικείους Ο.Τ.Α. και
στο Φορέα Δασών του Πράσινου Ταµείου, οι κυρώσεις
και οι λοιπές λεπτοµέρειες για την παραχώρηση της εκ-
µετάλλευσης, συντήρησης και βελτίωσης των δηµοσίων
δασών στις πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο. Οι ανωτέρω ρυθµί-
σεις δεν θίγουν τις διατάξεις του Δασικού Κώδικα σχετι-
κά µε την προστασία και διαχείριση των εθνικών δρυµών,
αισθητικών δασών και διατηρητέων µνηµείων της φύσης,
ενώ δεν εφαρµόζονται για τα δάση που ανήκουν στους
Ο.Τ.Α..
ε. Προσδιορίζεται εκ νέου ο τρόπος καθορισµού του

καταβλητέου στο Δηµόσιο τιµήµατος για τη χωρίς δηµο-

πρασία απόληψη δασικών προϊόντων από τους δασικούς
συνεταιρισµούς εργασίας. 
στ. Με υπουργική απόφαση, καθορίζονται το τίµηµα, οι

δικαιούχοι, τα δικαιολογητικά καθώς και κάθε άλλο σχε-
τικό θέµα σχετικά µε την διάθεση δασικών προϊόντων
για κάλυψη αναγκών µικροεπαγγελµατιών ή ατοµικής
κατανάλωσης των κατοίκων της περιφέρειας του δασαρ-
χείου. 
ζ. Παρέχεται η δυνατότητα παράτασης των προθε-

σµιών που αφορούν το πρόγραµµα ή το σχέδιο εκµετάλ-
λευσης δασών του Δηµοσίου ή νοµικών προσώπων αυ-
τού, την υποβολή σχετικής αίτησης της πρωτοβάθµιας
ΔΑ.Σ.Ο., την απόφαση παραχώρησης εκµετάλλευσης και
την υποβολή δήλωσης της ΔΑ.Σ.Ε. περί αποδοχής της α-
πόφασης παραχώρησης, σύµφωνα µε τα οριζόµενα.
η. Ρυθµίζονται οργανωτικής φύσεως θέµατα του

Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας και συγκεκρι-
µένα περιλαµβάνεται στις αρµοδιότητες του Τµήµατος
Διαχείρισης Δηµοσίων Δασικών και Λιβαδικών Οικοσυ-
στηµάτων και η τήρηση σε ηλεκτρονική µορφή κεντρικού
Μητρώου Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και
Δασεργατών. 
θ. Εξαιρούνται από τις ρυθµίσεις του υπό ψήφιση νό-

µου οι δασικοί συνεταιρισµοί που εκµεταλλεύονται ιδιό-
κτητα δάση και έχουν συσταθεί σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις του ν. 2810/2000, ο οποίος εξακολουθεί να ισχύει
για τους εν λόγω συνεταιρισµούς. (άρθρο 48)

19. Παρέχεται η δυνατότητα µετάταξης των αποσπα-
σµένων τακτικών υπαλλήλων δηµοσίων υπηρεσιών,
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθµού, στην Διεύθυνση
Αρχιτεκτονικής Οικοδοµικών Κανονισµών και Αδειοδο-
τήσεων του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας,
µε την ίδια σχέση εργασίας, τον ίδιο βαθµό και στο ίδιο
µισθολογικό κλιµάκιο. 

- Η εν λόγω µετάταξη πραγµατοποιείται µε κοινή υ-
πουργική απόφαση, κατά παρέκκλιση από κάθε γενική ή
ειδική διάταξη, ενώ σε περίπτωση µη ύπαρξης κενής θέ-
σης κλάδου της ίδιας κατηγορίας, πραγµατοποιείται ταυ-
τόχρονη µεταφορά της κατεχόµενης από τους ανωτέρω
θέσης. (άρθρο 49)

20. Διευρύνονται οι κατηγορίες των εκτάσεων συµπε-
ριλαµβανοµένων και εκείνων για τη λειτουργία εγκατα-
στάσεων αποθήκευσης, διαχείρισης ή επεξεργασίας
στερεών και υγρών αποβλήτων, ο χαρακτηρισµός των ο-
ποίων ως δασικών ή µη, εξετάζεται κατά απόλυτη προτε-
ραιότητα, σύµφωνα µε τη σχετική νοµοθεσία.

(άρθρο 50)
Β. Από τις προτεινόµενες διατάξεις του υπόψη νοµο-

σχεδίου προκαλούνται τα ακόλουθα οικονοµικά αποτε-
λέσµατα:

Ι. Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού

1. Δαπάνη, από την τήρηση σε ηλεκτρονική µορφή Κε-
ντρικού Μητρώου Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσε-
ων και Δασεργατών, καθώς και Περιφερειακών Μητρώων
Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργα-
τών, στην Κεντρική και τις Περιφερειακές Υπηρεσίες του
Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, αντίστοιχα.
(άρθρα 23 και 48 παράγραφος 11). Η εν λόγω δαπάνη,
σύµφωνα µε το επισπεύδον Υπουργείο, εκτιµάται στο
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ποσό των 15 χιλιάδων ευρώ περίπου.
2. Ενδεχόµενη δαπάνη από τυχόν θέσπιση κινήτρων,

για τη συγχώνευση, καθώς και την ανάπτυξη των
ΔΑ.Σ.Ο.. (άρθρο 42 παρ.2)

3. Απώλεια εσόδων, από την εφαρµογή των οριζόµε-
νων φοροαπαλλαγών για τους ΔΑ.Σ.Ο..          (άρθρο 43)

4. Ενδεχόµενη απώλεια εσόδων από την παραχώρηση
της εκµετάλλευσης, χωρίς µίσθωµα, των δηµοσίων δα-
σών σε πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο., καθώς και ανάθεσης ερ-
γασιών βελτίωσης και συντήρησης αυτών, κατά τα οριζό-
µενα. (άρθρο 48 παρ.5)

ΙΙ. Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού, του προϋπολο-
γισµού του Τ.Α.Χ.Δ.Ι.Κ. και των λοιπών φορέων της πα-
ραγράφου 2 του άρθρου 4 του ν. 663/1977, καθώς και επί
των προϋπολογισµών των φορέων του άρθρου 20 του
ν. 4058/2012 (Μετοχικό Ταµείο Στρατού και Ταµείο Αρω-
γής Υπαλλήλων Αστυνοµίας Πόλεων) 

Ενδεχόµενη αύξηση εσόδων, από την είσπραξη των
χρηµατικών ή τη µετατροπή σε χρηµατικές των ποινών
φυλάκισης, που επιβάλλονται, κατά περίπτωση, σε υπαλ-
λήλους ή µέλη οργάνων των δασικών συνεταιριστικών
οργανώσεων, που παραβαίνουν τα οριζόµενα από τις
προτεινόµενες ρυθµίσεις. (άρθρο 40)

ΙΙΙ. Επί του προϋπολογισµού του Πράσινου Ταµείου
(Ν.Π.Δ.Δ. στο οποίο αποδίδονται πόροι από τον Κρατικό
Προϋπολογισµό - Φορέας της Γενικής Κυβέρνησης)

1. Ενδεχόµενη δαπάνη, από τη δυνατότητα χρηµατο-
δότησης των ΔΑ.Σ.Ε. και Ε.ΔΑ.Σ.Ε. στο πλαίσιο ενίσχυ-
σης αυτών για την προώθηση των δραστηριοτήτων τους.

(άρθρο 42 παρ.1)
2. Αύξηση εσόδων, από την απόδοση στο Ταµείο ποσο-

στού 10%, επί των εσόδων, που προέρχονται από την εκ-
µετάλλευση των ιδιωτικών δασών. (άρθρο 48 παρ.3)

Αθήνα, 2 Σεπτεµβρίου 2016

Η Γενική Διευθύντρια

Σταυρούλα Μηλιάκου 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
(άρθρο 75 παρ. 3 του Συντάγµατος)

στο σχέδιο νόµου «Δασικές Συνεταιριστικές Οργανώ-
σεις και άλλες διατάξεις»

Από τις διατάξεις του προτεινόµενου σχεδίου νόµου
προκαλούνται τα ακόλουθα οικονοµικά αποτελέσµατα:

Ι. Επί του Κρατικού Προϋπολογισµού

1. Δαπάνη, από την τήρηση σε ηλεκτρονική µορφή Κε-
ντρικού Μητρώου Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσε-
ων και Δασεργατών, καθώς και Περιφερειακών Μητρώων
Δασικών Συνεταιριστικών Οργανώσεων και Δασεργα-
τών, στην Κεντρική και τις Περιφερειακές Υπηρεσίες του
Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, αντίστοιχα.
(άρθρα 23 και 48 παρ.11) Η εν λόγω δαπάνη, σύµφωνα
µε το επισπεύδον Υπουργείο, εκτιµάται στο ποσό των 15
χιλιάδων ευρώ περίπου.

2. Ενδεχόµενη δαπάνη από τυχόν θέσπιση κινήτρων,
για τη συγχώνευση καθώς και την ανάπτυξη των
ΔΑ.Σ.Ο..  (άρθρο 42 παρ.2)
Οι ανωτέρω δαπάνες θα καλύπτονται από πιστώσεις

του Κρατικού Προϋπολογισµού.
3. Απώλεια εσόδων, από την εφαρµογή των οριζόµε-

νων φοροαπαλλαγών για τους ΔΑ.Σ.Ο..          (άρθρο 43)
4. Ενδεχόµενη απώλεια εσόδων από την παραχώρηση

της εκµετάλλευσης, χωρίς µίσθωµα, των δηµοσίων δα-
σών σε πρωτοβάθµιες ΔΑ.Σ.Ο., καθώς και ανάθεσης ερ-
γασιών βελτίωσης και συντήρησης αυτών, κατά τα οριζό-
µενα. (άρθρο 48 παρ.5)
Οι ανωτέρω απώλειες θα αναπληρώνονται από άλλες

πηγές εσόδων του Κρατικού Προϋπολογισµού.

ΙΙ. Επί του προϋπολογισµού του Πράσινου Ταµείου
(Ν.Π.Δ.Δ.στο οποίο αποδίδονται πόροι από τον Κρατικό
Προϋπολογισµό - Φορέας της Γενικής Κυβέρνησης)

Ενδεχόµενη δαπάνη, από τη δυνατότητα χρηµατοδό-
τησης των ΔΑ.Σ.Ε. και Ε.ΔΑ.Σ.Ε. στο πλαίσιο ενίσχυσης
αυτών για την προώθηση των δραστηριοτήτων τους, η ο-
ποία θα καλύπτεται από τις πιστώσεις του προϋπολογι-
σµού του Πράσινου Ταµείου. (άρθρο 42 παρ.1)

Αθήνα, 6 Σεπτεµβρίου 2016

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Ευκλ. Τσακαλώτος Π. Σκουρλέτης

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Ι. Τσιρώνης
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