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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 

 

Καλλιθέα, 19/12/2023 

Αριθμός απόφασης: 2265 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΛΥΣΗΣ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΑΝΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΤΜΗΜΑ Α2 

 

 

 

 

Ταχ. Δ/νση      : Αριστογείτονος 19 

Ταχ. Κώδικας : 176 71 - Καλλιθέα 

Τηλέφωνο    : 213 1604520 

E-mail           : ded.ath@aade.gr 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

Ο  ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ  ΤΗΣ  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  ΕΠΙΛΥΣΗΣ  ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Έχοντας υπ' όψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 63 του Κώδικα Φορολογικής Διαδικασίας (ν. 4987/2022, ΦΕΚ Α΄ 206), εφεξής 

Κ.Φ.Δ.  

β. Του άρθρου 10 της υπ’ αριθμ. Δ.ΟΡΓ.Α 1125859 ΕΞ 2020/23.10.2020 (ΦΕΚ Β΄ 4738/ 

26.10.2020) Απόφασης του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων [ΑΑΔΕ] με θέμα 

«Οργανισμός της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.)». 

γ. Της υπ’ αριθμ. ΠΟΛ.1064/12.4.2017 (ΦΕΚ Β΄ 1440/27.4.2017) Απόφασης του Διοικητή 

της ΑΑΔΕ. 

δ. Της Α. 1165/22-11-2022 Απόφασης του Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 

Εσόδων (ΦΕΚ Β΄6009/25-11-2022). 

2. Την υπ’ αριθμ. ΠΟΛ.1069/4.3.2014 εγκύκλιο της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων 

Εσόδων (ΓΓΔΕ) του Υπουργείου Οικονομικών. 

3. Την υπ’ αριθμ. Δ.Ε.Δ. 1126366 ΕΞ 2016/30.8.2016 (ΦΕΚ Β΄ 2759/1.9.2016) Απόφαση 

του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Επίλυσης Διαφορών (ΔΕΔ) «Παροχή εξουσιοδότησης 

υπογραφής». 

4. Την με ημερομηνία κατάθεσης 03/10/2023 και με αριθμό πρωτοκόλλου ………, ηλεκτρονικώς 

υποβληθείσα ενδικοφανή προσφυγή της ……………………… με ΑΦΜ ………………., κατοίκου 

…………….., οδός ………….. αριθμός ……….. Τ.Κ. ……….. κατά της από 12/09/2023 πράξης 

διοικητικού προσδιορισμού φόρου εισοδήματος φορολογικού έτους 2022 με βάση την αρχική 
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δήλωση, αρ. δηλ. …………, αριθ. Πιστωτικής Κατάστασης ………, αριθ. ειδ/σης ………. του 

Προϊσταμένου της Δ.Ο.Υ. Ψυχικού, καθώς και τα προσκομιζόμενα με αυτήν σχετικά έγγραφα.  

5.Την ως άνω προσβαλλόμενη πράξη της οποίας ζητείται η ακύρωση. 

6.Τις απόψεις της Δ.Ο.Υ Χολαργού. 

7.Την εισήγηση της ορισθείσας υπαλλήλου του Τμήματος Α2, όπως αποτυπώνεται στο σχέδιο 

της απόφασης. 

 

Επί της από 03/10/2023 και με αριθμό πρωτοκόλλου ……, υποβληθείσας ενδικοφανούς 

προσφυγής της …………………….. με ΑΦΜ …………….., η οποία κατατέθηκε εμπρόθεσμα και μετά 

τη μελέτη και την αξιολόγηση όλων των υφιστάμενων στο σχετικό φάκελο εγγράφων και των 

προβαλλόμενων λόγων της ενδικοφανούς προσφυγής, επαγόμαστε τα ακόλουθα: 

 

Με τη με αριθμό ειδοποίησης ………../12-09-2023 πράξη διοικητικού προσδιορισμού φόρου με 

βάση την αρχική δήλωση φορολογικού έτους 2022, προσδιορίσθηκε για την προσφεύγουσα 

φόρος προς επιστροφή 829,92 ευρώ και τέλος επιτηδεύματος 541,67 ευρώ,  ήτοι σύνολο 

φόρου προς επιστροφή ποσού 288,25 ευρώ.  

 

Η προσφεύγουσα, υπέβαλε από κοινού με το σύζυγό της ως φορολογικός κάτοικος Ελλάδος, τη 

με αρ. καταχ. ………… αρχική δήλωση φόρου εισοδήματος φορολογικού έτους 2022 με 

επιφύλαξη, στην οποία, ως υπόχρεη, δήλωσε μεταξύ άλλων ακαθάριστα έσοδα από την άσκηση 

επιχειρηματικής δραστηριότητας ποσού 13.300,00 ευρώ  (κωδ.426), καθαρά κέρδη από 

επιχειρηματική δραστηριότητα ποσού 13.181,76 ευρώ (κωδ.402), φόρους που 

παρακρατήθηκαν ποσού 2.660,00 ευρώ (κωδ.606) και καθαρό εισόδημα από μισθούς ποσού 

4.014,43 ευρώ. 

Η επιφύλαξη διατυπώθηκε σχετικά με το αποκτηθέν, από την επιχειρηματική δραστηριότητά 

της, εισόδημα κατά το φορολογικό έτος 2022, το οποίο η προσφεύγουσα θεωρεί ότι πρέπει να 

υπαχθεί στις διατάξεις της παραγράφου 2 περίπτωση στ΄ του άρθρου 12 του ΚΦΕ 

(ν.4172/2013) και να φορολογηθεί σύμφωνα με την κλίμακα εισοδήματος από μισθωτή 

εργασία, όπως γινόταν και τα προηγούμενα φορολογικά έτη. 

 

Η αρμόδια, για τον έλεγχο και την εκκαθάριση της εν λόγω ηλεκτρονικά υποβληθείσας δήλωσης, 

Δ.Ο.Υ. Ψυχικού, αφού εξέτασε το θέμα και τη σχετική νομολογία, δεν έκανε δεκτούς τους 

ισχυρισμούς της προσφεύγουσας περί ένταξής της στις διατάξεις της περ. στ' της παρ.2 του 

άρθρου 12 του ν.4172/2013, το φορολογικό έτος 2022.  

 

ΣΥΝΤΟΜΟ ΙΣΤΟΡΙΚΟ: 
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Η προσφεύγουσα είχε προβεί σε έναρξη εργασιών την 02/12/2015 με αντικείμενο 

δραστηριότητας «…………………..» Κ.Α.Δ. 72.19.11.00, πληρούσε τις προϋποθέσεις που 

αναφέρονται στην περίπτωση στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του ΚΦΕ και για το εισόδημα που 

αποκτούσε από την άσκηση της επιχειρηματικής της δραστηριότητας φορολογείτο σύμφωνα με 

την κλίμακα εισοδήματος από μισθωτή εργασία. Συγκεκριμένα παρείχε υπηρεσίες, βάσει 

συμβάσεων έργου,  στην εταιρεία με την επωνυμία «……………… ΑΕ» ΑΦΜ ……………... 

Για το έτος 2022 υπέγραψε, με την ως άνω εταιρεία, σύμβαση έργου με ημερομηνία 

01/03/2022 και λήξη 15/10/2022 και εξέδωσε δύο τιμολόγια παροχής υπηρεσιών, τα με 

αριθμό …../31-03-2022 και ……/12-10-2022. Στις 17/10/2022 και αφού είχε λήξει η σύμβαση 

έργου με την εταιρεία «……….. ΑΕ», προσλήφθηκε από την εταιρεία «………………… AEBE» ως 

μισθωτή. 

Η προσφεύγουσα υπέβαλε στις 21/10/2022, στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. Ψυχικού, ηλεκτρονικό αίτημα 

διακοπής εργασιών μέσω της ψηφιακής εφαρμογής «Τα Αιτήματά μου» και ως ημερομηνία 

διακοπής στο σχετικό πεδίο του εντύπου Δ211 συμπλήρωσε την ίδια ως άνω ημερομηνία, ήτοι 

21/10/2022.  

Κατά συνέπεια, για το φορολογικό έτος 2022, θεωρήθηκε ότι απέκτησε εισόδημα από μισθωτή 

εργασία και παράλληλα απέκτησε εισόδημα από την άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας 

για την οποία συντρέχουν οι προϋποθέσεις που αναφέρονται στην περίπτωση στ' της παρ.2 του 

άρθρου 12 του ίδιου νόμου, με αποτέλεσμα να φορολογηθεί για το μεν εισόδημα από μισθωτή 

εργασία με την κλίμακα της παρ.1 του άρθρου 15 του ν.4172/2013, ενώ για το εισόδημα από 

την άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας της περ. στ' της παρ.2 του άρθρου 12 με την 

κλίμακα της παρ.1 του άρθρου 29 του νόμου αυτού. 

 

Η προσφεύγουσα, αιτείται να γίνει δεκτή η υπό κρίση ενδικοφανής προσφυγή, να ακυρωθεί η 

προσβαλλόμενη πράξη και να επαναϋπολογισθεί  με ορθό τρόπο ο οφειλόμενος φόρος 

εισοδήματος,  προβάλλοντας τον ισχυρισμό ότι εν αγνοία της δήλωσε ως ημερομηνία διακοπής 

εργασιών την 21/10/2022 και όχι την 15/10/2022, που είναι και η ορθή, ως η ημέρα λήξης 

της σύμβασής της με την εταιρεία  «………… ΑΕ». 

 

Προς επίρρωση των ισχυρισμών της προσκομίζει: 

• Την από 01/03/2022 «Σύμβαση Παροχής Υπηρεσιών και Έργου» με την εταιρεία «…………. 

ΑΕ». Η διάρκεια της σύμβασης συμφωνήθηκε από την ημέρα υπογραφής της την 

01/03/2022 έως και την 15/10/2022. 

• Τα με αριθμό …../31-03-2022 και ……/12/10/2022 Τιμολόγια Παροχής Υπηρεσιών 

εκδόσεως της προς την εταιρεία «……….. ΑΕ». 
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• Το από 17/10/2022 «Έντυπο Αναγγελίας Πρόσληψης» της από την εταιρεία/εργοδότη 

«………………. AEBE». 

 

Επειδή, σύμφωνα με τις  διατάξεις του άρθρου 20 του Κ.Φ.Δ., ορίζεται ότι: 

«1. Όταν ο φορολογούμενος αμφιβάλλει σχετικά με την υποχρέωση υποβολής φορολογικής 

δήλωσης, έχει δικαίωμα να υποβάλει φορολογική δήλωση με επιφύλαξη, η οποία πρέπει να είναι 

ειδική και αιτιολογημένη. Κάθε γενική ή αόριστη επιφύλαξη θεωρείται άκυρη και δεν επιφέρει 

κανένα αποτέλεσμα. Ο Γενικός Γραμματέας δύναται να δεχθεί την επιφύλαξη και να διαγράψει 

το ποσό της φορολογητέας ύλης για την οποία διατυπώθηκε η επιφύλαξη εντός ενενήντα (90) 

ημερών από την υποβολή της δήλωσης. Σε περίπτωση απόρριψης της επιφύλαξης ή παρέλευσης 

άπρακτης της προθεσμίας απάντησης, ο φορολογούμενος μπορεί να προσφύγει στην Ειδική 

Διοικητική Διαδικασία, σύμφωνα με το άρθρο 63 του Κώδικα. 

2. Ομοίως μπορεί να διατυπωθεί επιφύλαξη σε ό,τι αφορά το χαρακτηρισμό της φορολογητέας 

ύλης και την υπαγωγή της σε άλλη φορολογία, σε άλλη κατηγορία, σε μειωμένο φορολογικό 

συντελεστή ή σε σχέση με τυχόν εφαρμοστέες εκπτώσεις και απαλλαγές. 

Ειδικά, προκειμένου για την υπαγωγή σε άλλη φορολογία ή κατηγορία, αν γίνει δεκτή η 

επιφύλαξη, η δήλωση θεωρείται ότι υποβλήθηκε εμπρόθεσμα για τη φορολογία ή κατηγορία 

αυτή. Η επιφύλαξη δεν συνεπάγεται την αναστολή της είσπραξης του φόρου. Σε περίπτωση 

αποδοχής της επιφύλαξης από τον Γενικό Γραμματέα, ο φόρος που τυχόν καταβλήθηκε 

αχρεωστήτως, επιστρέφεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 42 του Κώδικα». 

 

Επειδή, σύμφωνα με τις  διατάξεις του άρθρου 12 του ν.4172/2013, ορίζεται ότι: 

«1. Το ακαθάριστο εισόδημα από μισθωτή εργασία και συντάξεις περιλαμβάνει τα πάσης φύσεως 

εισοδήματα σε χρήμα ή σε είδος που αποκτώνται στο πλαίσιο υφιστάμενης, παρελθούσας ή 

μελλοντικής εργασιακής σχέσης. 

2. Για τους σκοπούς του Κ.Φ.Ε., εργασιακή σχέση υφίσταται όταν ένα φυσικό πρόσωπο παρέχει 

υπηρεσίες: 

α) στο πλαίσιο σύμβασης εργασίας, σύμφωνα με το εργατικό δίκαιο, 

β) βάσει σύμβασης, προφορικής ή έγγραφης, με την οποία το φυσικό πρόσωπο αποκτά σχέση 

εξαρτημένης εργασίας με άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει το δικαίωμα να ορίζει και να ελέγχει τον 

τρόπο, το χρόνο και τον τόπο εκτέλεσης των υπηρεσιών, 

γ) οι οποίες ρυθμίζονται από τη νομοθεσία περί μισθολογίου και ειδικών μισθολογίων των 

υπαλλήλων και λειτουργών του Δημοσίου, 

δ) ως διευθυντής ή μέλος του ΔΣ εταιρείας ή κάθε άλλου νομικού προσώπου ή νομικής 

οντότητας, 
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ε) ως δικηγόρος έναντι πάγιας αντιμισθίας για την παροχή νομικών υπηρεσιών,στ) βάσει 

έγγραφων συμβάσεων παροχής υπηρεσιών ή συμβάσεων έργου, με φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

ή νομικές οντότητες τα οποία δεν υπερβαίνουν τα τρία (3) ή, εφόσον υπερβαίνουν τον αριθμό 

αυτόν, ποσοστό εβδομήντα πέντε τοις εκατό (75%) του ακαθάριστου εισοδήματος από 

επιχειρηματική δραστηριότητα προέρχεται από ένα (1) από τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή 

νομικές οντότητες που λαμβάνουν τις εν λόγω υπηρεσίες και εφόσον δεν έχει την εμπορική 

ιδιότητα και δεν διατηρεί επαγγελματική εγκατάσταση που διαφέρει από την κατοικία του. Η 

διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στην περίπτωση που ο φορολογούμενος 

αποκτά εισόδημα από μισθωτή εργασία, σύμφωνα με μία από τις περιπτώσεις α' έως ε' του 

παρόντος άρθρου. Με απόφαση του Γενικού Γραμματέα μπορούν να προβλέπονται περαιτέρω 

προϋποθέσεις και να καθορίζονται όλες οι αναγκαίες λεπτομέρειες για την εφαρμογή αυτής της 

περίπτωσης». 

 

Επειδή, σύμφωνα με την Πολ.1047/2015, «Διευκρινίσεις επί των διατάξεων των περιπτώσεων 

β' και στ' της παρ.2 άρθρου 12 ν.4172/2013», ορίζεται μεταξύ άλλων ότι: 

«[…..] 

5. Με τις διατάξεις του πρώτου εδαφίου της περίπτωσης στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του 

ν.4172/2013 όπως αυτές ισχύουν, ορίζεται, ότι για τους σκοπούς του Κ.Φ.Ε., εργασιακή σχέση 

υφίσταται όταν ένα φυσικό πρόσωπο παρέχει υπηρεσίες βάσει έγγραφων συμβάσεων παροχής 

υπηρεσιών ή συμβάσεων έργου, με φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή νομικές οντότητες τα οποία 

δεν υπερβαίνουν τα τρία (3) ή, εφόσον υπερβαίνουν τον αριθμό αυτόν, ποσοστό 75% του 

ακαθάριστου εισοδήματος από επιχειρηματική δραστηριότητα προέρχεται από ένα (1) από τα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή νομικές οντότητες που λαμβάνουν τις εν λόγω υπηρεσίες και 

εφόσον δεν έχει την εμπορική ιδιότητα, ούτε διατηρεί επαγγελματική εγκατάσταση που είναι 

διαφορετική από την κατοικία του. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται 

στην περίπτωση που ο φορολογούμενος αποκτά εισόδημα από μισθωτή εργασία, σύμφωνα με 

μία από τις περιπτώσεις α' έως ε' του παρόντος άρθρου. 

Όπως προκύπτει από τα ανωτέρω, μεταξύ των προϋποθέσεων που πρέπει να συντρέχουν 

ούτως ώστε, φυσικά πρόσωπα που ασκούν επιχειρηματική δραστηριότητα και υποχρεούνται σε 

τήρηση βιβλίων και στοιχείων από τις κείμενες διατάξεις, για να ενταχθούν στην ανωτέρω 

διάταξη και να φορολογηθούν με την κλίμακα του εισοδήματος από μισθωτή εργασία, πρέπει η 

επαγγελματική τους εγκατάσταση να είναι ίδια με την κατοικία τους. Η υπαγωγή στην ανωτέρω 

διάταξη καλύπτει και τις περιπτώσεις φιλοξενουμένων στους οποίους έχει παραχωρηθεί μέρος 

του ακινήτου για την άσκηση της επιχειρηματικής τους δραστηριότητας, για την οποία 

προκύπτει τεκμαρτό μίσθωμα για τον παραχωρητή. 

https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/528
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6. …Περαιτέρω, και προκειμένου για την εφαρμογή των διατάξεων της περ.στ' της παρ.2 του 

άρθρου 12 του ν.4172/2013, θεωρείται ότι δεν έχουν την εμπορική ιδιότητα και συνεπώς 

υπάγονται στην ανωτέρω διάταξη, εφόσον βέβαια συντρέχουν και οι λοιπές προϋποθέσεις 

αυτής, οι αμοιβές που καταβάλλονται εξαιτίας παροχής υπηρεσιών στις οποίες προέχει το 

στοιχείο της συμβουλής ή της επιστημονικής, καλλιτεχνικής και πνευματικής δημιουργίας, 

δηλαδή επαγγέλματα που με τις καταργηθείσες διατάξεις του ν. 2238/1994, χαρακτηρίζονταν 

ως ελευθέρια επαγγέλματα. Περιπτώσεις τέτοιων αμοιβών που δεν έχουν την έννοια της 

εμπορικής ιδιότητας είναι οι αμοιβές του ιατρού, οδοντιάτρου, κτηνιάτρου, φυσιοθεραπευτή, 

βιολόγου, ψυχολόγου, μαίας, δικηγόρου, συμβολαιογράφου, άμισθου υποθηκοφύλακα, 

δικαστικού επιμελητή, αρχιτέκτονα, μηχανικού, τοπογράφου, χημικού, γεωπόνου, γεωλόγου, 

δασολόγου, περιβαλλοντολόγου, ωκεανογράφου, σχεδιαστή, δημοσιογράφου, διερμηνέα, 

ξεναγού, μεταφραστή, καθηγητή ή δασκάλου, καλλιτέχνη γλύπτη ή ζωγράφου ή σκιτσογράφου ή 

χαράκτη, ηθοποιού, εκτελεστή μουσικών έργων ή μουσουργού, καλλιτεχνών των κέντρων 

διασκέδασης, χορευτή, χορογράφου, σκηνοθέτη, σκηνογράφου, ενδυματολόγου, διακοσμητή, 

οικονομολόγου, αναλυτή, προγραμματιστή, ερευνητή ή συμβούλου επιχειρήσεων,… 

7. Τέλος, στην περίπτωση που ο φορολογούμενος αποκτά εισόδημα από μισθωτή εργασία 

σύμφωνα με μία από τις περιπτώσεις α' έως ε' της παρ.2 του άρθρου 12 του ν.4172/2013 και 

παράλληλα αποκτά εισόδημα από την άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας για την οποία 

συντρέχουν οι προϋποθέσεις που αναφέρονται στην περίπτωση στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του 

ίδιου νόμου, φορολογείται για το μεν εισόδημα από μισθωτή εργασία των περ.α' έως ε' της παρ.2 

του άρθρου 12 με την κλίμακα της παρ.1 του άρθρου 15 του ν.4172/2013, ενώ για το εισόδημα 

από την άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας της περ.στ' της παρ.2 του άρθρου 12 με την 

κλίμακα της παρ.1 του άρθρου 29 του νόμου αυτού. 

Διευκρινίζεται επίσης, ότι όσον αφορά την υποχρέωση παρακράτησης φόρου στις περιπτώσεις 

της περ.στ' της παρ.2 του άρθρου 12 τυγχάνουν εφαρμογής τα οριζόμενα στην εγκύκλιο 

ΠΟΛ.1120/25.4.2014». 

 

Επειδή, σύμφωνα με τη ΔΕΑΦ ……….. ΕΞ 2018, δίνονται επιπλέον διευκρινίσεις σχετικά με την 

φορολόγηση των ελευθέριων επαγγελμάτων ως εξής:  

«Θέμα: Εφαρμογή των διατάξεων της περ.στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του ν.4172/2013 στις 

περιπτώσεις που οι φορολογούμενοι έχουν υποβάλει με επιφύλαξη τη δήλωση φορολογίας 

εισοδήματος  

Αναφορικά με το πιο πάνω θέμα, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

1. Με τις διατάξεις των δύο πρώτων εδαφίων της περίπτωσης στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του 

ν.4172/2013, όπως αυτές ισχύουν, ορίζεται ότι για τους σκοπούς του Κ.Φ.Ε., εργασιακή σχέση  

https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/528
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/7
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/528
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/laws/law/index/law/528
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/membersonly
https://www.taxheaven.gr/laws/circular/view/id/18684
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υφίσταται όταν ένα φυσικό πρόσωπο παρέχει υπηρεσίες βάσει έγγραφων συμβάσεων παροχής 

υπηρεσιών ή συμβάσεων έργου, με φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή νομικές οντότητες τα οποία δεν 

υπερβαίνουν τα τρία (3) ή, εφόσον υπερβαίνουν τον αριθμό αυτόν, ποσοστό 75% του 

ακαθάριστου εισοδήματος από επιχειρηματική δραστηριότητα προέρχεται από ένα (1) από τα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή νομικές οντότητες που λαμβάνουν τις εν λόγω υπηρεσίες και 

εφόσον δεν έχει την εμπορική ιδιότητα, ούτε διατηρεί επαγγελματική εγκατάσταση που είναι 

διαφορετική από την κατοικία του. Η διάταξη του προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται στην 

περίπτωση που ο φορολογούμενος αποκτά εισόδημα από μισθωτή εργασία, σύμφωνα με μία από 

τις περιπτώσεις α' έως ε' του άρθρου αυτού».  

 

Επειδή, στην ΠΟΛ 1163/2016 «Διακοπή εργασιών φορολογουμένων (φυσικών, νομικών 

προσώπων και νομικών οντοτήτων) βάσει του πραγματικού χρόνου παύσης των εργασιών τους», 

ορίζεται ότι: 

«Άρθρο 1 

1. Φορολογούμενοι (φυσικά, νομικά πρόσωπα και νομικές οντότητες), που: 

α. δε διαθέτουν αποθέματα, πάγια ή εμπορεύσιμα, 

β. δεν έχουν, εφόσον πρόκειται για εταιρείες ή λοιπά νομικά πρόσωπα για τα οποία προβλέπεται 

εκ του νόμου στάδιο εκκαθάρισης, χρηματικές απαιτήσεις και υποχρεώσεις, ανεξαρτήτως 

αντικειμένου εργασιών της επιχείρησης τους, δύνανται να υποβάλουν, στον αρμόδιο υπάλληλο 

του τμήματος ή γραφείου Διοικητικής και Μηχανογραφικής Υποστήριξης της Δ.Ο.Υ., στη χωρική 

αρμοδιότητα της οποίας βρίσκεται η έδρα της επιχειρηματικής τους δραστηριότητας, δήλωση 

διακοπής εργασιών (έντυπο Μ4) με βάση τον πραγματικό χρόνο παύσης των εργασιών τους, 

εντός τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία του πραγματικού χρόνου παύσης των εργασιών 

τους. 

Ως ημερομηνία διακοπής, στην εν λόγω δήλωση, θα αναγράφεται ο πραγματικός χρόνος παύσης 

των εργασιών τους…  

4. Με την υποβολή της δήλωσης διακοπής εργασιών, ο αρμόδιος υπάλληλος της ως άνω Δ.Ο.Υ. 

ελέγχει πρωτίστως ότι, για τα ανωτέρω πρόσωπα, δεν έχει καταχωρηθεί στο Υποσύστημα 

Μητρώου TAXIS σε χρόνο μεταγενέστερο της αιτηθείσας ημερομηνίας διακοπής εργασιών, 

μεταβολή, ως προς τα στοιχεία άσκησης της επιχειρηματικής τους δραστηριότητας (έδρα, 

Κ.Α.Δ., αλλαγή μελών, εταίρων κ.λπ.). 

Εάν έχει καταχωρηθεί σχετική μεταβολή σε χρόνο μεταγενέστερο της αιτηθείσας ημερομηνίας 

διακοπής εργασιών, η ημερομηνία διακοπής δεν μπορεί να ανατρέξει σε χρόνο προγενέστερο 

της τελευταίας καταχωρηθείσας μεταβολής. Στη συνέχεια, ενημερώνεται ο Προϊστάμενος της 

Δ.Ο.Υ., στη χωρική αρμοδιότητα της οποίας βρίσκεται η έδρα της επιχειρηματικής 
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δραστηριότητας, προκειμένου, να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες για την τήρηση των 

προϋποθέσεων και τη διαπίστωση του πραγματικού χρόνου παύσης εργασιών των ως άνω 

προσώπων. 

Άρθρο 2 

Α. Όσον αφορά την τήρηση των προϋποθέσεων: 

Για τα φυσικά, νομικά πρόσωπα και νομικές οντότητες, μέσω του ΟΠΣ, επαληθεύεται η μη 

ύπαρξη επαγγελματικού οχήματος ιδιωτικής χρήσεως. 

Β. Για τη διαπίστωση του πραγματικού χρόνου παύσης των εργασιών, λαμβάνονται υπόψη τα 

παρακάτω: 

1. Η άσκηση ή μη της επιχειρηματικής δραστηριότητας, κατά το κρινόμενο διάστημα, η οποία 

αποδεικνύεται από την έκδοση και λήψη φορολογικών στοιχείων, όπως προκύπτει από τα 

υποβληθέντα αρχεία μέσω των καταστάσεων πελατών και προμηθευτών, καθώς και τα αρχεία 

που δημιουργούν οι Φ.Η.Μ. 

2. Η μη διενέργεια ενδοκοινοτικών συναλλαγών, ειδικότερα: 

α. διερευνάται αν έχουν δηλωθεί από κοινοτικές επιχειρήσεις ενδοκοινοτικές παραδόσεις 

αγαθών ή παροχή υπηρεσιών (πληροφορία από το Σύστημα V.I.E.S.) προς το φορολογούμενο 

(φυσικά, νομικά πρόσωπα και νομικές οντότητες) και οι οποίες ανάγονται σε μεταγενέστερο 

χρόνο της αιτούμενης ημερομηνίας διακοπής εργασιών. 

β. διερευνάται αν ο φορολογούμενος έχει δηλώσει ενδοκοινοτικές συναλλαγές σε 

Ανακεφαλαιωτικό Πίνακα ενδοκοινοτικών αποκτήσεων αγαθών και λήψεων υπηρεσιών ή 

ενδοκοινοτικών παραδόσεων αγαθών και παρεχομένων υπηρεσιών σε μεταγενέστερο χρόνο της 

αιτούμενης ημερομηνίας διακοπής εργασιών. 

3. Για τα νομικά πρόσωπα και τις νομικές οντότητες κατά την υποβολή της δήλωσης διακοπής 

εργασιών ελέγχεται αν μετά τη δηλούμενη ημερομηνία παύσης εργασιών υπάρχουν δηλώσεις 

ΕΝ.Φ.Ι.Α. πράξεις διοικητικού προσδιορισμού του φόρου. 

Γ. Η υποβολή μηδενικών δηλώσεων, Φορολογίας Εισοδήματος Φυσικών Προσώπων ως προς το 

εισόδημα από επιχειρηματική δραστηριότητα, Φορολογίας Εισοδήματος Νομικών Προσώπων και 

Νομικών Οντοτήτων, Φ.Π.Α., καθώς και η ύπαρξη βεβαιωμένων οφειλών, δεν επηρεάζει τη 

διαπίστωση της διακοπής βάσει του πραγματικού χρόνου παύσης εργασιών. 

Διευκρινίζεται ότι, σε κάθε περίπτωση, για τη διακοπή, θα πρέπει να έχουν υποβληθεί όλες οι 

φορολογικές δηλώσεις των φορολογικών ετών μέχρι και τον πραγματικό χρόνο της παύσης 

εργασιών… 

Άρθρο 3 

1. Στις περιπτώσεις που πληρούνται τα οριζόμενα στο άρθρο 2 της παρούσας, συντάσσεται από 

τον αρμόδιο υπάλληλο που ορίζεται από τον Προϊστάμενο της Δ.Ο.Υ. ειδική έκθεση, ως το 
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συνημμένο υπόδειγμα, με την οποία διαπιστώνεται ο πραγματικός χρόνος διακοπής, η οποία, 

επισυνάπτεται στη δήλωση διακοπής εργασιών και αποτελεί απαραίτητο δικαιολογητικό για τη 

χορήγηση ή μη της βεβαίωσης διακοπής εργασιών. 

2. Με την ολοκλήρωση της καταχώρησης της δήλωσης διακοπής εργασιών στο Υποσύστημα 

Μητρώου TAXIS, χορηγείται στο φορολογούμενο βεβαίωση διακοπής εργασιών…» 

Επειδή, εν προκειμένω η προσφεύγουσα είχε προβεί σε έναρξη εργασιών την 02/12/2015 με 

αντικείμενο δραστηριότητας «………………………» Κ.Α.Δ. 72.19.11.00, πληρούσε τις προϋποθέσεις 

που αναφέρονται στην περίπτωση στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του ΚΦΕ και για το εισόδημα 

που αποκτούσε από την άσκηση της επιχειρηματικής της δραστηριότητας φορολογείτο 

σύμφωνα με την κλίμακα εισοδήματος από μισθωτή εργασία, δεδομένου ότι παρείχε υπηρεσίες 

βάσει έγγραφων συμβάσεων με την εταιρεία «………. ΑΕ» με την ιδιότητα του 

ερευνητή/συμβούλου επιχειρήσεων, δεν είχε την εμπορική ιδιότητα και δεν διατηρούσε 

επαγγελματική εγκατάσταση που να διαφέρει από την κατοικία της.  

 

Επειδή, για το έτος 2022 υπέγραψε σύμβαση έργου με την ως άνω εταιρεία «………. ΑΕ», με 

ημερομηνία 01/03/2022 και λήξη 15/10/2022 και εξέδωσε δύο τιμολόγια παροχής 

υπηρεσιών, τα με αριθμό …/31-03-2022 και ………/12-10-2022.  

Για τη δραστηριότητά της αυτή έκανε διακοπή στις 21/10/2022 και στις 17/10/2022 

προσελήφθη ως μισθωτή στην εταιρεία «………….. AEBE». Συνεπώς, φορολογήθηκε το έτος 2022 

για το μεν εισόδημα από μισθωτή εργασία με την κλίμακα της παρ.1 του άρθρου 15 του 

ν.4172/2013, ενώ για το εισόδημα από την άσκηση επιχειρηματικής δραστηριότητας της περ. 

στ' της παρ.2 του άρθρου 12 με την κλίμακα της παρ.1 του άρθρου 29 του νόμου αυτού, γιατί 

απέκτησε εισόδημα από μισθωτή εργασία και παράλληλα απέκτησε εισόδημα από την άσκηση 

επιχειρηματικής δραστηριότητας, για την οποία συντρέχουν οι προϋποθέσεις που αναφέρονται 

στην περίπτωση στ' της παρ.2 του άρθρου 12 του ίδιου νόμου. 

 

Επειδή, η προσφεύγουσα ισχυρίζεται ότι εν αγνοία της δήλωσε ως ημερομηνία διακοπής 

εργασιών την 21/10/2022 και όχι την 15/10/2022, που είναι και η ορθή, ως η ημέρα λήξης 

της σύμβασής της με την εταιρεία  «……. ΑΕ». 

 

Επειδή, η προσκομισθείσα σύμβαση έργου με την εταιρεία «………. ΑΕ» προβλέπει διάρκεια έως 

την 15/10/2022 και τα εκδοθέντα με αριθμό ….. και ……… Τιμολόγια Παροχής Υπηρεσιών της 

προσφεύγουσας προς την εταιρεία για το έτος 2022, φέρουν ημερομηνίες 31/03/2022 και 

12/10/2022 αντίστοιχα, ενώ επιπλέον, όπως προκύπτει από το ηλεκτρονικό αρχείο της Α.Α.Δ.Ε., 

δεν έχει καταχωρηθεί στο Υποσύστημα Μητρώου TAXIS σε χρόνο μεταγενέστερο της 



10 
 

15/10/2022, μεταβολή, ως προς τα στοιχεία άσκησης της επιχειρηματικής δραστηριότητας 

της προσφεύγουσας.  

Κατόπιν αυτών συνάγεται ότι ο πραγματικός χρόνος παύσης των εργασιών της προσφεύγουσας 

είναι η 15/10/2022. Συνεπώς το εισόδημα από μισθωτή εργασία έχει αποκτηθεί μετά τη 

διακοπή της επιχειρηματικής της δραστηριότητας και όχι παράλληλα κατά την άσκηση της 

δραστηριότητας αυτής. 

 

Α  Π  Ο  Φ  Α  Σ  Ι  Ζ  Ο  Υ  Μ  Ε 

 

Την αποδοχή της από 03/10/2023 και με αριθμό πρωτοκόλλου ……… ενδικοφανούς 

προσφυγής, ………………………. με ΑΦΜ ………….. και τη διενέργεια νέας εκκαθάρισης της 

δήλωσης φορολογίας εισοδήματος φορολογικού έτους 2022 (εισοδήματα 01/01/2022–

31/12/2022), από τον Προϊστάμενο της Δ.Ο.Υ. Ψυχικού, σύμφωνα με το ανωτέρω σκεπτικό.  

 

Εντελλόμεθα όπως αρμόδιο όργανο κοινοποιήσει με τη νόμιμη διαδικασία την παρούσα 

απόφαση στην προσφεύγουσα. 

 

 

 

 

 

 

 

Σ η μ ε ί ω σ η: Κατά της απόφασης αυτής επιτρέπεται η άσκηση προσφυγής ενώπιον των αρμόδιων 

Διοικητικών Δικαστηρίων εντός τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίησή της. 

Ακριβές Αντίγραφο Με εντολή του Προϊσταμένου 

της Διεύθυνσης Επίλυσης Διαφορών 

 

 

Η Υπάλληλος του Τμήματος 

Διοικητικής Υποστήριξης 

Η Προϊστάμενη του Τμήματος Επανεξέτασης 

Α2 

ΣΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΤΩΝΙΑ 


