
ΑΔΑ: Ω759465ΧΠΙ-Τ4Π

Κ Λ Ι Μ Α Κ Ι Α  -  Ο Μ Α Δ Ε Σ  Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  τ . Ι Κ Α -Ε Τ Α Μ  τ . Ο Γ Α  τ . Ν Α Τ

Α Π Ο Η Υ Μ Α Τ ΙΝ Η  Α Π Ο Δ Ο Σ Η
ΡΟΛΟΣ ΑΝΑΚΕΦ
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ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ Π Λ Η ΡΩΜ ΕΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΑΝΑΚ/ΤΗ

ΥΠΑΛ/ΛΟΥ
ΑΝΑΓΝ/ΣΗΣ

&
ΕΛ ΕΓΧΟ Υ
ΕΙΣΦΟΡΩΝ

Ελάχιστη
δυνατή

απόδοση/
μήνα:

Μέγιστη
απόδοση
/μήνα:

Ελάχιστη
δυνατή
απόδοση/
μήνα

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα

Ελάχιστη
δυνατή
απόδοση/
μήνα

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα

30
φάκελοι1 / 

αναγνω­
ρίσεις / 

έλεγχοι 
εισφορών

60
φάκελοι1/ 
αναγνω­
ρίσεις / 

έλεγχοι 
εισφορών

20
αποφάσεις
( οι οποίες θα 
αφορούν τις 
περιπτώσεις 

που 
αναφέρονται 

στη σελ. 2 του 
εγγράφου των 

οδηγιών )

40
αποφάσεις
( οι οποίες θα 
αφορούν τις 
περιπτώσεις 

που 
αναφέρονται 

στη σελ. 2 του 
εγγράφου των 

οδηγιών )

w 
ο

 
37 

(ΔΑ
ΔΑ

75
(ΔΑΝΣ,
ΔΑΜ)

ΕΛΕΓΚΤΗ
90

φάκελοι1 / 
αναγνω­
ρίσεις / 

έλεγχοι 
εισφορών

180
φάκελοι1 
/ αναγνω­
ρίσεις / 

έλεγχοι 
εισφορών

60
αποφάσεις

120
αποφάσεις

111
αποφάσεις

225
αποφάσεις

Ο Ρ Ο Ι  Σ Υ Μ Μ Ε Τ Ο Χ Η Σ  (π ρ ω ϊν ή  α π ό δ ο σ η )
ΠΡΩΙΝΗ

ΑΠΟΔΟΣΗ Α Ν Α Κ ΕΦ /ΣΕΙΣ/
Α Ν Α ΓΝ Ω ΡΙΣΕΙΣ

ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ Π Λ Η ΡΩΜ ΕΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΑΝΑΚ/ΤΗ

ΥΠΑΛ/ΛΟΥ
ΑΝΑΓΝ/ΣΗΣ

&
ΕΛ ΕΓΧΟ Υ
ΕΙΣΦΟΡΩΝ

120 φάκελοι /μήνα
(αρχική ανακ/ση η οποία 
περιλαμβάνει κύρια και 
επικουρική ασφάλιση, 

συμπληρωματική ανακ/ση, 
προσυντ/κές βεβαιώσεις)

75 αποφάσεις/μήνα
( από τις οποίες οι 40 θα 

αφορούν τις περιπτώσεις που 
αναφέρονται στη σελ. 2 του 

εγγράφου των οδηγιών και 35 
λοιπά με δυνατότητα 
αυξομείωσής των )

100 αποφάσεις /μήνα2

ΕΛΕΓΚΤΗ 240 φάκελοι/μήνα 150 αποφάσεις/μήνα 300 αποφάσεις/μήνα2



ΑΔΑ: Ω759465ΧΠΙ-Τ4Π

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ:
1. Φάκελοι αρχικής ανακεφαλαίωσης.
2. Με προτεραιότητα την αναγγελία των αρχικών αποφάσεων εντός 10-15 ημερών από 

την ημερομηνία εισαγωγής των στο Υποκατάστημα.
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ:
• Στις αποφάσεις των απονομών συμπεριλαμβάνονται και όσες υποχρεωτικά εκδίδονται 

χειρόγραφα λόγω μη ενσωμάτωσης ορισμένων διατάξεων συντ/σης στο ΟΠΣ ΕΦΚΑ.
• Η έκδοση οριστικής απόφασης με τις διατάξεις της διαδοχικής ασφάλισης θα 

υπολογίζεται στην απόδοση με συντελεστή 1,5.
• Η γνωστοποίηση των στοιχείων του άρθρου 1 του Ν.3232/2004 (Βεβαίωση Συμμετοχής) 

θα υπολογίζεται στην απόδοση με συντελεστή 0,8.



ΑΔΑ: Ω759465ΧΠΙ-Τ4Π

Κ Λ Ι Μ Α Κ Ι Α  -  Ο Μ Α Δ Ε Σ  Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  Π Ε Ρ Ι Φ Ε Ρ Ε Ι Α Κ Η Σ  Δ /Ν Σ Η Σ  
Σ Υ Ν Τ Α Ξ Ε Ω Ν  Ν Π Δ Δ  τ . Ι Κ Α -Ε Τ Α Μ

Α Π Ο Γ Ε Υ ]Μ Α Τ ΙΝ Η  Α Π Ο Δ Ο Σ Η
ΡΟΛΟΣ Α Ν Α Κ ΕΦ /ΣΕΙΣ/

Α Ν Α ΓΝ Ω ΡΙΣΕΙΣ
ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ Π Λ Η ΡΩΜ ΕΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΑΝΑΚ/ΤΗ

Ελάχιστη
δυνατή

απόδοση/
μήνα:

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα:

Ελάχιστη
δυνατή
απόδοση/
μήνα

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα

Ελάχιστη
δυνατή
απόδοση/
μήνα

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα

15
φάκελοι 
(πράξεις 

προσδιορι­
σμού & 

αναγν/σης 
χρόνου & 
πράξεις 
γνωστο­
ποίησης 

στοιχείων 
διαδοχικής 
ασφ/σης)

30
φάκελοι 
(πράξεις 
προσδιο­
ρισμού & 
αναγν/σης 
χρόνου & 
πράξεις 
γνωστο­
ποίησης 

στοιχείων 
διαδοχικής 
ασφ/σης)

10
αποφάσεις

(πράξεις
απονομής

κύριας
σύνταξης)

20
αποφάσεις

(πράξεις 
απονομής 

κύριας 
σύνταξης)

25

(ΚΑΤ/ΣΜΟΙ, 
ΔΑΝΣ, ΔΑΜ, 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ)

50

(ΚΑΤ/ΣΜΟΙ, 
ΔΑΝΣ, ΔΑΜ, 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ )

ΕΛΕΓΚΤΗ
45

φάκελοι
90

φάκελοι
30

αποφάσεις
60

αποφάσεις
75

αποφάσεις
150

αποφάσεις

Ο Ρ Ο Ι Σ Υ Μ [Μ Ε Τ Ο Χ Η Σ  (π ρω ϊνή α π ό δ ο σ η )
ΠΡΩΙΝΗ

ΑΠΟΔΟΣΗ
ΑΝΑΚΕΦ/ΣΕΙΣ/
ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΕΙΣ ΑΠΟΝΟΜΕΣ ΠΛΗΡΩΜΕΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΑΝΑΚ/ΤΗ 20φάκελοι /μήνα 15 αποφάσεις/μήνα 60 αποφάσεις /μήνα

ΕΛΕΓΚΤΗ 40 φάκελοι/μήνα 30αποφάσεις/ μήνα 180 αποφάσεις/μήνα

• Η έκδοση οριστικής απόφασης με τις διατάξεις της διαδοχικής ασφάλισης θα
υπολογίζεται στην απόδοση με συντελεστή 1,5.

• Η γνωστοποίηση των στοιχείων του άρθρου 1 του Ν.3232/2004 (Βεβαίωση Συμμετοχής) 
θα υπολογίζεται στην απόδοση με συντελεστή 0,8.



ΑΔΑ: Ω759465ΧΠΙ-Τ4Π

ΚΛΙΜΑΚΙΑ -  ΟΜΑΔΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Δ/ΝΣΗΣ ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 
 τ. ΙΚΑ-ΕΤΑΜ  
 ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ ΑΠΟΔΟΣΗ 
Ως απογευματινή απόδοση των εισηγητών απονομής συντάξεων με διατάξεις Ε .Ε . και 

Διμερείς Συμβάσεις ορίζεται η έκδοση 30 αποφάσεων1 (απονομές και οριστικές- 
τροποποιητικές) με ελάχιστη δυνατή απόδοση τις 15 αποφάσεις.

ΕΛΕΓΚΤΗ 60 αποφάσεις 
με ελάχιστη δυνατή απόδοση τις 30 αποφάσεις

ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ( πρωϊνή απόδοση)

Ως πρωινή απόδοση των εισηγητών απονομής συντάξεων με διατάξεις Ε .Ε . και Διμερείς 
Συμβάσεις ορίζεται η έκδοση 20 αποφάσεων (απορριπτικές, παρατάσεις, μονιμοποιήσεις,

προσωρινές) και η επεξεργασία 100 εγγράφων

ΕΛΕΓΚΤΗ 60 αποφάσεις

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: 1. Οι οριστικές αποφάσεις με διπλό υπολογισμό (αυτοτελές και 
θεωρητικό/τμηματικό) υπολογίζονται στην απόδοση με συντελεστή 1,5.



ΑΔΑ: Ω759465ΧΠΙ-Τ4Π

Κ Λ Ι Μ Α Κ Ι Α  -  Ο Μ Α Δ Ε Σ  Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  τ . Ο Α Ε Ε  τ . Ε Τ Α Π -Μ Μ Ε

Α Π Ο Η Υ Μ Α Τ ΙΝ Η  Α Π Ο Δ Ο Σ Η
ΡΟΛΟΣ Π ΙΣΤΟ Π Ο ΙΗ ΣΕΙΣ/

Α Ν Α ΓΝ Ω ΡΙΣΕΙΣ
ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ ΕΚ Κ Α Θ Α ΡΙΣΕΙΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΠΙΣΤΟΠ/ΤΗ

ΥΠΑΛ/ΛΟΥ
ΑΝΑΓΝ/ΣΗΣ

Ελάχιστη
δυνατή

απόδοση/
μήνα:

Μέγιστη
απόδοση
/μήνα:

Ελάχιστη
δυνατή
απόδοση/
μήνα

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα

Η εκκαθάριση των 
αποφάσεων που 

εκδίδονται ανά μήνα 
κατά τη διάρκεια των 
Κλιμακίων -  Ομάδων 

Εργασίας

10
πιστοπ/
σεις
30
αναγνω­
ρίσεις

15
πιστοπ/
σεις
60
αναγνω­
ρίσεις

5
αποφάσεις

10
αποφάσεις

ΕΛΕΓΚΤΗ
Πιστ/σεις1

90
αναγνω­
ρίσεις

Πιστοπ/
σεις1

180
αναγνω­
ρίσεις

Ο έλεγχος των αποφάσεων που εκδίδονται ανά 
μήνα κατά τη διάρκεια των Κλιμακίων -  Ομάδων 

Εργασίας

Ο Ρ Ο Ι Σ Υ Μ Μ Ε Τ Ο Χ Η Σ  ( π ρ ω ϊν ή  α π ό δ ο σ η )
ΠΡΩΙΝΗ

ΑΠΟΔΟΣΗ Π ΙΣΤΟ Π Ο ΙΗ ΣΕΙΣ/
Α Ν Α ΓΝ Ω ΡΙΣΕΙΣ

ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ ΕΚ Κ Α Θ Α ΡΙΣΕΙΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΠΙΣΤΟΠ/ΤΗ

ΥΠΑΛ/ΛΟΥ
ΑΝΑΓΝ/ΣΗΣ

30 πιστοποιήσεις 
120 αναγνωρίσεις

20 αποφάσεις/μήνα

Η εκκαθάριση των 
αποφάσεων που 

εκδίδονται ανά μήνα 
κατά τη διάρκεια της 

πρωινής και 
υπερωριακής εργασίας

ΕΛΕΓΚΤΗ

Πιστ/σεις2 

240 αναγνωρίσεις
Ο έλεγχος των αποφάσεων που εκδίδονται ανά 

μήνα κατά τη διάρκεια της πρωινής και 
υπερωριακής εργασίας

ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ:
1. Ο έλεγχος των πιστοποιήσεων που πραγματοποιούνται ανά μήνα κατά τη 

διάρκεια των Κλιμακίων -  Ομάδων Εργασίας.
2. Ο έλεγχος των πιστοποιήσεων που εκδίδονται ανά μήνα κατά τη διάρκεια της 

πρωινής και υπερωριακής εργασίας.



ΑΔΑ: Ω759465ΧΠΙ-Τ4Π

Κ Λ Ι Μ Α Κ Ι Α  -  Ο Μ Α Δ Ε Σ  Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ  τ . Ε Τ Α Α

Α Π Ο Η Υ Μ Α Τ ΙΝ Η  Α Π Ο Δ Ο Σ Η
ΡΟΛΟΣ Α Ν Α ΓΝ Ω ΡΙΣΕΙΣ ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ ΕΚ Κ Α Θ Α ΡΙΣΕΙΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΥΠΑΛ/ΛΟΥ
ΑΝΑΓΝ/ΣΗΣ

Ελάχιστη
δυνατή

απόδοση/
μήνα:

Μέγιστη
απόδοση
/μήνα:

Ελάχιστη
δυνατή
απόδοση/
μήνα

Μέγιστη
απόδοση/
μήνα Η εκκαθάριση των 

αποφάσεων που 
εκδίδονται ανά μήνα 
κατά τη διάρκεια των 
Κλιμακίων -  Ομάδων 

Εργασίας

30
αναγνω­
ρίσεις

60
αναγνω­
ρίσεις

5
αποφάσεις

10
αποφάσεις

ΕΛΕΓΚΤΗ
90
αναγνω­
ρίσεις

180
αναγνω­
ρίσεις

Ο έλεγχος των αποφάσεων που εκδίδονται ανά 
μήνα κατά τη διάρκεια των Κλιμακίων -  Ομάδων 

Εργασίας

Ο Ρ Ο Σ  Σ Υ Μ Μ Ε Τ Ο Χ Η Σ  ( π ρ ω ϊν ή  α π ό δ ο σ η )
ΠΡΩΙΝΗ

ΑΠΟΔΟΣΗ Α Ν Α ΓΝ Ω ΡΙΣΕΙΣ ΑΠΟΝΟΜ ΕΣ ΕΚ Κ Α Θ Α ΡΙΣΕΙΣ

ΕΙΣΗΓΗΤΗ

ΥΠΑΛ/ΛΟΥ
ΑΝΑΓΝ/ΣΗΣ

120 αναγνωρίσεις 20 αποφάσεις/μήνα

Η εκκαθάριση των 
αποφάσεων που 

εκδίδονται ανά μήνα 
κατά τη διάρκεια της 

πρωινής και 
υπερωριακής εργασίας

ΕΛΕΓΚΤΗ 240 αναγνωρίσεις
Ο έλεγχος των αποφάσεων που εκδίδονται ανά 

μήνα κατά τη διάρκεια της πρωινής και 
υπερωριακής εργασίας

ΣΗ Μ ΕΙΩ ΣΗ  : Η απόδοση των Υπαλλήλων Ελέγχου Καταβολής Εισφορών του 
τ.ΕΤΑ Α  (τ. ΤΣΜΕΔΕ και τ. ΤΑΝ) ορίζεται σε 60 ελέγχους καταβολής εισφορών το 
μήνα με ελάχιστη δυνατή απόδοση τους 30 ελέγχους καταβολής εισφορών για τον 
κάθε υπάλληλο με την προϋπόθεση ότι η μηνιαία παραγωγικότητα πρωινής 
εργασίας δε θα υπολείπεται των 120 Ελέγχων Καταβολής Εισφορών, ενώ για τους 
Υπαλλήλους Ελέγχου Καταβολής Εισφορών του τ.ΕΤΑ Α  (τ. ΤΣΑΥ) ορίζεται σε 35 
ελέγχους καταβολής εισφορών το μήνα με ελάχιστη δυνατή απόδοση τους 18 
ελέγχους καταβολής εισφορών για τον κάθε υπάλληλο με την προϋπόθεση ότι η 
μηνιαία παραγωγικότητα πρωινής εργασίας δε θα υπολείπεται των 70 Ελέγχων 
Καταβολής Εισφορών.


